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Historico da OSC proponente:

A OSC — Associacdo Empresa Azul atua de forma sélida e consistente no campo
artistico-cultural, com projetos e programas reconhecidos em Goids e no Entorno do
Distrito Federal. Com Titulo de Utilidade Publica Estadual declarado pela Lei Estadual
- GO n° 22.985/24, reune empreendedores, empresdrios e entusiastas de negdcios
sociais dedicados a promocdo da cultura e da arte como ferramenta de
tfransformacdo. Sua singularidade estd na fusdo entre prdticas culturais, na gestdo em

rede e na inovacdo social, sempre alinhados as prdticas de ESG.

GOIANIA, SEXTAFEIRA, 13 DE SETEMBRO DE 2024

) Diario Oficial
ANO 188 - DIARIO OFICIALIGO N° 24.372

LEI N° 22,985, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024 LEI

Declara de utilidade puiblica a entidade que

especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, A AS
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu nos termos
sanciono a seguinte Lei: sanciono a se

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAQ Art 1¢

EMPRESA AZUL, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n® 10.447.417/0001-50, com sede no Municipio de
Alexania/GO.

o Titulo Honoi

Art. 2¢
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco. .
Goian
Goidnia, 12 de setembro de 2024; 136°da Repiblica.
RONALDO CAIADO
Governador do Estado
BRUNO PEIXOTO
Deputado Estadual
Protocolo 486992 DI

Desde sua fundacdo, a Associacdo desenvolve projetos de alto impacto, como o
premiado “Plantar o Bem”, finalista do Prémio Juventude Rural Inovadora na América
Latina e no Caribe, que utiliza a educacdo ambiental e a producdo agroecoldgica
como processo de ressocializacdo no sistema prisional, por meio de prdticas artisticas,
oficinas e acdes de dignidade humana. Outro destaque é o projeto “Vias de Fé +
BSB"”, que uniu arte/gamificacdo, turismo e cultura de paz, sendo laureado com o
Troféu Bronze Athos Bulcdo no “Prémio Brasilia: O Novo Olhar do Turismo™.

A Associacdo também é responsdvel pela gestdo da Escola de Artes Marie Padille,
fruto das prdticas ESG do primeiro teatro do Entorno do DF no eixo Brasilia-Andpolis, o
Teatro Marie Padille. Na Escola, sdo oferecidos cursos gratuitos de teatro, danca,
canto e oficios, voltados a criancas e jovens da periferia.

Com seus principais parceiros, forma o Marie Padille Cultural, um coworking vivencial
onde ocorre o compartiihamento de saberes, trabalho voluntdrio em acdo e projetos
com gestdo compartilhada.
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1. Projeto Escola de Airtes Marie Padille

A Empresa Azul é a gestora da Escola de Artes Marie Padille, que oferta cursos gratuitos para
jovens e criancas da rede publica de ensino de Alexdnia-GO e regido, desde janeiro de
2022. De inicio, ocupava as instalacdes dos associados parceiros, como a Voild House, o
Coworking e Coliving.

Hoje, conforme Termo de Cessdo firmado em 01 de junho de 2024 com o Teatro Marie
Padille. a Escola é um anexo do primeiro Teatro do Entorno do DF, cujos Municipios
padecem com a escassez de iniciativas artistico-culturais.

O Termo de Cessdo,
retratado ao lado, é
um anexo deste
Portfélio Institucional
e serd apresentado ao
final, na integra.
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Os cursos ja implantados e em atividade na Escola sdo:
1A. Teatro, com a professora Flavia Perroni;
1B. Balé Contempordneo, com a professora Valéria Vannucci;
1C. Canto e musicalizacdo, com a instrutora Manuela Morais;
1D. lluminacdo técnica, com o professor Eliandro Arruda;

1E. Balé, com a professora Juliana Caruso.

https://www.empresaazul.org/escolamp
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Dessa vivéncia artistica nasceu, em 1° de

Teatro Marie Padille, espaco onde técnica,
sensibiidade e transformacdo social se
encontfram em cena. A Ciaredliza selecdo
anual enfre os alunos da Escola, avaliando
desempenho técnico, expressdo cénica e
evolucdo formativa. No primeiro castfing,
12 criancas e jovens foram escolhidos,
sendo nove da rede puUblica de Alexdniaq,
reafrmando o compromisso da instituicdo
com a inclusdo e valorizacdo de talentos
locais.

https://www.instagram.com/reel/DQCwbb8j8z

C/2utm source=ig web copy link&igsh=MzRIO
DBINWFIZA==

Com foco em Ballet Contempordneo, a
Companhia desenvolve criagdes solo e
coletivas que exploram narrativas potentes
e atuais, promovendo protagonismo juvenil
e pertencimento cultural. Entre seus
programas, destaca-se o “Danca Viva no
Mundo™ (2025), que conecta bailarinos de

no Mundo”

Alex@nia a professores internacionais, Aula I - online
como Anjali Figueira (EUA) e Dra.  Dra.Alexondra Kien |
Alexandra Klen (Florianépolis-SC), i

fortalecendo o inferc@mbio entre = ave
: o Danga Viva no Mundo - Regido Sul, &
linguagens urbanas, afro-diaspdricas e .

contempordneas. com Dra. Alexandra Klen
5.4 mil visualizagtes » ha 1 més

https://www.youtube.com/watch?v=P7z2wfoo-sl&t=6s

Mais que um corpo de danca, a Cia. Marie Padille € um laboratdrio vivo de arte e
sustentabilidade, capaz de colocar Alexdnia no mapa global da cultura. O que antes
parecia distante para o interior goiano hoje se revela como exemplo inspirador de como a
arte pode ser ferramenta de regeneracdo, pertencimento e transformag¢do social.
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Impacio Social da Escola de Aites Marie Padille

Conheca a Iluta de uma made guerreira e
dedicada, Jekeline. Para ela ndo hd obstdculos
quando o assunto é proporcionar uma boa
educacdo aos seus filhos. Ela encontrou na Escola
de Artes Marie Padille um celeiro de boas ideias,
hdbitos e a linguagem da danca, do canto, da
atuacdo.

https://www.youtube.com/watch?v=0 TBnlLka5ng

Dona Cecilia € mais um exemplo
de mde amorosa que viu na
Escola de Artes Marie Padille um
caminho de redadlizar o sonho de
sua dedicada filha Sara, sem se
distanciar dela.

S

https://www.youtube.com/watch ?v=skwhqJCvQIA
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2, Projeto Educacdo Transmididtica na Chapada dos
Veadeiros (2019)

A Associacdo proponente foi contemplada em Edital de 2019 com um valor de RS
100.000,00 (cem mil reais) para executar projeto de Educacdo Transmididtica na
Chapada dos Veadeiros com a produg¢do de audiovisual junto a criangas e jovens
das escolas de Alto Paraiso de Goids.

Em que pese o empenho da equipe gestora, o
projeto foi surpreendido com a Pandemia da
Covid-19 e a consequente interrupcdo das aulas, O Projeto e demais
fato que levou a Associacdo a devolver o recurso comprovantes se
sem executar o Projeto Educacdo Transmididtica

. encontram anexados
na Chapada dos Veadeiros. !

na integra, ao final
deste documento.

NOVOS CONTEMPLADOS

A Fundagao Banco do Brasil divulga lista de novos contemplados no Projeta Voluntarios B8 FBB 2019.

Veja abaixo mals nove propostas contempladas no certame, observando-se a classificacdo nacional, conforme prevé o item 12.2 da Chamada

Interna.
UF DO MUNICIPIO DO VOLUNTARIO
PROJETO PROJETO NOME DA ENTIDADE CNPJ MATRICULA VOLUNTARIO
BA SAO GABRIEL, FIECE, UBAIE BARNA FUNDAGAO CULTURARTE DF SA0 GABRIEL 63.111.306/0001-35 FA3S335-2 QUELI GONSALVES DE ANDRADE
< RIBEIRAG PRETO, SEARA AZUL MUTIRAG AGRCFLORESTAL 06.906.E33/0001-00 FU414607 JOAQUIMLAURO SANDQ
BOCAIUVA, [TAMARANDIES, FEDRAS DE MARIA DA CRUZ,
SAO FRANCISCO, GLIARAT AMA, MATOVERDE MONTES CLAROS 3
G OLHOS [YAGUA, RRASILIA D€ MISAS, MIRARELA, CARTAO ENEAS. COOPERATIVA DOS APICULTORES € AGRKULTORES 25246 765/0001-37 F62109596 LEDRARDO RCORGUES VIERA
CATUTI, CORACAD D JESUS, ENGENHERO NAVARRO. TAMRIARESDIO NORTE DE MINAS
GAMELEIRAS, FINTOPOUS, JANUARIA.
] PEDROJ| COMUNOAOE KCLPING DE PEDRO I 07447.774/0001-04 £33859809 FRANCISCO DAS CHAGAS MLANEZ
e MEDINA ASSOCIAGAD COMUNITARIA O MUNKIPIO DE NEDINA 22692 385/0001-90 Fi647a18% BERNARDO LAZARD FERAEIRA CHAVES
0 WZANA FRAVERNICADE ESPRITACHACARA IRMAC FRANCISCO DE ASSIS 36.862,647/0001-70 F8053560.7 PAILO ANDRADE ROCRIGUES DA MOTTA
EMPRESA AZUL - ASSOCIACAC DE EMPRESARCS E EMPREENDEDORES

« I SOCKA K LTEANOS T IS [ ——
Al AN COOPERATVA MSTA D DESENVOLVIVENTO SUSTENTAVEL E 0577247570001 10 09989106 ANTONO LEANDRO FERREIRA D AZEVEDO

FCONOMIA SOUDARIA DA RESERVA EXTRATIVISTA DO MEDAO JURUA

N MACAIBA, NATAL CENTRO FEMINISTA 8 DE MARCO 40772 SEAAO001-45 F1022534% ANTONIO MARCOS DA SLWVA VICTOR
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Geréncia de Implementagdo de Programas e Projetos - GEIMP
Fundac&o Banco do Brasil

5CN Quadra 01 Bloco A

Edificio Number One — 182 andar

CEF 70.711-300

Brasilia - DF

AJC Carla Rabelo — Assessora GEIMP

Assunto: Renuncia ao Projeto 17.390.

Senhor(a) Gerente,

A equipe do projeto aguardava o inicio do ano letivo em 2021 para acompanhamento do gquadro
epidemiologico & das recomendagdes legais em vigor, as guais geram impacto direto na realizagdo do projeto
“Educagdo Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros/G0", uma vez que nossas atividades envolvemn trés das dreas

mais afetadas pela pandemia: 3 educagio, a cultura e o turismo.

Oficio da Associagdo
renunciando ao projeto, devido
aos riscos ante a Pandemia de
Covid-19 na realizagdo de
atividades  presenciais  de
producdo de audiovisual com
jovens e criangas.

21/09/2021 - BANCO [0 BRASIL - 18:34:37

Em meio a segunda onda do coronavirus no Brasil e com o plano de vacinagdo ainda bastante incipiente,
tanto do ponto de vista operacional quanto de eficicia das vacinas e da mutabilidade do virus/grau de propagacio
das novas cepas com letalidade em todas as faixas etdrias, a equipe voluntdria a frente do projeto “Educagio
Transmididtica na Chapada dos Veadeiros/GO" se reuniu para deliberar sobre a sua continuidades pensando em
possiveis adequagdes necessdrias do ponto de vista de forma, conteddo, estratégia e tempo de desenvolvimento.

122601226

SECGUNDE VIA @olo
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: FBE PROJETO 173S0

AGEMCIA; 1226-2 CONTA: 79.870-X
Apds muitas andlises e reflexSes, a Empresa Azul decide, com pesar, renunciar ao Projeto 17.390, uma vez
que manter ou adequar o formato do projeto se tornou invidvel, pois ndio consideramos a possibilidade de realiza- DATA DA TRANSFEFENCTA 21 ,/08,2071
lo de forma presencial, mesmo que de maneira limitada e com a adogdo de todas as medidas de protecio MR, DOCUMENTO 551, 607,000, 402, 248
necessdrias. Optamos, nesse momento, por seguir as recomenda¢Bes da OMS e de toda a comunidade cientifica VALOR TOTAL 100, 000, 00
para evitar a transmiss3o do coronavirus e o consequente aumento da mortalidade decorrente da pandemia. Em #ddkew TRANSFERIDD PARA:
nossa andlise, as adequagdes necessdrias para executar o projeto dentro de um cendrio de isolamento social CLIENTE: FUNDACAD FP CONTA MOWIM
Bl AGEMCIA 1507-1 CONTA: 402.243-3

comprometeriam a experiéncia e o resultado final para os jovens, empreendedores e lideres da regifio. Ademais, R DOCUMENTO 551.226.000.07¢. 670

concluimos que para chegar a um formato adequado seriam necessarias muitas alteragdes no escopo principal do

MR AUTENTTCACAD 3,034, 3F3.530.BA7. 010

projeto, incluindo metas e objetivos, o gque comprometeria o convénio firmado com a Fundagdo Banco do Brasil.
Dessa forma, gostariamos de solicitar orientacdes acerca da rescisdo do convénio, procedimentos relacionados ao

SGP e também instrugdes acerca da prestacdo de contas.

Relutamos em desisti

pois acreditamos no potencial de impacto dessa proposta com temdtica e

metodologia de extrema relevandia para os jovens da regido da Chapada dos iros. No entanto, acreditamos

que, neste momento, os pardmetros no tocante 3s necessidades da sociedade devem estar voltados para a
sobrevivéncia. Desejamos profundamente que os bons wventos cheguem com brevidade e que possamos, num
futuro préxime, retomar nossa parceria que, certamente, tem tudo para ser frutifera.

Desde ja, agradecemos o inestimével apoic da Fundacio Banco do Brasil acs nossos ideais de ampliar a
rede de solidariedade local, nos abrindo aos conceitos de economia colaborativa, para que possamos prosperar

juntos dentro dessa nova realidade gue vem se materializando no mundo hoje.

Estimamos muita sadde para todos.

Taissa Vﬂléﬁa@ de Barros Maximo

Secretdria-Geral da Associagio Empresa Azul

Cordialmente,
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vansdo do Turismo = Stopover Brasilia-DFE (2019)

[C

O turismo é destagque no municipio de Alto Paraiso de Goids devido & sua aura de terra
sagrada, que favorece curas e proporciona relaxamento por meio de terapias alternativas.
Essa modalidade de turismo, denominada Turismo de Bem-Estar, caracteriza-se pela busca
de cuidados com a saude fisica e espiritual. Em Alto Paraiso, hd diversos espacos dedicados
a prdtica de meditacdo, yoga, terapias naturais, além de encontros espirituais e musicas
tfranscendentais. A Associacdo de Terapeutas da cidade é responsdvel por organizar,
coordenar e divulgar o tfrabalho de seus profissionais qualificados, oferecendo tratamentos,
terapias e vivéncias para aqueles que buscam esse tipo de experiéncia.

Na transicdo para o terceiro milénio, quando misticos acreditavam que o mundo iria
acabar, poucos lugares no Brasil foram tdo procurados quanto Alto Paraiso de Goids,
localizada na Chapada dos Veadeiros. A regido era vista como uma rota de fuga, um local
mdgico que estaria protegido do grande cataclismo previsto.

Por este e vdrios outros motivos, o Poder Executivo Municipal convidou a Associacdo
Empresa Azul para compilar os levantamentos do trade turistico das vocacdes, do folclore,
enfim, da diversidade cultural e ambiental da cidade de Alto Paraiso de Goidss para fins de
participacdo no Programa Brasil Stopover em Brasilia — DF.
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) Estado de Goifs
4 Municipio de Alto Paraiso de Goids
Gabinete do Prefeito

OFICIO n® 180/2019/GAB
Alto Paraiso de Golas, 17 de abril de 2019

A Excelentissima Senhora
Vanessa Mendonga
Secretéria de Estado de Turismo do Distrito Federal

Assunto: proposta de parceria junto ao Programa Brasil Stopover em Brasilia.

Senhora Secretéria,

Ao respeitosamente cumprimentd-la, dirfjo-me a Vossa Exceléncia para -

encaminhar minuta de proposta de parceria junto ao Programa Brasil Stopover em Brasilia.

Encaminhamos, anexos, o projeto com o posicionamento de Alto Paraiso de Goias
enquanto Destino Indutor de Turismo no Nordeste goiano, bem como a fundamentagdo de
marketing para a elaboragado da minuta.

Levantamentos do trade turistico, das vocagdes, do folclore, enfim, da diversidade
cultural e ambiental de Alto Paraiso de Goiéds foram gentilmente compilados pelos empresarios
e empreendedores associados da Empresa Azul - AssociacBo de Empresarios e
Empreendedores de Negbcios Sociais do Brasil, CNPJ: n® 10.447.417/0001-50, que congrega
os parceiros locais e regionais de empreendedorismo social, atuando sob os principios da
gestéo compartilhada na modalidade de coworking vivencial,

O projeto estd devidamente publicado em grupo especifico na Rede Social
Facebook. Caso tenha interesse em acessar essa versfio online, solicite inclusdo pelo e-mail:
associacacempresaazul@gmall.com

Certos da especial atengio de Vossa Exceléncia ao nosso projeto, enviamos
protestos de elevada estima e consideracio e nos colocamos a disposicdo para qualsquer
esclarecimentos, bem como para o cumprimento da préxima etapa, que prevé o levantamento
das ofertas a seres disponibilizadas para os clientes stopover,

Atenciosamente,

Adm. Martinho Mendes da Silva
Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goias

Praga do Centro Administrativo ‘Divaldo Willian Rinco’, n* 01, Centro, Afto Paraise de Golds — GO CEP 73.770-000
Fone/Fax: (62) 3446-2053 / (62) 3446-1249 Sire: www, fgo.govbe E-mail: gabine is0.g0.gov.br

Associagdo Empresa Azul

Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO - CNPJ: 10.447.417/0001-50

Programa de
Expansao do
Turismo -
Stopover

A cidade de Alto
Paraiso possui uma
grande diversidade

étnica, com mais de
40 grupos espirituais

de diferentes
religides convivendo
em harmonia.
Igrejas catolicas,
protestantes,

budistas, Hare

Krishna, daimistas,
magonaria, saberes
tradicionais, Escola
de Sabedoria GDM,
entre muitos outros,
sdo exemplos da
tolerancia religiosa e
da cultura de paz ja

presentes na
comunidade
habitante da
Chapada dos
Veadeiros.

Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487

Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n? 22.985, de 12 de setembro de 2024



N

4. Programa Plantar o Benn (2020)

O premiado PROGRAMA PLANTAR O BEM frabalha na ressocializacdo de
reeducandos dentro e fora do sistema carcerdrio, sempre no intuito de colaborar para
resolver ou, pelo menos, amenizar os problemas existentes e contribuir para que a
pena privativa de liberdade cumpra a outra parte de suas funcoes: as educativas,
preventivas e ressocializadoras, por meio da educacdo laboral/profissionalizante, do
desenvolvimento humano e do trabalho.

23  asmego.org.br/noticlas/projeto-plantar-bem-na-unidade- pnzonal-de-alto- paraiso-concorrs-a-premio- internacional

HOME A ASMEGO + NOTICIAS ARTIGOS EVENTOS ESMEG 9, Digite o que vocé precisa

Noticias

Projeto "Plantar Bem" na unidade prisional de Alto Paraiso concorre a
prémio internacional

22 Julho 2020

fl|lY||in]|®

Com indicacdo a prémioc internacionai, o juiz Pedro Piazzalunga da comarca de Alto Paraisc de Golds e atualmente juiz
respondente da comarca de Cavalcante, vermn realizando um trabalho de destague com a implementacio do projeto "Plantar o
Bem”, na Unidade Prisional de Altc Paraiso.

Segundo o juiz, o programa & uma parceria entre a empresa Azul, o poder Judiciario e o Ministerio Publico com a colaboracao
do Conselho da Comunidade de Alto Paraiso e da Unidade Prisional.

"E uma iniciativa voltada pars capacitar ao trabalhe os reeducandos do regime fechado da Cemarca de Alto Paralso, bem
como uma forma alternativa de gerar renda ao presidio, para garantir que o prédio receba uma manutencao minima e gue
todos tenham acesso a produtos de higiene, tendo em vista que o Poder Executivo de Goias ndo estava fornecendo o basico

Q empresaazulassociacao ves

Q empresaazulassociacao Carre no post anterior e conhega mais
sobre o PREMIO JOVEM RURAL que o Projeto Plantar o Bem &
finalista. Acesse o site e confira:
https://premiojovanrural org/iniciztivas-galardonadas/finalistas/

Iniciativas finalistas

CONOZCALAS
INICIATIVAS
FINALISTAS

Lasiniciativas outan presontadas por
orden olfabetioo. Las ganadoras sesin
AnunCiacias del 6 a1 10 dejulio

221 sem

[ —
TR

iEL Premio a la Innovacion Juvenil Rural ya cuenta

: Y )
con sus finalistas para las 8 categorias técnicas e

Esto ha sido posible gracias 5| apoyo de 65 o Q v m
evaluadores originarios de g paises de la region e

& ¥ @ Gostos: programaplantarobem e 13 outras pessoas

2 de julho de 2020

sentantes de instituciones socias del FIDA. de

ONGs, de empresas o fundacicnes privadas

@ :nizaciones internacionales, academicas y (® Adiciona um comentéfio...
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~ COORDENADOR PROJETO PLANTAR © BEM
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CERTIFICADO

QO Prémio Juventude Rural Innovadora na Ameérica Latina e no Caribe reconhece a iniciativa:

Projeto Plantar o Bem

como FINALISTA do PREMIO na categoria SEGURANGA ALIMENTAR.

O Centro de Conhecimento & Cooperagao Sul-Sul da Divisdo para América Latina e do Caribe do Fundo Internacional de Desenvolyimento
Agricola (FIDA) agradece profi seu comp com ¢ desenvolvimento rural da regiac

Expedicao em Roma, dia 24 de julho de 2020

-
) o My

Rossana Polastr Clark
Diretora Regional para América América Latina @ o Caribe

4

i (") PREMIO JUVENTUDE
FIDA @] RURAL mova?ou
Invweteran max populxgane e B b by .T /

Projeto Plantar o Bem entre os finalistas do Prémio Juventude Rural Inovadora na América Latina
e no Caribe*

Quem Planta o Bem colhe o bem também. E com alegria que informamos que a iniciativa do
projeto Plantar o Bem, um dos projetos da Associacdo Empresa Azul, estd entre os finalistas para a
categoria técnica de segurancga alimentar.

O Projeto, que qualifica reeducandos da Unidade Prisional de Alto Paraiso de Goias - Chapada dos
Veadeiros, por meio de um programa de educagado profissional, ensina, na pratica, a producgdo e o
manejo de mudas de hortalicas e frutiferas organicas. O programa foi desenvolvido e é aplicado de
acordo com a Lei de Organicos 10.831/2003.

Ensina um oficio digno, responsavel, rentavel, sustentavel;

Ocupa a mente, trabalha o corpo e a autoestima dos reeducandos;

Capacita os apenados com as bases da Lideranga Fraterna;

Gera riqueza para o préprio projeto, com possibilidade de ampliagdo para outras unidades do
Sistema Prisional;

Promove a Seguranca Alimentar e Nutricional ao oferecer alimentos produzidos de forma
ambiental, econdmica e socialmente sustentavel;

Dentre os conteudos técnicos do PLANTAR O BEM estdo:

Producdo e manejo de mudas de hortaligas e frutiferas tropicais organicas para venda;

Producdo e manejo de hortalicas organicas para consumo interno e venda (em caso de
excedente); Producdo de composto organico;

Manejo de irrigagdo para manutengdo das mudas e horta organica;

Associagdo Empresa Azul
Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO- CNPJ: 10.447.417/0001-50
Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487
Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n® 22.985, de 12 de setembro de 2024



N

Produgéo Organicae
Manejo de Mudas de
Hortalicas e Frutiferas
Tropleais pam Venda

Produgdo de Composto
Cultivo Agioecologico  Organico
Eixo 1 e Organico S
Manutengdo das Mudas &
Horia Organica

Planejamento para o
Cullive de Hortalicas

Organicas

Elementos da Gestéo

Ambiental

Elementos da Construcdo

Cwil

Racursos Hidricos,

Cfluentes, Trotemento de

Esgoto e Freservagdodo

= Biodigestores Melo Ambiente
Eixo 2 Anacrcbicos

Implantacio, Instalagio e

Manutangio de Minl

Estegbes de Inatamente

de Esgolo (ETE)

Austonomas com

Blodigestares

Anasrobicos
Capacitagio em Servigos
da Area de Conatrugiio

3 Civl
Médulo Fazendo
——— Capacilagio em Serviges
de Jardnagem
O Anti-Heroi nes Qualificagio am
Eixo 3 Escolas Lideranga Fraterna
Valorizagao da Vida e dos
Relacinamentos -

Médule Educativo Disciplina

DEPOIS

Educacao Praventiva -
Relato de Experiéncia

Rede de Apoo

ASMEGO - Associacdo dos Magistrados
do Estado de Goids — reconhece o
excelente trabalho de reforma das celas
executado pelos reeducandos da
Unidade Prisional sob coordenac¢do da
Empresa Azul, no contexto do Projeto
Plantar o Bem.
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Horta Organica

Produgdo organica
resultante do
trabalho dos
Reeducandos da
Unidade Prisional de
Alto Paraiso, no Eixo
1 do Plantar o Bem.

Atividade prdtica dos reeducandos da Unidade
Prisional de Alto Paraiso de Goids-GO na execuc¢do
do Eixo 1 do Programa Plantar o Bem.

11 .. empresaazulassociacao
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Trabalho dos reeducandos durante o curso ministrado no Eixo 2 do Programa Plantar o Bem.
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Poder Judicidario da
Comarca de Alto
Paraiso de Goias

Reconhecimento da
capacidade técnica da
Associagdo Empresa
Azul na execuc¢do do
Programa Plantar o
Bem pelo Juiz da
Comarca de Alto
Paraiso de Goias, Dr.
Pedro Piazzalunga

é’m/ﬁr esa J,)ZFn /
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& Comentarios YV

ronaldocaiado Nada mais justo do
que pagar a sociedade, em forma

de trabalho, o prejuizo causado.

0 trabalho é o maior programa

social que temos! 8 custodiados

da Unidade Prisional Rgional (UPR)
de Alto Paraiso, que trabalharam
firmemente desde o inicio do ano no
projeto “Plantar o Bem”, que consiste
no plantio e cultivo de hortalicas,

e agora concorrem ao Prémio
Juventude Rural Inovadora na América
Latina e no Caribe, responsavel por
divulgar iniciativas inovadoras e
sustentaveis. Parte dos alimentos

é doada a creches e colégios da
regido. A outra é vendida e o dinheiro
utilizado na melhoria das instalagdes.
#SomosTodosGoias

15 h - Editado

‘ marinafaloppa Parabéns
15h  1curtida Responder

‘ ronaldocaiado
@marinafaloppa Obrigado pelo

0 empresaazulosc ses |

0 empresaazulosc #Repost @asmegocoficial (@get_repost)

+ + Com indicagdo a prémio internacional, o juiz Pedro
Piazzalunga da comarca de Alto Paraisc de Goids, vem realizando
um trabalho de destaque com a implementagdo do projeto “Plantar
o Bem”, na Unidade Prisional de Alto Paraiso.

Segundo o juiz, o programa € uma parceria entre a Empresa Azul, o
poder Judiciario e o Ministério Publico com a colaboragio do

Conselho da Comunidade de Alto Paraiso e da Unidade Prisional. A visibilidade da iniciativa foi
“E uma iniciativa voltada para capacitar ao trabalho os reeducandos tamanha que o Governador do
do regime fechado da Comarca de Alto Paraiso, bem como uma Estado de GOiéS, Ronaldo Caiado,
forma alternativa de gerar renda ao presidio, para garantir que o

prédio receba uma manutengio minima e que todos tenham publicou em suas redes a
acesso a produtos de higiene, tendo em vista que o Poder importéncia do Plantar o Bem.
Executivo de Goids ndo estava fornecendo o basico para suporte 3

Unidade”, declara.

O foco do Plantar o Bem € ensinar aos presos sobre a agricultura
organica, com a produgdo de mudas e hortaligas. para que possam

Qv )

.@ Gostos: souandreialopes e 29 outras pessoas
22 de julho de 2020

@ Adicionar comentario...
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CERTIFICADO

QO Prémio Juventude Rural Innovadora na América Latina e no Caribe reconhece a iniciativa:

Projeto Plantar o Bem

como FINALISTA do PREMIO na categoria SEGURANGCA ALIMENTAR.

O Centro de Conhecimento & Cooperagao Sul-Sul da Divisdo para América Latina e do Caribe do Fundo Internacional de Desenvolvimento
adece profundamente Seu compromisso com © dess vimento rural da regiao

Expedicao em Roma, dia 24 de julho de 2020

ana Polastr Clark

Diretora Regional para América América Latina @ o Caribe

PREMIO JUVENTUDE
iFIDA r T RURAL INOVADORA

et max gkt meae

Com indicagdo a prémio internacional, o juiz Pedro Piazzalunga da comarca de Alto Paraiso de Goias, vem
realizando um trabalho de destaque com a implementag¢do do projeto “Plantar o Bem”, na Unidade
Prisional de Alto Paraiso.

Segundo o juiz, o programa é uma parceria entre a Empresa Azul, o poder Judiciadrio e o Ministério Publico
com a colaboragdo do Conselho da Comunidade de Alto Paraiso e da Unidade Prisional.
“E uma iniciativa voltada para capacitar ao trabalho os reeducandos do regime fechado da Comarca de Alto
Paraiso, bem como uma forma alternativa de gerar renda ao presidio, para garantir que o prédio receba
uma manuteng¢do minima e que todos tenham acesso a produtos de higiene, tendo em vista que o Poder
Executivo de Goids néo estava fornecendo o bdsico para suporte a Unidade”, declara.

O foco do Plantar o Bem é ensinar aos presos sobre a agricultura organica, com a producdo de mudas e
hortalicas, para que possam ter um meio de sustento quando sairem do carcere e também utilizar os
produtos em prol da unidade, esclarece Pedro Piazzalunga.

“Aideia do projeto surgiu em meio a uma das reuniées do Conselho da Comunidade que foi reestruturado
por mim no inicio de 2019. Paralelamente, foi implantado o sistema prisional semiaberto harmonizado para
resolver a problematica da superlotacdo. Devido a precariedade do prédio foi lancado um edital para
reforma e o Diretor da Unidade Prisional selecionou reeducandos com qualificagdo em obras e com bom
comportamento para o processo educativo da horta organica, dando inicio ao programa”, informa.

“Com instalacGes dignas, acesso a produtos de higiene e aprendizado, houve uma melhora significativa no
comportamento dos internos, com a redugdo no nimero de faltas graves, bem como a auto estima se
elevou em muitos deles, que passaram a planejar o futuro apds o periodo de carcere, o que era raro
antigamente”, alega.
O projeto foi indicado ao Prémio Juventude Rural Inovadora na América Latina e no Caribe, uma iniciativa
do Centro de Conhecimentos e Coop. Sul do Fundo Internacional de Desenv. Agricola, na categoria
Seguranga Alimentar.
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4-A) Programa Plantar o Bemn — AgrolLab — Escola Municipal
Bertolina Teixeira

O Programa Plantar o Bem alcangou um novo patamar em 2024. Patrocinado pelo
Instituto Equatorial e com apoio da Prefeitura Municipal de Alexania, implantou o
AgrolLab na Escola Municipal Bertolina Teixeira em Alexania-GO.

Envolvendo voluntdrios da Empresa
Azul, estudantes, professores, familias e
comunidade, promoveu a instalacdo e
manutencdo de um espaco produtivo
de 3.000m?, em drea urbana, em lote
anexo da escola. Além disso, realizou
oficinas de capacitacdo em producdo
orgdnica, compostagem e
saneamento ecoldgico com
biodigestores, associando educacdo
ambiental, geragdo de renda.

O projeto proporciona alimentos
frescos para a merenda escolar, venda
de itens a precos acessiveis para
familias, distribuicdo de excedentes
para o Lar dos Bem-Vividos e Casa de
Passagem, além de se tornar um
recurso pedagodgico interdisciplinar e
um modelo replicdvel para outras
instituicoes.

Além de sua aplicacdo em escolas, o
programa pode ser adaptado para

empresas e orgdos publicos,
contribuindo para politicas de
responsabilidade socioambiental,

integracdo comunitdria e promocdo
dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdavel (ODS) da ONU.

O Plantar o Bem é uma metodologia de
impacto que fortalece a economia
local, promove a inclusdo social e
estimula o cuidado com o meio
ambiente, cultivando ndo apenas
hortas, mas também comunidades
mais conscientes e colaborativas.
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escolabertolinateixeira Projeto que floresce cada dia mais na
Escola Municipal Bertolina Teixewa,

adv.abreu.pinato C **Projeto Plantar o Bem** € uma iniciativa V]
incrivel que une educacdo ambiental e agroecolegia para
promover sustentabilidade e impacto social, Com um espaco
de **1.200 m***, 3 horta agroecol6gica na **Escola Municipal
Bertolina Teixeira®™, em Alexnia. Goids, tem sido um grande
2vango na seguranga alimentar. geragio de renda e
aprendizado pratico para estudantes e a comunidade.

Essa transformagio s6 & possivel gragas ao empenho de
grandes parceiros: *"Empresa Azul, Instituto Equatonial,
Prefeitura de Alexania GO, Diretoria da Escola Bertolina Teixeira
= Engenheiro Ricardo Maximo**. Parabéns a tedos por essa
iniciativa exemplar, que fortalece a inclus3o. o conhecimento e
0 respeito 3o meio ambientel

®*Qv n

” Curtido por adv.abreu.pinato e outras 31 pessoas

S de maio

empresazzulassociacao & outros 3

@ icioorcn

0 empresaazulassodacac & Dia de celebrart

Recebernos com muita alegria o vsita do prefeito de Alexania. Mr,
Warley, no Agrolab do Programa Flantar o Bem! ¢4 @

A presenca dele 20 lado das crangas mostre o quants o poder
publico pode ser um aliado ascencizl na construgao de uma rede
do bem que transforma realidades.

Foi emacicnante ver o olhar atento 2 o sorris no rosto de quem
. FA— )

acredita que meic 3 podem-e
devem — caminhar juntos.

% Quando parcenias se fortalecem, os resultodos florescem:
4 [nancas aprandendo com a tera
Escola, prefeitura, comunidade e patrocinadores de maos dadas
® Um cultivo agroecolégico que 3 ¢ exemplo de cuidado,
aprendizado e impacto pesitivo

Gratiddo, prefato Mr, Warley e toda sua equipe: Vice-prafeito
Naldinho, Secretaria de Educagio, Sacretaria de Obras, Escola
Munxipal Bertolina Teix=ira. por estarem juntos nesse mavimento
que planta hoje o futuro gue todos sonhamos!

O Programa Plantar o Bem & uma realizagdo da Empress Azud com
2poio da Prefeitura Municipal de Alex2nia e patrocinio do Instituto
Equatorial,

+PiantarOBem JAgrolab &
#ParceriasCueTrarsformerr

o ¥PrafeitoPrecente

IN6s estamos
acompan hando'a qu io @ denysegabriclle Maravilhoso saber que o poder piblicoestd
3 atento aos feitos deste grande projeto qua e o Plantar o Bem.
[ roj eto Plantar o Bem. Obrigada @prefsiexania , obrigada Guarieyg

atengdo ¢ por acreditar no @programapla
& Diretora Rosemeire 2 a @escolabartoinateicsirs por abrir 3
portas 130 esserciais para que este programa pudesse
2contecer. £ oo Dinsbtutocquatonal por ser nstrumento do

Qv N

B8 curido por lucaslinhas e outras pessaas

“rmn rri 3 marimha e

PATROCINIO

INSTITUTC
eouaToriaL - Btistorial
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Do solo fértil do projeto Plantar o Bem, nasceu muito mais que uma horta
agroecoldgica — nasceu um movimento de transformacdo.

Verduras, frutas e ervas medicinais cultivadas com propdsito tornaram-se alimento
para o corpo e também para a alma.

Em parceria com a OSC Empresa Azul, a Escola de Artes Marie Padille plantou ndo
apenas sementes, mas oportunidades: a danca chegou ds criancas da
comunidade, que, no 7 de Setembro, encantaram a cidade com uma
apresentacdo que emocionou milhares de pessoas.

Cada passo, cada sorriso e cada olhar revelaram o impacto real do nosso
compromisso ESG — um teatro que cultiva o meio ambiente, empodera pessoas e
tfransforma realidades.

https://www.youtube.com/watchev=5s7p4GhlpXc

€ssa parceria

Associagdo Empresa Azul
Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO- CNPJ: 10.447.417/0001-50
Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487
Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n® 22.985, de 12 de setembro de 2024


https://www.youtube.com/watch?v=5s7p4GhIpXc

N

5) Projeto Vias de Fé (2020)

O roteiro gamificado do Programa VIAS DE FE + BSB buscou atingir seus objetivos e
foi bem-sucedido, a ponto de ter sido premiado pelo Governo do DF e pela SETUR
DF:

i. O aumento do fluxo de turistas no segmento de Turismo Religioso e Mistico
em Brasilia;

ii. A promocado do Turismo Religioso e Mistico, com a organizagao de
informacoes sobre templos, casas, igrejas e centros religiosos em pontos
georreferenciados, criando um inventario turistico do Distrito Federal para
esse segmento;

iii. O fomento a tolerancia religiosa e o fortalecimento da identidade cultural,
por meio do conhecimento das tradigcdes e manifestacoes de fé das diferentes
religides incluidas no roteiro Vias de Fé + BSB;

iv. O desenvolvimento do setor turistico, cultural e de lazer no Distrito Federal
através da gamificacdo, que abriu novas oportunidades de negécios e
entretenimento, especialmente em um cenario pds-pandemia, que impactou
a economia e as formas de interagao social. O Vias de Fé + BSB promoveu um
turismo culturalmente rico e diverso, com impacto direto no fortalecimento da
identidade cultural local, além de ter sido ambientalmente sustentavel,
gerando renda com minimo impacto ao meio ambiente.
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Turismo religioso: Setur langa roteiro
ecumeénico em Brasilia
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Lancamento do
Programa Vias de Fé
+ BSB

Em video a Secretaria de
Turismo do DF — Setur DF,
declara que: “O Programa
Vias de Fé encantou a
todos com sua
desmistificacao religiosa
provando que podemos
conviver em harmonia,
conhecendo e ampliando
o que ha de bom no
outro. E paraisso é
necessario antes conhecer
a si mesmo. Uma parte da
gamificacdo do roteiro
turistico trata exatamente
disso.
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gdm onde o
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£ uma honrao
turismo no DF. &
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. da gamificagao do roteiro turfstico tinta

(O pars trozer
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rotas especials, que passardo por templos e locais de expressdo

de fé & podem ser feitas 20 ar livre:
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bom no outro. E para isso & necessitio antes conhecer

empresaazulassociacao O langamento do Vias de Fé + BSB

#Repast @vanessamendoncad (Gget_repost)

Sem medir esf
@5eturdf criou o projeto “Ciclo da Par”,

exatamente disso.
%

a 5i mesmo. Uma parte da
percurso foi finalizado mostra que &
1, A5G

Quep
que hé de

No sébado pude vivenciar uma experiéncia em alguns pontos do
NOVO roteiro, coma eu disse no video & fol algo extraordingric/
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Os ensinamentos valiosos
da Escola de Sabedoria
GDM onde o percurso foi
finalizado mostra que é
possivel toda essa
transformacao pelo
autoconhecimento. E uma
honra o reconhecimento e
aprovagao da Setur DF
juntamente com a
Secretaria do Estado de
Turismo do GDF, Vanessa
Mendonga, que fez o
percurso de bike e
surpreendeu a todos mais
uma vez na agdo. E muito
gratificante realizar mais
um projeto de exceléncia
e incentivar o selo.
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Associagdo Empresa Azul

Gamificagao

A gamificacao foi
conduzida por uma
equipe especializada da
Associacao Empresa
Azul, que utilizou
elementos  ladicos e
diferentes formas de
comunicacgao, como
teatro, dancga, madasica,
mimica e ferramentas
tecnoldgicas,
proporcionando aos
turistas uma experiéncia
inesquecivel na Capital
Federal. O percurso foi
marcado pela histéria
mistica de Brasilia e pela
reflexdo sobre fé e
religiosidade ao longo da
jornada.

Ao final do trajeto, os
participantes foram
surpreendidos e
presenteados com um
bottom, simbolizando sua
inclusdo na linhagem do
DNA da Paz.

O DNA da Paz foi um selo
para aqueles que
promoveram a paz de
forma pratica, rompendo
preconceitos e
vivenciando a fé em suas
diversas expressoes,
presentes no roteiro. O
lema do Vias de Fé, ao
apresentar o DNA da Paz,
foi demonstrar que a fé é
sinbnimo de paz,
construgao e edificacao
— uma mensagem que
contrastou  com oS
nimeros preocupantes
da intolerancia religiosa.
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Premiagao

PROJETO VIAS DE FE
BSB recebeu o
TROFEU BRONZE
ATHOS BULCAO no
“Prémio Brasilia: O
Novo Olhar do
Turismo”.

Uma iniciativa inédita
no Distrito Federal
para reconhecer e
incentivar profissionais
e iniciativas que
contribuiram para o
fortalecimento de
Brasilia como destino e
para a inovagdo do
mercado turistico
local.

Foram 23 categorias,
entre profissionais,
empresas, iniciativas
do setor publico e de
organizagdes sociais
concorrendo ao
prémio, gerido pela
SETUR-DF Secretaria
de Turismo do DF.

Segundo a Secretaria
do Estado de Turismo
do GDF Vanessa
Mendonga, a
premiagao foi de
grande importancia no
reconhecimento de
iniciativas
transformadoras do
segmento, que vive a
expectativa de uma
retomada segura.
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8) Partficipacdo em Conselhe Municipal de Sadde (2020)

A proponente, nos Termos de seu estatuto, partficipou do Conselho Municipal de
Saude de Alto Paraiso de Goids-GO, de 14 de janeiro de 2020 a fevereiro de 2021. A
Associacdo conftribuiu com a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, entre
outras acdes, como: a criacdo da identidade visual e redes sociais do Conselho; a
elaboracdo das atas e controle de pauta, envio de oficios, etc.

A Portaria retratada
ao lado se encontra
anexada, na integra,
ao final deste
documento.

Estado de Goids !
Municipio de Alto Poraiso de Goids é
<
%

*,

Portaria n° 5.524/2020 de 14 de janeiro de 2020.
Nomeia membros para compor O
Conselho Municipal de Salde -
CMS - e d4 outras providéncias.

0O Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Gois, Martinho Mendos da
Silva, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:
Art. 1° Nomeia membros abaixo relacionados, representantes do

Poder Executivo e da Sociedade Civil, para composi¢ao do Conselho Municipal de
Saude, para o biénio 2019 a 2021.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: Maria Cleonice Rodrigues de Sousa CPF: 702.766.091-15
Suplente: Sheyla Francisco Ribeiro CPF: 821.523.731-20
Tridan. Plasimn Masia 1 iinia da Dadla CPF- 4A% 2R3 821.20
Instituto Caminho do Meio
Titular: Angela da C icdo M; A d CPF: 814.271.667-49
Suplente: Maria Inez Campos CPF: 035.392.338-90
Associacido Empresa Azul
Titular: Gustavo Campbell Torres CPF: 081.466.987-51
Suplente: Denyse Gabrielle Oliveira CPF: 014.291.301-48
Loja Magénica Portal de Aq
Titular: Carlos Issamu Mizushima CPF: 064.732.808-98
Suplente: Marcio Bicalho Sobrinho CPF: 432339“7-04

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposig6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goias, aos
14 dias do més de janeiro de 2020. -
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7) Curso de Autoconhecimento e Microproducdo Agricola
(2021)

O curso gratuito de autoconhecimento, na modalidade presencial e virtual sincrono,
teve inicio em dezembro de 2021, com término previsto para dezembro de 2025.

Durante os estudos os alunos exploram seu Sistema Intferior, desenvolvendo autonomia
por meio do autoconhecimento e do relacionamento com a diversidade social. Este
desenvolvimento pessoal também promove a toler@ncia religiosa, a aceitacdo e o
respeito pelas crencas dos outros, cultivando compaixdo, humildade e bondade com
integridade de cardter.

A formacdo inclui, dinda, a prdftica dos ensinamentos e a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos em todas as dreas da vida. O curso utiliza como recursos
os Laboratdrios Sociais: Coliving GDM e Coworking GDM.

A Associacdo Empresa Azul, como entidade credenciada, além de oferecer as aulas
de autoconhecimento, contribui para o funcionamento do Condominio Sustentavel,
onde ocorrem as vivéncias, que fazem parte de um projeto de negdcios sociais
chamado Coliving GDM. Este projeto abriga simultaneamente 12 familias em um
condominio rural com caracteristicas de habitacdo coletiva.

Os aspectos culturais e tecnoldgicos do curso sdo integrados, respeitando a cultura
local de Alexdnia-GO, onde o projeto estd sendo desenvolvido. A Associacdo
Empresa Azul congrega cerca de 40 membros que estdo envolvidos em
microproducdo rural agroecoldgica e outras atividades dentro do Coliving GDM.

O estilo de vida no Coliving GDM é inspirado no conceito de cohousing, popularizado
nos Estados Unidos e Europa, que vem ganhando forca no Brasil. Contudo, diferente
das republicas estudantis, o foco aqui € compartilhar experiéncias em familia e viver
de forma sustentdavel.
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Curso de
Autoconhecimento
Teoria da Razao

O projeto completo se
enconfra em anexo ao
final do portfdlio.

“Conheca-te a fi
mesmo.” — Sécrates.
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8) Programa #CidadaoProtegido (2021)

O Programa #CIDADAOPROTEGIDO surgiu junto com a luta do menino Aleph, uma
crionca de 4 anos com necessidades especiais. Ele tem Sindrome de Down e
cardiopatia congénita. Em 2020, Aleph sofreu uma parada cardiaca decorrente de
um choqgue andafildtico, que o deixou em coma até os dias atuais. Desde entdo, ele e
sua familia enfrentam uma batalha com seu plano de salde, Unimed, para garantir
a assisténcia necessdria, j& que Aleph precisa de cuidados intensivos e depende de
aparelhos para sobreviver.

Os objetivos estatutdrios da Empresa Azul incluem: "Participar e interferir, sempre que
necessdrio, em debates que envolvam problemas técnicos, sociais, econémicos,
financeiros, juridicos e outros de dmbito municipal, estadual ou nacional (ODS 3), do
interesse dos associados e da populacdo em geral, sugerindo alternativas que
busquem evitar a ado¢cdo de medidas consideradas prejudiciais aos objetivos que a
sociedade organizada representa e defende."

Por isso, a Diretoria decidiu abracar a causa de Aleph, criando a campanha
#alephprotegido. A Empresa Azul jé iniciou um mapeamento de todas as demandas
por intervengoes em situagoes de violagdo dos direitos garantidos pela Constituigao,
principalmente o direito & vida, como é o caso de Aleph, uma crianca com
deficiéncia grave.

Os gestores da Empresa Azul deliberaram pela criacdo do Programa
#CIDADAOPROTEGIDO e da campanha #ALEPHPROTEGIDO, em defesa da vida e
dos direitos dos cidaddos mais vulnerdveis. Este € o escopo deste Programa de
Responsabilidade Social.

Apds, outros cidaddos se inscreveram para se beneficiar da rede de benfeitores reunidos no
Programa Cidaddo Protegido:
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o empresaazulassociacao s
Audio original

o empresaazulassociacao Na jornada da Associagdo Empresa Azul
em promover o bem-estar e a harmonia social, temas o prazer
de compartilhar uma historia de solidariedade que toca o
coraqao. Hoje, nossa rede de benfeitores estendeu sua
generosidade até a casa do Sr. Djalma, nosso mais novo
#cidadaoprotegido, marcando o inicio de um compromisso
continuo de assisténcia.

Apos um cuidadoso processo de cadastro e andlise da situagao
familiar do Sr. Djalma, identificamos a necessidade urgente de
nutricdo adequada. Em resposta, nossos parceiros
comprometeram-se a fornecer regularmente duas latas mensais
de uma formula nutricional especial, garantindo que o Sr. Djalma
receba o sustento necessario para uma vida saudavel.

Este apoio vai além da doacao material; & um alivio para Cleyre
Dayana, cuidadora do Sr. Djalma, que enfrentava a angustia de
ver o estoque de alimento diminuir, sem previsdo de reposicio
pelos programas de satde locais. Agora, ela pode descansar
sabendo que a nutri¢io de Djalma esta assegurada, restaurando
a paz e a harmania em seu lar.

Expressamos nossa gratiddo a todos 0s associados, parceiros &
individuos que se mobilizaram por esta causa. Um
agradecimento especial 3o Sr. Sandro Botelho, que, por meia de
seu apelo no Podcast Papo Local, trouxe & luz a situagdo do Sr,
Djalma e facilitou sua inclus3o no Programa Cidadao Protegido.
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Empresa Azul: Fazendo a Diferenca na Vida dos
Hospitalizados

No dia a dia, cada minuto de vida é uma preciosidade que deve
ser valorizada. Com esse lema em mente, a Empresa Azul se
destaca por seu comprometimento em proporcionar conforto e
apoio aos cidaddos hospitalizados, oferecendo ‘amenities’ e
contando com o apoio voluntério de empresarios do negécio
social, engajados.

Recentemente, um casa exemplar ilustra o impacto positivo
dessa iniciativa. Uma moradora de Alexania, Goias, foi transferida
para o Hospital Estadual de Andpolis - ANA. Nesse momento
delicado, o programa #CidaddoProtegido entrou em agdo. A
paciente expressou suas necessidades, que inclufam desde a
retirada das chaves de seu carro estacionado na rua ha mais de
10 dias defronte ao hospital de Alexania e sua remocao para um
lugar seguro, até itens de higiene pessoal e cuidados com a
roupa suja acumulada desde sua internagdo.

Para muitos, essas necessidades podem parecer simples, mas
para aqueles que enfrentam a luta contra uma doenca, cada
gesto de solidariedade faz toda a diferenca.

£ nesse contexto que a Empresa Azul se destaca, demonstrando
sua responsabilidade social e compromisso com o bem-estar da
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PROGRAMA #CIDADAO PROTEGIDO
Empresa Azul: Fazendo a Diferengca na Vida dos Hospitalizados

No dia a dia, cada minuto de vida é uma preciosidade que deve ser valorizada. Com esse
lema em mente, a Empresa Azul se destaca por seu comprometimento em proporcionar
conforto e apoio aos cidaddos hospitalizados, oferecendo ‘amenities’ e contando com o
apoio voluntdrio de empresdrios do negdcio social, engajados.

Recentemente, um caso exemplar ilustra o impacto positivo dessa iniciativa. Uma moradora
de Alexdania, Goids, foi transferida para o Hospital Estadual de Andpolis - ANA. Nesse momento
delicado, o programa #CidaddoProtegido enfrou em acdo. A paciente expressou suas
necessidades, que incluiam desde a retirada das chaves de seu carro estacionado na rua hd
mais de 10 dias defronte ao hospital de Alexénia e sua remocdo para um lugar seguro, até
itens de higiene pessoal e cuidados com a roupa suja acumulada desde sua internacdo.

Para muitos, essas necessidades podem parecer simples, mas para aqueles que enfrentam a
luta contra uma doenca, cada gesto de solidariedade faz toda a diferenca. E nesse contexto
que a Empresa Azul se destaca, demonstrando sua responsabilidade social e compromisso
com o bem-estar da comunidade.

Com uma equipe de gestores atentos e comprometidos, a Empresa Azul reforca seu papel
como agente de fransformacdo social, levando esperanca e conforfo aos que mais precisam.
Juntos, fazemos a diferencal

Associagdo Empresa Azul
Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO- CNPJ: 10.447.417/0001-50
Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487
Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n? 22.985, de 12 de setembro de 2024


https://www.instagram.com/explore/tags/cidad%C3%A3oprotegido/

N

9) Projeto Coliving GDM (2022 e 2023)

A proponente também é responsdvel pela gestdo da Coliving GDM, conforme Termo de
Cessdo de 02 de janeiro de 2022 abaixo e anexo. A Empresa Azul realiza eventos e,
principalmente, oferece cursos no segmento artistico-cultural e do desenvolvimento
pessoal, no espaco cedido.

A Coliving GDM é uma espécie de Agrovila, um condominio rural sustentdvel ocupado por
familias interessadas em autoconhecimento, arteterapia e negdcios sociais.

Fundamentada na Teoria da Razdo e na Lideranca Fraterna, a Coliving abrange familias
que praficam agroecologia, empreendedores rurais e outros frabalhadores, vivendo em um
condominio sustentdvel.

O objeto do projeto é gerir os espacos do Condominio Sustentdavel | Coliving GDM, firmando
parcerias com profissionais destacados, priorizando seus associados, disponibilizando uma
vez por més, assisténcia técnica e gerencial para microprodutores agricola da regido
periférica de Alexania-GO.
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10) Espalhande Aites pelo Ar - Aulas de Danca Contempordanea =
Professora Juliana Caruse — Auditério Ar Livre (2022 e 2023)

Em 2022, estabelecida em Brasilia, a professora de danca contemporédnea Juliana Caruso,
foi convidada a assessorar a construcdo do Teatro Marie Padille, o primeiro teatro do
Entorno do DF. Para melhor desenvolver suas funcdes, acompanhando passo a passo d
evolucdo das obras, Juliana transferiu seu domicilio para Alexdnia -GO. Sua expertise tem
sido essencial na concepcdo do palco, camarins, camarotes, além de todo o sistema de
iluminacdo e som, etc., garantindo que o teatro alcance a exceléncia em espaco
dedicado ds artes.

Enquanto presta assessoria ao Teatro Marie Padille, Juliana abracou seu trabalho como
professora de danca contempordnea e expressdo corporal, agora em Alexdnia e com um
foco especial em criangas e jovens da periferia.

Desde que chegou em Alexdnia, em 2022, deu inicio ao projeto “Espalhando Artes pelo Ar”.
Suas aulas de danca contempordnea sdo ministradas gratuitamente no “Auditério Ar Livre”
e j& contam com uma turma de 12 alunos da rede puUblica de ensino e moradores da
periferia de Alexdnia.

Esses talentosos jovens estdo avancando a passos largos e jd se enconfram em nivel
intermedidrio. Estdo ensaiando semanalmente, com muita dedicacdo, se preparando para
uma apresentacdo publica no show de abertura da inauguracdo do Teatro Marie Padille,
prevista para 2025.

O publico goiano pode esperar muitas surpresas nessa inauguracdo tdo aguardada.
Juliana, com todo o seu carisma e criatividade, estd preparando coreografias e figurinos
inéditos que prometem encantar e emocionar a todos.

O método de danca contempordnea desenvolvido por Juliana tem elevado o nivel técnico
dos alunos e sido uma verdadeira fonte de inspiracdo.

)
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UMA VIDA DEDICADA A DANCA - SOBRE “KADIDJA™

Associagdo Empresa Azul
Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO- CNPJ: 10.447.417/0001-50
Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487
Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n® 22.985, de 12 de setembro de 2024
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Com sua paixdo contagiante pela danga, ela estd moldando as novas geragoes,
influenciando e motivando os jovens a explorarem o mundo da dan¢ca com toda a
energia e dedicacdo que essa arte merece.

“PROJETO ESPALHANDO ARTES PELO AR”

Criancas e jovens na aula de danca contemporanea em Alexania-GO

Auditério Ar Livre em Alexania-GO

Associagdo Empresa Azul
Rua 26, Quadra 68, Lote 9, S/N, Setor Central CEP 72930-000 - Alexania—GO- CNPJ: 10.447.417/0001-50
Site: www.empresaazul.org = E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com = Fone (61)99379-8487
Titulo de Utilidade Publica — Lei Estadual n2 22.985, de 12 de setembro de 2024




ESTADO DE GOIAS

LEI N2 22.985, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024
Declara de utilidade publica a entidade que

especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da

Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO EMPRESA AZUL, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n2 10.447.417/0001-50, com sede no
Municipio de Alexania/GO.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Goiania, 12 de setembro de 2024; 1362 da Republica.
RONALDO CAIADO
Governador do Estado

BRUNO PEIXOTO
Deputado Estadual

Este texto ndo substitui o publicado no D.O de 13/09/2024



https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/103152
https://diariooficial.abc.go.gov.br/portal/edicoes/download/6321
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Autor

Deputado Bruno Peixoto

Legislacdo Relacionada

Constituicdo Estadual / 1989

Orgao Relacionado

Assembleia Legislativa do Estado de Goias

Categoria

Utilidade publica
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PODER EXECUTIVO

LEI N° 22.982, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Abre crédito especial a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS e cria
produto no Plano Plurianual para o quadriénio 2024-2027.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio o crédito especial de R$ 1.090.503,76 (um milhdo, noventa mil, quinhentos e trés reais
e setenta e seis centavos) a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS, conforme o Anexo | desta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito especial autorizado no art. 1° desta Lei serdo provenientes de superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e de excesso de arrecadagio no valor de
R$ 1.080.503,76 (um milhdo, oitenta mil, quinhentos e trés reais e setenta e seis centavos), que totalizam R$ 1.090.503,76 (um milh&o, noventa
mil, quinhentos e trés reais e setenta e seis centavos), em conformidade com o disposto nos incisos | e Il do § 1° do art. 43 da Lei federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Fica criado o produto Crianga ou Adolescente Atendidos pela Politica de Protegdo das Criangas e Adolescentes
Ameacados de Morte - PPCAAM na Lei n° 22.317, de 18 de outubro de 2023, que dispde sobre o Plano Plurianual do Estado de Goias para o
quadriénio 2024-2027, conforme o Anexo Il desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Goiania, 12 de setembro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

ANEXO |

CREDITO ESPECIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA: 3001 - GAB. SEC. ESTADO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fungéo Subfungdo Programa Acao Grupo de Despesa Fonte Modalidade | Cédigo Orgamentario | Valor (R$)
08 - 243 - 1052 - 2560 - POLITICA 03 - 25000100 - 90 - 0000 - 10.000,00
ASSISTENCIA | ASSISTENCIAA | JOVENS | DE PROTEGCAO OUTRAS RECURSOS NAO | APLICAGOES | IDENTIFICAGAO DE
SOCIAL CRIANGA DE DAS CRIANGAS E DESPESAS VINCULADOS DE DIRETAS DESPESAS GERAIS
EAO FUTURO | ADOLESCENTES CORRENTES IMPOSTOS -
ADOLESCENTE AMEACADOS DE RECEITAS
MORTE - PPCAAM ORDINARIAS -
EXERCICIOS
ANTERIORES

03 - 16650274 - 90 - 0000 - 917.618,12
OUTRAS TRANSFERENCIAS | APLICAGOES | IDENTIFICAGAO DE
DESPESAS DE CONVENIOS E DIRETAS DESPESAS GERAIS
CORRENTES INSTRUMENTOS
CONGENERES
VINCULADOS A
IASSISTENCIA SOCIAL
- COM ORGAOS
FEDERAIS

04 - INVESTIMEN- 16650274 - 90 - 0000 - 162.885,64
TOS TRANSFERENCIAS | APLICAGOES | IDENTIFICAGAO DE
DE CONVENIOSE | DIRETAS | DESPESAS GERAIS
INSTRUMENTOS
CONGENERES
VINCULADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL|
- COM ORGAOS
FEDERAIS

TOTAL 1.090.503,76

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAOQ: Oec3ec81
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LEI N° 22.985, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Declara de utilidade publica a entidade que
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO
EMPRESA AZUL, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 10.447.417/0001-50, com sede no Municipio de
Alexania/GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Goiania, 12 de setembro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

BRUNO PEIXOTO
Deputado Estadual
Protocolo 486992

LEI N° 22,986, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Declara de utilidade publica a entidade que
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO
FORRO SEM FRONTEIRAS, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 50.423.850/0001-70, com sede no
Municipio de Goiania/GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.
Goiania, 12 de setembro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

CORONEL ADAILTON
Deputado Estadual
Protocolo 486993

LEI N° 22,987, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Declara de utilidade publica a entidade que
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica o INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIOAMBIENTAL -
IDESA, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
sob 0 n° 04.936.953/0001-17, com sede no Municipio de Goiania/
GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Goiania, 12 de setembro de 2024; 136°da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

CORONEL ADAILTON
Deputado Estadual
Protocolo 486994

LEI N° 22.988, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Concede o titulo de cidadania que
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido a JORGE LUIZ DE ANDRADE LINS
o Titulo Honorifico de Cidadado Goiano.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Goiania, 12 de setembro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

CORONEL ADAILTON
Deputado Estadual
Protocolo 486995

DECRETO DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigbes constitucionais e legais, em atencdo ao que consta
do Processo n° 202300020014601,

RESOLVE:

Art. 1° Condenar o servidor ANTONIO CARLOS SEVERO
MENEZES, CPF n° ***.729.050-**, ocupante do cargo efetivo
de Docente de Ensino Superior Adjunto, Nivel “N”, do Quadro
Permanente do Magistério Publico Superior da Universidade
Estadual de Goids a penalidade de demissdo, pela pratica das
transgressdes disciplinares previstas nos incisos LXI e LXII do art.
202 da Lei estadual n® 20.756, de 28 de janeiro de 2020.

Art. 2° Declarar a inabilitacio de ANTONIO CARLOS
SEVERO MENEZES, CPF n° ***.729.050-**, pelo prazo de 10
(dez) anos, para promogao ou nova investidura em cargo, fungéo,
mandato ou emprego publico estadual, conforme previsto no inciso
IV do art. 199 da Lei estadual n°® 20.756, de 28 de janeiro de 2020,
em virtude da pratica das transgressdes disciplinares previstas nos
incisos LXI e LXII do art. 202 da referida lei.

Art. 3°
publicacao.

Este Decreto entra em vigor na data de sua

Goiania, 12 de setembro de 2024; 136°da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 486987

Referéncia: Processo n° 202300020014601
Interessado: Anténio Carlos Severo Menezes
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar - PAD.

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA DO DESPACHO N°
780/2024

Conforme a argumentacéo apresentada e o que consta
dos autos, adoto o Relatério Final n° 1/2024/CPAD/UEG (SEI
n® 55422723), complementado, posteriormente, pelo Relatério
Final n° 6/2024/CPAD/UEG (SEl n° 63567306), bem como o
Parecer n° 34/2024/PROCSET/UEG (SEI n°® 57419529), aprovado
pelo Despacho n® 995/2024/GAB (SEIl n° 61920497), da Pro-
curadoria-Geral do Estado. Assim, condeno o servidor ANTONIO
CARLOS SEVERO MENEZES, CPF n°® ***.729.050-**, titular do
cargo efetivo de Docente de Ensino Superior Adjunto, Nivel “N”, do
Quadro Permanente do Magistério Publico Superior da Universidade
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TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS e IMOVEL NAO ONEROSA

O presente termo tem por objeto a Cessao de Uso, a titulo ndo oneroso, do imével e todas as suas
guarigoes, localizado na Av. Brasilia, Quadra 27, Lote 28, Conjunto 3, Setor Novo Horizonte, Alexania-
GO, CEP 72.930-000, pertencente ao CEDENTE, Arnoldo Reis Jacaina, CPF. 572.855.532-49, RG:
10506748 SES/AM, em favor da CESSIONARIA, a Associagdo Empresa Azul, entidade privada, sem
fins lucrativos, inscrita sob o CNPJ n°® 10.447.417/0001-50, representada legalmente por Taissa Valéria
Souza de Barros Maximo, CPF: 066.437.724-60, RG: 4128708 SSP-DF;

CLAUSULA 12. DO OBJETO E PRAZO DA CESSAO

A presente cessdo nado onerosa é destinada ao desenvolvimento dos Projetos Sociais que motivam a
presente cessao se realizarao através da criagdo da Escola Marie Padille, tendo a CESSIONARIA como
mantenedora, a fim de desenvolver cursos e treinamentos com foco prioritdrio na formagéao de jovens
e criangas nas areas de arte, cultura, educagao profissional, criagdo de jogos tecnolégicos e outros.

§1° O uso das instalagdes fisicas méveis e imdveis, é restrito aos horarios diferentes daqueles da

programacdo cultural e artistica da empresa Teatro Marie Padille evitando choque com a realizagdo
dos espetaculos, devido a ruidos, iluminag3o, etc.

§2° O prazo desta cessdo ndo onerosa é de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por tempo

indeterminado mediante a celebragdo de Termo Aditivo, desde que a CESSIONARIA manifeste seu
interesse por meio de comunicagdo prévia, antes do término da vigéncia deste instrumento e aceito
expressamente pela CEDENTE.

§3° O auditorio de espetaculos podera ser utilizado pelos alunos da CESSIONARIA desde que
respeitados o prévio agendamento da CEDENTE, que se reserva no direito de indeferir o pedido.

CLAUSULA 22. DAS CONDIGOES ESPECIAIS DA CESSAO DE USO

A presente cessdo de uso obedecera as condigdes especiais adiante elencadas:

a) Vedagdo de condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente;




b) Cum‘_’ﬂ'mento das normas relacionadas com o funcionamento da atividade vinculada ao objeto
da cessdo de uso e com a utilizagdo do imovel;

¢) Compatibilidade do horério de funcionamento da referida atividade com o do Teatro Marie Padille,
isto &, a CESSIONARIA devera sempre conciliar suas atividades em horérios diferentes ao do
funcionamento do Teatro, que trabalha de acordo com a agenda de disponibilidade de artistas;

e) Aprovago prévia da CEDENTE para a realizagéo de qualquer obra de adequagdo no espago fisico
a ser utilizado pela CESSIONARIA;

ser revogada a qualquer tempo, havendo interesse do

f) Precariedade da cessdo, que podera
caso em que o bem devera ser devolvido

proprietario, independentemente de indenizagao,
imediatamente pela CESSIONARIA;

g) Fiscalizagdo periodica por parte da CEDENTE;

h) Vedagdo de cessdo, locagao ou utilizagdo do imovel para fim diverso do previsto no item que

trata do Objeto deste Termo;

i) Pelo principio do compartilhamento/coworking adotado pelas partes, a qualquer tempo, a
CEDENTE pode dispor das instalagdes do espago para atividades extras, de acordo com suas
demandas, desde que por tempo determinado e pré-agendado com a Cessionaria;

j) Restituigdo dos bens méveis e 0 imével cedidos, em perfeito estado de conservagao, nas mesmas
condigdes em que recebeu, de acordo com 0 Termo de Vistoria, mediante aviso singelo, por meio

fisico ou virtual, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 32. DAS OBRIGAGOES DA CEDENTE

A CEDENTE obriga-se a:

a) Ceder a mencionada area do imével e os bens méveis integrantes, a CESSIONARIA, para a
finalidade indicada no Objeto deste Termo de Cesséo;

b) Permitir o acesso dos colaboradores da CESSIONARIA as suas dependéncias, para o exercicio
de suas atividades laborais;

¢) Facilitar a atuagao das autoridades fazendarias, sanitarias ou trabalhistas que venham a fiscalizar
as obrigages legais da CESSIONARIA.

CLAUSULA 42, DAS OBRIGAGOES DA CESSIONARIA

A CESSIONARIA obriga-se a:




a) Utilizar a area cedida, exclusivamente, na finalidade definida na Clausula 1* deste Contrato;

b) Obter licengas, alvaras, autorizagdes etc., junto as autoridades competentes, necessarias ao

funcionamento das atividades a que a presente cessao de uso se destina;

¢) Identificar e registrar todas as pessoas que adentrarem as dependéncias do prédio, fim de que

a CEDENTE tenha total controle dos acessos as instalagdes;

d) Manter a limpeza e a conservagao do local;

a reparar eventuais danos estruturais ou substituir, se for

e) Zelar pelas instalagdes, obrigando-se
fazem parte da Sala Multiuso, objeto da presente Cessao,

0 caso, a mobilia ou os equipamentos que
se danificados;
periodicamente, nos equipamentos, mobilia

f) Realizar manutencdes preventivas e conservativas,
o modelo equivalente ou superior a0

e instalagdes e, em caso de necessidade de troca, realizar pel
item substituido;

rgos fiscais, trabalhistas, sociais, previdencidrios,

g) Cumprir as obrigagdes legais relativas a enca
e apoio vinculada a mencionada cessao de uso,

civis e comerciais que incidam sobre a atividade d
eximindo a CEDENTE de quaisquer dessas responsabilidades;
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou menores

h) Nao utilizar menores de dezoito anos
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

de dezesseis anos em qualquer trabalho,

i) Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para definicdo do seu nome cCOmo
beneficiaria da indicada cessdo de uso do bem;

j) Arcar com a responsabilidade civil e criminal por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados, dolosa ou culposamente, 4 CEDENTE ou a terceiros, por agdo ou omissao de seus

empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes;

k) Manter as instalagdes da 4rea cedida em perfeito estado de conservagdo e pagar a Taxa
Condominial definida pelas partes, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais, ja
incluido nesta taxa o uso dos Espagos Comuns, do Sistema de CFTV e da Portaria Compartilhados

e servigos de limpeza e manutengdo dos mesmo espagos;

I) Permitir que a CEDENTE realize as agdes de fiscalizagdo da execugdo do Contrato, acolhendo as
observagdes e exigéncias que por ela venham a ser feitas;

m) Naodatmnsferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes ora
assumidas. |




. T
CLAUSULA 52. DA RESCISAO G

Considerar- '
se-a rescindido o presente Termo de Cessdo, independentemente de ato especial

retornando a area do imével a CE
, . DENTE, sem direito da CESSIONARIA a qualquer indenizagdo,
inclusive por benfeitorias realizadas, se: iof

a) A érea cedida for utilizada de forma diversa da que foi destinada nos termos desta avenca;
b) Houver inobservancia do prazo previsto no ato autorizativo da Cessdo;

¢) Ocorrer reniincia a cessio ou se a CESSIONARIA deixar de exercer suas atividades especificas
ou, ainda, na hipétese de sua extingao, liquidagéo ou faléncia;

d) Houver, em qualquer época, necessidade de a CEDENTE dispor, para seu uso, da 4rea vinculada
a este Termo;

e) Ocorrer inadimplemento da obrigagdo prevista na Clausula 42, alinea "k" por mais de 30 (trinta)

dias, sem prejuizo da insergdo da CESSIONARIA no rol de inadimplentes dos cadastros de
devedores e de indenizagdo por perdas e danos;

Paragrafo nico: O valor da Taxa Condominial sera reajustado anualmente mediante ;
partes.

E, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Termo em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca d
02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Alexania-GO, 1° de junho de 2024.




aléria Souza de Barros Maximo
437.724-60

TESTEMUNHAS:

Nome: Edia Pinato, brasileita, casada, advogada
OAB-DF38008 e CPF: 013.921.978-13,

Nome: FlaviaPerroni Fedel, brasileira, casada,
Advogada, OAB-DF 78071, CPF:023.964.001-26.

MELMANGA & assmnatura de TAISSA VAL
DE BARROS MAXIMG rdcada com a vata de usa d
onato, do que dou fé Alexania-GO, 18 de junho de 2024.
Sein (igital 02102406112872824300426 - :
Ziol RS B.6%Fundos/ISSAN RS 1,81 .
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En test®

Solange Alves Teixeira
Escrevente
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Introducao

Desde pequena, sempre fui apaixonada pelas artes cénicas e pelo poder
transformador que elas tem sobre as pessoas. Minha jornada no teatro
comecou ainda na infancia, quando participei de diversas pecas escolares e
comunitarias. Essa paixao me levou a fazer cursos e participar de oficinas de
Teatro, onde pude aprofundar meus conhecimentos e técnicas, aléem de
conhecer pessoas incriveis que compartilham do mesmo amor pela atuacao.
Ao longo dos anos, tive a oportunidade de participar e criar projetos que sao
muito especiais para mim. Além das realizacoes profissionais, também dedico
meu tempo a ministrar oficinas e workshops para jovens talentos,
incentivando-os a perseguirem seus sonhos nas artes. Acredito que partilhar
conhecimento é fundamental para o crescimento da nossa comunidade
artistica.

Tive a oportunidade de realizar um sonho, o de ter um espaco para ministrar
as aulas de teatro. E € onde estou atualmente, sendo professora de teatro na
Escola de Artes Marie Padille, um espaco todo dedicado as artes, a cultura, ao
belo, muito feliz por poder fazer parte dessa turma.

S
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1997-1998- Aulas de Balet Classico e Expressao Corporal. Escola de Ensino Fundamental do Sesi - AM
Sob direcao do Professor Jorge Kennedy

Espetaculo de Danca Espetaculo de Balet Espetaculo Musical
“Suite de Brinquedos” - 1997 Classico - 1998 “A Pequena Sereia” - 1999
i

4 . “rI ~







2003- Curso de teatro sob o comando da professora Adriana Lodi, no Espaco
Cultural Renato Russo, Brasilia - DF

Espetaculo Teatral realizado no Espaco Cultural Renato Russo - “Revolucao na America do Sul-" Augusto Boal 2003

Doutora em Artes Cénicas pela UnB (2024) com a tese Poeéticas e Pedagogias Cénico-Performativas Feministas - autobiograficcdo como dispositivo

. Lodi, Adriana F.C.; LEON, D. ; RAMOS, T. ; LELIS, R, ; RANGEL, R. ; RODRIGUES, A. ; MENDES, E. ; MACIEL, V. . ; MARTINS, A. ; F, G. . Os Paquidermes. 2004,

Teatral.

de invencdo. Mestre em Artes pela UnB (2016). Possui graduacdo em Bacharelado em Interpretacdo Teatral pela Universidade de Brasilia (1999),
graduacdo em Licenciatura em Educacdo Artistica - Artes Cénicas pela UnB (2006). Artista docente, pesquisadora e diretora de teatro, atriz de teatro e
cinema. Concursada da Secretaria de Educacdo do DF desde 2000. Atuou como Gerente de Producdo e Difusdo de Midias Pedagogicas da SEEDF de 53. Lodi, Adriana F.C A :B N, F: B MENEZES, L. : ALENCAR, L ; SIQUEIRA, M. :

2017 a 2019 implementando a Politica de Educacio Audiovisual. Atuou por 4 anos como professora de Teatro na Faculdade de Artes Dulcina de SETRECHT ML 9
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Sou professora de
Teatro na Escola de
Artes Marie Padille, em
Alexania - Go, e sei
que conquistarei varios
jovens amantes da arte
de atuar

Sou mae de 5 filhos
que tive durante a
longa estreada da

vida, amo-o0s demais
e ensino o grande
valor da arte e do

teatro

ADVOGADA

Obtive minha formacao
na advocacia, mas
mesmo formada sei que
minha caminhada volta
sempre para o teatro




Projeto 1

Meu primeiro projeto foi realizado e
concretizado na cidade de Alto Paraiso
de Goias, onde tive diversas atuacdes e
apresentacoes.

Link:https://www.youtube.com/watch?
v=_KEWO9Es20OES8

Projeto 3

Meu terceiro projeto foi realizado na
cidade de Alexania, comecei a ensinar
meus sobrinhos e filhos como € a beleza
de atuar e praticar a encenacao

ey Py, Pty

Projeto 2

Meu segundo projeto foi realizado na cidade de Brasilia-
DF. Foi no momento da pandemia onde tivemos que nos
reinventar e trazer opcoes divertidas para as criancas
dentro de casa, foi quando surgiu a campanha “brinque
em casa”, faziamos teatro brincando.

Link:https://www.youtube.com/watch?
v=0_0z15_B1YM&list=PLaqz6-52-
uclZHYc2fWOGILlekyC7jt_OO0&index=1

Projeto 4

Meu quarto projeto, o que eu mais tenho orgulho, € ser
professora de teatro na escola de artes Marie Padille, e
poder ensinar ndo sé meus familiares mas tambem, outros
jovens e criancas que se apaixonam pelas facetas que a
arte se apresenta .


https://www.youtube.com/watch?v=_KEW9Es2OE8
https://www.youtube.com/watch?v=_KEW9Es2OE8
https://www.youtube.com/watch?v=_KEW9Es2OE8
https://www.youtube.com/watch?v=O_Oz15_B1YM&list=PLaqz6-52-ucIZHYc2fWOGl6kyC7jt_OO0&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=O_Oz15_B1YM&list=PLaqz6-52-ucIZHYc2fWOGl6kyC7jt_OO0&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=O_Oz15_B1YM&list=PLaqz6-52-ucIZHYc2fWOGl6kyC7jt_OO0&index=1
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RESULTADO

INTRODUCAO

Havia acabado
concluir meu segundo
curso de teatro. Me
mudei para Alto
Paraiso de GGoias e
busquei seguir com
minha vida dedicada a
arte.

BRAINSTORM

Decidi que queria me

apresentar, nao
necessariamente em
um palco, POIS
precisava nascer

pequeno para crescer
grande

Foi quando ingressei
no Hotel Tapindaré e
realizava minhas
apresentacoes para
todas as faixas
etarias, desde o0s

pequenos
sonhadores ate os
mais velhos
senhores.

s
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BRAINSTORM |

INTRODUCAO )

Com o passar dos
anos tive que me
mudar e enfrentar as
diversidades da vida
humana, foi quando eu
tive meus filhos, o que
me abriu outro olhar
de projeto para
realizar

Minha idéia era utilizar
de meus conhecimentos
da arte da atuacao e
repassar para meus
filhos e sobrinhos,
ensina-los a esséncia da
arte e como esta
experiéncia &
encantadora

RESULTADO

Dito e feito, pude
realizar minhas aulas
de teatro, e me enchi
de orgulho ao vé-los
apresentando,

mesmo que fosse
para um  publico
pequeno, pude ver
como no futuro.






INTRODUCAO )

Residindo em Alexéania-GO, percebi
que era a hora ideal para avancar e
trazer o teatro para criancas e
jovens de uma maneira mais intensa
e significativa. O objetivo € que eles
pudessem explorar suas emocoes,
compartilhar suas histdrias e, €
claro, se divertir ao longo do
caminho. A energia do teatro se
tornou nossa aliada, permitindo que
eles encontrassem novas formas
de se expressar e interagir.

s

BRAINSTORM |

Teve inicio com uma série de
ideias e questionamentos sobre
como integrar o teatro a vida
das criancas e jovens de
Alexania. O objetivo principal era
criar um espaco em que eles

pudessem  expressar  suas
experiéncias pessoais e visdes
de mundo

RESULTADO
Superou todas as
expectativas. Os  jovens,
inicialmente timidos e

hesitantes, aos poucos se
tornaram protagonistas de
suas proprias historias.

O projeto proporcionou uma
oportunidade para que o0s
jovens desenvolvessem
novas habilidades, como
autoconfianca, comunicacao
e trabalho em equipe.






INTRODUCAO

A realizacdo de um sonho de
longa data finalmente se
concretizou: Fui aprovada pela
Associacdo Empresa Azul, a
Gestora da Escola Marie Padille,
para ser a professora no Curso de
Teatro ofertado gratuitamente
para criancas e jovens, estudantes
da rede publica de ensino e
moradores da periferia da cidade
de Alexania-GO!

Foi a chance perfeita para
transformar todas as experiéncias
vividas em algo ainda mais
profissional, com foco total na
formacao dos  alunos, um
verdadeiro projeto de coracao!

BRAINSTORM

As solucdes surgiramy de
forma naturall

Decidi estruturar o curso em
modulos tematicos,
envolvendo tanto o corpo
quanto a mente no processo
criativo. Isso inclui técnicas
de Improvisacao, estudo de
textos classicos e
contemporéneos, além de
exercicios de construcao de
personagens inspirados nas
vivéncias dos proprios alunes.
Assim, cada etapa se conecta
e enriquece o aprendizado!

RESULTADOS PARCIAIS

Oferecer aos alunos uma experiéncia
imersiva e consistente tem sido meu
objetivo.

Dar liberdade para estruturar o
cenario, as dindmicas e 0s exercicios
de acordo com os objetivos
pedagdgicos tem fortalecido o
vinculo com meus alunos. Com isso,
um ambiente colaborativo, onde a
criatividade, a expressdo e ©
aprendizado estdo florescendo de
maneira organica e eficiente.

Estou feliz com meu trabalho
voluntario. A realizacdo pessoal é
maior, mais importante e mais
profunda do que qualquer outra forma
de lazer ou de trabalho que eu ja
experimentei.
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Aula O1 [Inaugural]: Conhecendo o Teatro, ministrada no dia 14/09/24, no palco do Teatro Marie Padille, para
acolhimento dos alunos que pela 1° vez pisaram em um palco, ministrada para criangas de 02 a 06 anos e de 07 a 10
anos de idade, todos estudantes da Rede Publica de Ensino, moradores da periferia da cidade de Alexdnia-GO.
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Aula 01 [Inaugural]: Conhecendo o Teatro, ministrada no dia 14/09/24, no palco do Teatro Marie Padille, para acolhimento dos

alunos que pela 1° vez pisaram em um palco, ministrada para jovens de 11 a 13 anos e adolescentes de 14 a 17 anos de idade,
todos estudantes da Rede Publica de Ensino, moradores da periferia da cidade de Alexdnia-GO.
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Aula 02: Brincando com Expressoes, ministrada no dia 21/09/24, na sala da Escola de Artes Marie Padille, para criancas de 02 a
06 anos e de O7 a 10 anos de idade, todos estudantes da Rede Publica de Ensino, moradores da periferia da cidade de Alexdnia-GO.
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Aula 02: Brincando com Expressdes, ministrada no dia 21/09/24, na sala da Escola de Artes Marie Padille, para jovens de 11 a 13

anos e adolescentes de 14 a 17 anos de idade, todos estudantes da Rede Publica de Ensino, moradores da periferia da cidade de
Alexdania-GO.
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Modulo 1: Introducao ao Teatro (Semanas 1 a 10)

AULA 1: CONHECENDO O TEATRO

Objetivo: Apresentar aos alunos o universo do teatro, despertando a curiosidade
e o interesse pela pratica teatral.

Estrutura da Aula:

1. Acolhimento e Apresentacgéo (10 minutos)
(Professor(a):
v Receber os alunos calorosamente e fazer uma breve apresentacéo pessoal,
compartilhando sua paixao pelo teatro
v Peca que os alunos se apresentem, compartilhando seus nomes e porque
estao interessados em teatro.

2. Introducéo ao Teatro (15 minutos)
v Explique o que é o teatro, destacando-o como uma arte de contar histoérias
ao vivo.
v Mostre imagens de teatros famosos e explique a importancia do teatro na
expressao cultural e desenvolvimento pessoal.

3. Histoéria Rapida do Teatro (10 minutos)
v Faga uma breve viagem pela histéria do teatro, mencionando o teatro grego,
medieval e moderno.
v" Utilize uma linha do tempo visual ou dramatize partes da histéria para torna-
la mais envolvente.

4. Atividade Pratica: "Criando um Personagem" (20 minutos)
v Peca para os alunos criarem personagens ficticios com nome, profissao e
uma caracteristica exagerada.
v Cada aluno se apresenta como seu personagem para o grupo.

5. Fechamento e Reflexao (5 minutos)
v" Discuta como foi a experiéncia de criar e interpretar um personagem.
v' Conclua a aula reforcando que o teatro € um espago seguro para a
exploracao criativa.



AULA 2: BRINCANDO COM EXPRESSOES

Objetivo: Explorar expressdes faciais e linguagem corporal, ajudando os alunos a
reconhecer e reproduzir emogdes em cena.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento e Relembrando (5 minutos)
v Inicie com uma breve recapitulacdo da aula anterior.
v' Faca um aquecimento facial e corporal, incentivando os alunos a fazerem
caretas exageradas.

2. Introducédo as Expressdes Faciais (10 minutos)
v Explique a importancia das expressdes faciais no teatro e como elas ajudam
a comunicar emogdes ao publico.
v Mostre exemplos de expressdes (tristeza, alegria, raiva, surpresa) e peca
que os alunos as imitem.

3. Atividade Pratica: "Espelho Magico" (15 minutos)
v' Divida os alunos em duplas. Um aluno faz uma expressao facial e o outro
deve imita-la como um espelho.
v Apés alguns minutos, troque os papéis.

4. Exploracao Corporal: Expressao de Emogdes com o Corpo (15 minutos)
v Os alunos andam pelo espaco expressando uma emog&do com o corpo todo
(ex: andar feliz, andar triste).
v" Incentive os alunos a exagerar as emogdes para aumentar a consciéncia
corporal.

5. Fechamento: Discussao em Grupo (5 minutos)
v Relna os alunos para discutir como foi explorar expressdes faciais e
corporais.
v’ Conclua a aula enfatizando que o corpo e o rosto sdo ferramentas
poderosas no teatro.



AULA 3: MOVIMENTOS EM CENA

Objetivo: Desenvolver a consciéncia corporal e 0 movimento em cena, permitindo
aos alunos entender como o corpo ocupa e interage com o espago.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Corporal (10 minutos)
v Comece com um aquecimento fisico, incluindo alongamentos e exercicios
de relaxamento muscular.
v Peca aos alunos para explorar movimentos livres pelo espaco, ocupando
todo o ambiente.

2. Introducédo ao Movimento em Cena (10 minutos)
v  Expligue como o movimento é usado no teatro para expressar emogodes,
criar atmosfera e contar historias.
v Demonstre diferentes tipos de movimento (suave, rapido, forte, leve) e como
eles podem mudar a percepc¢ao de uma cena.

3. Atividade Pratica: "Siga o Lider" (20 minutos)
v"Um aluno é o lider e os demais o seguem, imitando seus movimentos. Mude
o lider periodicamente.
v" Varie os movimentos com diferentes ambientes imaginarios (como andar na
lua, andar em areia movedica).

4. Exploracédo de Espaco: Movimentacao Criativa (15 minutos)
v Peca aos alunos para escolherem um movimento especifico e explorarem o
espaco usando apenas esse movimento.
v' Eles devem evitar colidir com os colegas e observar como os outros ocupam
0 espaco.

5. Fechamento: Reflexdo sobre o Movimento (5 minutos)
v" Discuta como os diferentes movimentos afetaram a forma como se sentiram
e interagiram no espaco.
v’ Finalize reforcando a importancia do movimento consciente no teatro.



AULA 4: JOGOS TEATRAIS

Objetivo: Introduzir jogos teatrais que incentivam a improvisacdo e desenvolvem
a criatividade e a cooperagao entre os alunos.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Ludico (10 minutos)
v Inicie com um jogo rapido de "Siga o Lider" para aquecer o corpo e a mente.
v'Inclua variagbes divertidas, como imitar animais ou personagens
conhecidos.

2. Introducéo aos Jogos Teatrais (10 minutos)

v Explique que jogos teatrais sdo exercicios que ajudam a desenvolver
habilidades essenciais para o teatro, como improvisacao, trabalho em
equipe e criatividade.

v Dé exemplos de como os jogos sao usados por atores profissionais para se
preparar para os ensaios e performances

3. Atividade Pratica: "Histéria de um Palmo" (20 minutos)
v Os alunos se sentam em circulo e, um por um, acrescentam uma frase a
historia que vai sendo criada coletivamente.
v" A histéria pode comecgar com algo simples como "Era uma vez um gato
que...". Incentive a criatividade e a continuidade logica.

4. Jogo Teatral Adicional: "Objeto Imaginario" (15 minutos)
v Entregue a cada aluno um objeto imaginario. Eles devem interagir com ele
e 0s colegas devem adivinhar o que é.
v’ Este exercicio ajuda na construgdo de imaginagao e habilidade de mimica.

5. Fechamento: Discussao em Grupo (5 minutos)
v’ Discuta como foi criar uma histéria em conjunto e trabalhar com objetos
imaginarios.
v Conclua a aula destacando a importancia da imaginacao e da colaboracao
no teatro.



AULA 5: CRIANDO PERSONAGENS

Objetivo: Desenvolver a criacdo de personagens, explorando como dar vida a
figuras ficticias com caracteristicas unicas.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento e Relembrando (5 minutos)

v'Faca uma recapitulagcdo rapida das aulas anteriores, focando em
expressdes e movimentos.

v Inicie um aquecimento com foco em expressdao corporal, usando
movimentos exagerados.

2. Introducéo a Criagdo de Personagens (10 minutos)
v Explique como os personagens sdo o coragao de qualquer peca teatral e
como um ator deve entender profundamente seu personagem.
v'Dé exemplos de personagens famosos e como eles tém caracteristicas
marcantes que os tornam inesqueciveis.

3. Atividade Pratica: "Desenhando e Descrevendo Personagens" (20 minutos)

v Cada aluno desenha seu proprio personagem em papel e descreve suas

caracteristicas: nome, idade, profissdo, personalidade, gostos e desgostos.

v' Peca para pensarem em algo que torna o personagem unico, como um
medo secreto ou um talento especial.

4. Interpretacdo do Personagem (20 minutos)

v Apés a criagdo, cada aluno se levanta e apresenta seu personagem para a
turma, usando a voz, o corpo e as expressdes para trazer o personagem a
vida.

v Incentive o uso de aderegcos ou mudangas na voz para diferenciar o
personagem da propria personalidade do aluno.

5. Fechamento: Feedback e Reflexdo (5 minutos)
v' Discuta como foi o processo de criacao e interpretagao dos personagens.
v Reforce que a criagao de personagens € uma combinacao de criatividade e
observacdo do mundo ao redor.



AULA 6: SONS E VOZES

Objetivo: Explorar a voz e a criagdo de sons com o corpo, desenvolvendo a
expressividade vocal e a criatividade sonora.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Vocal e Corporal (10 minutos)
v' Comece com exercicios vocais simples, como alongamento da voz (subindo
e descendo em tons) e praticas de respiracao.
v" Adicione sons corporais, como palmas, batidas no peito e estalos de dedos
para aguecer o corpo.

2. Introducéo a Exploragéo Sonora (10 minutos)
v Explique como os sons, além da fala, sdo usados no teatro para criar
atmosferas, ambientes e emocgdes.
v Mostre exemplos de como um som simples pode sugerir diferentes cenarios
(como o som da chuva, vento ou passos).

3. Atividade Pratica: "Orquestra de Sons" (20 minutos)
v Divida a turma em grupos e peg¢a que criem uma cena simples usando
apenas sons vocais e corporais.
v Por exemplo, recriem uma floresta a noite, onde um aluno pode fazer o som
do vento, outro de uma coruja, e assim por diante.

4. Variagao: Criacdo de Sons para Emogodes (15 minutos)
v/ Peca aos alunos para criar sons que correspondam a diferentes emocgdes
(como raiva, alegria, medo) e representa-los em uma breve cena.
v" O som deve complementar ou substituir a fala, transmitindo a emocgao de
forma clara.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Sons e Vozes (5 minutos)
v Reuna os alunos para discutir como foi trabalhar com sons em vez de
palavras.
v  Encerre destacando que a voz e os sons sao ferramentas poderosas no
teatro para comunicar além das palavras.



AULA 7: IMPROVISAGAO BASICA

Objetivo: Estimular a criatividade através da improvisagdo, permitindo que os
alunos desenvolvam suas habilidades de pensamento rapido e adaptacao.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Rapido e Relembrando (5 minutos)
v Recapitule brevemente a importancia da voz e do corpo no teatro.
v Faga um aquecimento leve, incluindo exercicios de respiracdo e articulagao.

2. Introducdo a Improvisagao (10 minutos)
v Explique o que é improvisacédo: a arte de criar e atuar sem um roteiro prévio,
usando apenas a criatividade e as sugestdoes do momento.
v Dé exemplos de como a improvisacdo pode levar a cenas inesperadas e
coémicas.

3. Atividade Pratica: "Cena Improvisada" (30 minutos)
v" Divida os alunos em duplas ou trios. Dé a eles um tema simples (como "uma
festa surpresa que deu errado" ou "um encontro inesperado no parque").
v Cada grupo deve criar e apresentar uma cena curta baseada no tema, sem
preparacao previa.
v" Incentive o uso de expressdes, movimentos e sons que ja foram trabalhados
em aulas anteriores.

4. Variedade de Improvisacdo: "Sim, e..." (10 minutos)
v Introduza o conceito de "Sim, e...", onde cada aluno deve aceitar a ideia do
colega e acrescentar algo novo.
v/ Faca uma rapida rodada, onde os alunos se revezam em pares, construindo
uma historia juntos usando essa técnica.

5. Fechamento: Discussao sobre Improvisagao (5 minutos)
v Discuta como foi improvisar em grupo e as dificuldades e surpresas que
surgiram.
v' Conclua reforcando que a improvisacdo €& uma habilidade que se
desenvolve com pratica e confianca.



AULA 8: A MAGIA DOS OBJETOS

Objetivo: Usar objetos do cotidiano como elementos de cena, incentivando a
criatividade e a imaginacéao ao transformar objetos simples em partes significativas
da narrativa teatral.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento e Introdugao (10 minutos)
v Inicie com um aquecimento que envolva interagdo com objetos imaginarios
(como fingir que segura uma bola pesada ou uma pena leve).
v Explique como, no teatro, objetos comuns podem se transformar em
qualquer coisa através da imaginacgao e interpretagao.

2. Atividade Pratica: "Transformacgéo de Objetos" (20 minutos)
v'Dé a cada aluno um objeto comum (como uma escova de cabelo, uma
caneta, ou um chapéu).
v Pecga que cada aluno apresente uma cena curta onde o objeto se transforma
em algo completamente diferente (como uma espada magica, um microfone
ou uma varinha de condao).

3. Exploragédo em Grupo: Cena com Objetos (20 minutos)

v' Divida os alunos em grupos pequenos. Cada grupo recebe um conjunto de
objetos e deve criar uma cena em que todos os objetos ganham novos
significados.

v Por exemplo, uma garrafa pode virar um telescopio e uma cadeira, um trono.

4. Apresentacio e Discussao (10 minutos)
v’ Cada grupo apresenta sua cena para a turma. Apos cada apresentagao,
discuta como os objetos foram transformados e o impacto disso na cena.
v Incentive o feedback construtivo entre os alunos.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Criatividade com Objetos (5 minutos)
v Discuta como a transformacao de objetos ajuda a expandir a criatividade e
a narrativa teatral.
v Encerre destacando que a capacidade de imaginar e reinventar é essencial
no teatro.



AULA 9: CONSTRUGAO DE HISTORIAS

Objetivo: Aprender a construir uma narrativa teatral, desenvolvendo habilidades
de storytelling e colaboragao entre os alunos.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento: Jogo de Palavras (10 minutos)
v" Inicie com um jogo de associagcao de palavras onde cada aluno diz uma
palavra relacionada a anterior.
v Esse aquecimento ajuda a soltar a criatividade e prepara os alunos para a
construcao de historias.

2. Introducéo a Construcéo de Histérias (10 minutos)
v Explique como uma boa histéria tem um inicio, meio e fim, e como os
personagens e o conflito conduzem a narrativa.
v' Dé exemplos simples, como uma fabula ou conto popular, para ilustrar.

3. Atividade Pratica: "Histéria Coletiva" (20 minutos)
v' Divida a turma em grupos pequenos. Dé a cada grupo trés palavras-chave
(como "dragao", "relégio" e "mar").
v' Os grupos devem criar uma histéria que inclua essas palavras e depois

apresenta-la em forma de uma pequena peca ou narragao.

4. Exploracao Individual: "Historia de Um Minuto" (15 minutos)
v/ Peca a cada aluno para criar uma histéria curta que pode ser contada em
um minuto. Eles podem escrevé-la ou pensar nela de cabeca.
v Depois, cada aluno compartilha sua histéria com o grupo.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Storytelling (5 minutos)
v Relna os alunos para discutir o processo de criar histérias. O que foi facil?
O que foi dificil?
v Encerre reforcando que o teatro € uma forma poderosa de contar histérias
e que todos tém uma histéria unica para compartilhar.
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AULA 10: PEQUENA APRESENTAGCAO

Objetivo: Encerrar o médulo com uma apresentacédo informal, consolidando as
habilidades aprendidas e fortalecendo a confianga dos alunos em se apresentar.

Estrutura da Aula:

1. Revisao e Preparacao (15 minutos)

v' Comece revisando rapidamente as habilidades e conceitos aprendidos até
agora: expressOes, movimentos, personagens, sons, improvisagao e
objetos.

v' Divida os alunos em pequenos grupos e pecga que escolham uma ou duas
habilidades que gostariam de destacar em uma cena curta.

2. Criacao das Cenas (20 minutos)
v" Os grupos trabalham juntos para criar cenas curtas (2-3 minutos) usando as
habilidades selecionadas.
v" Ofereca suporte e sugestdes enquanto eles montam suas cenas, mas deixe-
os liderar o processo criativo.

3. Apresentacdo das Cenas (20 minutos)
v’ Cada grupo apresenta sua cena para o restante da turma. Incentive os
alunos a apoiar e aplaudir uns aos outros.
v Apos cada apresentacao, oferega feedback positivo e construtivo.

4. Discusséo e Reflexdo Final (5 minutos)
v' Relna a turma para discutir como foi a experiéncia de preparar e apresentar
uma cena.
v Pergunte aos alunos o que mais gostaram de aprender e o que esperam
das proximas aulas.

5. Fechamento e Celebracao (5 minutos)
v Encerre a aula com uma pequena celebracido do progresso feito. Pode ser
algo simples como uma rodada de aplausos ou um grito de guerra coletivo.
v Reforce que a préxima etapa do curso sera tdo empolgante quanto esta,
com novas descobertas e desafios teatrais.
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Médulo 2: Explorando Emocoes e Textos (Semanas 11 a 20)

AULA 11: EXPLORANDO EMOGOES

Objetivo: Aprender a expressar diferentes emocdes em cena, aumentando a
compreensao e a capacidade de transmitir sentimentos de maneira auténtica.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Emocional (10 minutos)
v' Inicie com um exercicio de respiracdo e relaxamento para preparar os
alunos para trabalhar com emogoes.
v' Em seguida, peca aos alunos para pensar em momentos em que sentiram
emocodes fortes e como essas emocdes afetaram seu corpo e voz.

2. Introducédo as Emocgdes no Teatro (10 minutos)
v  Expligue como as emocdes sdo a base da atuacdo e que entender como
expressa-las € essencial para criar personagens criveis.
v ' Dé exemplos de diferentes emocdes (felicidade, tristeza, raiva, medo) e
como elas podem ser expressas através de mudancgas sutis na voz € no
corpo.

3. Atividade Pratica: "Bola de Emogodes" (20 minutos)

v Os alunos se posicionam em circulo e uma bola imaginaria é passada de
um para o outro. Quem recebe a bola deve imbui-la com uma emocéo (por
exemplo, alegria), e o proximo aluno deve expressar essa emog¢ao ao
receber a bola.

v Continue o exercicio até que todos tenham experimentado varias emocdes
diferentes.

4. Exploracdo em Cenas Curtas (15 minutos)
v Divida os alunos em duplas ou trios. Cada grupo recebe uma emocgao e deve
criar uma cena curta onde essa emocao € o foco principal.
v Apos cada apresentacao, discuta como a emocao foi transmitida e quais
técnicas foram eficazes.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Emogdes (5 minutos)
v Relina os alunos para discutir o que aprenderam sobre expressar emocgdes
e como se sentiram durante os exercicios.
v Encerre destacando que as emocbes sdao uma ferramenta poderosa no
teatro e que o proximo passo sera usa-las em cenas mais complexas.
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AULA 12: LEITURA DRAMATICA

Objetivo: Introduzir os alunos ao texto teatral, desenvolvendo habilidades de
leitura interpretativa e compreenséao de dialogos.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Vocal e Articulacido (10 minutos)
v' Comece com exercicios vocais focados em articulacéo e projecdo. Peca aos
alunos que repitam frases com diferentes entonacgdes.
v" Inclua exercicios de trava-linguas para aquecer a diccéo.

2. Introducédo a Leitura Dramatica (10 minutos)
v Explique o conceito de leitura dramatica: ler um texto teatral em voz alta,
focando na entrega das falas, emogdes e ritmo, sem encenagao completa.
v’ Fale sobre a importancia da clareza na fala e da expressao vocal para trazer
o texto a vida.

3. Atividade Pratica: Leitura de Peca Curta (25 minutos)
v Escolha uma peca curta ou cenas de uma peca, distribuindo os papéis entre
os alunos.
v'Faga uma leitura inicial em grupo, incentivando os alunos a focarem na
entonagao e na expressao vocal, mesmo sem gestos ou movimentos.

4. Discusséao e Repeticao (15 minutos)
v  Apds a primeira leitura, discuta com os alunos o que acharam dificil ou
interessante.
v'Fagca uma segunda leitura, encorajando ajustes baseados na discussao,
como projetar mais a voz ou alterar a entonagao para dar mais vida ao
personagem.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Leitura Dramatica (5 minutos)
v Reulina os alunos para discutir como foi a experiéncia de ler um texto teatral
em voz alta.
v  Encerre reforcando a importancia de entender o texto e como a leitura
dramatica é um passo crucial para o ensaio e a performance.
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AULA 13: INTERPRETAGAO DE PERSONAGENS

Objetivo: Aprofundar a interpretacdo de personagens, ajudando os alunos a
entender e expressar as motivagdes, emogdes e tracos dos personagens.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Corpo e Voz (10 minutos)

v Inicie com exercicios que combinam movimento e som, como caminhar pelo
espago enquanto vocalizam o que seus personagens podem estar
pensando ou sentindo.

v" Inclua uma breve pratica de respiragcao para ajudar os alunos a conectar a
vOoz com as emocgoes.

2. Exploracédo dos Personagens (10 minutos)

v Relembre os personagens da pecga ou cena lida na aula anterior. Pega aos
alunos que pensem sobre o historico, desejos, medos e relacionamentos de
seus personagens.

v'Dé exemplos de perguntas que ajudam a aprofundar a compreenséo do
personagem: "O que este personagem mais deseja?", "Do que ele tem
medo?", "Como ele se vé no mundo?"

3. Atividade Pratica: Monodlogo Interno (20 minutos)

v Peca a cada aluno para escolher uma fala do personagem e, antes de dizé-
la, eles devem pensar alto sobre 0 que seu personagem esta sentindo e
pensando naquele momento (mondlogo interno).

v" Incentive os alunos a explorar como o estado emocional do personagem
influencia a forma como ele fala.

4. Cena com Foco em Emocdes e Motivagdes (15 minutos)

v' Divida os alunos em grupos para trabalhar em uma cena curta, focando nao
apenas nas falas, mas nas emoc¢des e motivagcdes subjacentes dos
personagens.

v' Depois de cada apresentacdo, discuta como essas motivacbes foram
expressas € o0 que poderia ser aprimorado.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Interpretacdo de Personagens (5 minutos)
v Reulna os alunos para discutir como foi explorar o interior dos personagens
e o0 impacto disso na atuacgao.
v Encerre destacando que uma interpretacdo profunda de personagens é
essencial para uma atuacao convincente.
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AULA 14: CONSTRUINDO CENAS

Objetivo: Criar cenas curtas a partir dos textos, focando na interacdo entre
personagens e no desenvolvimento de uma narrativa clara e coesa.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Expressao e Movimento (10 minutos)

v' Comece com um aquecimento que combine movimentos expressivos e fala.
Por exemplo, pega aos alunos que se movam pelo espaco expressando
uma emocéao especifica enquanto dizem uma frase simples.

v’ Este exercicio ajuda a conectar movimento com fala, preparando os alunos
para a construcao de cenas.

2. Introducéo a Construgcédo de Cenas (10 minutos)
v Explique como uma cena bem construida tem um comeco, meio e fim claros,
€ Como 0s personagens interagem para avancgar a trama.
v Dé exemplos de cenas famosas e como elas utilizam dialogos, conflitos e
resolucoes.

3. Atividade Pratica: Criacdo de Cenas Curtas (25 minutos)

v" Divida os alunos em duplas ou trios e entregue a cada grupo uma cena curta
(pode ser de uma pega conhecida ou uma escrita especificamente para o
exercicio).

v' Os grupos devem ensaiar a cena, prestando atencéo a dindmica entre os
personagens, ao ritmo e a clareza da narrativa.

4. Apresentacido das Cenas (10 minutos)
v’ Cada grupo apresenta sua cena para o resto da turma. Apds cada
apresentacao, discuta o que funcionou bem e onde poderiam melhorar.
v Foque no desenvolvimento da interacdo entre os personagens e a fluidez
da narrativa.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Construgado de Cenas (5 minutos)
v Relna os alunos para discutir o processo de construir e apresentar uma
cena. O que aprenderam sobre como criar uma narrativa envolvente?
v Encerre reforcando a importancia da colaboracéo e da clareza ao construir
cenas teatrais.
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AULA 15: TRABALHO EM DUPLAS

Objetivo: Fomentar a parceria e a cooperagcao em cena, ajudando os alunos a
trabalhar em sintonia com seus colegas.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Conexao (10 minutos)
v" Inicie com um exercicio de "espelho" onde os alunos, em duplas, imitam os
movimentos um do outro em perfeita sincronia.
v’ Isso ajuda a desenvolver a consciéncia corporal e a conexao com o parceiro.

2. Exploragcédo da Dinamica em Duplas (10 minutos)
v Explique como a quimica e a cooperagao entre os atores sdo cruciais para
criar cenas convincentes.
v' Dé exemplos de pares famosos no teatro ou no cinema que funcionam bem
juntos devido a sua quimica em cena.

3. Atividade Pratica: "Espelho Avancado" (20 minutos)

v Continue o exercicio de espelho, mas agora com cenas curtas onde um
aluno lidera e o outro segue, mudando quem lidera a cada frase ou
movimento.

v' Os alunos devem trabalhar para manter a conexao e a sincronia, mesmo
quando mudam de lider.

4. Cena em Duplas com Foco na Interacéo (15 minutos)
v'Dé a cada dupla uma pequena cena ou situagdo (como "dois amigos se
reencontrando apds muitos anos") e pega que ensaiem e apresentem,
focando na interacéo entre os personagens.
v Apos cada apresentacédo, discuta como a cooperacgio afetou a cena e o que
poderia ser ajustado.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Trabalho em Duplas (5 minutos)
v'Reuna os alunos para discutir como foi trabalhar em dupla e o que
aprenderam sobre cooperagcao em cena.
v Encerre reforcando que o teatro € uma arte colaborativa, e trabalhar bem
com os outros € fundamental.
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AULA 16: IMPROVISAGAO COM TEXTOS

Objetivo: Combinar improvisacdo com textos pré-determinados, estimulando a
criatividade dentro dos limites de um roteiro.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Improvisagao (10 minutos)

v Inicie com um exercicio de improvisacéo livre, onde os alunos devem reagir
a sugestdes aleatorias dadas por vocé (como "vocé esta preso em um
elevador" ou "vocé encontra um velho amigo")

v Isso ajuda a soltar a criatividade antes de trabalhar com textos.

2. Introducédo a Improvisagdo com Textos (10 minutos)
v Expligue como a improvisacdo pode ser usada para explorar diferentes
possibilidades dentro de uma cena roteirizada.
v Discuta a importadncia de manter a esséncia do texto enquanto se
experimenta com as entregas e reacdes.

3. Atividade Pratica: Cena Improvisada com Frases (25 minutos)
v'Dé a cada dupla uma frase de inicio e uma de fim (por exemplo, "O que
estamos fazendo aqui?" e "Isso nunca vai funcionar!").
v'As duplas devem criar uma cena improvisada que conecte essas duas
frases de forma logica e criativa, mantendo o foco no texto.

4. Apresentacdo e Feedback (10 minutos)

v As duplas apresentam suas cenas para a turma. Apos cada apresentacao,
discuta como a improvisacdo influenciou a entrega das frases e a
construcao da cena.

v Foque em como o improviso ajudou a explorar diferentes nuances do texto.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Improvisacdo com Textos (5 minutos)
v Reulina os alunos para discutir a experiéncia de combinar improvisacdo com
texto roteirizado.
v Encerre destacando que essa habilidade é valiosa para dar vida e
flexibilidade a qualquer cena teatral.
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AULA 17: EMOGOES EM CENAS

Objetivo: Trabalhar a variacdo de emocgdes dentro de uma mesma cena,
desenvolvendo a capacidade de adaptar rapidamente as emog¢des em resposta a
dinamica da cena.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Emocional (10 minutos)
v Comece com um exercicio de respiracédo profunda para ajudar os alunos a
se conectarem com suas emogoes.
v Peca que caminhem pelo espaco expressando uma emocgao especifica,
mudando para outra a cada comando seu (ex: de alegria para tristeza).

2. Introducédo a Montanha-russa de Emogdes (10 minutos)
v Explique o conceito de mudanca rapida de emogdes em cena e como isso
pode intensificar a narrativa e revelar mais sobre os personagens.
v'Dé exemplos de como uma cena pode mudar drasticamente de tom (por
exemplo, de uma discuss&o acalorada para uma reconciliacdo emotiva).

3. Atividade Pratica: "Montanha-russa de Emog¢des" (25 minutos)
v' Dé a cada grupo uma cena curta e atribua diferentes emocdes que devem
ser incorporadas a medida que a cena progride.
v Por exemplo, uma discussdo pode comecar com raiva, passar para tristeza
e terminar em alegria. Os alunos devem adaptar suas performances para
refletir essas mudancas emocionais.

4. Apresentacio e Analise (10 minutos)

v' Os grupos apresentam suas cenas com as mudangas emocionais. Apos
cada apresentacao, discuta como as emogdes impactaram a cena e o que
poderia ser feito para melhorar a transicao entre emocdes.

v Foque na autenticidade das emocdes e na fluidez das transicoes.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Emogdes em Cenas (5 minutos)
v' Reuina os alunos para discutir o desafio de mudar rapidamente de emocodes
e como isso afetou sua atuagao.
v Encerre reforcando que a habilidade de variar emocdes € uma ferramenta
poderosa para enriquecer qualquer cena teatral.
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AULA 18: PREPARANDO MONOLOGOS

Objetivo: Introduzir os alunos ao formato de mondlogo, ajudando-os a preparar e
interpretar um texto individualmente, focando em expressdo emocional e clareza.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento Vocal e de Expresséo (10 minutos)
v' Comece com exercicios vocais focados em projecao, articulagdo e variagédo
de entonagao.
v Inclua um exercicio de expressao facial, onde os alunos devem expressar
diferentes emogdes enquanto recitam uma frase neutra.

2. Introducédo ao Mondlogo (10 minutos)

v Explique o que € um mondlogo e como ele difere de uma cena em grupo.
Fale sobre a importancia de conectar-se profundamente com o texto e o
personagem.

v' Dé exemplos de mondlogos famosos e discuta o que os torna impactantes.

3. Escolha e Analise do Mondlogo (15 minutos)

v Entregue a cada aluno um mondlogo curto ou peca que escolham entre
algumas opgodes. Ajude-os a analisar o texto, entendendo as motivagdes do
personagem e as emogoes envolvidas.

v Peca que leiam o mondlogo em siléncio primeiro, pensando no que o
personagem quer transmitir.

4. Ensaiando o Mondlogo (20 minutos)
v’ Cada aluno ensaia seu monélogo, comegando com uma leitura em voz alta.
Incentive-os a explorar diferentes entonacdes, ritmos e pausas.
v Dé feedback individual durante o ensaio, ajudando os alunos a aprofundar
a compreensao do texto e a entrega emocional.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Mondlogos (5 minutos)

v Reuna os alunos para discutir como foi trabalhar individualmente em um
monodlogo e o que aprenderam sobre sua capacidade de expressar
emocoes de forma auténtica.

v Encerre destacando que o mondlogo € uma 6tima maneira de desenvolver
a autoconfianga e a presenca de palco.
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AULA 19: APRESENTAGAO DE MONOLOGOS

Objetivo: Apresentar os mondlogos preparados, oferecendo um espaco para
pratica e feedback, consolidando a confianca e a expressividade dos alunos.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Confianga (10 minutos)

v Comece com um exercicio de "afirmagdo em grupo”, onde cada aluno, no
centro do circulo, afirma algo positivo sobre seu mondlogo enquanto os
outros repetem e aplaudem.

v Isso ajuda a construir confianga antes da apresentagao.

2. Revisao Rapida e Preparagao Final (10 minutos)
v Dé a cada aluno alguns minutos para revisar mentalmente seu mondlogo e
fazer ajustes finais.
v Relembre-os de focar nas emocgdes e na clareza da entrega.

3. Apresentacao dos Monadlogos (30 minutos)

v’ Cada aluno apresenta seu mondlogo para o grupo. Apos cada
apresentacao, faca uma breve discussao sobre os pontos fortes e areas de
melhoria.

v’ Incentive o feedback construtivo dos colegas, destacando a importancia de
apoiar uns aos outros.

4. Discusséao e Feedback Coletivo (5 minutos)

v Apos todas as apresentagdes, discuta com a turma as diferentes
abordagens dos mondlogos. O que funcionou bem? Quais emog¢des foram
mais impactantes?

v Reforce a importancia de continuar praticando mondélogos como uma
ferramenta para melhorar a atuacao.

5. Fechamento: Reflexdo sobre Apresentagcao de Mondlogos (5 minutos)

v Conclua a aula com uma reflexdo sobre o processo de preparar e apresentar
um monologo. Pergunte aos alunos como se sentiram e o que aprenderam
sobre si mesmos como atores.

v Encerre destacando que a pratica continua é essencial para o crescimento
no teatro.
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AULA 20: REVISAO E FEEDBACK

Objetivo: Revisar o conteudo aprendido e fornecer feedback coletivo e individual,
ajudando os alunos a consolidar o que foi aprendido e a refletir sobre seu
progresso.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento de Reflexdo (10 minutos)
v" Inicie com um exercicio de respiragcédo profunda e relaxamento, seguido de
um breve exercicio de escrita ou pensamento onde os alunos refletem sobre
0 que aprenderam até agora no curso.
v Peca que pensem em um momento especifico que foi importante para seu
aprendizado ou em uma habilidade que melhoraram.

2. Discusséo em Grupo sobre Aprendizado (15 minutos)
v Relna os alunos em circulo e peca que compartilhem suas reflexdes. O que
foi mais dificil? O que foi mais gratificante?
v’ Facilite uma discussdo aberta, onde os alunos podem falar sobre seus
desafios e sucessos.

3. Feedback Individual e Coletivo (25 minutos)
v Dé feedback individual para cada aluno, destacando seus pontos fortes e
sugerindo areas para melhoria.
v' Abra espaco para que os alunos também oferecam feedback uns aos
outros, reforcando um ambiente de apoio e crescimento.

4. Revisao de Conceitos-Chave (10 minutos)

v Recapitule os principais conceitos e habilidades abordados até agora:
expressdes, movimento, improvisagao, interpretagdo de personagens,
monologos.

v Use exemplos das aulas anteriores para reforcar os pontos mais
importantes.

5. Fechamento e Preparagao para o Proximo Mdédulo (5 minutos)
v Encerre a aula discutindo o que vira a seguir no curso, preparando os alunos
para o moédulo de Montagem Teatral.
v Reforce que tudo o que aprenderam até agora servira como base para os
proximos desafios e encoraje-os a continuar praticando fora da aula.
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Médulo 3: Montagem Teatral (Semanas 21 a 40)

AULA 21: ESCOLHA DA PECA

Objetivo: Escolher coletivamente uma peca para ser montada, envolvendo os
alunos no processo de decisao e garantindo que se sintam parte da criagao

Estrutura da Aula:

1. Introducédo a Montagem Teatral (10 minutos)
v Explique o processo de montagem de uma peca, desde a escolha do
texto até a apresentagao final.
v' Fale sobre a importancia da colaboragdo e como cada um tera um
papel fundamental na criagdo do espetaculo.

2. Discusséao sobre Possiveis Pecgas (15 minutos)
v Apresente algumas opcdes de pecas curtas ou adaptadas, adequadas
a faixa etaria e ao nivel da turma.
v' Discuta os temas, personagens e estilos de cada peca, incentivando os
alunos a pensar sobre o que mais os interessa.

3. Votagao e Escolha da Peca (15 minutos)

v’ Realize uma votacdo para escolher a pega que sera montada.
Certifique-se de que todos tenham a oportunidade de expressar suas
preferéncias.

v' Anuncie a pecga escolhida e discuta brevemente o préximo passo no
processo de montagem.

4. Divisao Inicial de Tarefas (15 minutos)
v' Comece a discutir as fungdes necessarias para a montagem, além da
atuacao: direcao, cenografia, figurino etc.
v' Peca aos alunos que pensem em que areas gostariam de se envolver,
além de atuar.

5. Fechamento: Preparagao para a Leitura e Analise (5 minutos)
v Encerre a aula falando sobre a importadncia de ler e entender
profundamente o texto escolhido. A proxima aula sera focada na leitura
e analise da peca.
v' Reforce que todos estdo juntos nesse processo criativo € que cada
contribuicao € valiosa.
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AULA 22: LEITURA E ANALISE DA PECA

Objetivo: Ler e entender a peca escolhida, garantindo que todos os alunos
compreendam a trama, os personagens e o contexto.

Estrutura da Aula:

1. Introducéo ao Texto (10 minutos)
v' Comece discutindo o contexto da peca: quando e onde se passa,
qual é o tema principal, e quem s&o 0s personagens principais.
v Fale sobre a importancia de entender o texto para poder interpretar
€ encenar a peca com autenticidade.

2. Primeira Leitura Coletiva (25 minutos)

v' Distribua os papéis provisoriamente e faga uma leitura em grupo da
peca. Peca que os alunos se concentrem na clareza da fala e na
compreensao basica do enredo.

v’ Faca pausas para explicar partes mais complexas ou discutir o
significado de certas falas e agoes.

3. Analise dos Personagens e da Trama (20 minutos)

v Apos a leitura, discuta os personagens principais e suas motivagdes. O
que cada personagem deseja? Como eles se sentem sobre os outros
personagens?

v" Incentive os alunos a pensar sobre como seus personagens contribuem
para a trama geral.

4. Discusséo sobre Temas e Estilo (10 minutos)
v' Fale sobre os temas principais da peca e como eles podem ser
relevantes para o publico.
v" Discuta o estilo da peca (comédia, drama, etc.) e como isso influenciara
a atuagao e a montagem.

5. Fechamento: Reflexdo sobre a Leitura (5 minutos)

v' Encerre a aula perguntando aos alunos como eles se sentiram sobre a
peca apos a primeira leitura. O que os surpreendeu? O que o0s
empolgou?

v" Prepare-os para a proxima aula, onde os papéis serdo distribuidos e o
processo de ensaio comegara.
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AULA 23: DISTRIBUIGAO DOS PAPEIS

Objetivo: Atribuir papéis aos alunos, garantindo que cada um tenha um papel
adequado ao seu nivel de habilidade e que se sinta desafiado e engajado.

Estrutura da Aula:

1. Revisao dos Personagens (10 minutos)
v Revise brevemente o0s personagens da peca, discutindo suas
caracteristicas principais e a importancia de cada um na trama.
v Incentive os alunos a pensar sobre quais personagens eles se
identificam ou tém interesse em interpretar.

2. Audigdes Internas (20 minutos)

v Pecga aos alunos que se apresentem para os papéis que gostariam de
interpretar. Eles podem ler uma cena ou uma fala especifica do
personagem.

v Observe a entrega, a compreensao do personagem e a adequagao ao

papel.

3. Discussao sobre Distribuigao (15 minutos)

v’ Apés as audicdes, discuta com a turma como os papéis serdo
distribuidos. Explique suas escolhas e como cada papel desafiara os
alunos de maneiras diferentes.

v’ Certifigue-se de que todos os alunos tenham um papel com o qual se
sintam confortaveis, mas também desafiados.

4. Distribuicao dos Papéis (10 minutos)
v" Anuncie a distribuicdo final dos papéis. Dé tempo para que os alunos
expressem suas reacgoes e discutam suas novas responsabilidades.
v Explique que o trabalho em equipe sera crucial para o sucesso da peca,
e que todos tém um papel importante a desempenhar.

5. Fechamento: Preparagao para Ensaios (5 minutos)
v' Encerre a aula falando sobre a importancia de comecar a memorizar
as falas e entender o personagem profundamente.
v Prepare os alunos para o proximo ensaio, onde comecarao a trabalhar
nas cenas em mais detalhes.
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AULA 24: PRIMEIRA LEITURA EM CONJUNTO

Objetivo: Realizar a primeira leitura da peca com os papéis definidos, comeg¢ando
a construir a conexao entre os personagens e a fluidez do texto.

Estrutura da Aula:

1. Introducédo e Preparacao (5 minutos)

v' Relembre os alunos sobre a importancia desta primeira leitura com os
papéis atribuidos. Eles devem focar em entender as interagdes entre
0S personagens.

v Incentive-os a pensar sobre o ritmo e a entonacdo ao lerem suas falas.

2. Leitura Coletiva da Pecga (40 minutos)
v' Realize a leitura completa da peca, com cada aluno lendo as falas de
seu personagem. Peca que se concentrem em transmitir a emogao e a
intencao por tras de cada fala.
v Faca pausas para discutir qualquer dificuldade ou para explicar melhor
uma situagao ou relagao entre personagens.

3. Discussao sobre Ritmo e Entonacéo (10 minutos)

v Apos a leitura, discuta com a turma o ritmo geral da peca. Houve partes
que pareceram lentas ou rapidas demais? As emocdes dos
personagens foram bem transmitidas?

v' Dé feedback sobre como melhorar a entrega das falas, focando em
entonacao, pausas e énfase.

4. Reflexao Individual sobre o Personagem (5 minutos)

v Peca a cada aluno que reflita sobre o que aprendeu sobre seu
personagem durante a leitura. Como eles podem aprofundar sua
compreensao e interpretacao para os proximos ensaios?

v Incentive-os a pensar em como podem usar suas vozes e movimentos
para expressar melhor as emogoes e intengdes do personagem.

5. Fechamento: Preparagao para os Ensaios (5 minutos)
v' Encerre a aula discutindo o proximo passo: comecar a trabalhar nas
cenas especificas durante os ensaios.
v Reforce a importancia de continuar a estudar o texto e o personagem
fora da aula.
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AULA 25: INiCIO DOS ENSAIOS

Objetivo: Comecar os ensaios da peca, focando na memorizagao do texto e na
marcacao basica de palco (posicdes, entradas e saidas).

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento e Preparacao (10 minutos)
v Comece com um aquecimento que inclua exercicios de voz e corpo,
preparando os alunos para a intensidade dos ensaios.
v' Relembre-os da importancia de projetar a voz e de se movimentar com
proposito no palco.

2. Divisdo das Cenas e Ensaio Inicial (30 minutos)
v Divida a pega em cenas e comece a ensaiar as primeiras cenas,
focando na memorizacéo do texto e na marcacgéo de palco.
v Trabalhe com os alunos para definir as entradas e saidas, além de suas
posigdes em cena. Encoraje-os a comegar a incorporar os gestos e
expressoes discutidos anteriormente.

3. Feedback e Ajustes (15 minutos)
v Ap0és ensaiar as primeiras cenas, ofereca feedback sobre a entrega das
falas, o movimento no palco e a interagcéo entre os personagens.
v' Facga ajustes na marcacao de palco, se necessario, para melhorar a
fluidez e a clareza da cena.

4. Repeticao e Memorizagao (10 minutos)
v' Ensaie novamente as cenas trabalhadas, desta vez com mais foco na
memorizacao do texto e na naturalidade das interacoes.
v Encoraje os alunos a trabalhar em casa na memorizagao das falas e na
compreensao do ritmo da cena.

5. Fechamento: Reflexdo sobre o Ensaio (5 minutos)

v Conclua a aula pedindo aos alunos que reflitam sobre como se
sentiram durante o ensaio. Onde eles se sentiram confiantes? Onde
precisam de mais trabalho?

v' Prepare-os para continuar ensaiando as cenas nas proximas aulas,
com foco em aprofundar a interpretagao e a entrega.
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AULA 26 A 30: ENSAIOS DE CENAS ESPECIFICAS

Objetivo: Ensaiar cenas especificas, trabalhando detalhes de interpretacao,
movimentacao e interagao entre 0os personagens.

Estrutura da Aula (Aplicavel a Cada Ensaio):

1. Aquecimento e Preparacao (10 minutos)
v' Comece com um aquecimento focado em movimentos especificos que
serao usados nas cenas a serem ensaiadas.
v Inclua exercicios de respiracdo e proje¢cao vocal para preparar 0s
alunos para um ensaio intenso.

2. Ensaio de Cenas Selecionadas (40 minutos)

v' Escolha uma ou duas cenas para focar em cada aula. Comece com
uma leitura rapida para garantir que todos estdo confortaveis com o
texto.

v' Ensaiem a cena, focando em detalhes como a entrega emocional, a
interacdo com outros personagens e a movimentagao no palco.

v' Trabalhe para garantir que a cena flua naturalmente e que os
personagens estejam bem definidos.

3. Feedback e Ajustes (15 minutos)

v' Ofereca feedback especifico sobre a atuacdo, a movimentacdo e a
dinamica da cena. Identifique areas que precisam de ajuste e trabalhe
com os alunos para melhorar esses aspectos.

v Incentive a experimentacdo: peca aos alunos que tentem diferentes
abordagens para ver qual funciona melhor.

4. Repeticao e Refinamento (10 minutos)
v" Repitam a cena, incorporando o feedback e os ajustes feitos. Foco em
refinar a atuacao e a interagéo, garantindo que a cena seja convincente
e envolvente.
v Encoraje os alunos a continuar praticando suas falas e movimentos fora
da aula para fortalecer a memorizacao.

5. Fechamento: Reflexdo sobre o Progresso (5 minutos)

v" Conclua a aula com uma breve discussao sobre o progresso feito nas
cenas. Pergunte aos alunos como se sentiram com os ajustes e o0 que
ainda precisam melhorar.

v Prepare-os para continuar trabalhando nas préximas cenas nas aulas
seguintes.
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AULA 31 A 34: ENSAIOS GERAIS

Objetivo: Fazer ensaios corridos da peca inteira, trabalhando na continuidade,
ritmo e coordenacao entre os alunos.

Estrutura da Aula (Aplicavel a Cada Ensaio):

1. Aquecimento de Corpo e Voz (10 minutos)
v" Inicie com um aquecimento que inclua exercicios de movimento e voz,
preparando os alunos para um ensaio completo.
v Inclua exercicios de respiracdo profunda para ajudar a manter a
energia ao longo do ensaio.

2. Ensaios Gerais (50 minutos)

v' Realize um ensaio completo da peca, sem interrupgdes. Os alunos
devem se concentrar na fluidez das transi¢cdes entre as cenas, na
continuidade da narrativa e na entrega consistente das falas.

v Preste atencao especial ao ritmo da peca, garantindo que as cenas
fluam naturalmente e que néo haja pausas desnecessarias.

3. Feedback e Ajustes Pés-Ensaio (15 minutos)
v Apoés o ensaio, ofereca feedback detalhado sobre o desempenho geral.
Discuta o ritmo, a continuidade e a coordenacao dos alunos.
v' Faga ajustes necessarios para melhorar a fluidez da peca, como
mudancas na marcacao de palco ou no tempo das falas.

4. Repeticao de Partes Especificas (10 minutos)

v' Se necessario, ensaie novamente partes especificas da peca que
precisam de mais trabalho, como transicbes ou cenas com
complicacdes técnicas.

v' Encoraje os alunos a refletirem sobre seu desempenho e a se
prepararem para melhorar nas proximas aulas.

5. Fechamento: Reflexdo sobre a Coesao da Pega (5 minutos)

v' Conclua a aula com uma reflexdo sobre como a pecga esta se moldando
como um todo. O que ja esta funcionando bem? O que ainda precisa
de ajuste?

v Prepare os alunos para continuar trabalhando na coesao e na energia
durante os proximos ensaios gerais.
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AULA 35: ENSAIO COM FIGURINO E ACESSORIOS

Objetivo: Ensaiar com figurinos e objetos de cena, ajudando os alunos a se
adaptar aos elementos adicionais que estardo presentes na apresentacao final.

Estrutura da Aula:

1. Introducéo ao Uso de Figurinos e Acessorios (10 minutos)
v Explique a importancia dos figurinos e acessorios no teatro, discutindo
como eles ajudam a construir os personagens e a ambientar a peca.
v' Fale sobre os cuidados necessarios ao usar figurinos e acessorios,
como garantir que nao interferem na performance e que sdo usados de
forma segura.

2. Preparacéo e Colocagéao de Figurinos (15 minutos)
v Dé tempo para que os alunos coloquem seus figurinos e se familiarizem
com qualquer acessorio que precisarao usar durante a peca.
v' Faga um rapido aquecimento enquanto eles estdo com os figurinos
para garantir que se sintam confortaveis e possam se movimentar
livremente.

3. Ensaio Completo com Figurinos e Acessérios (50 minutos)
v' Realize um ensaio completo da pegca com todos os figurinos e
acessorios em uso.
v’ Pega aos alunos que prestem atencdo em como os figurinos e
acessorios influenciam seus movimentos e interagdes com outros
personagens.

4. Feedback sobre o Uso de Figurinos e Acessorios (10 minutos)

v Ofereca feedback especifico sobre o uso de figurinos e acessorios.
Discuta qualquer dificuldade que os alunos possam ter encontrado e
faca ajustes, se necessario.

v' Reforce a importancia de praticar com esses elementos para garantir
que estejam confortaveis no dia da apresentacao.

5. Fechamento: Preparagao Final para Ensaios Gerais (5 minutos)

v' Encerre a aula preparando os alunos para os préximos ensaios gerais,
onde todos os elementos, incluindo figurinos e acessorios, serao
combinados.

v Incentive-os a continuar praticando suas falas e movimentos com os
figurinos e acessoérios em mente.
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AULA 36: ENSAIO GERAL COM PUBLICO CONVIDADO

Objetivo: Realizar um ensaio geral com uma pequena plateia, simulando as
condicdes da apresentacgao final e ajudando os alunos a se acostumarem com a
presenga de um publico.

Estrutura da Aula:

1. Preparacéo e Aquecimento (10 minutos)
v" Inicie com um aquecimento de corpo e voz, focando em exercicios que
ajudem a acalmar os nervos e aumentar a confianca.
v' Relembre os alunos sobre a importancia de manter a energia e a
concentracao, especialmente com a presenca de um publico.

2. Ensaios Gerais com Publico (60 minutos)

v Realize o ensaio geral com todos os elementos (figurinos, acessorios,
iluminagdo, som) e com a presenga de uma pequena plateia (amigos,
familiares ou outros alunos).

v’ Pega aos alunos que ajam como se fosse a apresentagdo real,
prestando atencao ao ritmo, as transigoes e a interagdo com o publico.

3. Feedback do Publico e do Diretor (15 minutos)
v' Apos o ensaio, peca feedback do publico sobre o que acharam da peca.
O que funcionou bem? Alguma parte foi dificil de ouvir ou entender?
v’ Ofereca seu proprio feedback, destacando os pontos fortes da
apresentagao e areas que ainda precisam de pequenos ajustes.

4. Repeticao de Partes Criticas (10 minutos)
v' Se necessario, repita partes da peca que precisam de ajuste, como
transicdes ou cenas que nao foram tao claras para o publico.
v' Concentre-se em garantir que os alunos se sintam confiantes e prontos
para a apresentacao final.

5. Fechamento: Preparagao para a Apresentacao Final (5 minutos)
v' Encerre a aula reforcando a confianca nos alunos e lembrando-os de
cuidar bem de si mesmos antes da apresentacgao final.
v' Dé algumas dicas finais sobre como lidar com os nervos e como se
preparar mentalmente para a performance.
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AULA 37 E 38: APRESENTAGOES FINAIS

Objetivo: Apresentar a peca para o publico, culminando o trabalho do curso em
uma performance publica que demonstre o aprendizado e as habilidades
desenvolvidas pelos alunos.

Estrutura da Aula (Aplicavel a Cada Apresentacao):

1. Preparacio Pré-Apresentacao (30 minutos)
v Comece com um aquecimento final de corpo e voz, focando em
acalmar os nervos e concentrar a energia.
v’ Dé tempo para os alunos se vestirem, prepararem os figurinos e
garantirem que todos os acessorios estao prontos.

2. Check Final e Encerramento de Energia (15 minutos)
v' Faga um check final de todos os elementos técnicos (som, luz,
figurinos) e certifique-se de que todos os alunos estédo prontos.
v' Reulna os alunos para um momento de concentragao coletiva, onde
todos podem compartilhar palavras de incentivo e focar sua energia
para a apresentacao.

3. Apresentacao da Pecga (60 minutos)
v' Execute a pega completa, com os alunos dando o melhor de si para
apresentar o trabalho que desenvolveram ao longo do curso.
v' Durante a apresentagdo, mantenha uma observacdo cuidadosa do
palco, mas deixe que os alunos assumam o controle total da
performance.

4. Conclusao e Feedback Pés-Apresentacao (15 minutos)

v' Apds a apresentacdo, reina os alunos para uma rapida discusséo
sobre como foi a experiéncia. Como eles se sentiram no palco? O que
deu certo? Alguma surpresa?

v' Oferegca um feedback positivo para todos, destacando o sucesso da
apresentacao e o esfor¢go que colocaram no processo.

5. Fechamento: Celebracdo e Reconhecimento (10 minutos)
v' Encerre a apresentacdo com uma breve celebracao, agradecendo ao
publico e destacando o esfor¢o dos alunos.
v' Prepare os alunos para a reflexdo e a avaliagdo que ocorrerdo na
proxima aula, lembrando-os de que o processo de aprendizagem ainda
nao acabou.
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AULA 39: AVALIACAO E REFLEXAO

Objetivo: Refletir sobre a experiéncia da montagem da peca, discutindo o que foi
aprendido e o impacto do curso na formacéo teatral dos alunos.

Estrutura da Aula:

1. Aquecimento e Reflexdo Inicial (10 minutos)
v Inicie com um exercicio de relaxamento e respiragdo, ajudando os
alunos a refletirem sobre a experiéncia que acabaram de viver.
v' Pega que pensem em um momento especifico durante o processo da
montagem que foi particularmente significativo para eles.

2. Discussao em Grupo sobre a Montagem (20 minutos)
v Relna os alunos em um circulo e peca que compartiihem suas
reflexdes sobre a montagem da pec¢a. Como foi o processo de ensaio?
O que eles aprenderam sobre si mesmos e sobre trabalhar em grupo?
v’ Facilite uma discussdo aberta onde os alunos podem expressar suas
emocoes, sucessos e desafios durante a montagem.

3. Avaliacao Individual e Coletiva (20 minutos)
v' Ofereca uma avaliacdo individual para cada aluno, destacando seus
pontos fortes e as areas onde mais cresceram durante o curso.
v’ Abra espaco para que os alunos avaliem o processo coletivo,
discutindo o que funcionou bem e o que poderia ser melhorado em
futuros projetos.

4. Reflexao sobre o Futuro (10 minutos)

v Discuta com os alunos como as habilidades que aprenderam durante o
curso podem ser aplicadas em outros contextos, tanto dentro quanto
fora do teatro.

v" Encoraje-os a continuar praticando teatro e a explorar outras formas de
expressao artistica.

5. Fechamento: Celebracédo do Progresso (5 minutos)

v' Encerre a aula com uma breve celebracédo do progresso e do trabalho
arduo de todos. Pode ser algo simples como um brinde simbdlico ou
um momento de aplausos mutuos.

v" Prepare os alunos para a ultima aula, onde havera uma celebragao
formal e a entrega de certificados
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AULA 40: CELEBRAGAO E ENTREGA DE CERTIFICADO

Objetivo: Comemorar o sucesso do curso e reconhecer o esforco dos alunos,
encerrando o curso em um clima de alegria e conquista.

Estrutura da Aula:

1. Preparacédo para a Celebracéo (10 minutos)
v' Reulna os alunos e expliqgue como sera a celebracdo. Encoraje todos a
se sentirem orgulhosos do que alcangaram.
v' Fagca um breve aquecimento simbdlico, como uma ultima rodada de
"Espelho", para conectar todos antes da celebracgao.

2. Reflexao Final e Compartilhamento de Memdérias (20 minutos)

v' Peca aos alunos que compartiihem uma memdéria favorita do curso.
Pode ser um momento divertido, um desafio superado ou algo que
aprenderam.

v Facilite uma discussdo onde todos podem expressar gratiddo e
reconhecimento pelos colegas.

3. Entrega de Certificados e Prémios Simbdlicos (20 minutos)
v Entregue os certificados de participacado para cada aluno, destacando
uma qualidade ou contribuicdo especial que fizeram durante o curso.
v Se desejar, entregue prémios simbdlicos, como "Melhor Improvisador"
ou "Destaque em Expressao Corporal", para reconhecer talentos
especificos.

4. Celebragao e Confraternizacao (15 minutos)

v' Termine a aula com uma pequena festa de confraternizagdo. Pode
incluir lanches, musica e tempo para que os alunos socializem e
celebrem juntos.

v’ Tire fotos de grupo como lembranca do curso e incentive todos a
manter contato.

5. Fechamento: Despedida e Incentivo para o Futuro (5 minutos)
v' Encerre a aula com palavras de encorajamento, incentivando os alunos
a continuar explorando o teatro e as artes.
v' Despeca-se com uma mensagem de gratidao por terem compartilhado
essa jornada juntos e destaque que as portas estdo sempre abertas
para futuras aventuras teatrais.
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VALERIA
VETTORI
VANNUCCI

PRODUTORA CULTURAL E
DIRETORA ARTISTICA

Experiéncia Profissional

DIRETORA ARTISTICA TEATRO MARIE PADILLE
- lider da equipe artistica, seleciona e supervisiona producdes
teatrais. Atual.

PRODUTORA CULTURAL E EDUCADORA - PROJETO EVOLUIR
ONLINE (BILINGUE)

- Associacdo Empresa Azul (producdo e direcdo de espetaculos;
aulas de teatro, oratéria, canto, danca e artes para turmasde4 a 6
anos, 6a 12 anos, 13 a 18 anos), de 2020 até os dias atuais.

PROFESSORA BILINGUE

- Escola Cantinho Mégico (ensino de inglés com aulas de teatro,
canto, contacdo de historias e Yoga para turmas de 5 a 10 anos),
de 2011 a 2017.

PRODUGAO CULTURAL

- Produtora Ronaldo Dugue e Associados (produgdo
cinematografica, preparacdo e contratacdo de atores, assistente de
direcdo, elaboracdo de videos, producdo de programas para TV,
organizagao e producao de eventos), de 2005 a 2007, e em 2010

- Produgdo de Telecomerciais Terracap, 2009

- Producdo de Telecomerciais Pollyele, 2009

- Producdo Telelab, com apresentacdo Danton Melo, 2009

- Producdo de seriado para a Fundacé&o Espirita do Distrito Federal,
2005

ARTES CENICAS

- Apresentacdo de Canto, comemoracdo e evento Familias do Amor,
Alto Paraiso, Novembro, 2019

- Peca Teatral Vereda da Salvagdo, dirigida por Tulio Guimar&es,
2013

- Peca Teatral Mar, dirigida por Fernando Guimardes, 2011

- Peca Teatral a Opera dos Trés Vintens, com Direcdo de Hugo
Rhodas no Teatro Sesc, 2010

- Apresentacdo de Danca, no Hotel Ville de Montagne, Haiti, 2000

OUTRAS EXPERIENCIAS

- Geréncia, Hotel Tapindaré, Alto Paraiso, GO, 2019 a 2021

- Assessoria de Comunicacdo Dep. Joe Valle, CLDF, 2010 a 2014

- Recepcionista Bilingue Hotel Kubitscheck, DF, 2005 a 2007

- Radialista na Radio MBC 94.9 FM , Porto Principe, Haiti, 2001 e
2002
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DECLARAGAD

Daclaramios para fine de referéncia ampregaticies gue, VALERLA VETTORI WARMUCTI,
Inscrita no CPF sob o n°® 72997362172, ¢ CTPS n® 71606/00022/DF, trabalhou nesss
imstituicdn de ensinog, no periodo de G1/02/2071 até 06/05F201 7, Durante este perlodo, ela
oCupoud o cargo de PROFESSORA DE INGLES.

Ag atividedes associades ao cargo da Professor de Inglés sio ag ssguintas:

Desenvalver planos de auls gue incluam atividades adequadas ao nival de proficléncla &
idade das criangas. Ensinar habilidades linguisticas fundamentais, como vooabulano,
gramitica, prondncia, compreensio auditiva e expressao oml, por meio de uma variedada
de atiwdades, como |[0gos, musicas, histdnas 8 dreamstizagbes. Colabosar com os
professores de outres disciplinas para integrer 0 ensino do inglés com outras arasa do
curriculo, criando oportunidades para os aiunos  praticarem & lngus em contextos
auténticos e significativos, Enfatizar néo apenas o lingus inglesa, mas também a cultura
assoclada g ela, straves da exploragao de tradighes, costumes, festividades e obras
literdrias de paises de lingus inglesa, promovende sssim a compreansdo intercultural & o
respeito pela diversidade. Participar de sessbes de desenvolvimento profissional para
aprimorar suas habllidades em um ambiente bilingue, sprender novas estrategias de
ensinog & promover uma compreensao mais profunda da educagio bilingue 8 do ensino de
inglés como segunda Lingua,

Brasilia 02 de setembro de 2024,
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Maria das Gragas Costa

Garante da BH
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CENICAS




Ronaldo Duque

Asso.c.iad.o.s

Declaracdo

Eu, José Ronaldo Lopes Duqgue, portador do CPF261232157-87, e
representante e socio técnico da empresa Ronaldo Duque & Associados,
inscrita no CNPJ 01.447.724/0001-40 e sediada em Brasilia, declaro, para
os devidos fins, que Valéria Vettori Vannucci, portadora do CPF
729.973.621-72, prestou servicos d nossa produtora, em periodos distintos,
de marco de 2005 a abril de 2007 e de janeiro a outubro de 2010,
desempenhando as seguintes funcoes:

Producdo cinematografica;
Preparacdo e contratagcdo de atores;
Assistente de direcdo;

Elaboracdo de videos;

Producdo de programas para TV;
Organizacdo e produgdo de eventos.

Comprovo, portanto, a experiéncia profissional de Valéria Vettori

SRTVN Quadra 702 Conjunto P Sala 2.114 Parte Y - Ed. Brasilia Radio Center — Asa Norte - Brasilia-DF.
CEP: 70.719-900 Tel.: (61) 99993-0238 E-mail: fantasiasluminosas@ual.com.br
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Projeto La Ville de L Fvolution

Jan de 2023 até os dias atuais

I uma pcequena vila o ficticia habitada  por  diversos
pcrsonagens criados pela equipe pedagogica ¢ psicologos

do  Programa Lvoluir  Onlinc.  lsses  personagens  sao
desenhados  para  representar diferentes emogoces.
comportamentos ¢ desafios que as criancas ¢ adolescentes
cnfrentam em suas proprias vidas.

Ville De
y v
P B

o Sejamibem-vindos
g7 aoymundo/magicoido
: evoluir,#online!
Vamos mergulharinessa;jornada magnifica, com a
Villelde' It Evolution!




parceria com a Empresa Azul -
Associacao de Empresas e Empreendedores do Negécio Social do Brasil

Primeira Aula de Street Dance para Adultos
no Teatro Marie Padille em 13/06/2024
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Street Dance, Alexania, GO, 2021







DOCUMENTO
CONSOLIDADO

Projeto de Educagdo Transmuididtica

EDITAL VOLUNTARIADO FBB 2019
PROPONENTE: Empresa Azul

Em parceria com a Dharma Filmes e Vivéncias Cinematogréficas
Alto Paraiso de Goids/GO - Setembro, 2019



APRESENTACAO
Fundamentos Do Projeto

Situagao Problema
Impactos ambientais na Chapada dos Veadeiros/GO

provocados pela acdao humana insustentavel e a necessidade
de compreenséo sobre o cuidado ecolégico nos estudantes,
na comunidade, nos empreendedores e nos visitantes; pouca
oferta de trabalho e baixa qualificagdo dos jovens quando
chegam no mercado de trabalho; além do potencial turistico

subaproveitado, com demanda de produtos diversificados.

Objetivo

Aumentar a conscientizacdo ambiental de estudantes,
educadores, empreendedores, comunidade e visitantes da
Chapada dos Veadeiros/GO, por meio de duas acdes: uma
oficina de educacao transmidiatica baseada em uma
websérie de ficcdo cientifica, que fundamentard o protdtipo
de um roteiro de turismo cinematografico a ser

implementado posteriormente pelo trade turistico da regiao.

Produtos Esperados
¢ 1 Oficina Transmididtica embasada em websérie ficcional:

e 1 Video Institucional apresentando metodologia utilizada;
e 1 Protétipo de um roteiro de turismo cinematografico;

¢ 1 Relatdrio de Avaliacao de Resultados por consultores.



Pablico-Alvo

e Estudantes e Professores da rede publica e privada: 50

* Empreendedores: 30

® Sociedade em geral: 25

e Total de participantes: 120 pessoas (105 beneficiadas

diretamente + equipe gestora, técnica e especialistas).

Tecnologias Sociais

® Banco de Solidariedade;
e A Escola é a Cidade.

Metas

e Quantitativas: (a) Participacdo do Publico-Alvo na Oficina
Transmididtica; (b) Entrega dos Produtos Esperados; (c)
Divulgacdo em Canais de Comunicagao (Site, Youtube e
Redes Sociais) e (d) Lancamento dos Videos em praca
publica para populacao; (e) Protétipo de TC na cidade.

e Qualitativas: indicadores mensuraveis da efetividade do
projeto. Afericao de métricas pela aplicacao de testes de
multipla escolha no inicio do projeto: (a) QUIZ 1, com
diagnéstico da situacéo; e (b) QUIZ 2, no fim, para avaliagao
do progresso; além do (c) QUEST, uma acdo de resultado
subjetivo, que incentiva o engajamento e o compromisso

com cuidado ambiental, durante a Oficina Transmidiatica.



CONTEUDO ABORDADO

Unaverso Ficcional Do Roteiro

O objetivo primordial dessa obra é promover o pensamento
critico, reflexdo, atitude e transformacao, a partir do exercicio
dos rumos que a civilizagao estd tomando - e o que podemos

fazer agora para escolher outros caminhos.

Em nossa trama, que usara de temas presentes no imaginario
local, expomos o extremo em que a Humanidade chegara se
continuar com a atitude predatdria perante o meio ambiente,

somente extraindo, sem ouvir seus sinais de exaustao.

Nesse universo ficcional, hd dois cenérios futuros e duas
resolucdes possiveis: (i) o que fizemos com o Planeta; e (ii) as
consequéncias desses atos para os humanos, embasado em
relatorios reais de instituicao globais como NASA e ONU, em
postulados e citacdes cientificas, além das premissas da

epigenética e ecopsicologia / ecologia profunda.

Caberd aos participantes (alunos, professores e lideres
comunitarios) da Oficina Transmidiatica debater, encontrar e
propor solugdes para a (iii) evolucdo humana de cuidado
ambiental, de forma a promover a tdo necesséria (iv)

regeneracdo planetaria. Esse sera o capitulo final da obra.



METODOLOGIA UTILIZADA: TEIA

Transmidia = Envolvimento & Imersao Da Audiéncia

Nosso objetivo é envolver os estudantes, a comunidade local
/ global e os visitantes da Chapada dos Veadeiros em uma
trama de ficcdo cientifica com aderéncia no folclore local para
conscientizar as pessoas do impasse civilizatério que vivemos

e como podemos buscar uma solucao ambiental coletiva.

Realizada como uma obra de formato hibrido/participativo,
misturando protagonistas ficticios com personagens reais, a
partir da oficina de educacéo transmidiatica, tendo alunos,
educadores e lideres comunitarios fazendo o papel deles

mesmos, documentando resultados por eles apresentados.

Faremos a exibicao dessa obra (websérie) em praca publica
para populacdo local, seguido do video institucional com a
metodologia aplicada. Buscaremos envolver todos nas
proximas agdes do projeto, estimulando: (1) a colaboracao no
lancamento oficial online, no Youtube, midias e redes sociais;

e (2) engajamento no roteiro de turismo cinematografico.

O protétipo de turismo cinematografico serd um roteiro com
mapa de locagdes, que fardo os turistas se envolverem na
trama buscando ativacdes em QR Code com seu celular, em

um formato interativo, imersivo, gamificado e locativo.



INDICADORES QUALITATIVOS
QUIZ (questionamentos) & QUEST (desafios)

As métricas de afericdo do efetivo impacto gerado nos
participantes terd consonancia com o conteudo apresentado
na websérie / oficina transmidiatica, seguindo a metodologia

TEIA: Transmidia = Envolvimento e Imersao da Audiéncia.

Essa estratégia transmidia visa averiguar: (a) o entendimento
do tema apresentado, (b) a capacidade de promover reflexao
/ transformacao no publico por meio do pensamento critico,

e, na melhor das hipéteses, (c) engajamento na vida real.

Recapitulando o que foi apresentado anteriormente, a obra
apresenta as provocacdes que os protagonistas ficticios
trazem aos personagens reais (alunos e professores das

escolas da regiao mais lideres comunitarios).

Primeira parte / Apresentacao do Problema:
1) o que fizemos com o planeta?

2) quais as consequéncias para os humanos

Segunda parte / Busca das Solucoes:
3) Como promover a regeneracao planetaria

4) Como realizar a evolugdo humana



A partir desse cenério, eles contribuirdo com ideias e
reflexdes: como nos tornaremos uma espécie mais fraterna e
como sera a vida na Terra com a mudanga comportamental

humana, que passa a ter mais cuidado entre si e com o meio.

Essa reflexdo e pensamento critico sera estimulado através de
duas ferramentas: o QUIZ, (teste objetivo/multipla escolha)
que traz as perguntas; e o QUEST (teste subjetivo), que
incentiva a busca de resolucao real das questdes. No QUIZ,
lidamos com a teoria; e no QUEST, partimos para a pratica, ou

seja, para o compromisso com a mudanca.

QUIZ 1 (diagnéstico) / QUIZ 2 (progresso) / Ecologia

O que vocé sabe (1) / aprendeu (2) sobre a crise ambiental?
- Clima / Aquecimento Global

- Agua / Crise Hidrica

- Terra / Grandes Cataclismos

- Vida / 6a. Extincado em Massa

QUEST (engajamento) - Relacional / Empatia

Vocé estd disposto a mudar e a se comprometer em nivel

ecolégico e empatico? Se sim, como?
- Eu/ Conscientizacao

- Outro / Sensibilizacédo

- Nés / Mobilizacao

- Todo / Transformacéao



Possivelmente vamos utilizar um teste de multipla escolha
para termos métricas mais precisas de pontuacao do antes e
depois, no caso do quiz (questionamentos), e do

engajamento real, no caso do quest (desafios).

Note que vamos submeter o QUIZ 1 a todos os alunos e
professores das escolas da regido antes, no inicio do projeto,
para auxiliar na criacdo de um marco zero (grau consciéncia
ambiental) e para auxiliar o processo seletivo de participantes
da oficina; e o QUIZ 2 + QUEST depois, para verificar o
resultado esperado - aumento da consciéncia ambiental -

apos a oficina transmidiatica, apenas aos participantes.

A ideia é que depois da exibicdo final da obra, os alunos e
professores participantes da oficina, agora transformados em
embaixadores do projeto, promovam debates em suas
respectivas escolas e submetam os demais aos QUIZ 2 e ao
QUEST, para termos resultados mais macro do projeto ja em

uma fase de disseminacado espontanea de resultados.

Entretanto, essa parte ja ndao fard mais parte do escopo do
projeto, e sim das sementes que o projeto deixard para a
comunidade, assim como para o protétipo de turismo
cinematografico, que ird estimular essa mesma resposta dos

moradores e turistas que vivenciarem o tour tematico.



Projeto Submetido

0 Inicial
0 Dados Cadastrais

0 Proposta =
[l Minhas propostas

0 Projetos
0 Solicitagdes

0 Antigo SGP

0 Carregando menu....

Proposta

Iniciallnicial -~ ProjetoProjeto - Edigéo da PropostaEdi¢éo da Proposta

0 Alerta!

Edicao de proposta bloqueada devido a existéncia de prestagdes de contas em aberto em periodo superior ao previsto em convénio.

Cadastro de Proposta

Proposta

Projeto

Numero do projeto Nome do projeto

Coordenador do projeto
Nome .

CPF .

E-mail ,

Telefone .

Telefone celular

Telefone fax

Dados da Entidade

Entidade
San Francisco Clube

Endereco
Rua Jodo do Congo, Quadra 7, Lote 17
Estancia Paraiso - ALTO PARAISO DE GOIAS / GO


https://projetos.fbb.org.br/#/inicial
https://projetos.fbb.org.br/#
https://projetos.fbb.org.br/#/proposal/:proposalId/edit-proposal/:viewOnly
https://projetos.fbb.org.br/#/inicial
https://projetos.fbb.org.br/#/inicial
https://projetos.fbb.org.br/#/inicial
https://projetos.fbb.org.br/#/entity/registration-data
https://projetos.fbb.org.br/#/entity/registration-data
https://projetos.fbb.org.br/#/entity/registration-data
https://projetos.fbb.org.br/unsafe:javascript:void(0)
https://projetos.fbb.org.br/unsafe:javascript:void(0)
https://projetos.fbb.org.br/unsafe:javascript:void(0)
https://projetos.fbb.org.br/unsafe:javascript:void(0)
https://projetos.fbb.org.br/#/project/my-proposal
https://projetos.fbb.org.br/#/project/my-proposal
https://projetos.fbb.org.br/#/project/list
https://projetos.fbb.org.br/#/project/list
https://projetos.fbb.org.br/#/project/list
https://projetos.fbb.org.br/#/project/request
https://projetos.fbb.org.br/#/project/request
https://projetos.fbb.org.br/#/project/request
http://www.fbb.org.br/projetos/portal
http://www.fbb.org.br/projetos/portal
http://www.fbb.org.br/projetos/portal
https://projetos.fbb.org.br/
https://projetos.fbb.org.br/#/inicial
file:///Applications/Evernote.app/Contents/Resources/common-editor-mac/mac.html#

assoclacaoempresaazuiegmail.com

Periodo de execucéo do projeto

Data inicial .
Numero de meses do projeto .

Data final de execugao:
15/11/2019

Informacdes introdutérias

Introducgéao .

Apresentacao .

Territério de desenvolvimento do projeto .
Justificativa .

Objetivo geral .

Resumo .
Publico-alvo
- Participantes Participantes Atende Atende
Pblico-Alvo Diretos Indiretos Jovens? Mulheres?
ESTUDANTES E PROFESSORES DA REDE PUBLICA DE ENSINO 50 100 Sim Sim
CRIANGAS E ADOLESCENTES (de 6 a 17 ANOS) DE FAMILIAS DE BAIXA 30 60 Sim sim
RENDA
EDUCADORES 10 20 Sim Sim
EMPREENDEDORES 10 30 Sim Sim
SOCIEDADE EM GERAL 20 50 Sim Sim

Nenhum registro encontrado!



EQUIpe o Projeto

Quantidade Cargo

Coordenador
de Projeto

Assistente
Executivo

Controller
Financeiro

Diretora
Criativa /
Coordenadora
Ténica
Diretor de

1 Producéo /
Cenotécnica

Equipe de
1 Producédo
Audiovisual

Designer
2 Grafico &
Desenhista

Animador /
1 Motion
Graphics

Servico de
Alimentagao

1 Produtora

Gerente de
Comunicacéo

Resumo das atividades

Coordenagao das Atividades junto aos parceiros, acompanhamento dos
objetivos, metas e atividades, bem como resultados esperados, a
operacionalizagdo e relacionamento com a comunidade e parceiros, nem como
relatério final de atividades + prestagéo de contas.

Assisténcia ao Coordenador do Projeto

Acompanhamento do cronograma fisico-financeiro, desembolsos,
documentagéo, pagamento de impostos, prestagéo de contas.

Criagéo e Coordenagéo da Confecgao do Material Transmidia / Audiovisual que
embasa a oficina; Treinamento dos Educadores; Condugao da Oficina; Direcao
do Video Institucional do Projeto.

Coordenagao das demandas de producdo do Material Transmidia / Audiovisual
de apoio a Oficina; preparagéo das demandas de realizagao da Oficina de
Educacédo Midiatica.

Equipe completa composta por Produtora, Cinegrafista, Técnico de Som e
Plat6, mais equipamentos de camera, som, luz e maquinaria, para produgéo de:
(I) Material Transmidia / Audiovisual a ser usado na Oficina + (Il) Gravagao e
Edicéo de Video Institucional durante a realizagao da Oficina, até edig&o final do
Video Institucional. OBS: seréo contratados por servigo e ndo por semana.

Producao das llustracdes e Storyboards do Projeto, Design da Cartilha e do
Material Didatico Transmidia / Audiovisual da Oficina; Certificados e Relatério
Final de Atividades

Responsavel pelas vinhetas de abertura dos videos, créditos e motion graphics
dos videos

Equipe responsavel pela alimentagdo durante os intensivos de preparagédo do
Material Transmidia / Audiovisual, bem como durante a imersao da Oficina, para
todos os participantes.

Preparagéo, pré-producéo, producéo, desproducéo e finalizagdo das trés metas
do projeto, bem como auxiliar na composigao do relatério técnico de
comprovagao das atividades do projeto.

Responsavel pelo relacionamento com a midia e parceiros, convidados e
comunidade em geral. Coordenacao das atividades de promocéo,
acompanhamento do material promocional, vistoria de uso de logomarcas no
material grafico, audiovisual e transmidia, producéo de releases e gestdo /

Perfil
profissional

Gestor

Diretor de
Arte

Forma de
contratacé@o

VOLUNTARIO

VOLUNTARIO

VOLUNTARIO

VOLUNTARIO

VOLUNTARIO

PJ

PJ

PJ

PJ

PJ

PJ

Carga
horaria
semanal

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

Remuneracédo
pelo
projeto?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim



Assistente de
Comunicacé@o

Produtor de
1 Arte /
Cenotécnica

1 Figurinista

Maquiadora /
Cabeleireira

Assistente de
1 Diregéo /
Continuista

1 Fotografo Still

Equipe de
Alimentacao

Editor de
Videos

Profissional
1 de Trilha
Sonora

f2

Informacdes Gerais
Resultados esperados .
Operacionalizagdo .

Parceria .

Entidade executora

harmonizagao da comunicagao institucional do projeto.

Trabalhara apenas no més 3 - pre e pos oficina. Assisténcia a Gerente de
Comunicagdo, em especial durante o evento, acompanhando a equipe
audiovisual, selecionando pessoas para dar depoimento, conduzindo
entrevistas e assegurando assinatura de autorizagao de uso de som e imagem,
entre outros.

Preparagao do visual dos cenarios, objetos de cena do material transmidia e
audiovisual + oficina.

Estilista responsavel pelo desenho e composigéo de figurino dos personagens
que apresentam o universo ficcional do material transmidia / audiovisual.

Profissional responsavel pela composicao visual dos personagens que
apresentam o universo ficcional do material transmidia / audiovisual.

Assisténcia ao Diretor e Continuidade do Material Transmidia / Audiovisual.

Registro Fotografico dos bastidores da produgéo transmidia / audiovisual, bem
como documentacdo da oficina.

Equipe formada por cozinheira, auxiliar e copeira, para producédo da
alimentagéo durante a producédo do material transmidia / audiovisual + oficina.

Edicao de Som e Imagem dos Videos que compdem o Material Transmidia /
Audiovisual + Video Institucional do evento.

Composicéo da Trilha Sonora dos Videos que compdem o Material Transmidia /
Audiovisual + Video Institucional do evento.

Nenhum registro encontrado!
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https://projetos.fbb.org.br/
https://projetos.fbb.org.br/
https://projetos.fbb.org.br/
https://projetos.fbb.org.br/

A proponente serd a executora do projeto?

Sim Nao

Projeto de duplicagéo

Objetivos Especificos

Objetivo especifico

PRINCIPAL - Oficina de Educagéo Transmidiatica
PREPARAGAO - Produgéo Material Transmidia / Audiovisual - Contetido Oficina
FECHAMENTO - Cobertura e Produgéo Video Institucional - Documentando Oficina
ACOMPANHAMENTO - Equipe Fixa & Transversal de Gestao Projeto

Nenhum registro encontrado!

Metas do projeto

Met:
Objetivo Meta do projeto ea
orgada
PRINCIPAL - Oficina de Ed a
< 2 |c.|n.z§ .e Lcagao 3) Oficina In Loco / Presencial de Educagao Midiatica (2 turmas) 1
Transmidiatica
PREPA,R,AcAO -, Prf)du(;ao Materlal 2) Produgéo de Material Transmidia / Audiovisual que servira de matéria
Transmidia / Audiovisual - Contelido X . 1
. prima da oficina
Oficina
4) Vi Institucional t ti fici a
FECHAMENTO - Cobertura e Producéo ) ideo Institucional mostrando os bastidores da Oficina, adesao'e
, L . engajamento dos estudantes, professores, empreendedores e comunidade 1
Video Institucional - Documentando Oficina
em geral
ACOMPANHAMENTO - Equipe Fixa & 1) Equipe Voluntaria e Contratada que conduz e acompanha todas as 1
Transversal de Gestéo Projeto etapas até a prestacéo de contas e relatdrios técnicos e financeiros

Nenhum registro encontrado!

Unidade de

medida Duragdo
dias 3
més 2
més 1
Meses 4

Indicador
Capacitagao
realizada

Servigo
realizado

Servigo
realizado

Servigo
realizado



Atividades do cronograma fisico-financeiro

Meta Nome da atividade

3.1) Ajuste de Cronograma com Educadores, Lideres Comunitarios e
Parceiros, Capacitagdo Preparatéria para Oficina, Mapeamento da
Midia, Envio de Releases para Imprensa. Realizacéo da Oficina de 3
dias, conforme detalhado no projeto

3) Oficina In Loco / Presencial de
Educacao Midiatica (2 turmas)

2.1) Contratagéo Equipe Técnica e Servigos e Material, Preparacdo
de Briefings, Confeccdo do Material Digital, Formatacdo da
Plataforma Online, Produgéo e Upload dos Videos e demais

Materiais Didaticos Transmidia, com Recursos de Acessibilidade

2) Produgao de Material Transmidia /
Audiovisual que servira de matéria prima
da oficina

4) Video Institucional mostrando os

bastidores da Oficina, adeséo e 4.1) Filmagem do Evento e Finalizagdo do Video Institucional -

Documento comprobatério

Fotografia, Relatério Final com
Documentagéo das Ac¢des Realizadas 3
e Video Institucional

Plataforma Online com Material
Transmidia / Audiovisual

Inicio Fim

engajamento dos estudantes, professores,
empreendedores e comunidade em geral

1) Equipe Voluntaria e Contratada que
conduz e acompanha todas as etapas até
a prestacgdo de contas e relatorios técnicos

e financeiros

Cronograma Fisico-Financeiro

Oficina

1.1) Contratagé@o Equipe Fixa e Voluntaria de Gestéo do Projeto,
Desenho de Produgao, Elaboragao de Contratos e Prestagéo de
Servigos, Realizagdo de Atividades Mensais, Encerramento e

Prestacé@o de Contas

Video Finalizado

Contratos de Servico, Notas Fiscais e
Recibos de Horas Voluntérias,
Relatérios Técnicos e Prestagéo de
Contas, Relatério Técnico Final

Nenhum registro encontrado!

Atividade Periodo Total

3.1) Ajuste de Cronograma com Educadores, Lideres Comunitarios e Parceiros, Capacitacédo

Preparatéria para Oficina, Mapeamento da Midia, Envio de Releases para Imprensa. Realizagéo 3

da Oficina de 3 dias, conforme detalhado no projeto

Recurso Tipo Item Descrigéo Item  Inicio Fim Quantidade
Uso Infra-

i . - Estrutura /

Contrapartida SERVICO S0605 / Locacéo de Iméveis 3 1
Empresa
Parceira

Vlerha

Valor Unitario

R$4.000,00

Valol



Fundagao

Fundacao

Fundagao

Fundacao

Fundagao

Fundagao

Fundagao

Fundagao

PRODUTO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

P1118 / Alimentagéo

S0603 / Hospedagem/ Refeicao /
Deslocamento

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0592 / Servigos de
Divulgacéo/Editoragao/Graficos

S0602 / Transporte (passageiros,
locagdes de veiculos e outros)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

Alimentacao
Oficina

Ajuda de Custo
- Equipe
Universidade /
Observatério
Transmidia

Assistente de
Comunicagé@o

Banners /
Sinalizagdo
Oficina

Onibus Escolar -
Transporte
Estudantes

Assistente

Logistica /
Receptivo

Fotografo

Equipe
Alimentacao

2.1) Contratagé@o Equipe Técnica e Servigos e Material, Preparacgéo de Briefings, Confecgdo do
Material Digital, Formatagao da Plataforma Online, Produgéo e Upload dos Videos e demais
Materiais Didaticos Transmidia, com Recursos de Acessibilidade

Recurso

Fundagao

Fundagao

Fundagao

Fundagao

CimAdnanin

Tipo

SERVICO

SERVICO

PRODUTO

SERVICO

QEDVICN

Iltem

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

P1125 / Instrumentos Musicais e
Artisticos

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e

Descrigao ltem

Desenhista /
Designer Gréfico

Produtor de Arte
/ Cenotécnica

Cenografia

Design &
Confecgao
Figurino

Assistente

| Anictinn /

Inicio

Quantidade

R$7.125,00

R$1.000,00

R$1.500,00

R$250,00

R$350,00

R$1.000,00

R$250,00

R$350,00

Valor Unitario

R$6.000,00

R$2.000,00

R$3.000,00

R$2.510,00

D¢4 NNn NN

Valoi



| unuayauv

Fundagao

Fundagao

Fundacao

Fundagao

Fundagao

Fundagao

Fundacao

Fundacao

Fundagao

Fundagao

CiindAnZA

oLnviuy

PRODUTO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

PRODUTO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

[SY={=1VITaVaN

PJ)

P1108 / Material de Expediente

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

P1122 / Equipamento de Foto/
Audio/Video

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e

Luysuva s

Receptivo

Despesas
Pequenas /
Caixa de
Producédo

Assistente
Diregao /
Continuista

Contratagao
Servico
Audiovisual:
Equipe
Completa +
Locagao
Equipamentos
Céamera, Som,
Luze
Maquinaria

Fotografo

Equipe
Alimentacédo

Material
Consumo Set
Filmagem:
Lampadas,
Papéis,
Celofane, Fitas,
Pilhas etc

Edicado de
Videos

Trilha Sonora
Original Vinheta

Computagao
Gréfica / FX /
Vinheta

Acessibilidade e
Legendas

Teadidan

(R RVVIVAVY]

R$2.000,00

R$250,00

R$1.800,00

R$250,00

R$350,00

R$500,00

R$6.000,00

R$1.500,00

R$3.000,00

R$4.165,00

DeEAn AN



runuagauv ocnvivu

PJ)
Fundagao PRODUTO P1121 / Suprimentos de Informatica
Contrapartida SERVICO S0605 / Locacéo de Iméveis
Fundacao PRODUTO P1118 / Alimentacao
Fundagdo SERVICO S0590 / Servigos Especializados (PF e

PJ)
4.1) Filmagem do Evento e Finalizagao do Video Institucional - Oficina

Recurso Tipo Item

S0590 / Servigos Especializados (PF e

Fundagao SERVICO PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e

Fundagao SERVICO PJ)

Hauuwl

HDs, Cartoes de
Meméria e
Pendrives

Uso Infra-
Estrutura /
Empresa
Parceira

Verba
Alimentacao
Filmagem

Make-up / Hair
Stylist

Descri¢ao ltem

Contratacao
Servigo
Audiovisual:
Equipe
Completa +
Locagao
Equipamentos
Céamera, Som,
Luze
Magquinaria

Edigao de Video

1.1) Contratagdo Equipe Fixa e Voluntaria de Gestéo do Projeto, Desenho de Produgao,
Elaboracéo de Contratos e Prestagdo de Servicos, Realizagdo de Atividades Mensais,

Encerramento e Prestagdo de Contas
Recurso Tipo Item

S0581/

Contrapartida SERVICO Coordenador/Assistente/Técnico/Auxiliar

S0581/

Contrapartida SERVICO Coordenador/Assistente/Técnico/Auxiliar

S0581/

Contrapartida SERVICO Coordenador/Assistente/Técnico/Auxiliar

Descrigao ltem

Coordenador
Projeto

Assistente
Executivo

Controller
Financeiro

Inicio

Inicio

Quantidade

Quantidade

[aREIVAVIV]

R$1.000,00

R$4.000,00

R$3.000,00

R$200,00

Valor Unitario Valoi

R$1.800,00

R$4.000,00

R$

Valor Unitario Valoi

R$3.000,00 R
R$2.500,00 R
R$2.000,00



Contrapartida SERVICO

Contrapartida SERVICO

Contrapartida SERVICO

Contrapartida SERVICO

Fundagao SERVICO
Fundacao SERVICO
Fundagao PRODUTO
Fundagao SERVICO
Fundagao SERVICO
Fundagao PRODUTO

Total do Projeto
Total Contrapartida
Total Parceiro Estratégico

Total Fundacao

Atividade

S0581 /
Coordenador/Assistente/Técnico/Auxiliar

S0581 /
Coordenador/Assistente/Técnico/Auxiliar

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

P1117 / Combustiveis / Lubrificantes e
Afins

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

S0590 / Servigos Especializados (PF e
PJ)

P1108 / Material de Expediente

Diretora Criativa
/ Coordenadora
Técnica

Diretor de
Producao

Cessao Gratuita
de Uso de
Roteiro
Transmidia /
Audiovisual

Cessao Gratuita
de Uso de
Metodologia
Transmidia /
Audiovisual

Produtora

Gerente de
Comunicacéo

Verba
Combustivel
para Equipe

Consultoria
Juridica

Assessoria
Contabil

Material
Papelaria, Xerox
e Impressdes

R$3.000,00

R$2.500,00

R$10.000,00

R$10.000,00

R$2.500,00

R$2.500,00

R$250,00

R$3.000,00

R$500,00

R$1.000,00

R$



3.1) Ajuste de Cronograma com Educadores, Lideres Com _
2.1) Contratagdo Equipe Técnica e Servigos e Material, Prl_
4.1) Filmagem do Evento e Finalizagdo do Video Institucio _
1.1) Contratagdo Equipe Fixa e Voluntaria de Gestéo do P\_

Municipios - Locais de execugao

CEP Municipio NUmero de participantes por municipio % participantes por municipio

73770000 120 100,00%

Nenhum registro encontrado!

Total de Participantes: 120 Total de participantes restantes: 0
Cursos
Titulo do curso Quantidade de educadores Carga horaria Quantidade de turmas Alunos por turma
Oficina de Educagéo Midiatica 10 24 2 40
Nenhum registro encontrado!
Solenizacéao

1. A Convenente informara a FBB pelo e-mail fob.imprensa@fbb.org.br, 30 dias antes da data de assinatura do convénio:
o Entidade convenente, responsavel legal e contatos
o Objeto do convénio
o Data, local e horério provavel do evento
o Autoridades precistas no cerimonial e n® de participantes
o Programacao prévia e contatos da imprensa local
2. Informar no Assunto do e-mail: N° e nome do Projeto - Assinatura de convénio
3. A Convenente fard, obrigatoriamente, a cobertura fotogréfica do evento, com uso de, no minimo, um banner indicativo do investimento social da FBB
e enviara as fotos com resolugdo mpinima 320 x 233 pixels ou o equivalente a 150 DPI, formato 12 x 10 cm, similar ou proporcional.
4. No evento devera participar funcionario do BB.
5. Se possivel, a Convenente fara a filmagem e/ou cobertura fotografica de outras fases do convénio e divulgara em sua pagina na Internet.
6. Apos o evento, enviar foto para o e-mail descrito no item 1.



Eventos

Documentos Upload:

Tipo Arquivo Inclusao Vig:
Meméria de célculo [l Memo'ria de Ca’lculo Assinada.pdf 08/03/2019

Nenhum registro encontrado!

Declaragao de Adimpléncia e Inexisténcia de Outras Fontes:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a Fundacéo Banco do Brasil, ndo contar com outras fontes de recursos para as me:
pela Fundacéo Banco do Brasil neste projeto.

Tipo Arquivo Inclusao Vigéncia

[1 Nova Declarac a~o.pdf 08/03/2019

Nenhum registro encontrado!

Histérico de Aprovagdes:

Data Evento Fase Justificativa Usuario Responsavel

Nenhum registro encontrado!
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- Programa Voluntariade BB 2019 - Convanios Assinados
NOVOS CONTEMPLADOS

A Fundacdo Banco do Brasil divulga lista de novos contemplados no Projeto Voluntdrios BB FBBE 2019.

Veja abalxo mais nove propostas contempladas no certame, observando-se a classificacdo nacional, conforme prevé o item 12.2 da Chamada

Intermna.
UF DO MUNICIPIO DD VOLUNTARIO
PROJETO PROJETO NOME DA ENTIDADE CNPJ MATRICULA VOLUNTARIO
BA SRO GABRIEL, RECE, LIBAIE BARRA FUNDAGAD CUTURARTE D SAD GABRIEL 63.111.306/0001-35 Fa35A438-1 QUELI GONSALYES DE ANDRADE

P HIBEIRAD PRETO, SERHA AZUL MUTIRAO AGROFLORESTAL 6. 906.633/0001-00 FE041460-7 JOAGUIMLALRD SANDO

BOCAILIVE, TAMARANDIEA, PEDRAS DE MARIA D CRLT,

SAC FRANCISCO, GUARACIAMA, MATO VERDE, MONTES CLARCS,
3 DLHOS TAGLA, BRASILIA DIF MINAS, MIRABEL R, CAPTTAC ENEAS, COUEERATAR, QO AP UL GHES EAGICHIIONES 1524676400137 2109556 LEONARDO ROGRIGUES VIEIRA

CATUTI, CORALAD DE JESUS, ENGENHEIRQ NAVARRC), FAMILIARES DO NORTE DR MINAS
GAMELEIRAS, PINTORDLIS, JANIARIA

Pi PEORD COMURIDADE KOLPING DEPEDRO I 0744777470001 -04 £338C020.0 FRANCISCO DES CHAGAS MILANET

M MEDINA ASSOCIAGAD COMUNTTARIA DO MUKCIFIO DE MEDINA 22501 284/0001-00 Fle47418-X BERNARDO LAZARD FERAEINA CHAVES

Go LuZANA FRATERNIDADE ESPRITA CHACARA IRMAG FRANCISCO DE ASSIS I6.861.647/10001-T0 FBO53S60-7 PAULO ANDRADE RODRIGUES DA MCTTA
E

AN CARAUARI COOPERATIVA MISTADE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL £ 0577475000110 FU99E915-6 ANTONO LEANGRO FERREIRA DE AZEVEDD

ECONOMIA SOLIDARIA DA RESTRV EXTRATMVISTA DO MEDIC JURUA

AN MACAIEA, NATAL CENTRO FEMINISTA & DE MARCD 4077 LEGH001-45 FI022534% ANTONIC MATCOS DA SILVA VICTOR


user
Realce


Classificacdao Voluntariado BB FBB 2019 - Resultado Final

ACRE
CLASSIFICACAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUACAO
10 FUNDAGAO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL BETEL |  01178226000220 CRUZEIRO DO SUL 19,8
AMAZONAS
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIAGAO NOVO ENCANTO DE )
° ] 25,5
1 DESENVOLVIMENTO ECOLOGICO 35796929000153 LABREA ’
COOPERATIVA MISTA DE DESENVOLVIMENTO
20 SUSTENTAVEL E ECONOMIA SOLIDARIA DA 05772475000110 CARAUARI 22,0
RESERVA EXTRATIVISTA DO MEDIO JURUA
BAHIA
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
PRESIDENTE TANCREDO NEVES,
CASA FAMILIAR RURAL DE PRESIDENTE TANCRED
12 S v NEVES S CREDO 05287777000100 | TEOLANDIA, VALENCA, TAPEROA, 25,0
WENCESLAU GUIMARAES
20 FUNDACAO CULTURARTE DE SAO GABRIEL 63111306000135 SAO GABR':k;EiCE' UIBAIE 25,0
ASSOCIACAO DO SEMI-ARIDO DA MICRORREGIAO
° 21
3 DE LIVRAMENTO 06294587000175 | LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA ,8
ASSOCIAGAO SUL BRASILEIRA DE EDUCAGAO E ,
42 - 151 7000274 ILHE 20,0
ASSISTENCIA SOCIAL 5156557000 us
ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS E MEDIOS AGRIC
[] 1
5 COMUNIDADE V COMPRIDA 01272065000159 PALMAS DE MONTE ALTO 6,0
CEARA
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUACAO
ASSOCIACAO DE MORADORES E PRODUTORES .
10 - 181 102 IXEL 23,5
RURAIS DE SALSA E REGIAO 815669800010 QUIXELO
20 INSTITUTO ELO AMIGO 04789139000117 IcO 19,0
30 ASSOCIACAO JATOBA ATLETICO CLUBE 4977699000103 IRACEMA 19,0
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE PESSOAS )
(] i 1
4 ESPECIAIS DE QUIXADA 2328891000135 QUIXADA 8,0
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
° A 76207620001 RERIUTABA 17,6
5 ECONOMICO 07620762000130 U
CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
0 17
6 ANTONIO CONSELHEIRO 06741573000152 SENADOR POMPEU ,0
ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAL ]
7 242 2000112 A 15,4
RECICLAVEIS DE JUCAS 63662000 JUCAS
ASSOCIAGAO DE STAND UP PADDLE DO CEARA - AMONTADA, CASCAVEL E
0 1
8 ASUP-CE 97551517000100 FORTALEZA 5,4
CONSELHO DA ESCOLA DE 1 GRAU PROFESSORA
92 01142685000173 ICAPUI 15,0
MIZINHA
DISTRITO FEDERAL
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
. BRASILI A A
12 NOVA ACROPOLE LAGO NORTE 03653094000196 RASILIA (VARJAE) PARANOA, 21,5
ITAPOA)
20 ASSOCIACAO REALIZANDO SONHOS 22399854000125 Brasilia (Varjao) 19,6
BRASILIA (RECANTO DAS EMAS,
° E EGRAL DE VIDA-PRO-VID 100012 17,0
3 PROJETO INTEGRAL DE VIDA-PRO-VIDA 03635091000120 SAMAMBAIA)
42 ASSISTENCIA SOCIAL CASA AZUL 33486911000120 BRASILIA (SAMAMBAIA) 16,0
52 ASSOCIACAO LUDOCRIARTE 07208982000150 BRASILIA 15,1
CATAMARE COOPERATIVA DOS CATADORES DE .
0 1 1 BRASIL 14,4
6 MATERIAIS RECICLAVEIS DO DISTRITO FEDERAL 07870418000107 RASILIA
7° CASA DO CANDANGO 00077552000106 BRASILIA 13,0
8¢ LAR ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE 01181400000103 SAMAMBAIA 10,0
MOVIMENTO DE EDUCAGAO E CULTURA DA . .
[ 9,4
9 ESTRUTURAL 24891909000145 BRASILIA (GUARA)




ESPIRITO SANTO

CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE. CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIACAO DE PRODUTORES RURAIS DA
12 02735284000190 MIMOSO DO SUL 20,0
RESERVA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
° 16,0
2 EXCEPCIONAIS DE DOMINGOS MARTINS - APAE 05588213000108 DOMINGOS MARTINS ’
30 INSTITUTO JOAO XXIlI 03284781000181 VITORIA 16,0
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
° - - 9,4
4 ONG - CAMINHADAS E TRILHAS - PRESERVE 08310113000103 VARGEM ALTA
GOIAS
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUACAO
COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DA
10 4 154 VILA BOA 24,0
COPERIACHINHO 0500634900015 0
FRATERNIDADE ESPIRITA CHACARA IRMAO R
° 2
2 FRANCISCO DE ASSIS 36862647000170 LUZIANIA 3,0
EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E
3e EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO 10447417000150 ALTO PARAISO DE GOIAS 23,0
BRASIL
SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO
PALMAS
PROGRAMA PROVIDENCIA DE ELEVAGAO DA SALVADOR
0 20,0
4 RENDA FAMILIAR 2394511000160 VERA CRUZ
BARRA DOS COQUEIROS
VALPARAISO DE GOIAS
OBRAS SOCIAIS DO CENTRO ESPIRITA N
o o 1
5 IRMAOAUREG 25006149000109 GOIANIA 9,0
62 ASSOCIACAO UM LITRO DE LUZ BRASIL 20326780000171 CAVALCANTE 18,8
7° A CASA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 36975357000213 GOIANIA 14,0
82 SOCIEDADE DOS AMIGOS DE NOVA AMERICA 08958756000150 NOVA AMERICA 13,2
90 LAR BENEFICENTE BOM JESUS 02604429000113 JUSSARA 10,0
MARANHAO
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUACAO
10 ASSOCIACAO PRECAVI 02114022000108 FORTALEZA DOS NOGUEIRAS 16,0
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE RECUPERACAO A
20 PESSOAS COM DEPENDENCIAS QUIMICAS CASA DE|  11350446000162 SAO MATEUS DO MARANHAO 10,8
DAVI
MINAS GERAIS
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIAGCAO RURAL DE ATENDIMENTO INFANTO
10 04021056000183 COMERCINHO 26,5
JUVENIL DE COMERCINHO
BOCAIUVA
ITAMARANDIBA
PEDRAS DE MARIA DA CRUZ
SAO FRANCISCO
GUARACIAMA
MATO VERDE
MONTES CLAROS
OLHOS-D'AGUA
COOPERATIVA DOS APICULTORES E
20 25246765000137 BRASILIA DE MINAS 23,9
AGRICULTORES FAMILIARES DO NORTE DE MINAS
MIRABELA
CAPITAO ENEAS
CATUTI
CORACAO DE JESUS
ENGENHEIRO NAVARRO
GAMELEIRAS
PINTOPOLIS
JANUARIA
30 ASSOCIACAO COMUNITARIA DO MUNICIPIO DE 2692289000190 MEDINA 230
MEDINA
SOCIEDADE BENFICENTE PRESBITERIANA DO
0 22,0
4 BRASIL EM PIUMHI 03417010000115 PIUMHI
52 ASSOCIAGCAO FRATERNA AMIGOS DA PAZ - ASFAP |  09583333000165 JANAUBA 21,5
BANDEIRA DO SUL
- SERRANIA
62 ASSOCIAGAO EMPREENDESCOLA 24237624000195 21,4
CALDAS
ALBERTINA




BANDA E ESCOLA DE MUSICA MAXIMIANO
] 21,0
7 NEPOMUCENO 26144246000120 LIMA DUARTE ,
g0 ASSOCIAGCAO DE VALORIZACAO E APOIO AOS 12356331000148 PIUMHI 206
MENORES DE PIUMHI
MORRO DO PILAR, RIO ACIMA,
o ’ ! 20,0
9 INSTITUTO CULTURAL BOA ESPERANCA 04444182000140 EUGENOPOLIS 3
102 ASSOCIAGAO DE PAIS E AMlGQS Dos 17839937000158 PATROCINIO 19,0
EXCEPCIONAIS DE PATROCINIO
CENTRO DE FORMAGAO SAO JOSE - PROMOCAO
11¢ ¢ . ¢ 03949517000110 CARMO DO RIO CLARO 19,0
DA FAMILIA
120 ASSOCIACAO ODONTOLOGICA JESUSE O 03693582000127 VICOSA 19,0
CAMINHO - AOJEC
ASSOCIAGAO PRESENTE DE APOIO A PACIENTES JANAUBA, JANUARIA, MONTES
o ~ ~ 17
13 COM CANCER PADRE TIAOZINHO 0633630000012 CLAROS, PIRAPORA E SALINAS 8
140 FUNDACAO HOSPITALAR SAO FRANCISCO DE ASSIS 13025354000132 BELO HORIZONTE 17,6
152 FUNDACAO CLARICE ALBUQUERQUE 25218462000100 MONTES CLAROS 17,0
COMUNIDADE TERAPEUTICA FAZENDINHA IRMA .
162 oMU v 25213000000109 JANAUBA 16,5
ERLINDA
17¢° LAR SAO VICENTE DE PAULO 26224915000174 CONSELHEIRO PENA 16,0
189 GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR 41656331000161 LAGOA SANTA 16,0
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
192 17 4 1 BAEPENDI 15,5
9 EXCEPCIONAIS DE BAEPENDI-MG 895640000100
ASSOCIACAO COM DE DESENV RURAL DOS
209 AGRICULTORES FAMILIARES DO CGO STO 08297726000140 SETUBINHA 15,4
ANTONIO
ASSOCIAGAO DAS FAMILIAS DOS PEQUENOS
21¢ ~ 107881700014 CAPELINHA 15,0
PRODUTORES RURAIS DE RIBEIRAO SENA 01078817000145
A A AO -
220 SSOCIAGCAO DESENVOLVENDO VIDA E MISSAO 11289969000140 UBERLANDIA 14,8
ADVEM
ASSOCIAGAO DOS CATADORES DE MATERIAIS ~
232 ) ~ 231 20001 NOVA UNIA 14,6
3 RECICLAVEIS DE NOVA UNIAO 3105692000138 OVA UNIAO
FUNDO DE ACELERACAO PARA O
o 14
24 DESENVOLVIMENTO VELA 23311666000166 BELO HORIZONTE ,6
AGENCIA PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL,
o o ’ 14,2
= INTEGRADO E SUSTENTAVEL DE PORTEIRINHA 15260057000105 PORTEIRINHA !
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
o 14
26 EXCEPCIONAIS - APAE MALACACHETA - MG 02217712000192 MALACACHETA 0
FLORESCER - CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIAL
27¢° 4. 1 AMPO FLORID 14,0
DE CAMPO FLORIDO 05393845000108 C O FLORIDO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
o 14
28 EXCEPCIONAIS DE TIUMHI 20939328000185 PIUMHI ,0
ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS PRODUTORES
299 1488797 17 VERNADOR VALADARE 13,6
9 RURAIS INDEPENDENTES DOS COCAIS 887975000176 G0 0 S
309 CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRAL AO IDOSO 04271918000126 ITAMONTE 11,0
OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA DA GLORIA
19 1 BE 10,8
3 FAZENDA DA ESPERANCA 48555775010546 TAIOBEIRAS
OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA DA GLORIA .
32¢ 48555775003760 TEOFILO OTONI 9,8
FAZENDA DA ESPERANCA
MATO GROSSO DO SUL
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
19 ASSOCIACAO PESTALOZZI DE BONITO 15906050000100 BONITO 23,0
22 INSTITUTO MANOEL BONIFACIO 06239454000104 CAMPO GRANDE 17,8
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE
o 123641 132 D 16,0
3 CASSILANDIA 0123641300013 CASSILANDIA
42 CASA CRIANCA FELIZ 94722287000298 DOURADOS 15,0
5¢ INSTITUTO DAS AGUAS DA SERRA DA BODOQUENA|  05583872000143 BONITO 14,0
APAE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS .
o 14,0
6 EXCEPCIONAIS DE PBA 15409527000141 PARANAIBA
7° ASSOCIAGAO CASA D[()Z)CI)\IQE(':\;)NCEICAO CAMINHO 26408675000168 PARANAIBA 11,4




MATO GROSSO

CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS R
° 20,0
1 DE BURITI GRANDE 86736899000120 SANTO ANTONIO DO LEVERGER ,
20 ASSOCIACAO PESTALOZZI DE AGUA BOA - MT 03171410000193 AGUA BOA 20,0
PARAIBA
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
1o FUNDACAO SOCIO CLIJDLILtlJZRAL ANTONIO ANTAS 1640980000103 MANAIRA 276
CENTRO DE PESQUISAS AMBIENTAIS DO
° 1
2 NORDESTE 04361003000101 CONDE 9,0
ASSOCIACAO PARAIBANA DE EDUCACAO E o
° 2 22000104 AO PESSOA 18,4
3 CULTURA BOULEVARD - APECB 669982200010 JORO PESSO
490 INSTITUTO ACUNA 21010850000140 JOAO PESSOA 16,8
PERNAMBUCO
CLASSIFICAGCAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
INSTITUTO METROPOLITANO DE
10 PROFISSIONALIZAGAO, ARTE, CULTURA E 17917847000138 JABOATAO DOS GUARARAPES 19,2
OPORTUNIDADES
20 FABRICA DE CULTURA 23642678000173 GRAVATA 10,6
PIAUI
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
10 COMUNIDADE KOLPING ENGANO DE BAIXO 07388091000123 LAGOA DE SAO FRANCISCO 23,1
20 COMUNIDADE KOLPING DE PEDRO Il 07447774000104 PEDRO I 23,0
30 REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO 12175857000121 TERESINA 215
CANCER DO PIAUI
40 CARITAS ARQUIDIOCESANA DE TERESINA 06865166000157 TERESINA 14,0
52 INSTITUTO AVANTE DE JUVENTUDE 13763481000139 TERESINA 12,4
62 ASSOCIACAO BENEFICENTE O BOM SAMARITANO |  16828878000150 TERESINA 10,2
PARANA
CLASSIFICAGCAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
10 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E 60982352003722 ALMIRANTE TAMANDARE 23,0
CULTURA
JURANDA; ARARUNA; UBIRATA;
IRETAMA; MABORE; CAMPINA DA
- COOPERATIVA DO AGRONEGOCIO DO NOROESTE | o000 LAGOA; CAMPO MOURAO; 202
DO PARANA - CANPAR CASCAVEL; NOVA CANTU;
JANIOPOLIS; QUARTO
CENTENARIO
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
3¢ 78510898000135 C E 20,0
EXCEPCIONAIS APAE ampo tre
490 CASARAO CICERO MORAES COLLECT 80618333000118 SAO JOSE DOS PINHAIS 20,0
LARANJEIRAS DO SUL
RIO BONITO DO IGUAGU
QUEDAS DO IGUACU
NOVA LARANJEIRAS
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E PALMITAL
52 - 02193832000105 18,0
CAPACITACAO EM AGROECOLOGIA LARANJAL
PINHAO
GUARAPUAVA
GOIOXIM
RESERVA DO IGUACU
e ASSOCIACAO DOS PEQUENOS AGRICULTORES DE | o000 o GUAMIRANGA 180
BARREIRO
72 SERVICO DE OBRAS SOCIAIS 81646879000145 PRUDENTOPOLIS 18,0
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS R
0 - 18,0
8 EXCEPCIONAIS DE CAMPO MOURAO 78191293000129 CAMPO MOURAO
90 CENTRO DE EDUCAGCAO SANTA RITA 77923498000199 CAMPO MOURAO 18,0
100 INSTITUTO EDUCACIONAL DUQUE DE CAXIAS 80242258000133 PONTA GROSSA 18,0
11¢ ASSOCIACAO CRIANCA FELIZ ACF 11404598000109 GUARATUBA 16,8
120 ASSOCIACAO MARINGAENSE DOS AUTISTAS - AMA|  86798014000118 MARINGA 16,5
130 ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL E PROMOCIONAL 5346949000161 TAPEIARA 16,0

NOSSA SENHORA PASTORA




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS

° 15,0
14 EXCEPCIONAIS APAE DE IRETAMA 95640058000106 IRETAMA ’
15¢ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS 76579630000124 CURITIBA 15,0

EXCEPCIONAIS - APAE CURITIBA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS

0 14,5
16 EXCEPCIONAIS 78595857000199 SIQUEIRA CAMPOS ,
17¢ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS 78135688000104 SAO MATEUS DO SUL 14,0

EXCEPCIONAIS
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS ,

0 14,0
18 EXCEPCIONAIS DE CO 80881345000130 CORBELIA ,
192 ESCOLA MATERNAL ANNETTE MACEDO 76713023000105 CURITIBA 13,0
200 COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE 1056825000132 PALMEIRA 12.4

PALMEIRA
LAR DOS VELHINHOS SAO VICENTE DE PAULO DE

° 12
21 CAMPINA DA LAGOA 77846434000131 CAMPINA DA LAGOA ,0
220 ASSOCIACAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 3684763000172 CEU AZUL 12,0

CEU AZUL
232 ASSOCIAGCAO CASAS DO SERVO SOFREDOR 02300137000197 CURITIBA 10,0
2420 ASSOCIACAO CRIARUM 19812484000100 CURITIBA 7,8
RIO DE JANEIRO
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
NITEROI; RIO DE JANEIRO; MAGE;
INSTITUTO HORUS CULTURA, EDUCAGAO E PARATY; GUAPIMIRIM; ANGRA
° 25,2
! DESENVOLVIMENTO HUMANO 1700552500012 DOS REIS; BELFORD ROXO; DUQUE >
DE CAXIAS
20 RECICLARTE 05241490000131 NOVA FRIBURGO, ITABORAI 19,0
ECOS DO FUTURO - EDUCACAO, ESPORTE,
° i 7962 177 RIO DE JANEIR 18,5
3 ECOLOGIA, SAUDE 06079625000 ODE) 0
40 LAR PAULO DE TARSO 29274131000149 RIO DE JANEIRO 16,0
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
° 14
5 EXCEPCIONAIS DE VOLTA REDONDA 32515298000169 VOLTA REDONDA ,0
62 INSTITUTO APRENDER PARA VIVER 12993083000146 RIO DE JANEIRO 13,1
RIO GRANDE DO NORTE
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUACAO
ASSOCIACAO DOS MORADORES DOS BAIRROS
12 N ~ 40984 192 Al 25,0
FRUTILANDIA I, Il E FULO DO MATO 098459300019 U
20 CENTRO FEMINISTA 8 DE MARCO 40772568000145 MACAIBA 22,0
n - =
30 CASA DE APOIO A CRIANGCA COM CANCER DURVAL 1396800000136 NATAL 180
PAIVA
40 INSTITUTO MANAMAUE 07264216000103 NATAL 17,6
s ASSOCIACAO COMUNITARIA NOVA GERACAO DO 05054178000139 BENTO FERNANDES 16,0
ARISCO
62 CASA ASSISTENCIAL NOSSO LAR 40772717000176 MOSSORO 16,0
RONDONIA
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIACAO ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DO - ,
0 21
1 CONE SULAEF 18794865000132 SAO MIGUEL DO GUAPORE ,0
20 ASSOCIACAO JOSE GABRIEL DA COSTA 08434849000185 PORTO VELHO 18,4
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIO
3¢ AMBIENTAL, SAUDE, EDUCACAO E 22017423000157 PORTO VELHO 14,1
AGROPECUARIA.
RIO GRANDE DO SUL
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
0 2
1 EXCEPCIONAIS 90865031000106 CRISSIUMAL 0,0
ASSOCIACAO COMITE DA CIDADANIA DE
20 1 132 D L 20,0
SAPUCAIA DO SUL 0068159600013 SAPUCAIA DO SU
30 ASSOCIAGAO COMUNITARIA HOSPITAL NOSSA 7375113000110 NOVA BASSANO 196
SENHORA DE LOURDES
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS R
0 A 19,0
4 EXCEPCIONAIS DE VENANCIO AIRES 89691489000107 VENANCIO AIRES
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS R
52 . 88505821000120 TRES DE MAIO 18,0
EXCEPCIONAIS DE TRES DE MAIO - APAE
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
o 18,0
6 EXCEPCIONAIS - APAE SANTA ROSA 95823175000105 SANTA ROSA
72 ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS 93593374000149 BOSSOROCA 17,0
EXCEPCIONAIS
8¢ CENTRO EDUCATIVO CANTINHO DA LUZ 93538965000113 ERECHIM 16,0
90 ACAO SOCIAL SAO ROQUE 89340053000165 BENTO GONCALVES 16,0




ASSOCIACAO DOS ECOLOGISTAS DE CAXIAS DO

0 15,2
10 SUL/RS - ECOCAXIAS 09308696000192 CAXIAS DO SUL ,
11¢ ASSOCIAGAO DOS AMIGOS DA OFICINA 03733127000108 SALVADOR DO SUL 15,0

MUNICIPAL DE ARTES
ACAO SOCIAL GETULIENSE NOSSA SENHORA DA .
12¢ 88717020000129 GETULIO VARGAS 15,0
SALETE

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS IVOTE, PRESIDENTE LUCENA E SAO

13¢ 90834425000199 . . 14,0
EXCEPCIONAIS DE IVOTI JOSE DO HORTENCIO

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS

o 14,0
14 EXCEPCIONAIS DE PANAMBIRS 89673784000122 CONDOR E PANAMBI ,

ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS DERRUBAS, MIRAGUAI, TENENTE

° ’ ' 13,0

15 EXCEPCIONAIS-APAE 90870601000148 PORTELA E VISTA GAUCHA ’
ASSOCIAGAO VIDA PLENA AMOR EXIGENTE SANTA SANTA ROSA, HORIZONTINA,

0 12
16 ROSA/RS AVIPAE 05366113000125 PORTO MAUA, ALECRIM 0
17¢ FUNDAGAO O PAO DOS POBRES DE SANTO 92666015000101 PORTO ALEGRE 12,0

ANTONIO
COOPERATIVA DE TRABALHO DE RECICLAGEM
18¢ RECLICLANDO VIDAS UNIDOS VENCEREMOS - 13384969000155 SAPUCAIA DO SUL 8,4
COOPREVIVE
SANTA CATARINA
CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGCAO
10 FUNDAGAO EDUCACIONAL JOANNA DE ANGELIS 00509114000161 TUBARAO 23,0
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
0 21
2 EXCEPCIONAIS -APAE 01780789000103 CAPIVARI DE BAIXO ,0
FLORIANOPLIS, SAO JOAQUIM,
SCHROEDER, TIJUCAS, SAO
MIGUEL D'OESTE, SANTA HELENA,
RIO NEGRINHO, RIO DO SUL,
30 FEDERACAO DAS ASSOCIAGOES EMPRESARIAIS DE | - _ o) o000 o PINHALZINHO, PALHOCA, 205
SANTA CATARINA MARAVILHA, MAFRA, LAGES,
ITAPEMA, IPORA DO OESTE,
CORREIA PINTO, CONCORDIA,
CAPINZAL, BRACO DO NORTE,
ANCHIETA
ASSOCIAGAO ROGACIONISTA DE EDUCAGCAO E
° - 2
4 ASSISTENCIA SOCIAL 83660225000100 CRICIUMA 0,5
52 VERDE VIDA PROGRAMA OFICINA EDUCATIVA 00855838000167 CHAPECO 20,0
ASSOCIAGAO DOS JOVENS EMPREENDEDORES DE -
o " 2
6 TUBARAO-AJET 80489826000103 TUBARAO 0,0
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
7 79357984000112 MONTE CASTEL 19,0
EXCEPCIONAIS 9357984000 ONTE CASTELO
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
8¢ 82829284000198 VIDEIRA 18,0
EXCEPCIONAIS DE VIDEIRA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
0 1 LD L 17,0
9 EXCEPCIONAIS DE COCAL DO SUL 00086376000160 COCALDO SU
100 HOSPITAL NOSSA SENHORA DA PAZ 82776550000161 AGUA DOCE 16,0
AARTESAL-ASSOCIACAO DE ARTISTAS E ARTESAOS ]
11¢ - 02242982000153 FLORIANOPOLIS 16,0
DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
ASSOCIACAO BENEDITINA DA PROVIDENCIA -
12¢ 2 1 15,0
ASILO SANTA ISABEL 02765097001040 LAGUNA
ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANCA E AO
13¢ 80489594000185 BRACO DO NORTE 15,0
ADOLESCENTE ¢
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
142 EXCEPCIONAIS — APAE DE ANCHIETA ESCOLA 78483039000102 ANCHIETA 14,0
ESPECIAL PADRE MARTINHO BURGER
ASSOCIACOES DE PAIS E AMIGOS DOS
15¢ 83620500000153 RIO NEGRINHO 14,0
EXCEPCIONAIS
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
0 | 14,0
16 EXCEPCIONAIS DE OTACILIO COSTA 00719998000189 OTACILIO COSTA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
17¢ 82579467000100 LAGUNA 14,0
EXCEPCIONAIS - APAE DE LAGUNA
SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERACAO )

° ~ 14,0
18 TRABALHO E EDUCACKO 83886648000134 FLORIANOPOLIS
19¢ ASSOCIACAO PROARTE DE ITAJAI 76695931000113 ITAJAI 13,0

ASSOCIACAO DE BOMBEIROS COMUNITARIOS DE SAO LOURENCO DO OESTE,

0 - - 11,0
20 SAO LOURENGO DO OESTE 0387830100000 GALVAO, JUPIA, NOVO HORIZONTE
210 CENTRO CULTURAL ESCRAVA ANASTACIA 02573208000125 FLORIANOPOLIS 9,0




SAO PAULO (SUPER NOROESTE)

CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGAO
10 ASSOCIAGAO BENEFICENTE OFICINAS DE 8414966000194 BATATAIS 25.0
TALENTOS
- SAO JOAQUIM DA BARRA
o 24,8
2 MUTIRAO AGROFLORESTAL 06906833000100 SERRA AZUL y
3¢ INSTITUTO EDUCACIONAL FRANCISCO DE ASSIS 05468904000160 SAO JOSE DO RIO PRETO 20,5
ESTAGAO LUZ ESPAGO EXPERIMENTAL DE
e 20,0
4 TECNOLOGIAS SOCIAIS 10256115000103 RIBEIRAO PRETO )
MOVIMENTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ~
e p 16470001 AO CARL 19,5
> MORADORES DE NUCLEOS HABITACIONAIS 6699164700130 ShO 05
62 ACAO SOCIAL DE AMPARO 46731485000194 AMPARO 19,0
SOCIEDADE DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL
79 439754 2 ARARAQUARA 19,0
IMACULADA CONCEICAO 3975465000928 v
ASSOCIAGAO BENEFICENTE ALDA MIRANDA
o 1
8 MATHEUS - AMMA 01636803000108 PIRASSUNUNGA 8,5
9¢ INSTITUTO FRUTO URBANO 26474803000171 BAURU 18,4
102 SOCIEDADE AMIGOS DA VILA SAO JOSE 58977000000126 PARANAPANEMA 18,0
ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL JESUS CHAMA-TE NO
112 14 1 MOGI-GUA 18,0
CAMINHO PARA A LUZ 58381435000103 0GI-GUACU
122 LAR DE MARIA DE BERNARDINO DE CAMPOS 44560902000158 BERNARDINO DE CAMPOS 16,5
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
132 4 7 11 BERNARDINO DE CAMP 16,0
3 EXCEPCIONAIS DE BERNARDINO DE CAMPOS 8359376000113 ODEC 05
CENTRO DE CONVIVENCIA DE MANDURI JOSE LUIZ
o 1
14 MULHER DE GODOY PEREIRA 57263923000153 MANDURI 6,0
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
152 P 287984 1 MONTE APRAZIVEL 16,0
> EXCEPCIONAIS DE MONTE APRAZIVEL >2879848000136 0
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS ~ .
o 1
16 EXCEPCIONAIS 59997270000161 SAO JOSE DO RIO PRETO 6,0
172 ASSOCIAGAO FRATERNAL PELICANO 05439594000155 BOTUCATU 16,0
18¢ FRATERNIDADE SOL”Z/;;ISA SAO FRANCISCO DE 74493610000100 RIBEIRAO PRETO 16,0
192 SOCIEDADE GUAIRENSE DE BENEFICENCIA 48344071000138 GUAIRA 15,5
209 ASSOCIAGAO SAL DA TERRRA - AST 12391490000183 SAO CARLOS 15,1
21¢ ASSOCIAGAO COOPER 3RS 10963572000120 MOGI GUAGU 15,0
220 ASSOCIAGAO RENASCER 71744007000166 SAO JOSE DO RIO PRETO 14,5
23¢ VILA VICENTINA DE GETULINA 47579180000171 GETULINA 14,0
ASSOCIAGAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES DE
24¢ 1 14,0
4 IGARAPAVA 49379779000197 ARAMINA
ADEFILP - ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS
25¢ . 02707587000107 LENCOIS PAULISTA 14,0
DE LENGOIS PAULISTA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
269 1512 11 B 14,0
6 EXCEPCIONAIS DE BOTUCATU 4361512900017 OTUCATU
ASSOCIAGAO BAURUENSE DE APOIO E
279 A A 49884596000129 BAURU 12,0
ASSISTENCIA AO RENAL CRONICO
28¢ ASSOCIAGAO COMUNITARIA LAR ACONCHEGO 06087137000101 PRESIDENTE VENCESLAU 11,8
ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE
29¢ 53302675000151 PRESIDENTE PRUDENTE 8,5
CRIANCAS LIMITADAS - LUMEN ET FIDES
302 ASSOCIAGAO DE MORADORES DO MARY DOTA 19457216000109 BAURU 8,0




SAO PAULO (SUPER SUDESTE)

CLASSIFICAGAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGCAO
MOVIMENTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS .

e ; 21,0

1 MORADORES DE NUCLEOS HABITACIONAIS 58154261000146 SANTO ANDRE !
. SANTOS
FUNDAGCAO SETTAPORT DE RESPONSABILIDADE .

e - 19,0

2 SOCIAL E INTEGRAGCAO PORTO CIDADE 09474791000166 FUBATAO !
SAO VICENTE
3¢ ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE SOLIDARIEDADE 11861086000163 SAO PAULO 18,6
49 CHACARA DAS FLORES EURIPEDES BARSANULFO 10808708000127 MAUA 18,3
52 ASSOCIAGAO AMIGOS DA MUSICA DE PIRACICABA 15024077000179 PIRACICABA 16,4
62 FUNDAGAO PROJETO TRAVESSIA 01044756000103 SAO PAULO 16,0
7 SOCIEDADE DE AMPARO FRATERNO CASA DO 43897560000101 KO PAULO 145
CAMINHO
82 INSTITUTO ANELO 05896161000129 CAMPINAS 14,0
99 FUNDAGAO PAULISTA DE ASSISTENCIA A INFANCIA|  62081138000110 SAO PAULO 13,0
102 INSTITUTO LYGIA JARDIM 49929524000231 SAO PAULO 12,0
112 OBRA SOCIAL CELIO LEMOS 51621290000121 SAO JOSE DOS CAMPOS 12,0
OBRA SOCIAL NOSSA SENHORA DA GLORIA p
120 4 77 1 ARATINGUETA 11,0
FAZENDA DA ESPERANCA 8555775000150 GU U
IBTE - INSTITUTO BRASILEIRO DE ~

° - - 2

13 TRANSFORMAGAO PELA EDUCACAO 08860853000105 SAO PAULO 9,
TOCANTINS
CLASSIFICACAO NOME DA ENTIDADE CNPJ MUNICIPIO DO PROJETO PONTUAGCAO

12 EMPRESA JUNIOR DO IFTO 14266854000129 PALMAS 10,4
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Oficio 023/2021

Alto Paraiso de Goias-GO, 20 de abril de 2021.

N

A

Geréncia de Implementacdo de Programas e Projetos - GEIMP
Fundacdo Banco do Brasil

SCN Quadra 01 Bloco A

Edificio Number One — 182 andar

CEP 70.711-900

Brasilia - DF

A/C Carla Rabelo — Assessora GEIMP

Assunto: Renuincia ao Projeto 17.390.

Senhor(a) Gerente,

A equipe do projeto aguardava o inicio do ano letivo em 2021 para acompanhamento do quadro
epidemioldgico e das recomendagdes legais em vigor, as quais geram impacto direto na realizagao do projeto
“Educacdo Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros/GO”, uma vez que nossas atividades envolvem trés das areas

mais afetadas pela pandemia: a educagao, a cultura e o turismo.

Em meio a segunda onda do coronavirus no Brasil e com o plano de vacina¢do ainda bastante incipiente,
tanto do ponto de vista operacional quanto de eficdcia das vacinas e da mutabilidade do virus/grau de propagacdo
das novas cepas com letalidade em todas as faixas etarias, a equipe voluntaria a frente do projeto “Educacdo
Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros/GO” se reuniu para deliberar sobre a sua continuidade pensando em

possiveis adequacdes necessarias do ponto de vista de forma, conteldo, estratégia e tempo de desenvolvimento.

Apds muitas analises e reflexdes, a Empresa Azul decide, com pesar, renunciar ao Projeto 17.390, uma vez
gue manter ou adequar o formato do projeto se tornou inviavel, pois ndo consideramos a possibilidade de realiza-
lo de forma presencial, mesmo que de maneira limitada e com a adocdo de todas as medidas de protecdo
necessdrias. Optamos, nesse momento, por seguir as recomendac¢des da OMS e de toda a comunidade cientifica
para evitar a transmissdo do coronavirus e o consequente aumento da mortalidade decorrente da pandemia. Em

nossa andlise, as adequagbes necessdrias para executar o projeto dentro de um cendrio de isolamento social
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comprometeriam a experiéncia e o resultado final para os jovens, empreendedores e lideres da regido. Ademais,
concluimos que para chegar a um formato adequado seriam necessdrias muitas alteracdes no escopo principal do
projeto, incluindo metas e objetivos, o que comprometeria o convénio firmado com a Fundacdo Banco do Brasil.
Dessa forma, gostariamos de solicitar orientacdes acerca da rescisdo do convénio, procedimentos relacionados ao

SGP e também instrucdes acerca da prestacdo de contas.

Relutamos em desistir, pois acreditamos no potencial de impacto dessa proposta com temadtica e
metodologia de extrema relevancia para os jovens da regido da Chapada dos Veadeiros. No entanto, acreditamos
gue, neste momento, os parametros no tocante as necessidades da sociedade devem estar voltados para a
sobrevivéncia. Desejamos profundamente que os bons ventos cheguem com brevidade e que possamos, num

futuro préximo, retomar nossa parceria que, certamente, tem tudo para ser frutifera.

Desde ja, agradecemos o inestimavel apoio da Fundagdo Banco do Brasil aos nossos ideais de ampliar a
rede de solidariedade local, nos abrindo aos conceitos de economia colaborativa, para que possamos prosperar

juntos dentro dessa nova realidade que vem se materializando no mundo hoje.
Estimamos muita saude para todos.

Cordialmente,

Taissa Valéria S®uza de Barros Maximo
Secretaria-Geral da Associagdo Empresa Azul

www.empresaazul.org
E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com Facebook: @empresaazul
(62) 9968 98927 (61) 99320 1882
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Z FUNDACAO

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL

A
Empresa Azul - Associagdo de Empresarios e Empreendedores de
Negocios Sociais do Brasil

CNPJ: 10.447.417/0001-50
Rua Ary Ribeiro Valadao Filho CEP 73.770-000

Ref.
Convénio de Cooperacao Financeira Projeto n° 17.390 — Educacéao
Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros

Prezado parceiro,

Em atencdo ao Oficio 23/2021 da Empresa Azul informamos que, para
efetivacdo da rescisdo do convénio de cooperacéao financeira e cancelamento
do projeto 17.390- Educacdo Transmididtica na Chapada dos Veadeiros sem
execucao, sera necessaria a devolucdo do recurso liberado sob forma de
adiantamento no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) destinado a execugao
do plano de trabalho, parte integrante do referido convénio.

Para tanto devera ser efetuado depdsito na conta movimento da Fundacao
Banco do Brasil conforme dados abaixo:

Banco do Brasil
Agéncia 1607-1

Conta 402.248-3
CNPJ: 01.641.000/0001-33

Estamos a disposicao para maiores esclarecimentos.

Brasilia-DF, 13 de setembro de 2021.

Tarcisio Forster Gerotto
Gerente de Solugdes
Fundacao Banco do Brasil

Assinado eletronicamente por:

F1726065 - CARLA RABELO SAMPAIO - 13/09/2021 as 12:17
F9280697 - TARCISIO FORSTER GEROTTO - 13/09/2021 as 14:16
Codigo Validagdo: 7663311726065Q5

https://lwww49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,



https://www49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,

Engrosanl

Oficio 028/2021

Alto Paraiso de Goias-GO, 21 de setembro de 2021.

A

Geréncia de Implementac¢do de Programas e Projetos — GEIMP
Geréncia de Solugbes

Fundag¢do Banco do Brasil

SCN Quadra 01 Bloco A

Edificio Number One — 182 andar

CEP 70.711-900

Brasilia - DF

A/C Carla Rabelo — Assessora GEIMP

A/C Tarcisio Forster Gerotto — Gerente de Solugbes

Assunto: Devolug¢do de Recurso Projeto n2 17.390 — Educag¢do Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros

Senhores Gerentes,

em resposta a Notificacdo Extrajudicial com as orienta¢cGes para a rescisdo do convénio de cooperacdo
financeira e cancelamento do Projeto n? 17.390 — Educacdo Transmididtica na Chapada dos Veadeiros,
comunicamos a devolugdo do recurso liberado sob forma de adiantamento no valor de R$100.000,00 (cem mil
reais), conforme comprovante em anexo. Ademais, estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos e ficamos

no aguardo de mais orientagdes, caso sejam necessarias, para efetivacdo da rescisao.

Cordialmente,

Taissa Valéria Sotiza de Barros Maximo
Secretaria-Geral da Associagdo Empresa Azul

www.empresaazul.org
E-mail: associacaoempresaazul@gmail.com Facebook: @empresaazul
(62) 9968 98927 (61) 99320 1882
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6 de abrilde 2021 as 11:58

Para: implementacao@fbb.org.br, carla.sampaio@fbb.org.br

Cc: Associagao Empresa Azul <associacaoempresaazul@gmail.com>,
Ana Cristina Costa e Silva <anacristina@dharmafilmes.com.br>

Bom dia a todos,

Segue em anexo oficio comunicando minha renuncia, bem como a
saida da Dharma Filmes e da Villa Hy Brasil como parceiros que
aportavam contrapartidas ao Projeto 17.390.

Me coloco a disposicao para qualquer esclarecimento.
Desde ja agradecgo a confianga nesse projeto.

Desejando muita saude e paz nesses tempos de pandemia, despecgo-
me.

Fraternalmente,
Ana Cristina Costa e Silva
Diretora Criativa - Dharma Filmes

(61) 98408-5612

Em 6 de abr de 2021, a(s) 10:42,

implementacao@fbb.org.br escreveu:

Prezados,

O pedido de prorrogacao de prazo deve ser enviado em documento
oficial assinado pelo representante legal constando o tempo


mailto:implementacao@fbb.org.br

adicional requerido e justificando o atraso, ainda que seja uma
externalidade.

O oficio deve ser acompanhado do plano de trabalho com as
alteragdes nos seguintes campos:

3. Periodo de Execucéao

5. Cronograma de Atividades

Somente com pedido oficial e acompanhado do plano de trabalho
podemos analisar e deferir, se for o caso. Assim como foi feito da
outra vez.

Peco que enviem antes o status das atividades, para termos uma
nocado do que foi realizado ate o momento (produtos adquiridos,
servigcos contratados). O projeto tem mais de um ano de execucéao e
ndo temos nada de execucgdo ainda, ainda que consideremos o
cenario de pandemia e restricbes, precisamos pensar em um
movimento de reformatacao das atividades, se for o caso.

Aguardo retorno com as informagdes o mais breve possivel.

Atenciosamente,

Carla Rabelo
Assessora

Geréncia de Monitoramento

implementacao@fbb.org.br

+ 55 (61) 3108-7000

<lmage.5d3c8a91-8dc7-497d-9627-db5c0a8db61c.png>
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De: Associacao Empresa Azul

<associacaoempresaazul@gmail.com>

Para: carla.sampaio@fbb.org.br, implementacao@fbb.org.br

Cc: anacristinadharma@gmail.com
Assunto: Re: Projeto 17.390 - Atualizacdao mensal das atividades
Data: sex, 2 de abr de 2021 22:53

Prezada Carla, boa noite!

Conforme solicitado em mensagem anterior, enviamos aqui nova
proposta para o0 cronograma de execugao das atividades:

<lmage.ii_kn12i1908.png>

E, tendo em vista o cendrio que aponta para a manutencdo da
suspensao das atividades presenciais, até dia 15 de abril sera
oficializada a apresentacao da proposta de reestruturacédo do projeto,
para inicio imediato apds validagcdo pela FBB, no intuito de viabilizar
a realizacdo de atividades virtuais, entre outras alternativas que
garantam a biosseguranca de todos os participantes envolvidos.
Isto posto haverd a necessidade de remanejamento de recursos de
acordo com as novas diretrizes estabelecidas, em conformidade com
as medidas locais adotadas para conter a Covid 19 na regiao.


https://fbb.org.br/
https://fbb.org.br/
https://pt-br.facebook.com/fundacaobb/
https://pt-br.facebook.com/fundacaobb/
https://www.facebook.com/fundacaobb
https://www.instagram.com/fundacaobb/
https://www.instagram.com/fundacaobb/
https://www.instagram.com/fundacaobb/
https://twitter.com/fundacaobb
https://twitter.com/fundacaobb
https://twitter.com/fundacaobb
https://www.linkedin.com/company/fundacaobb
https://www.linkedin.com/company/fundacaobb
https://www.linkedin.com/company/fundacaobb
https://www.youtube.com/user/FundacaoBB
https://www.youtube.com/channel/UCcZh0G2Rp-kXUCvw89AZhVw
mailto:associacaoempresaazul@gmail.com
mailto:carla.sampaio@fbb.org.br
mailto:implementacao@fbb.org.br
mailto:anacristinadharma@gmail.com

Certos de sua compreensdo, aguardamos resposta e orientagdes
necessarias.

Atenciosamente,
Andréia Lopes

Gestora de Ensino, Pesquisa e Extensao

Em seg., 29 de mar. de 2021 as 08:28, <carla.sampaio@fbb.org.br>
escreveu:

Prezados,

Prazo concedido. Aguardo documentacéao ate 02/04/2021
impreterivelmente.

Atenciosamente

Carla Rabelo Sampaio

Assessora
Geréncia de Implementacéo de Programas e Projetos
carla.sampaio@fbb.org.br

+ 55 (61) 31087000

www.fbb.org.br
@fundacaobb
facebook.com/fundacaobb

vyoutube.com/fundacaobb

De: Associagdo Empresa Azul

<associacaoempresaazul@gmail.com>

Para: implementacao@fbb.org.br
Cc: anacristinadharma@gmail.com, carla.sampaio@fbb.org.br
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Assunto: Re: Projeto 17.390 - Atualizacdo mensal das atividades
Data: sex, 26 de mar de 2021 22:53

Boa noite Carla!
Agradecemos o0 apoio e sensibilidade de sempre.

Tendo em vista o pedido de novo Plano de Trabalho, solicitamos um
prazo maior para a apresentacao da documentacao requerida ja com
o prazo final para a execucgao do projeto. Sugerimos na proxima sexta,
dia 02/04.

Reafirmamos aqui nosso compromisso em realizar o projeto, ainda
que em formato diferenciado, considerando a realidade imposta por
esta Pandemia inesperada.

Certos de vossa anuéncia, estamos a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

Andreia Lopes
Gestora de Ensino, Pesquisa e Extenséao

(61) 981532112

Em sex, 19 de mar de 2021 13:16, <implementacao@fbb.org.br>
escreveu:

Prezados,

Agradeco o retorno com as atualiza¢gdes e espero que todos estejam
bem.

Ainda que consideremos o cenario atual e sejamos sensiveis as
dificuldades enfrentas pelos nossos parceiros em todo Brasil,
devemos avaliar a pertinéncia da continuidade do apoio.O projeto foi


mailto:implementacao@fbb.org.br

prorrogado ate o més de julho/2021 por solicitagao da Empresa Azul,
com prorrogacao inclusive da vigéncia.

Como nao ha previsao de restabelecer a normalidade das atividades,
€ urgente que essa reestruturagao seja implementada o mais breve
possivel, de outra forma, devo submeter o caso a Diretoria para
deliberar sobre a continuidade do projeto.

Preciso que estabelegcam um prazo para apresentar essa
reestruturacdo para que seja analisada e, caso aprovada, sua
execugcado comece imediatamente.

Aguardo retorno com a documentacdo (Oficio de Remanejamento e
novo Plano de Trabalho) ate 26/03/2021.

Atenciosamente,

Carla Rabelo
Assessora
Geréncia de Monitoramento

implementacao@fbb.org.br

+ 55 (61) 3108-7000

fbb.org.br

@fundacaobb

@fundacaobb

@fundacaobb
company/fundacaobb

fundacaobb
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De: Associagcdo Empresa Azul

<associacaoempresaazul@gmail.com>
Para: implementacao@fbb.org.br, carla.sampaio@fbb.org.br, anacris

tinadharma@gmail.com

Cc:

Assunto: Projeto 17.390 - Atualizagcdo mensal das atividades
Data: sex, 19 de mar de 2021 07:30

Bom dia Carla!

Realmente estamos todos enfrentando algo de propor¢gdes que ndo
poderiamos imaginar. Algumas baixas, alguns sustos pelo caminho,
mas certamente tudo sera superado.
Para fins de atualizagdo mensal das atividades, apresentamos as
seguintes informacdes acerca da implementacao do Projeto 17.390:

1. A convenente apresentou o Projeto “Educacédo Transmidiatica na
Chapada dos Veadeiros”, em maio de 2020, aos Vereadores de Alto
Paraiso de Goias.

2. Em 04 de junho de 2020, a convenente — representada pelo Vias de
Fé — se reuniu com a Secretaria de Turismo do Distrito Federal em
Grupo de Trabalho para apresentar propostas inovadoras para a
retomada das atividades econ6micas, em especial o turismo, com
seguranca e inovacao. Essa parceria com a SETUR-DF é a porta para
aimplementacdo de um dos resultados esperados do projeto:

Montar um protdétipo de projeto transmidia a ser implantado
posteriormente na comunidade, visando ofertar uma experiéncia
imersiva de entretenimento aos visitantes, movimentando a
economia criativa, expandindo oportunidades de negdcios aos
empreendedores e gerando emprego e renda para a populacgao local.

3.Em9dejunho de 2020 a Associagcdo Empresa Azul passou a compor
o0 Comité de Emergéncia criado pelo Municipio de Alto Paraiso de
Goias, no intuito de acompanhar e contribuir com o Plano de Agcéao e
Planejamento Estratégico para Atividades Econbémicas com a
finalidade de definir cenarios de riscos e condicbes de
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funcionamento de atividades comerciais e empresariais no ambito
municipal. A participagao da convenente, oficializada pelo Decreto n®
1.819/2020, foi motivada pela necessidade de participar das
decisdes e possibilitar a criagao conjunta de novas estratégias para
o desenvolvimento das atividades do Projeto 17.390.

4. Apesar dos esforgcos e da motivagcdo dos agentes locais, as
atividades escolares ficaram comprometidas, com aulas remotas e
grandes desafios para o Municipio que tem boa parte de sua
populacdo em idade escolar vivendo na Zona Rural com acesso
precario e/ou sem acesso a internet.

5. Em funcao das eleigcdes municipais, a nova gestao eleita editou o
Decreto n° 1.895, de 01/03/2021
(https://altoparaiso.go.gov.br/Data/PJ/Legis20210302114039.pdf),
gue mantém a Situacao de Emergéncia no Municipio e, em seu art. 14,
paragrafo unico, proibe a realizagdo de eventos até o dia 30/06/2021,
inviabilizando a realizacdao da Oficina Transmidiatica no formato
presencial.

6. A Secretaria Municipal de Educagado estd em fase de
implementacdo de um sistema hibrido para as atividades escolares,
0 que compromete significativamente a inclusdao de boa parte dos
alunos queviveem zona rural e/ou sem acesso a internet,
impactando na realizagcdo das metas do Projeto, no tocante ao
relatério de diagndstico e selecdo dos participantes.

7. Quanto ao publico-alvo secundario, o segmento turistico, no dia
17/03/2021, o Municipio decretou o regime de revezamento das
atividades econbmicas - Decreto n° 1.905/2021,
(https://altoparaiso.go.gov.br/Data/PJ/Legis20210317193209.pdf) da
ndo inicio com o fechamento nos proximos 14 (catorze) dias.

Acesso aos Decretos Municipais:
https://altoparaiso.go.gov.br/Legislacao.php

Considerando o breve histdorico e a situacao atual da regiao de
implementa¢do do Projeto, vimos informar que a equipe executora
vem trabalhando voluntariamente ao longo do més de margo para a
realizacdo das seguintes atividades:
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1) Reestruturagcao da oficina transmidia do formato presencial para
o formato virtual, visando:

(a) Adequacédo da metodologia para o ambiente online, tanto para
apresentagcao do material didatico / audiovisual quanto para
realizacao das enquetes voltadas ao levantamento dos indicadores
qgualitativos junto ao publico-alvo;

(b) Detalhamento da dindmica de interatividade e a forma de
comunicacao para atrair e estimular a participacdao tanto de
estudantes e educadores (publico-alvo primario do trabalho) como
dos novos participantes (publico-alvo ampliado, incluindo os guias
de turismo, pequenos empreendedores do trade turistico e lideres
comunitarios);

I1) Definicao das funcionalidades tecnolégicas adotadas para
realizacao da oficina transmidia, considerando:

(a) Pesquisa, avaliacao de funcionalidades e comparativo de custos
das plataformas, aplicativos e/ou ferramentas online disponiveis no
mercado para a realizagdo da oficina virtual, das dindmicas de
interatividade e da producao das enquetes - desde a coleta de dados,
tabulacao, consolidacao e apresentacao de resultados;

(b) Avaliagcdo das novas demandas técnicas em termos de recursos
humanos, garantindo que a composicdo da equipe inclua
profissionais com expertise para a conducao e aplicagcao dessa
interface tecnoldgica;

(c) Estudo de possiveis ajustamentos do perfil dos profissionais
previstos no plano de trabalho aprovado ou entendimento da
necessidade de remanejamentos para atendimento dessa nova
configuragcido do projeto;

I1I) A consequente adaptacao do conteudo, da narrativa e da
linguagem a ser adotada, e consequentemente do roteiro e das
demandas para producdo audiovisual em estudio e parque
cenografico privado, visando:



(a) utilizacdo de equipe restrita e adequacdes em termos de
procedimentos de seguranga em atendimento aos novos protocolos
de protegédo sanitaria para produgao

audiovisual durante o periodo da pandemia;

(b) decupagem das cenas e analise técnica das novas demandas
artisticas, em especial no que tange as mudancas que impactarao
diretamente a direcdo/producao de arte: filmagem em estudio com
uso de chroma-key e composicao de ambientes (cenarios internos e
externos), e a pods-produgdo, com uso de efeitos visuais e/ou
especiais;

(c) levantamento de custos, incluindo pedidos de novos orcamentos
com empresas especializadas, comparativo dos valores e definigdo
das possibilidades de remanejamento de recursos dentro plano de
trabalho aprovado;

IV) Montagem e submissao de proposta a Fundacao Banco do
Brasil do pedido oficial de remanejamento orcamentario em
consequéncia das demandas supracitadas, levando em
consideracao as regras do convénio.

Certos de vossa compreensao e anuéncia, nos colocamos a
disposicao para prestar os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Andréia Lopes

Gestora de Ensino, Pesquisa e Extenséao

Ana Cristina Costa e Silva

Gestora de Produtos e Servigos
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CONVENIO DE COOPERAQ@O FINANCEIRA
QUE ENTRE S| CELEBRAM A FUNDAGAO
BANCO DO BRASIL E A EMPRESA AZUL -
ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E
EMPREENDEDORES DE NEGC)CIOS SOCIAIS DO
BRASIL, COM A INTERVENIENCIA DO BANCO
DO BRASIL S.A.

Processo Administrativo PROJETO: 17.390

A FUNDACAO BANCO DO BRASIL, pessoa
juridica de direito privado, de fins n&o lucrativos, com sede em Brasilia (DF), no
Setor de Clubes Esportivos Sul Trecho 2, Edificio Tancredo Neves Lote 22 —
Asa Sul, Brasilia - DF, 70.200-002, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
01.641.000/0001-33, doravante denominada FUNDAGAO, neste ato
representada pelo Banco do Brasil S.A. — Agéncia 1226-2 - SOBRADINHO-DF,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 00.000.000/0872-97, por meio do seu
Administrador Sr. FERNANDO SANTANA ELESBAO, brasileiro, casado,
bancario, portador da CNH n® 00135886193 DETRAN/MT, inscrito no CPF/MF
sob 0 n? 804.584.321-72, residente e domiciliado em Araguaina (TO), o
BANCO DO BRASIL S.A., pessoa juridica de direito privado, constituida na
forma de sociedade de economia mista, com sede em Brasilia (DF), no Setor
de Autarquias Norte, Quadra 05, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Asa Norte,
CEP 70.040-912, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 00.000.000/0001-91, como
INTERVENIENTE, neste ato representado pela Agéncia e Administrador(a)
acima qualificados, ora denominado AGENCIA, e de outro lado, a EMPRESA
AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS
SOCIAIS DO BRASIL, pessoa juridica de direito privado, de fins nao lucrativos,
com sede em Alto Paraiso de Goids (GO), na Rua Ary Ribeiro Valadao, 610,
sala 02 - Centro, CEP 73.770-000, inscrita no CNPJ/MF sob o ne
10.447.417/0001-50, doravante denominada CONVENENTE, representada.
neste ato, por sua Secretaria Geral, Sra. Taissa Valéria Souza de Barros,
brasileira, casada, bidloga, portadora da CNH n® 04930002843 Detran/DF,
inscrita no CPF/MF sob o n® 066.437.724-60, residente e domiciliada em
Goiania (GO) e por sua Gestora de Produtos e Servigos, Sr(a). Ana Cristina
Costa e Silva, brasileira, divorciada, jornalista, portadora da ClI n? 1481732
SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob 0 n® 647.826.621-49, residente e domiciliada
em Alto Paraiso de Goias (GO), na forma do Processo Administrativo —
Projeto N¢ 17.390, em conformidade com os poderes e competéncias fixados
em seus Estatutos e Regimentos Internos e os principios gerais da
Administracdo Publica, celebram o presente CONVENIO DE COOPERACAQO
FINANCEIRA, doravante apenas CONVENIO, o qual teve sua ‘minuta
analisada pelo Parecer Juridico 1186418-001 de 25/06/2019, sob as clausulas
e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - O presente CONVENIO tem por objeto a
alocacado de recursos financeiros necessarios a implementagéo do Protho N®
17.390, intitulado “Educacé@o Transmidiatica na Chapada dos Veadeiros™,
destinados & implementar uma oficina transmidiatica e, a partir disso, diversas
acbes de comunicagao e divulgagcao com 0 intuito de ampliar e mensurar a
conscientizacdo socioambiental, bem como fomentar o ecoturismo local,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, o qual integra 0 presente
CONVENIO. N
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Paragrafo Primeiro — A execugdo fisica-financeira do Projeto devera ser
registrada no Sistema de Gerenciamento de Projetos — SGP da FUNDACAO.

CLAUSULA SEGUNDA - PLANO DE TRABALHO - Os participes obrigam-se
a cumprir o Plano de Trabalho, previamente aprovado, que, independente de
transcrigao, é parte integrante e indissociavel do presente CONVENIO.

Paragrafo Primeiro — Eventuais ajustes no Plano de Trabalho poderao ser
efetuados, desde que ndo haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e

aprovados previamente pela FUNDAGAO.

Paragrafo Sequndo — Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados
mediante aditamento ao Plano de Trabalho vigente, apés solicitagao por meio
de oficio da CONVENENTE a FUNDACAO, a excegao dos seguintes casos, 0s
quais deverao ser formalizados por meio de Termo Aditivo de Rerratificagao ao
CONVENIO:

a) alteragao do valor do CONVENIO; e )
b) alteracao do prazo de vigéncia do CONVENIO.

CLAUSULA TERCEIRA — VALOR - O valor total a ser alocado ao Projeto é de
R$ 142.000,00 (Cento e Quarenta e Dois Mil Reais), conforme Cronograma
Fisico-Financeiro constante do Plano de Trabalho, de acordo com a seguinte
distribuicao:

| - FUNDACAO: até R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais), a titulo de investimento
social nao reembolsavel.

Il - CONVENENTE: até R$ 42.000,00 (Quarenta e Dois Mil Reais) referente a
contrapartida.

Paragrafo Primeiro — A CONVENENTE compromete-se a participar — inclusive
com auxilio de outras fontes, se necessario — com o valor mencionado no
inciso 1l desta Clausula, a titulo de contrapartida, por meio da aquisi¢do de
bens e/ou servigcos relacionados no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE EXECUCAO E DE VIGENCIA - A
vigéncia do presente CONVENIO é de 18 (dezoito) meses, contados a partir
de sua assinatura.

Paragrafo Primeiro — O prazo de execugao do Projeto, constante do Plano de
Trabalho, podera ser prorrogado apés solicitagdo por meio de oficio da
CONVENENTE a FUNDACAO, conforme previsto no Paragrafo Primeiro da
Clausula Segunda, até o prazo final de vigéncia do presente CONVENIO.

CLAUSULA QUINTA - VEDACOES - Fica terminantemente vedada a
utilizagdo dos recursos financeiros do presente CONVENIO, para o custeio de:

a) despesas que nao constem do Cronograma Fisico-Financeiro do
Plano de Trabalho aprovado;
b) despesas relativas a periodos anteriores e/ou posteriores a
vigéncia do presente CONVENIO;
c) efeitos financeiros retroativos; \
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d) despesas a titulo de taxas de administragéo, geréncia ou similar;

e) despesas com aquisi¢éo de imoveis;

f) despesas com aquisi¢gao de animais para revenda;

g) despesas com indenizagoes de qualquer espécie;

h) despesas com manuten¢gao da CONVENENTE, salvo as relativas
a fase de implantagéo do Projeto, previstas no Plano de Trabalho;

i) despesas com verbas salariais do quadro funcional da
CONVENENTE, salvo as relativas a equipe dimensionada no
Plano de Trabalho;

j) despesas com verbas salariais relativas aos componentes da
diretoria e conselnos da CONVENENTE e seus parentes
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau;

k) despesas com pagamento de fornecedores de bens e servigos
dos quais seu(s) proprietario(s), socio(s) ou dirigente(s) seja(m)
componentes da diretoria e conselhos da CONVENENTE,
excetuando-se os atos cooperados;

l) despesas com pagamento de fornecedores de bens e servigos
dos quais seu(s) proprietario(s), socio(s) ou dirigente(s) seja(m)
parente(s) consanguineo(s) ou afins, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau com dirigente(s) ou conselheiro(s) da
CONVENENTE;

m) despesas com pagamento de prestagdo de servigos realizado por
servidor ou empregado publico, salvo as excegdes previstas na
legislagao;

n) despesas com encargos por atraso;

0) empreendimentos em que se pratiqgue ou aceite a exploragao de
trabalho escravo/degradante, a exploragdo sexual de menores ou
a exploragao de mao-de-obra infantil.

p) despesas eventuais e diversas julgadas ndo pertinentes ao
Projeto.

Paragrafo Primeiro — A vedagdo prevista nas alineas "k" e "I" aplica-se aos
dirigentes e conselheiros da CONVENENTE enquanto em atividade e nos 12
meses subsequentes ao desligamento, contado da data do desligamento dos
componentes da diretoria e conselhos.

CLAUSULA SEXTA — LIBERACAO DE RECURSOS, PAGAMENTO DE
DESPESAS E GUARDA DE COMPROVANTES - Os recursos financeiros do
presente CONVENIO serdo liberados na conta corrente 79.346-9, Agéncia
1226-2 do Banco do Brasil S.A., aberta pela CONVENENTE em seu
nome/razdo e CNPJ/MF para a movimentagdo exclusiva dos recursos
adiantados.

Paragrafo Primeiro - Os recursos financeiros serdo liberados apés o
recebimento, na FUNDACAO, de registro de solicitagdo de adiantamento no
SGP e recibo de adiantamento de recursos, elaborado pela CONVENENTE,
em modelo préprio a ser fornecido pela FUNDACAO.

Paragrafo Sequndo - Os recursos deste CONVENIO, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados pela
CONVENENTE no fundo de investimento “BB DI Social 50" ou aquele que vier
a substitui-lo, a critério da FUNDACAO.

-
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Paragrafo Terceiro — Os rendimentos frutos das aplicagbes financeiras
mencionadas no dispositivo anterior deverao ser devolvidos 8 FUNDAGAO, ao
final de execugao do projeto, mediante transferéncia eletrbnica para a conta
corrente 402.248-3, Agéncia 1607-1 do Banco do Brasil S/A em nome da
FUNDAGAO, ou outro nimero de conta indicado pela FUNDACAO, no
montante assinalado em_extrato de fundos de investimentos a ser
encaminhado a FUNDACAO quando da prestagdo de contas, conforme
previsto na Clausula Oitava.”

Paragrafo Quarto — Eventuais despesas bancarias incidentes sobre a conta
corrente mencionada no Caput desta Clausula serdo de responsabilidade da
CONVENENTE, n&o podendo ser custeadas com os recursos deste
CONVENIO.

Paragrafo Quinto - Por este instrumento, a CONVENENTE autoriza a
FUNDACAO a consultar o extrato da conta mencionada no Caput desta
Clausula, para efeitos de acompanhamento do Projeto.

Paragrafo Sexto — Os pagamentos das despesas e os recolhimentos dos
tributos delas decorrentes serdo efetuados pela propria CONVENENTE, nos
termos do Paragrafo Primeiro da Clausula Décima Primeira deste CONVENIO,
diretamente aos favorecidos/destinatarios dos créditos, observadas as demais
regras da Clausula Décima Primeira, bem como as normas aplicaveis.

Paragrafo Sétimo — Os pagamentos deverdo ser realizados, de forma a
possibilitar a identificagdo dos fornecedores, preferencialmente mediante
transferéncia eletronica.

Paragrafo Oitavo — Para fins de comprovacao das despesas, a
CONVENENTE devera manter sob sua guarda, pelo prazo de 5 (cinco) anos
apos o encerramento do CONVENIO , os originais dos seguintes documentos:

. comprovantes fiscais dos bens adquiridos e/ou servigos realizados
emitidos no nome e CNPJ/MF da CONVENENTE, contendo:

a) discriminagdo dos itens de despesas, conforme constante
do Cronograma Fisico-Financeiro do Plano de Trabalho ;
b) aposigao do “De Acordo”, pela CONVENENTE, atestando o
recebimento dos bens e/ou a prestacdo dos servigos;
c) referéncia, nos respectivos documentos, ao nimero do
Projeto;
d) comprovante de recolhimento de encargos tributarios, se

for o caso;

Il.  documentos relativos & imunidade ou isengé@o de tributos, se for 0
caso;

. no caso de despesas relativas a pagamento de pessoal,
contracheque,  comprovante de recolhimento de encargos
tributarios individuais e patronais, e registros da SEFIP/GEFIP ou
E-Social;

IV. no caso de despesas trelativas a didrias, exclusivas aos
empregados da CONVENENTE contratados pelo regime previsto
na Consolidagdo das Leis do Trabalho - GLT, 0 recibo deve conter
o local de utilizagdo, periodo, composigéo da diaria (alimentagao,
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transporte ou hospedagem), atividade realizada, identificacao
(nome e CPF) e assinatura do empregado;

V. no caso de despesas relativas a obra de engenharia que envolva a
contratagdo de empresa de construcao civilb a CONVENENTE
devera apresentar nota fiscal de prestagao de servicos, na qual
devem estar discriminados, separadamente, valores relativos a
materiais e mao-de-obra, anexando:

a) copia do instrumento contratual firmado com a empresa
construtora, no qual devem estar discriminados,
separadamente, valores relativos a materiais e mao-de-obra;

b) Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), que define o
responsavel técnico do projeto no CREA jurisdicionante;

c) Nota fiscal de prestagdo de servicos, na qual devem estar
discriminados, separadamente, valores relativos a materiais e
mao-de-obra;

d) documento comprobatério de medi¢do parcial da obra, tal
como: termo de medigdo, boletim de medicao, planilha de
medicao ou relatério de medigdo, quando se tratar de
pagamento parcial, assinado pelo(s) profissional(ais)
responsavel(eis) e pelo representante legal da
CONVENENTE ou por pessoa formalmente por ele
designada;

e) documento comprobatério de medicdo total da obra, tal
como: termo de medigdo, boletim de medicao, planilha de
medicao ou relatério de medigédo, juntamente com o termo de
entrega e recebimento da obra, quando se ftratar da
conclusdo dos servigos, assinado pelo(s) profissional(ais)
responsavel(eis) e pelo representante legal da
CONVENENTE ou por pessoa formalmente por ele
designada.

VI. Licengas ambientais (Dispensa de Licenga; LP — Licenga Prévia; LI
— Licenga de Instalacéo; e/ou LO - Licenca de Operagao),
conforme a respectiva etapa do projeto/agao, quando for o caso.

Paragrafo Nono — A liberagado dos recursos esta condicionada a auséncia de
restricdo da CONVENENTE junto a FUNDACAO, conforme Clausula Nona.

CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO DO PROJETO - A execugédo do
Projeto serd objeto de permanente acompanhamento, devendo a
CONVENENTE facultar 2 FUNDACAO e a AGENCIA a verificagido da
realizagdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, podendo a
FUNDACAO, a seu critério, valer-se de outras instituicdes ou consultores
especializados para o acompanhamento do Projeto.

Paragrafo Primeiro — A CONVENENTE deveré registrar, na periodicidade
semestral, a partir da assinatura do CONVENIO, os dados referentes a
execucdo do Plano de Trabalho no Relatério de Execugdo contendo a relagao
de participantes do projeto e, quando for o caso, relagdo de treinandos e de
bens adquiridos, disponiveis no SGP.

Paragrafo Sequndo — A CONVENENTE tem até 30 (trinta) dias corridos para
registrar os dados do Relatério de Execugdo depois de decorrido 0 prazo
estipulado no Paragrafo Primeiro desta Clausula.
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CLAUSULA OITAVA - PRESTACAO DE CONTAS E RESULTADOS - Até 30
dias apods o término do prazo de execugdo estabelecido no Plano de Trabalho,
conforme Paragrafo Primeiro da Clausula Segunda, a CONVENENTE devera
registrar no SGP os dados referentes a execugdo do Projeto no Relatério de
Execugéo, anexando a documentagéo abaixo listada:

a) documentos comprobatorios do cumprimento do objeto observados o
Plano de Trabalho e suas finalidades;

b) comprovagédo da realizagédo da contrapartida, conforme prevista no
Plano de Trabalho;

c) relagao consolidada dos participantes do Projeto;

d) relagdo consolidada de treinandos, quando for o caso;

e) relagdo de bens adquiridos, quando for o caso; e

f) relagcdo dos pagamentos e despesas efetuadas;

g) extrato de fundos de investimento.

Paragrafo Primeiro — A FUNDAGAO podera solicitar & CONVENENTE a
apresentagdo de documentagdo comprobatéria e complementar ao Relat6rio
de Execugdo, inclusive os documentos listados no Paragrafo Quinto da
Clausula Quinta, para subsidiar sua analise.

Paragrafo Sequndo — Caso a Prestagdo de Contas nao seja aprovada pela
FUNDACAO ap6s andlise do Relatério de Execugdo, a CONVENENTE podera
ser considerada impedida perante a FUNDACAO, conforme Clausula Nona.

Paragrafo Terceiro — Os impedimentos previstos na Clausula Nona ocorrerao
somente apds defesa prévia da CONVENENTE, a qual terd prazo de até 30
(trinta) dias corridos apds recebimento de notificagdo extrajudicial da

FUNDACAO.

Paragrafo Quarto — No caso de sobra de recursos financeiros na conta
corrente da CONVENENTE, esta devera devolver o saldo para a conta

indicada pela FUNDACAO.

CLAUSULA NONA - IMPEDIMENTOS - A CONVENENTE podera ser
considerada impedida de formalizar novos convénios com a FUNDACAO

diante das seguintes ocorréncias:

a) néo execugdo do objeto do presente CONVENIO;

b) desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos;

c) comprovagdo parcial ou nao comprovagao da contrapartida no prazo
estipulado, conforme prevista no Plano de Trabalho;

d) inexatiddo ou falta de informagdes nos Relatérios de Execugao conforme
previsto no Paragrafo Primeiro da Clausula Sétima e no caput da Clausula
Oitava; ’

e) atraso no registro dos Relatérios de Execugao conform_e previsto Paragrafo
Segundo da Clausula Sétima e no caput da Clausula Oitava; .

f) nao atualizagdo do cadastro da CONVENENTE no SGP, em especial seu
mandato da direcdo, conforme alinea f, inciso I da Clausula Décima

Segunda, 5
g) desvio dos bens adquiridos com recursos/dc}GGN}@(ENlO;
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h) constatagdo de falsidade de informagdo ou documento apresentado pela
CONVENENTE;

i) extingdo judicial ou extrajudicial da CONVENENTE;

j) auséncia de informagdes que evidenciem o cumprimento do objeto.

CLAUSULA DECIMA - PROPRIEDADE DE BENS - Todos os bens adquiridos
ou produzidos no &ambito deste CONVENIO sio de propriedade da
CONVENENTE, devendo ser utilizados exclusivamente nas finalidades
previstas no Plano de Trabalho.

Paréguafo_t_’lnicg — Compromete-se a CONVENENTE, durante a vigéncia do
presente CONVENIO, a nao alienar, ceder ou onerar os bens adquiridos ou
produzidos com os recursos financeiros aportados pela FUNDAGAO, ou dar a
esses bens destinacdo diversa daquela prevista no Projeto, salvo se

expressamente autorizado pela FUNDAGAO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADES FISCAIS,

TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS - A CONVENENTE assume e
declara-se ciente de sua condicdo juridica de fonte pagadora dos bens
adquiridos e dos servigos contratados ao amparo do Projeto objeto do presente

CONVENIO.

Paragrafo Primeiro — E responsabilidade exclusiva da CONVENENTE efetuar
o calculo, a retengao e o recolhimento de tributos e contribuicoes sociais e
previdenciarias — inclusive as decorrentes de eventuais acidentes de trabalho -
incidentes nas contratagbes de servigos e nas aquisigdes de bens necessarios

a implantagéo/execugéo do Projeto.

Paragrafo Segundo — O pagamento de remuneragéo da equipe dimensionada
no Plano de Trabalho do Projeto com recursos liberados pela FUNDACAO a
CONVENENTE nao gera qualquer vinculo trabalhista entre os empregados da |

CONVENENTE e a FUNDAGAO.

Paragrafo Terceiro — Responsabiliza-se a CONVENENTE a prestar
informagdes aos 6rgaos fiscais e previdenciarios competentes, relativamente

aos pagamentos, retengdes e recolhimentos fisco-previdencidrios realizados,
em conformidade com a legislagdo em vigor, ensejando, por consequéncia,
completa isencdo da FUNDAGCAO e da AGENCIA de quaisquer obrigagdes

dessa natureza, ainda que solidariamente.

Paragrafo Quarto — Cabe a CONVENENTE municiar-se de copia dos
documentos hébeis e suficientes ao cumprimento das responsabilidades

descritas no Paragrafo Segundo desta Clausula.

Paragrafo Quinto — A CONVENENTE compromete-se a manter a guargia dos
documentos alusivos as responsabilidades descritas nesta Clausula,

disponibilizando-os, quando solicitados, a FUNDAGAO e aos odrgdos de
fiscalizagdo e controle.

ENENTE em relagdo aos
ansfere 4 FUNDACAO a
do presente

Paragrafo_Sexto — A inadimpléncia da CONV
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo tr .
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar 0 objeto

CONVENIO ou restringir a sua execugao.
al Pagina 7 de 11

17.390 - UAff'/
_ SN




CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — COMPROMISSOS ESPECIFICOS

| - DA FUNDAGAO:

a) liberar os recursos financeiros para execucdo deste CONVENIO
na forma da Clausula Sexta, observados os prazos do
Cronograma Fisico-Financeiro do Plano de Trabalho, a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes:

b) analisar os Relatorios de Execugdo apresentados pela
CONVENENTE;

c) autorizar soll(:ltat;oes de modificagao no Plano de Trabalho;

d) acompanhar o desenvolvimento do Projeto;

e) comunicar a CONVENENTE o encerramento do Projeto.

Il - DA CONVENENTE:

a) executar o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho,
adotando todas as medidas necessarias a correta execucdo deste
CONVENIO;

b) aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho
exclusivamente no objeto do presente CONVENIO;

c) submeter previamente a FUNDACAO qualquer proposta de
alteragdo do Plano de Trabalho, na forma definida neste
CONVENIO, observadas as vedagdes relativas a execugao das
despesas;

d) garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos
conforme estabelecida no Plano de Trabalho;

e) manter organizada e em seguranga a documentagdo de registro
do desenvolvimento do Projeto e de seu acompanhamento pela
AGENCIA e/ou pela FUNDA(;AO por até 5 (cinco) anos apds o
encerramento do CONVENIO.

f) manter seu cadastro atualizado no SGP, em especial seu
mandato da direcao;

g) sujeitar-se, a qualquer tempo e no que tange ao presente
CONVENIO, & fiscalizagdo por parte de 6rgdos de controle que
tenham alcance sobre a FUNDAGAO:;

h) fornecer, tempestivamente, todas as informagdes e documentos
que lhe forem solicitados pela FUNDAGAO e/ou por 6rgaos de
controle aos quais esta esteja sujeita;

i) informar prontamente a FUNDACAO sobre qualquer fato que
afete ou impega a continuidade de qualquer agéo do projeto;

j) a CONVENENTE, quando for pessoa juridica de direito publico ou
integrante da Administragcdo Publica direta ou indireta, devera
observar, na aquisigdo de bens e servigos, a legislagao pertinente;

k) apresentar no ato da formalizagcao e manter regular durante toda
\ngencaa do presente CONVENIO, as licengas e autorizagdes
necessarias para a realizagao do seu objeto, inclusive as licengas
ambientais, conforme legislagéo em vigor;

l) adotar, durante o prazo de vigéncia do presente CONVENIO,
medidas e acbes destinadas a evitar ou corrigir danos ao meio
ambiente, seguranca e medlcma do trabalho que possam ser
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causados em decorréncia da execucdo do Plano de Trabalho do
presente CONVENIO;

m) assumir a responsabilidade, de forma exclusiva, sobre eventuais
6nus decorrentes de acidentes, danos ambientais e outros
relativos & execugdo do Plano de Trabalho do presente
CONVENIO; 3

n) ressarcir a FUNDAGAO de qualquer quantia que seja compelida a
pagar em razao de dano ambiental decorrente do projeto a ser
executado, bem como a indenizar a FUNDACAQ por qualquer
perda ou dano que venha a sofrer em decorréncia do referido
dano ambiental;

0) assumir a responsabilidade, de forma exclusiva, sobre eventual
6nus fisco-previdenciario e trabalhista decorrente do presente
CONVENIO, inclusive os de efeito retroativo, em raz&o de erro ou
falha de apuragdo/recolhimento ou de perda de condigdo de
isengdo ou imunidade de tributos;

p) entregar os bens adquiridos ou produzidos com recursos deste
CONVENIO, por determinagdo da FUNDACAO, caso haja
comprometimento da execugdo do objeto pactuado, apés
notificag@o extrajudicial, por intermédio de Cartério de Registro de
Titulos e Documentos ou por correspondéncia dirigida aos
respectivos representantes legais, sob protocolo ou com aviso de
recebimento (AR);

q) nado praticar ou aceitar a exploragao de trabalho escravo ou

degradante, a exploracdo sexual ou a exploragdo de mao-de-obra
infantil.

Il - DA AGENCIA:

a) realizar vistoria no(s) local(is) de desenvolvimento do Projeto,
caso solicitado pela FUNDACAO;

b) emitir pareceres em relatérios de execugdo apresentados pela
CONVENENTE, caso solicitado pela FUNDAGAO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DIVULGACAO - Compromete-se a
CONVENENTE a promover a divulgagdo do nome da FUNDAGCAO e de
demais instituicoes envolvidas no Projeto, mencionando, com destaque, a
participagdo da FUNDACAO e observando as exigéncias legais e
regulamentares pertinentes ao periodo eleitoral e as orientagdes de aplicagio
de marca da FUNDAGAO, disponiveis no portal www.fbb.org.br.

Paragrafo Primeiro — E vedada 8 CONVENENTE dar as acoes objetivadas no
presente  CONVENIO contorno politico-partidario, inclusive quando da
veiculagao de pegas publicitarias de carater educativo, informajwo ou de
orientagdo social, bem como fazer constar quaisquer, nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal ou partidaria.

Paragrafo Sequndo — Caberd 8 CONVENENTE:

a) afixar banner indicativo do investimento social no F’roje'to, na sede
da CONVENENTE, conforme modelos fornecidos pela
FUNDAGAO e disponiveis via internet, no portal www.fbb.org.br:

V&
¥
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b) afixar, no caso de aquisigdo de veiculo, adesivo indicitivo do
investimento social no Projeto, conforme modelos fornecidos peli
FUNDAGAO e disponiveis via internet, no portal www fbb. org.bri

c) afixar, em caso de obra civil, placa proviséria (durante 4 BAECUGAD
da obra) e definitiva (apds sua conclusao), em consonancia cor
as especificagdes legais, indicativas do investimento social no
Projeto, conforme modelos fornecidos pela FUNDAGCAO ¢
disponiveis na internet, no portal www.fbb.org.br;

d) permitir & FUNDACAO e aos demais parceiros, em qualquer
tempo, divulgar a participagdo conferida ao Projeto, pelos meios
de comunicagdo que lhes convierem.

Paragrafo Terceiro — As agoes de divulgagéo elencadas no Caput e Paragrafo
Segundo desta Clausula deverdo ser comprovadas nos Relatérios de
Execugdo, conforme disposto nas Cléusulas Setima e Oitava e realizadas
durante o prazo de vigéncia do CONVENIO, disposto na Clausula Quarta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO E DENUNCIA - O presente
CONVENIO podera ser rescindido ou denunciado por quaisquer dos participes,
independentemente de formalizagdo de instrumento, inclusive no caso de
inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas, devendo a iniciativa ser
comunicada por meio de notificagdo extrajudicial, especialmente guando
constatadas as situagbes abaixo:

a) ndo execugdo do objeto pactuado no presente CONVENIO;

b) desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos;

c) desvio dos bens adquiridos com recursos do projeto;

d) cessdo ou transferéncia a outrem da execugéo total do objeto do
presente CONVENIO,;

e) constatagdo de falsidade em informagdao ou documento
apresentado pela entidade;

f) paralisagdo parcial ou total das atividades do projeto, sem a
devida justificativa;

g) extingdo judicial ou extrajudicial da CONVENENTE;

h) nao implementagdo do Projeto em até 180 dias da data de
assinatura do CONVENIO;

i) outras circunstancias de responsabilidade da CONVENENTE que
impossibilitem o alcance dos objetivos do Projeto;

j) descumprimento, pela CONVENENTE, de qualquer dos
compromissos pactuados.

Paragrafo Primeiro — Ocorrendo a denincia ou qualquer das hipoteses que
impliquem rescisdo do presente CONVENIO, ficam os participes responsaveis
pelos compromissos decorrentes e auferirdo as vantagens relativas ao tempo
de participagao.

Paragrafo Segundo - Quando a resciséo do presente CONVENIO for de
iniciativa da FUNDAGCAQ motivada pelas hipoteses das alineas “a” a |" do
caput, a CONVENENTE restituird todos os recursos que lhe tenham sido
repassados, atualizados pro rata temporis com base no Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor (INPC) do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, ou outro que legalmente venha a substitui-lo, acrescido de juros de
0,5% (meio ponto percentual) ao més. '

\
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO A publicacdo do extrato do
Instrumento do presente  CONVENIO no portal www.fbb.orgbr seré
providenciada pela FUNDACAO até o quinto dia (til do més seguinte ao de sua
assinatura, como condig¢do indispensavel para a sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO - Fica eleita a Circunscricao Judiciaria
de Brasilia para dirimir quaisquer davidas que resultem do presente
CONVENIO, com exclusdo de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS - Todas as
notificagGes escritas ou outras comunicagdes escritas necesséarias nos termos
deste  CONVENIO serdo consideradas adequadamente dadas quando
entregues aos participes correspondentes por meio de entrega pessoal
(incluindo entrega por meio de servigos comerciais tais como mensageiros e
transportadores aéreos), por meio eletrénico (tais como correio eletrénico e
registro no SGP) ou por carta registrada ou com aviso de recebimento.

Por estarem assim justos e acordados, firmam os participes este Instrumento,
em 3 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo:

Brasilia (DF), 28 de Novembro de 2019.

FUND O BANCOD RASIL E EMPRESA AZUL — ASSOCIAGAO DE
BANCO DO BRASIL S:A. EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES
o DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
1.1, Projeto: 17390
Titulo: Educagéo Transmididtica na Chapada dos Veadeiros
Valor Total do Projeto: R$ 142.000,00
Recursos da FUNDAGAO: Recursos Parceiro Estratégico: Recursos da Contrapartids-
R$ 100.000,00 R% 0,00 RE 42 000,00

1.2. Convenente

Nome da Entidade: CNPJ:

San Francisco Clube 10.447 417/0001-50

Endereco(rua, nimero, bairro):

Rua Jodo do Congo, Quadra 7, Lote 17, null, Estancia Paraiso

Cidade: UF: CEP:

ALTO PARAISO DE GOIAS GO 73770-000

Forma Juridica: DDD/Telefone: Email:

Associagao (62) 3446-1990 associacacempresaazul@gmail com

Nome do Representante Legal: Cargo:

Ana Cristina Costa e Silva Outros

Profisséo: Estado Civil: CPF: RG/Orgao Emissor/UF:
jornalista Divorciado(a) 647.826.621-49 1481732/ SSP / DF
DDD/Telefone: DDD/Celular:

(61) 9840-85612

2. OBJETO

Implementar uma oficina transmidiética e, a partir disso, diversas agdes de comunicagao e divulgagao com o intuito de ampliar & mensurar
conscientizagdo socioambiental, bem como fomentar o ecoturismo local .

3. PRAZO DE EXECUGAO / PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAO DO OBJETO

12 meses - 11/2019 a 11/2020
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6. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Projeto: 17330
Entdade San Francisco Clube
’mrmm&mn
[ Contratagdio de equipe técrica e profissionais para. criagio e G40 da oficina whdtica. 530 dos
2 % P i 281172019 281 2020
Item Observaghes Ond Valor Total
| | 5
|(Service) Servigas Assessoria Contabil 2 RAS100000] RS$200000

|Especializados (PF e PJ) |

Prestacdo de Servigos em Consultoria Juridca |
(Servigo) Consultoria e 0 de conlralos e acordos de cooperacio | | t
Assessona (Servigos PJ) lécnica, cessdo de direilos de uso de IMagem e som, ‘; AS3.000.00 RS3.000.00

propriedade intelectual, eic) | |

(Servigo) Servigos de | |

Divulgagao Editoracaa/Graficos Fotografo Suil - Dvdra 3 RS 251(2‘.!‘.‘13i RS 750.00,
i | i

(Servico) Consultona e Coordenadora de Produgdio - atividades conforme guadro |

Assessona (Servigos PJ) equipe do projeto para um periodo de 4 meses | s mwmm; R319,000,00
|

NTRAP. s Oiretor de Produgdo (voluntinio): atividades conforme
O AHﬂI‘J;”{ ) quadro equipe. Servico economicamente mensurdvel | 4
(Servkas Gerals conforme labela de precos SINDCINE |

F!.S&SOCLOCI RS 10.000 00!
|

1

Diretor Criatvo (voluntane) atvidades conforme guado

1
i | |
commlm(ﬁmi equipe Servigo -aments 4. AS3.000,00| RS 1200000
Servicos ! tahela de pregos pratcados NG mercado | | |
| | |
| {
CONTRAPARTIDA (Serviga) | Gestor do Projeln (voiuntano): atvdades con'orme quadro | [ | !
'Consultoria e Assesscona lequipe Servigo economicamente mensuravel conforme | -‘-i R$3.000.00, RS 12.000.00

|(Servigos PJ) Jpesquﬁasa-aﬂal pravcaca no mercaco |
| . —




Exacudodamidldespropumpara qualficagao nmmclemlzaqaow- : :-. (i psicologia) & & :
19707 cacional (metodologia transmidia) l 2801 12019 FRIOAH)
e Observaghes it Valor Total
. = =]

VERBA de © ivel para desl de equips
(Produto) Combustiveis / técmica e voluntdrios na pré-produgao, produgao e pos X
|Lubrificantes & Alns fugho (média 20km rodados, prago médio ¢ ! 60 590,00 A% 5 400,00

tabela ANP anexada)
I[;rviv;o} Capacitagio, Ensing |G dode 3 1 {Obsarvatono —
& Troinamento (Servicos PJ) |Ecopsicologla. ) por 15 horas X R 70,00 hoa 3 RA§)I0s0001  A$3180,00

e N S -

Hoepadagem. Alimentagio e Transler Termestre  Equipe
|Servigo) Hosp ! 16 dlas] + Especiali Observatorio
Releigao (D E i ia Criativa e Transmidia (3 dias)
Obs eslma.lwas de datas

0 A% 660,00 A% 6 600,00

(Produto) Suprimentos de = S i

Seguranca e EPls (Cenog para montar 1| msaoo00d AS3 mml

{Servigo) Confecgdo de -

Vesluario, Aesanato @ aiins |25 @ Contectao Figuring 1| Rs 160000 RS 160000
) ESe—— s

Caplal;éo audiovisual incluindo servigos de diregao,
&0 de cmera, captagio do som, plaid,

|(Servigo) Servigos Gerals (PJ) elélnca, maqumérla, mais locagdo de equipamenios de 6| F$220000 RS1320000
camera, luz, som, drone e demals gastos necessarios - 3
Didrias (previsao)
CONTRAPARTIDA (Servigo) .
Locacin de Wndveis Uso Infra-Estrutura / Empresa Parceira 4| A% 200000 RS B.DDO.DOI
(Sarvigo) Servigos de |Contratagao de buffet com akmanlagao para cerca de 120 ol msz10000| Rs420000

Buffet/CoquetelCoffe-break  |pessoas

|{%’\ri§o} Servigos Gerais (PJ) |Make-up/ Hair Stylist 1 ‘ RS 600,00. A% €00.00
(Servigo) Servigos Conftralagao prestagdo de servico Direlor/ Produlor de

rmlmdm (PFe PJ) Artel Cenolécrica 1| Rszo0000| RS2 mmi
| W= i Prestagéo de cerca de 50 horas de Cansultoria Alta

(Servigo) e c idade para uso da melodologia Transmidia - valor 1| R$4500,00, R$4500.00

Assessora (Servigos PJ) confarme tabala de pregos SEBRAEIGO (RS 90 a hora)

Sarvico) C A Cessdo de uso denomnudnvnsual :wehsérlades
(Servigo) g is6dios + video i dos 1| Ress0000] AS550000

Assessoria (Servigos P} parametros da tabela de pregos ABRA

Total da Atividada| F$ E‘!.?ENI




Prosun; Sage e 08
rlorraocs

JEREL - Hin, Candes Memora g Perorves

Edqio 26 Viders Websérs |cerca de 20 mm) - Vide0

Fotsora Lecade S M | ICLEn DUSrUsuEn g8
Seris, Sragos Geras P rageT e s0mL riha sonora. Sompuacio Fihca,
ratuA eErtaaeT & GETES TR

L

32 P340 FR$120007C

Y
i Toida
[ Pubicaghc dos videos nas redes SOCES. evenio 0¢ kang na itans ocal & demas aghes coniorme. 4
| ze837 st " 281172019 2811072020
i e I Coservahes Toa [ Var | Towl
kst Jerta Vateral 02 paowiara rern & oresTies STt s Bs30%  RSISHX
15erens)

Locagsn de squpamentos e Drigeras para ertias oos

Locatioreisaciolannecch | Lo b o s oiohca

o \orragem o Bers Moves

Z RS 50090 RS 1 00000

[ Servn) Serings o6 Jerba Comunicacio Bamners. smalzacio, cartazes.
CrovigacioEdacracio Grifoos lolders 6/0u 10lens, anincos &M redes SOCS. ol

Z| R$150000 RS3.000.0C

|
RS 600000,

{Servn) Servgos Iw:wfscwumdem.mmmm
Especiaizados (PF e PJ) | . designer grafeo & Gner)
| |

1 Servgn) G = o de Comunicaga - atrdades conforme | I
|Ansensona (Serngos PJ) SuEGT eqUPs U0 projelo para um periodo de 4 meses 1| B$1000000 RS 10,000,001
I ol s / e

RS 1

RS 100000,

RS 42.000,
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\ Estado de Goids
‘\\ [/ Municipio de Alto Paraiso de Goids
Alic Paraiso do Gplds Gabinete do Prefeito
OFICIO n° 180/2019/GAB
Alto Paraiso de Goias, 17 de abril de 2019.
A Excelentissima Senhora
Vanessa Mendonga

Secretéria de Estado de Turismo do Distrito Federal

Assunto: proposta de parceria junto ao Programa Brasil Stopover em Brasilia.

Senhora Secretaria,

Ao respeifosamente cumprimentd-la, dirjo-me a Vossa Exceléncia para™
encaminhar minuta de proposta de parceria junto ao Programa Brasil Stopover em Brasilia.

Encaminhamos, anexos, o projeto com o posicionamento de Alto Paraiso de Goias
enquanto Destino Indutor de Turismo no Nordeste goiano, bem como a fundamentagdo de
marketing para a elaboragdo da minuta.

Levantamentos do trade turistico, das vocagbes, do folclore, enfim, da diversidade
cultural e ambiental de Alto Paraiso de Goias foram gentilmente compilados pelos empresérios
e empreendedores associados da Empresa Azul - Associagdo de Empresdrios e
Empreendedores de Negdcios Sociais do Brasil, CNPJ: n® 10.447.417/0001-50, que congrega
os parceiros locais e regionais de empreendedorismo social, atuando sob os principios da
gest&o compartilhada na modalidade de coworking vivencial.

O projeto estd devidamente publicado em grupo especifico na Rede Social
Facebook. Caso tenha interesse em acessar essa vers&o online, solicite inclusdo pelo e-mail;
associa resaazul@gmail

Certos da especial atengdo de Vossa Exceléncia ao nosso projeto, enviamos
protestos de elevada estima e consideracdo e nos colocamos a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos, bem como para o cumprimento da préxima etapa, que prevé o levantamento
das ofertas a seres disponibilizadas para os clientes stopover.

Atenciosamente,

Adm. Martinho Mendes da Silva
Prefeito Municipal de Alto Paralso de Goids

Praga do Centro Administrativo *Divaldo Willian Rinco’, n° 01, Centro, Aito Paralso de Goids — GO CEP 73.770-000
Fone/Fax: (62) 3446-2053 / (62) 3446-1249 Site: www.altoparaiso.go.govbr E-mail: gabinete@altoparaiso.go.gov.br




DESTINO INDUTOR DE TURISMO - ALTO PARAISO DE GOIAS

(foto: Breno Fortes/CB/D.A Press - 23/11/17)

1. Informagdes Gerais

Segundo a cientista-chefe da Nasa, Ellen Stofan, teremos registros de alienigenas que vivem em
outros planetas até 2025. A teoria se baseia no fato de aproximadamente 100 milhoes de
outros planetas apresentarem condi¢des gerais de acordo com as ciéncias biologicas, de
abrigar a vida de alguma forma.

Milhares de pesquisas, filmes, livros, experiéncias por todo o mundo despertam a imaginagao
das pessoas quanto a existéncia de “habitantes” em outros planetas.

“Quem quiser ver um UFO (sigla inglesa para OVNI: Objeto Voador Néo Identificado), que va
a lugares de excepcional visibilidade durante a noite, sem claridade, sem névoa e neblina”,
ensina Gevaerd, editor da revista UFO.

Alto Paraiso de Goias, tem tudo isso e, por esta razdo, é referéncia entre ufélogos. E conhecido
como ponto de provaveis encontros com seres vindos do espaco. Turistas de todo o mundo
chegam em Alto Paraiso na esperanga de encontra-los.

Logo na entrada da cidade, um portal em forma de Disco Voador, pintado com a fauna e flora
do cerrado, d4 as boas-vindas aos turistas, fazendo jus a fama de ser um ponto focal da
presenca dos extraterrestres na Terra.

Av. Ary Valad3o Filho, 610, sala 02, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000
E-mail: associacacempresaazul@gmail.com Facebook: @empresaazul
(61) 996958297 (62) 996898927




A 230 km de Brasilia, pela Rodovia BR-010, a cidade de Alto Paraiso de Goids, atrai milhares
de visitantes o ano inteiro.

O cendrio exuberante, as quedas d'dgua, os cinions, o céu estrelado como em nenhum outro
lugar, os campos floridos, enfim, as belezas naturais do cerrado em Alto Paraiso de Goids
agradam o turista que procura um mergulho nas cachoeiras, uma aventura em meio ao
cerrado ou uma experiéncia mistica associada ao solo de cristal. As formagdes rochosas
antigas da regido — algumas com mais de um bilhdo de anos — que formaram a placa de cristais
de quartzo, somada a todas as caracteristicas fantasticas da fauna e flora, levaram Alto Paraiso
a ser considerada o coragdo magnético do Brasil, em referéncia a um centro de energia
cosmica. A cidade é considerada pela NASA o ponto mais brilhante visto na drbita da Terra,

devido aos quartzos de cristal. E, ainda, esté localizada sobre o Paralelo 14, 0 mesmo que cruza
0 santudrio de Machu Picchu no Peru.

Desde os idos de 1950, Alto Paraiso atrai misticos provenientes do mundo inteiro em busca
de vivéncias psiquicas, contatos com extraterrestres e abrigos protetores para uma possivel
crise geologica — tipo bunker - fundada no fato de que a regido se localiza no centro da placa
tectdnica, equidistante dos dois oceanos: Atlantico e Pacifico. Essa localizagio central e de
altitude torna a regido imune a potenciais tsunamis e outros desastres naturais.

Na passagem para o terceiro milénio, quando os misticos acreditavam que o mundo ia acabar,
poucos lugares no Brasil foram tSo procurados quanto Alto Paraiso de Goids, em plena

Chapada dos Veadeiros. A Chapada seria uma rota de fuga, um lugar mégico que estaria a
salvo do grande cataclismo anunciado.

A cidade possui grande diversidade étnica, onde mais de 40 grupos espirituais de todos os
tipos de religido convivem em harmonia. Igrejas catdlicas, Protestantes, Budistas, Hare
Krishna, Daimistas, Magonaria, Saberes Tradicionais, Escola de Sabedoria, entre tantos outros
personificam a toleréancia religiosa e a cultura de paz ja praticadas em Alto Paraiso de Goids.

O Turismo de Bem Estar também se destaca no Municipio tendo em vista a aura de terra
sagrada, que propicia as curas e o relaxamento provenientes das terapias alternativas. A
prética do Turismo de Bem Estar caracteriza-se pela busca de cuidados com a satide do corpo
e da alma. Em Alto Paraiso existem diversos lugares para a prética de meditagio, yoga,
terapias naturais, encontros espirituais e de musicas transcendentais. A Associagdo de
Terapeutas da cidade organiza, coordena e divulga o trabalho de seus profissionais
qualificados para aqueles que optam por tratamentos, terapias e vivéncias.

Ha cerca de 230 cachoeiras j4 catalogadas, sendo 30 delas abertas a visitagdo. Mais de 30
atrativos naturais em funcionamento, que oferecem acesso a trilhas, cachoeiras, rios,
mirantes. Na regido é possivel praticar trekking, canionismo, boia-cross, ciclismo, balonismo,
tirolesa, entre outras atividades de aventura. Essa grande diversidade de opgdes de lazer se
da em vista da prodigalidade da natureza que, em uma altitude média de 1.500 m acima do

nivel do mar, apresenta as nascentes de varios rios e as mencionadas cachoeiras,
caracteristicas do rico e exético bioma do Cerrado.

O componente humano é marcado pela diversidade sociocultural da comunidade de Alto

Paraiso de Goids. Os principais eventos tradicionais do Municipio representam as expressdes
étnicas, historicas, artisticas, culturais de seu povo e sua histdria.
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O més de julho é marcado pelo Encontro de Culturas Tradicionais da Chapada dos Veadeiros,
que ja esta na sua 192 Edigdo e reline representantes de diversas tradi¢des regionais do Pais
em atividades que valorizam e celebram a cultura desses povos, assim como debatem as
formas de preserva-las. A programagdo conta com 15 dias de apresentagdes culturais,
incluindo cortejos, giros de folia, alvoradas, congadas, oficinas, vivéncias indigenas, shows,
mostras de filmes, exposicdes, apresentacdes teatrais, palestras e rodas de prosa. Jd em
agosto, Alto Paraiso “para” com a finalidade de celebrar a tradicional Romaria de Nossa
Senhora d'Abadia de Muquém, que acontece de 5 a 15 de agosto e congrega mais de 400 mil
romeiros ao longo das festividades. As familias se instalam no Muquém, pequeno Distrito de
Niqueldndia-GO, para prestigiar a mais antiga romaria religiosa do Estado. Os acampamentos
das familias de Alto Paraiso sdo ponto de encontro dos romeiros, caminhantes, cavaleiros, em
especial dos ciclistas do projeto Peregrinos do Muquém, que percorrem o trajeto Alto Paraiso
— Mugquém de bicicleta. Tudo em nome da fé.

2. Trade Turistico de Alto Paraiso de Goias

Propriedades:
8 Hotéis; 55 Pousadas; 13 Albergues; 7 Campings e 117 Restaurante/Lanchonetes.
Atualmente (Abr/19) 66 estabelecimentos de meios de hospedagem possuem o CADASTUR.

Comodidades:
24 propriedades com recepcdo 24h; 169 com estacionamento; 75 aceitam pets; 22 com
servigos de quarto; 35 com ar condicionado; 10 com acessibilidade para cadeira de rodas; 6

com banheiros adaptados e 12 com Banheiro acessivel para héspedes com mobilidade
reduzida.

Diversdes:
61 Trilhas a pé; 41 Servicos de Massagens; 29 Alugueis de Bicicletas; 28 Passeios a pé.

Rota Azul

A Associacio Empresa Azul, proponente deste projeto, congrega empreendedores de
negécios sociais que atuam em rede e de forma compartilhada. Os empreendedores atuam
com base na tecnologia social da Lideranga Fraterna, que tem como principios o Afeto,
Respeito, Compartilhamento, Verdade e se organizam em um Coworking Vivencial.

O Coworking Vivencial, no intuito de materializar sua atuagdo, criou uma rede de vantagens,
a Rota Azul, que oferece descontos e beneficios ao visitante que optar por consumir o
produto/servigo dos associados da Associagdo Empresa Azul.

Os descontos e beneficios fazem os produtos/servigos serem mais competitivos e atraentes,
oferecendo ao turista o melhor com pregos justos e muito mais acessiveis.
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Além do bem-estar fisico e espiritual, o visitante conhecera as boas préticas no mundo dos

negocios, experimentando os frutos dessa rede da economia criativa promovida pela Empresa
Azul.

A Rota Azul inclui os seguintes empresarios e empreendedores:

Tapindaré Hotel e Restaurante: premiado pelo Sebrae Nacional com o prémio MPE, dispde
de suites de alto padrdo e aconchego, com uma equipe alegre e agraddvel responsavel por
levar a paz e 0 bem-estar aos visitantes; O Restaurante Tapindaré é um espetéculo a parte,
que oferece uma alimentagio saborosa, saudével e original, com a diversidade da culindria
amazdnica e a influéncia regional dos sabores dos kalungas e do cerrado.

Restaurante Casa da Sinha: um lugar que tem o aconchego da “casa de vé”, com sabores e
temperos da roga, alimentos agroecoldgicos que serve todos os restaurantes da rede,
ambiente agradavel, por do sol maravilhoso e uma cabana coberta de flores e plantas
cultivadas pela Sinhd, que é agrénoma e entende do carinho que a terra fornece.

Restaurante Arvore Grande: localizado na estrada a caminho de S3o Jorge com culinéria tnica
trazida por uma das empresarias da rede que teve uma vivéncia na Jamaica e Haiti, uma
mistura de Cerrado com o Caribe!

Restaurante Fazendinha Cogumelo: localizada préximo a cidade de Alto Paraiso, no Vale
Verde, os empresdrios s3o produtores de cogumelos Agaricus Blazei, uma iguaria originaria
do nordeste dos EUA que se adaptou muito bem ao clima tropical. Fazendinha conta com um
restaurante e é um excelente lugar para levar a familia para caminhar na mata, subir a
montanha, fotografar e desfrutar do pdr do sol mais belo da Chapada dos Veadeiros.

Restaurante Mandioca Brasilis: localizado no centro da cidade, o Mandioca Brasilis oferece
uma culindria criativa e bem brasileira, com todos os produtos a base de mandioca. Uma
delicia atras da outra.

Alto Astral Turismo: a equipe da Alto Astral Turismo oferece receptivo, guias credenciados
em associagdo local e no ICMBio, transformando o passeio em uma experiéncia Unica e
inesquecivel.

Original Atelié da Beleza: localizado em Brasilia, com atendimento também na Chapada dos
Veadeiros, oferece servigos de estética em cilios e sobrancelhas para quem quer aproveitar o
tempo de descanso e ter um momento de beleza.

Otica Paraiso dos Olhos: localizada no Centro de Alto Paraiso, a Otica Paraiso é especialista
em performance esportiva, trazendo o que hid de mais moderno em suas armagdes,
especialmente nos langamentos da marca Oakley para esportistas e todo o publico que curte
trilhas e esportes radicais.

Val Vannucci Hair e Beauty: localizada em Brasilia, com atendimento também na Chapada
dos Veadeiros, traz o cuidado com os cabelos, beleza e make up a disposigao dos clientes das
pousadas e hotéis com servigos de qualidade para sua beleza.
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MariMax Bolsas: produgio artesanal de bolsas, mochilas e necessaires com design exclusivo
e original, sob encomenda.

Livia Vannucci - Terrarios: produgdo de vasos decorativos com suculentas, cactos, formando

minijardins tematicos belissimos para enriquecer o ambiente de sua casa, seu trabalho.
Producdo exclusiva e sob encomenda.

Rarefato Design: localizada no Centro de Alto Paraiso, a Rarefato produz pegas artesanais para
decoragdo em resina com madeira, Uinicas e exclusivas carregadas com a histdria do Cerrado.

Produz também Acessérios/Souvenirs em resina com a mesma proposta: levar um pedacinho
do cerrado pra casa.

Taissa Maximo Confeitaria Criativa: localizada em Brasilia, onde atua com doces tradicionais

e finos para eventos, tem também um cardépio exclusivo para atender o publico da Chapada
dos Veadeiros com doces gourmet.

Denyse Gabrielle Party Planner: localizada em Brasilia com atendimento também na Chapada
dos Veadeiros, especializada na organizag3o de eventos intimistas, empresariais, tematicos,
mini weddings, casamentos, lua de mel, noivados, aniversarios. Tudo o que for necesséario para
compor uma festa com memédrias afetivas, lembrancas, alegria, amor.

3. Chapada dos Veadeiros

A Chapada dos Veadeiros é reconhecida como drea de preservagio do Cerrado, um dos
ecossistemas mais antigos e a savana de maior biodiversidade da Terra. O Cerrado representa
a segunda maior regido ecoldgica do Brasil, cobrindo 25% do seu territério. Com uma flora
considerada entre as mais ricas das savanas tropicais mundiais, o Cerrado possui alto grau de
endemismo. De suas 10.000 espécies de plantas identificadas, 44% sio endémicas, inciuindo
quase todas as gramineas. A diversidade de espécies de vertebrados também é
consideravelmente alta, estando em quarto lugar no mundo em variedade de aves.

Preservado durante a colonizago do pais, o Cerrado passou a sofrer maior ameaca a partir da
década de 50, com a construgéo de Brasilia. Nas décadas de 70 e 80, inimeros financiamentos
foram destinados & regido para transforma-la num centro de agricultura. O grande
crescimento deste tipo de atividade econdmica ja fez com que 67% das areas de Cerrado

sejam consideradas como "altamente modificadas”. Hoje, aponta-se que apenas cerca de 20%
encontra-se em seu estado original.

O Parque Nacional Chapada dos Veadeiros (PNCV) possui alto grau de endemismo na flora e
na fauna, sendo que o pato mergulhdo (Mergus octosetaceus) e o Socéd-boi (Tigrista
fasciatum), aves ameacadas de extingdo, sdo visiveis no parque, além de outras espécies
recém descobertas pela ciéncia, tais como o novo género de graminea Altoparadisium, cuja
espécie foi denominado Altoparadisium chapadense e a nova espécie Triraphis devia, ambos
da Familia Poaceae. Muitas espécies-tipicas do Cerrado como o lobo-guarad (Chrysocyon
brachyurus), a ema (Rhea americana) e o veado-campeiro (Ozotocerus bezoarticus) s30
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também vistas regularmente nos limites do PNCV. (Plano de Manejo do PNCV — Encarte 1, p.
8)

Além da riqueza conferida pela diversidade da fauna e da flora, em seus 240.586,56 hedar?s
o PNCV abriga cachoeiras impressionantes, piscinas naturais e formac¢des rochosas ancestrais.
Nesse contexto de preservagiio ambiental, cinco municipios investem no Turismo Sustenté}vel
como alternativa para o desenvolvimento econémico da regido: Alto Paraiso de Goias,
Cavalcante, Colinas do Sul, S0 Jodo d’Alianca e Teresina de Goias.

O Turismo é o denominador comum desses Destinos, que investem no ecoturismo,
explorando as atividades de lazer no Cerrado. Alto Paraiso de Goids, 0 municipio central da

Chapada dos Veadeiros, é o principal destino da regio e promove, além do Turismo de
Natureza, o Turismo de Imers3o e o Turismo Mistico.

Conforme apresentado no documento final do Plano de Desenvolvimento Integrado do

Turismo Sustentével (PDITS) — POLO DA CHAPADA DOS VEADEIROS, coordenado pelo
Ministério do Turismo:

“A cidade Alto Paraiso de Goids é considerada o santudrio goiano da
ecologia, do misticismo, das terapias naturais e do espiritualismo. £ um
dos mais apreciados cartdes postais de Goids, por conta de seus
atrativos naturais como as montanhas, os cénions, as cachoeiras, as
minas de cristal, as flores do cerrado e a energia que emana do solo. Na
cidade estdo instalados mais de 40 grupos misticos, filosdficos e
religiosos, o que a transforma, segundo a Goids Turismo, na Capital
Brasileira do Terceiro Milénio. O paralelo 14, o mesmo que atravessa o

cidade de Machu Picchu, no Peru, passa sobre Alto Paraiso, originando
histérias sobre a regido ligadas ao misticismo e ufologia.”

Os moradores da regigio sdo pessoas com elevada consciéncia ambiental e o Municipio conta
com aproximadamente 300 agricultores familiares. A v

ocagdo de preservacdo ambiental e
preocupacdo com a seguranga alimentar resulta

€m uma vasta produgdo agroecoldgica e
permacultural, que é oferecida quase que diariamente nas Feiras do Produtor.

- Titulos

Patriménio Mundial Natural da Humanidad

€. em 2001, a UNESCO declarou o Parque Nacional
da Chapada dos Veadeiros (PNCV) como P

atriménio Mundial Natural da Humanidade.
Reserva da Biosfera do Cerrado: o

‘ PNCV também possui o titulo de zona nicleo da Reserva da
Biosfera do Cerrado.

4. Bibliografia;

ht.tgzg[gl.globo.com[ciencia—e-saude/ noticia/2015/04/nasa-preve-descoberta-de-vida-
ahenigena-ate~2025.htm1

http: visitbrasil.com/en destinoslalto-paralso-de-goias‘htmi
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http: Jicmbio.gov.br | es/stories/imgs-unidades-
coservacao/pm chapada dos veadeiros 1.pdf

Alto Paraiso de Goids, 13 de abril de 2019.

GT COWORKING TURISMO & EVENTOS
Andréia Meneses Silva Lopes

Arnoldo Reis Jacauna

Edna Pinato
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EMPRESA AZUL — ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
PROJETO PLANTAR O BEM

PRESTACAO DE CONTAS

CONVENENTE

Razédo Social: Empresa Azul — Associacdo de Empreséarios e Empreendedores de Negdécios Sociais do Brasil

CNPJ: 10.447.417/0001-50

Endereco: Rua Joéo do Congo Qd 07 Lote 17
Bairro: Estancia | Cidade: Alto Paraiso de Goias Estado: GO | Cep: 73770-000
Telefone: 61 98153-2112 Site: empresaazul.org e-mail:

asscociacaoempresaazul@gmail.com

Finalidade: entidade sem fins lucrativos

PROJETO
Nome do Projeto: Plantar o Bem Cidade: Alto Paraiso de Goias Estado: GO
Periodo de Realizacdo: AGO/2019 a JUN/2020 Local de Realizacdo: Unidade Prisional de Alto
Paraiso de Goias

REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Taissa Valéria Souza de Barros Maximo | RG: 4128708 | Orgdo Emissor: SSP/DF
Cargo: Secretaria Geral CPF: 066.437.724-60
Telefone: 61 98100-6727 e-mail: barrostaissa@gmail.com

Rua Jo&o do Congo, Qd 07, Lote 17, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000
E-mail:_associacacempresaazul@gmail.com Facebook: @empresaazul
(61) 98153 2112 (61) 98298-8797
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RELATORIO DE EXECUGAO DAS RECEITAS E DESPESAS

Etapa/Fase Receita Valor Programado (VP) Valor Executado (VE) Saldo (VP-VE)
Estrutura 17.179,98 14.951,80 2.228,18
Estufa 4.590,07 5.804,00 -1.213,93
Mudas 1.201,21 1.255,76 -54,55
Hortalicas 1.002,00 863,86 138,14
Planejamento 193,05 176,90 16,15
Acompanhamento das 690,40 1.818,08 -1.127,68
Atividades
TOTAL 24.857,00 24.856,71 24.870,40 -13,69
24.857,00 24.870,40 -13,40

Assinatura dos responsaveis:

Local e data:
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ESTRUTURA

Etapa/Fase

Tipo de
Documento

N° Documento

Data
Documento

Descricdo da Despesa

CNPJ/CPF do
Fornecedor

Valor
Programado

Valor
Executado

Saldo

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Tinta Branca Acrilica
Luxens 20 L (5
unidades)

01.438.784/0014-11

534,30

534,30

0,00

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Massa Corrida Suvinil
25 Kg (4 unidades)

01.438.784/0014-11

233,28

233,28

0,00

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Esmalte Sintético
Luxens Marfim 3,6L (5
unidades)

01.438.784/0014-11

359,70

359,70

0,00

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Disjuntor 10 A (10
unidades)

01.438.784/0014-11

69,00

63,00

6,00

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Disjuntor 16 A (10
unidades)

01.438.784/0014-11

69,00

63,70

5,30

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Disjuntor 25 A (5
unidades)

01.438.784/0014-11

51,45

31,75

19,70

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Disjuntor 32 A (5
unidades)

01.438.784/0014-11

51,45

31,75

19,70

Estrutura

NF

000080385

16/01/20

Vaso Sanitario P/Cx Vert
Porto Br Luzarte + Caixa
Acoplada Porto Br 6L
Luzarte (5 unidades)

01.438.784/0014-11

1.030,20

499,50

530,70

Estrutura

NF

000.001.344

16/01/20

Kit 4 P¢s Radios
Comunicador Baofeng

35.715.477/0001-38

280,62

207,88

72,74

Estrutura

NF

004243

17/01/20

Refletor LED 200w Smd
6500k Branco Frio Bivolt
Prova D’agua (10
unidades)

31.541.609/0001-00

1.349,10

834,53

514,57
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Estrutura

NF

000.009.645

17/01/20

HD 1TB Sata 3 Seagate
3.5 P/ Dvr Pc Desktop

06.785.991/0001-41

198,55

218,00

-19,45

Estrutura

NF

002076

17/01/20

1 DVR MHDX 1116, 12
WCAM 36 Leds, 1
Carregador universal
fonte chaveada 10 A, 1
Cabo Coaxial

35.170.709/0001-10

1467,89

1549,11

-81,22

Estrutura

NF

033.265

18/01/20

Tela Aco Tipo Moeda
(altura 40cm) INOX 430
(14 metros)

50.066.802/0001-72

500,08

558,60

-58,52

Estrutura

NF

022.681.752

18/01/20

TV LED 32 LG 32 LV
300C AWZ HD COM
CONVERSOR DIGITAL
INTEGRADO 1 USB 1
HDMI MODO HOTEL-
PRETO

00.776.574/0013-90

759,90

789,89

-29,99

Estrutura

NF

010877

22/01/20

Quadro de Distribuicédo
Weg de Sobrepor 24
Disjuntor DIN +
Barramento Terra e
Neutro BTNO2-24 para
Quadro de Distribuicéo
Weg (2 unidades)

07.327.325/0001-22

251,30

247,25

4,05

Estrutura

NF

10994

22/01/20

Cimento CPI1Z32
Ensacado 50Kg CIPLAN
(40 sacos)

10.639.679/0001-17

796,00

960,16

-164,16

Estrutura

NF

10994

22/01/20

Brita N°1 (5 m?3)

10.639.679/0001-17

700,00

574,75

125,25

Estrutura

NF

10994

22/01/20

Areia Lavada (10 m?3)

10.639.679/0001-17

1.000,00

1.150,00

-150,00

Estrutura

NF

002502

27/01/20

Cerca Concertina Dupla
Galvanizada 45cm
(caixa para 8 metros) 56
Voltas com Kit de
Instalac&o (20 unidades)

29.773.915/0001-11

1.760,00

1.534,00

226,00
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Piso 45014 45x45 2,57

Estrutura NF 11767 30/01/20 CX NARDINI (30,84m?) 20.585.961/0001-50 423,19 439,47 -16,28
Piso 45014 45x45 2,57
Estrutura NF 11894 10/02/20 CX NARDINI (30,84m?) 20.585.961/0001-50 423,19 439,47 -16,28
Cozinha Compacta
Estrutura NF 817187 21/02/20 Poquema Manu com 8 | 20.857.131/0002-88 239,00 298,82 -59,82
Portas e 2 Gavetas
Piso 45014 45x45 2,57
Estrutura NF 12661 22/04/20 CX NARDINI (59,11m?) 20.585.961/0001-50 821,62 842,55 -20,93
Forro PVC 8MM
Estrutura NF 000.001.308 04/05/20 BRANCO 9M F (60m)* 01.974.312/0001-69 1663,50 816,94 846,56
Estrutura NF 000.001.308 04/05/20 Pia 430 1,60x53x04F | 01.974.312/0001-69 199,00 231,96 -32,96
Telha Eternit 244x110 "
Estrutura NF 000.001.308 04/05/20 SMMFF (6 unidades)* 01.974.312/0001-69 300,00*2 276,10 23,90
Mesa de Atendimento
Estrutura NF 000.001.577 | 24/06/20 retangular 25.684.027/0001-71 | 259,10 220,00 | 39,10
U (1,50x0,60x0,74) tampo T ’ ' '
em 15mm
Armario arquivo -
Estrutura NF 000.001.577 24/06/20 Gaveteiro mével com 02 | 25.684.027/0001-71 324,90 280,00 44,90
gavetas
Cadeira modelo
secretaria - base 04 pés
Estrutura NF 000.001.577 24/06/20 fixo - assento e encosto | 25.684.027/0001-71 581,34 665,34 -84,00
em espuma Injetada (6
unidades)
Extintor de Incéndio P6 Adquirido pela
Estrutura - - - Quimicq ABC 8 Kg (2 Unidade Prisional 429,80 0,00 429,80
unidades)*3
Estrutura - - DR 40 A Monofasico*3 Doa(;aZZEurInpresa 53,52 0,00 53,52
TOTAL 17179,98 14951,80 | 2228,18

Rua Jodo do Congo, Qd 07, Lote 17, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000
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(61) 98153 2112 (61) 98298-8797



mailto:associacaoempresaazul@gmail.com

Ermoresa Awf

WVesseciaca
*1 No orcamento, estavam previstos 120m de forro PVC. No entanto, com o andamento das obras, observou-se a necessidade real de apenas 60m.
*2 No orcamento, a previsao seria a utilizacao de telhas do tipo Plan. No entanto, a real necessidade era de telhas do tipo Eternit. A mudanca ocorreu
sem prejuizo no valor orcado.
*3 Os itens indicados foram doados n&o havendo, portanto, a necessidade de utilizacdo dos recursos disponiveis para tal finalidade.
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(61) 98153 2112 (61) 98298-8797



mailto:associacaoempresaazul@gmail.com

Emgresa ol

uﬁ’.u»d’/l'z
ESTUFA
Etapa/Fase gl N° Documento el Descricdo da Despesa ENl=AlEAE el VEICr EVanrt Saldo
P Documento Documento & P Fornecedor Programado Xz%u a
Coluna 75x40x15x2mm
Estufa NF 179 31/01/20 Aco Galvanizado (8 19.676.125/0001-64 1.080,00 1.184,00 -104,00
unidades)
Peca de Ligacédo
Estufa NF 179 31/01/20 Arco/Tubo de Reforco (8 | 19.676.125/0001-64 150,00 96,00 54,00
unidades)
Tubo de Reforco
Estufa NF 179 31/01/20 Galvanizado 3m (9 19.676.125/0001-64 320,00 504,00 -184,00
unidades)
Estufa NF 179 31/01/20 | Fme d'fU('Z%rr}]?O MICraS | 19.676.125/0001-64 | 228,69 210,00 18,69
Estufa NF 179 31/01/20 | 1€ Sombm)e 50% (150 | 19 676.125/0001-64 | 811,80 | 780,00 | 31,80
Estufa NF 179 31/01/20 Perfil duplo (54 m) 19.676.125/0001-64 130,00 351,00 -221,00
Estufa NF 179 31/01/20 Perfil simples (30 m) 19.676.125/0001-64 165,60 138,00 27,60
Estufa NF 179 31/01/20 Mola (150 unidades) 19.676.125/0001-64 72,80 195,00 -122,20
Estufa NF 179 31/01/20 Kit Parafuso 19.676.125/0001-64 250,00 250,00 0,00
Estufa NF 179 31/01/20 | KIT Portao Simples Para | 19 676 125/0001-64 | 450,00 200,00 | 250,00
Estufa - - - Cimento*? - 358,20 0,00 358,20
Estufa - - - Areia*! - 150,00 0,00 150,00
Estufa - - - Brita*! - 280,00 0,00 280,00
Estufa : i ; Arame Liso (100m) Doageo Zmpresa 70,00 0,00 70,00
Estufa - - Bob Cerca 12 unid pct*2 DoagaZZEurlnpresa 72,98 0,00 72,98

Rua Jo&o do Congo, Qd 07, Lote 17, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000
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Coluna Central
Estufa NF 179 31/01/20 80x40x2,20mm (2 19.676.125/0001-64 0,00%3 480,00 | -480,00
unidades) *3
Estufa NF 179 31/01/20 Perfil de Frente (2 | 14 576 125/0001-64 |  0,00%3 416,00 | -416,00
unidades) *3
Estufa Recibo - 02/06/20 Pre“ﬁfﬁ%&%gﬁ“’"}o ~ | 015.916.231-97 0,00%4 1.000,00 | -1.000,00
TOTAL 4590,07 | 5.804.00 | -1.213.93

*1 Houve sobra dos materiais destinados a estrutura, dispensando a necessidade da compra desses itens.

*2 O item indicado foi doado ndo havendo, portanto, a necessidade de utilizagdo dos recursos disponiveis para tal finalidade.

*3 A estufa orgada para aquisi¢ao pelo projeto tinha as dimensdes de 7 m (comprimento) x 3 m (largura), totalizando 21 m? de area coberta. A
empresa Mundo Verde em parceria com a Empresa Azul forneceu materiais, em doagéo, para contemplar uma area 3 vezes maior, contudo alguns
materiais estruturais, a custo de fabrica, precisaram ser adquiridos para completar a arquitetura da estufa. A area coberta implantada compreende
63 m?, triplicando a capacidade de producdo de mudas e potencializando as inten¢des produtivas.

*4 O valor do prestador de servico de montagem néo estava previsto no projeto pelo limitacdo do recurso e priorizagdo da compra dos itens

relacionados a estrutura.
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MUDAS
Etapa/Fase Tipo de N° Documento Data Descricdo da Despesa CNPJ/CPF do Valor Valor Saldo
Documento Documento Fornecedor Programado | Executado
Mudas NF 264132 29/05/20 Pulverizador Jacto 05.429.994/0001-80 230,00 320,00 -90,00
Costal 20L
Mudas NF 264132 29/05/20 Semente Alface Crespa | 05.429.994/0001-80 188,51 95,36 93,15
Vanda PEL SAKATA/7.5
MX (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 Semente Salsa Grauda | 05.429.994/0001-80 80,81 72,75 8,06
Portuguesa SAKATA
500g (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 Semente Couve 05.429.994/0001-80 70,00 73,69 -3,69
Manteiga (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 | Semente Alface Mimosa | 05.429.994/0001-80 185,51 203,67 -18,16
Roxa Mila (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 Semente Alface 05.429.994/0001-80 176,25 186,95 -10,70
Americana Laurel (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 Semente Cebolinha 05.429.994/0001-80 35,13 74,89 -39,76
Natsuyo TOPSEE (1pct)
Mudas NF 264132 29/05/20 Substrato Bioplant Plus | 05.429.994/0001-80 165,00 139,45 25,55
Prata/40L (5 unidades)
Mudas NF 2093 03/07/20 Tonel 200 L Pléastico 08.185.314/0001-18 70,00 89,00 -19,00
TOTAL 1.201,21 1255,76 -54,55
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HORTALICAS
Etapa/Fase Tipo de N° Documento Data Descricdo da Despesa CNPJ/CPF do Valor Valor Saldo
Documento Documento Fornecedor Programado | Executado
Hortalicas NF 264132 29/05/20 Yoorin Master 1 05.429.994/0001-80 270,00 246,86 23,14
Termof/40Kg (3
unidades)
Hortalicas NF 264132 29/05/20 Yoorin Ekosil 25 Kg (6 | 05.429.994/0001-80 78,00 87,00 -9,00
unidades)
Hortalicas NF 264132 29/05/20 Calcario Agro silicio (2 | 05.429.994/0001-80 54,00 50,00 4,00
sc 50 kg)
Hortalicas Recibo - 15/07/20 Esterco de Galinha (300 15.641.929/0001-77 180,00 290,00 | -110,00
kg)
Hortalicas - - 15/07/20 Esterco de Galinha (700 | Doacao Tapindaré 710,00 0,00
kg)
Hortalicas Recibo - 15/07/20 Esterco de Gado (820 15.641.929/0001-77 60,00 190,00 -130,00
kg)
Hortalicas - - Esterco de Gado (180 Doacéo Tapindaré 150,00 0,00
kg)
Hortalicas - - 15/07/20 Gesso (3 sc) 15.641.929/0001-77 120,00 138,15 -0,01
Hortalicas - - 15/07/20 Caminh&o de Terra (2 Doacéo - Prefeitura 240,00 0,00 240,00
cacambas)
TOTAL 1.002,00 1.002.01 -0,01
10
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PLANEJAMENTO
Etapa/Fase Tipo de N° Documento Data Descricdo da Despesa CNPJ/CPF do Valor Valor Saldo
Documento Documento Fornecedor Programado | Executado
Planejamento NF 11597 Cavalete Flip-Chart 24.925.409/0001- 150,39 140,00 10,39
87
Planejamento NF 11597 Caderno 50 folhas Flip- 24.925.409/0001- 42 .66 36,90 5,76
Chart (bloco) 87
TOTAL 193,05 176,90 16,15
11
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ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

Etapa/Fase

Tipo de
Documento

NO
Documento

Data
Documento

Descricao da Despesa

CNPJ/CPF do
Fornecedor

Valor Total
Programado

Valor
Executado

Saldo

Combustivel

NF

000.026.097

17/01/20

Etanol Hidratado
Combustivel Comum
(38,14L) — Transporte

para Entrega de

Materiais

03.673.151/0001-07

122,01

Combustivel

NF

000.026.091

17/01/20

Etanol Hidratado
Combustivel Comum
(60,33L) — Transporte

para Entrega de

Materiais

03.673.151/0001-07

193,00

Combustivel

NF

000.026.405

10/02/20

Etanol Hidratado
Combustivel Comum
(45,19 L) — Transporte

para Entrega de

Materiais e
Acompanhamento de
Atividades

03.673.151/0001-07

144,56

Combustivel

NF

000.026.395

10/02/20

Etanol Hidratado
Combustivel Comum
(30,7L) - Transporte

para Entrega de

Materiais e
Acompanhamento de
Atividades

03.673.151/0001-07

98,21

Combustivel

NF

000013674

18/02/20

Gasolina C Comum
(39,22L) - Transporte
para Entrega de
Materiais

28.259.584/0001-33

191,71




Combustivel NF 000.026.566 19/02/20 Etanol Hidratado 03.673.151/0001-07 168,59
Combustivel Comum
(52,7L) — Transporte
para Entrega de Piso de
Ceramica
Combustivel Recibo - 01/03/20 Frete da Estufa em 217.839.181-87 900,00
Caminhao
TOTAL 690,40 1.818,08 |-1.127,68
RICARDO MAXIMO FILHO
GESTOR DE SUSTENTABILIDADE DA ASSOCIA(;AO EMPRESA AZUL
TAISSA VALERIA SOUZA DE BARROS MAXIMO
PRESIDENTE DA ASSOCIAC;AO EMPRESA AZUL
13
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| RECEBEMOS DE LEROY MERLIN CIA BRASILEIRA DE BRICOLAGEM OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL AO LADO

| DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NF.o

No. 000080345
deh 6

DANFE

Documento Auxiliar de
Nota Fiscal Eletrénica

Entrade
1 - Saide

A g 4 et '4.15

Tel.

BRICOLAGEM

SMAS TRECHO 3 - LOTE 5

ST MULT. ATIV. SUL
BRASILIA / DF
71215-300

(11)40205376 (capitais e

LEROY MERLUIN CIA BRASILEIRA DE

S/N

recuées metropolitanas) / Tel:
08000205376 (demais regides)

o0 -

U

D 532001014387840014115500600008f)3851'I 52679526

Consulta de autenticidade no portal nac iunn] 'ln 1P e

www.nfe, fazenda.gov.br/portal o 13 k
ugn?g%paosss LRIV B-tndin pad-onls g /p ou no site

| NATUREZA DA OPERA

[Venda Merc. Adc gec Terceiros dest.N Contribuinte

INSCRICAO ESTADU

INSC. EST. SUBST. TRIB.

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO

353200002332248 16.01.2020 11:00:

46

CNP,
01.438.784/0014—11

-

05 464 175/00558
DESTINATARIO/REMETENTE
ggyussﬁu ASUL © ASSOCIACAO DE EMPRES ARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS |STEA 410 /0001-50 e SR MISaAD

N RS RIBEIRO VALADAO FILHO . 610 - SALA 02 B CENTRy. o $5770-000 | 50T 0%, SADATENTAADA
m’%c'?;?miso DE GOIAS 15 has177a et | o © ESTADUAL Fllg?ggo:z;ﬁm

FATURA

= 2 7 Lo £-R1 Lo 91 TEQIATs 8/esconto 7 7 7
CALCULO DO 1MPOSTO. =~

[BASE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS Isase CALCULO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL PRODUTOS
1.816,98 202,82 - 0,00 1.972.80
VALOR DO FRETE IVALOF DO SEGURO lDESCONTO IOUTRAB DESPEsAs IVAI.OR DO P VALOR TOTAL DA NF
0,00 0,00 161,82 0,00 , 98
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA Icomeo ANTT |PLACA CNPJ
2 - Terceiro
ENDERECO MUNICIPIO UF I INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE IESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO Feso Liauibo
00001 382,092 KG 214,200 G
DADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS
cop. DESCRIGAO DO PRODUTO/SERVIGO NCM/SH | CST| CFOP{ UN QTDE VL. UNIT. VL. TOTAL Bc.ICMS | VL. ICMSI VL. It Al 1Pt

| ___PROD.
r89362742 Acril fo luxens econ 20! branco € ¥_ 3208.10.10; 000| 8108| UN 6,000 111.8000 559,50 534,3 84,1 0,00 0.,0d
| 89005665{ Massa Corrida Suvinil 25kg G4 3214.10.20| 000| 6108| UN 4,000 59.9000 239,80 233,2 27,9 0,00
| 89429872 Esm sint. luxens ab 3,61 marfim 8&_ | 3208.10.10| 000| 6108| UN 5,000  83.9000 419,50 359,7 43,1 0,00

88507713 Disjuntor unip din curva ¢ 10a steck “ | 8636.20.00| 200| 6108| UN 10,000 8.6900) 86,90 83,0 2,8 0,00

88507720{ Disjuntor unip din curva ¢ 18a steck ~ | 8536.20.00| 200| 6108| UN 10,000 8.8900) 86,9 83,7 2,5 0,00

saso775ﬂ Disjuntor unip din curva ¢ 26a steck” | 8638.20.00| 200| 6108| UN 5,000 8.6900 43,4 31,7 1,2 0,0

88507762| Disjuntor unip din curva ¢ 32a steck~ 8536.20.00] 200| 6108| UN 5,000 8.6900) 43,4 31,7 1,2 0,

889459790 Vaso Sanit P/Cx Vert Porto Br Luzarte ~| 6810.10.00| 000| 6108 UN 5,000 40. 2oo,oj 2oo,oj 24,0!1 0,0j

89458804] Caixa Acopl Porto Br 6L Luzarte < 6910.90.00| 00C| 6108 UN 5,000} 59.9000 299,56 299,5 35,94 0,0

CALCULO DO ISSON

(INSC. MUNICIPAL
6746117500273

VALOR SERVICOS
0,00

BASE DE CALCULO ISSON

VALOR DO ISSON

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Textos Legais N&o sujeito ao IPI conforme Decreto 4544 do

RIPI/2002 Trib aprox R: 106,37 Fed, R:
¥un. Fonte: IBPT 0C3829 Valor Total dos Tributos R:

315,64 Est, R:

0,00
422,01

TUTRL ICMS PARA UF DE DESTINO: R$ - 106,08 - CFE CONVENIO

I.C‘ds 93/2015 . Procon: Endere

-"CEP: 70.333-900 TE EFONE ;
Ped.SRP 5301744 - Remessa: 0032034733
Data de entrega: 15/01/2020

Turno de entrega:
Cbheervagées do pedido:

Esc. Vendas - 0013 - Brasilia Sul

COBERTURA DE PRECO CONDOR CLIENTE CNPJ

o: RUA \{ENKNCIO 2000, BLOCO B-60,

RESERVADO AO FISCO

PR




RECEBEMOS DE PATRICIA FORTUNATO SANTOS 44752572800 OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NF-e
No 000.001.344
SERIE:001

PATRICIA
FORTUNATO SANTOS

Rua Florencio de Abreu, 418 - Centro, Sao Paulo,
SP - CEP: 01030001 Fone:

NO

Documento Auxiliar da

Nota Fiscal Eletrénica
0: Entrada
1: Saida

SERIE:001

DANFE

000.001.344

CHAVE DE ACESSO
3520 0135 7154 7700 0138 5500 1000 0013 4411 8647 5968

Folhalde 1l

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAQAO
Venda de mercadorias

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

135200039999 16/01/2020 09:02:43

INSCRIGAO ESTADUAL

128230571115

INSC. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO

CNPJ

35.715.477/0001-38

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME/RAZAO SOCIAL C.N.P.J/C.P.F. DATA DA EMISSAO
Empresa Azul Asociacao De Empr .- (empresaazulasociacaodeemp 10.447.417/0001-50 16/01/2020
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DA ENTRADA / SAIDA
Sia Quadra 5-c, 2 - Edificio Executivo, Subsolo F Zona Industrial (Guara) 71200055 16/01/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
Brasilia 61981006727 DF 09:02:43
FATURA/DUPLICATA
DUPLICATA VENCIMENTO VALOR DUPLICATA VENCIMENTO VALOR DUPLICATA VENCIMENTO VALOR DUPLICATA VENCIMENTO VALOR
001 15/02/2020 207,88
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBSTITUICAO VALOR DO ICMS SUBSTITUIQAO VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 207,88
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207,88
TRANSPORTADOR/VOLUMES
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF
0 - Emitente
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
Volumes 0,000 0,000
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
| SoDIGO I DESCRICAO DOS PRODUTOS / SERVICOS | NCM/SH | CSOSNl CFOP | UNID. | QTD. | VLR UNIT. | VALOR TOTAL | B.CALC. | VALOR | VALOR F@H‘éﬁ%ﬁ-l
|ML81396867436| Kit 4 Pcs Radios Comunicador Baofeng Vhf/uhf Bf-l 85171211 | 0400 | 6102 | UN | 1 207,88| 207,88| 0’04 0’0c| 0’0c| 0’00| 0,0C|

777s 12km

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS

>

Total aproximado de tributos: R$ 69,37 (33,37%) Federais R$ 17,40 (8,37%) Estaduais R$ 51,97 (25,00%) . Fonte IBPT.<br

RESERVADO AO FISCO
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RECEBEMOS DE Oliveira campos comercio e servigos eirelli OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

Data de recebimento

Identificagéo e assinatura do recebedor

NF-e
N° 004243

Série 7

Oliveira campos comercio e servigos eirelli
Rua Doutor Nilo Peganha, 1117, Mutondo

24.445-345 - Sao Gongalo - RJ
Fane (21) 3710-0149 - Rafaelarcagrupo@gmail.com

DANFE

Documento Auxiliar
da Nota Fiscal
Eletronica

Controle do Fisco

0-Entrada
1-Saida

Chave de acesso

3320 0131 5416 0900 0100 5500 7000 0042 4313 0901 1761

N° 004243
SERIE: 7
Péagina: 1 de 1

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz autorizadora

Natureza da operacéo
Venda de mercadorias

Protocolo de autorizagéo de uso
333200008623857 17/01/2020 14:32:36

Inscrigdo Estadual

Inscr.est. do subst.trib.

CNPJ

11249396 31.541.609/0001-00
Destinatario/Remetente

Nome / Razéo Social CNPJ/CPF Inscrigdo Estadual Data emissao

EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE 10.447.417/0001-50 ISENTO 17/01/2020

Enderego Bairro CEP Data saida

SIA Quadra 5-C, 2 - Ed.Executivo subsolo F Zona Industrial (Guara) 71.200-055 17/01/2020

Municipio Fone/Fax UF Hora saida

Brasilia (61) 98100-6727 DF 14:32:36
Faturas

Namero Vencimento Valor Numero Vencimento Valor Numero Vencimento Valor

001 16/02/2020 834,53
Célculo do imposto

Base de célculo do ICMS Valor do ICMS Base de célculo do ICMS Subst. Valor do ICMS Subst. Valor total dos produtos

0,00 0,00 0,00 0,00 810,00

Valor do frete Valor do seguro Desconto Outras despesas acessorias Valor do IPI Valor total da nota

65,03 0,00 40,50 0,00 0,00 834,53
Transportador/Volumes transportados

Nome Frete por conta .

0 - Contratagéo do Frete por conta do Cédigo ANTT Placa do veiculo UF CNPJ/CPF

TNT Remetente (CIF)

Enderego Municipio UF Inscri¢éo Estadual

Quantidade Espécie Marca Numeragio Peso bruto Peso liquido

1 0,000 0,000
Itens da nota fiscal

Codigo|Descrigédo do produto/servico NCM/SH | CSOSN|CFOP| UN Qtde| Pre%ﬁ P;g;}; ICla(S: VIr.ICMg VIr.IP| %ICM{ %IP|

Refletor Led 200w Smd 6500k Branco Frio Bivolt Prova Dagua (Ref. 23987)

23987 (Disponibilidade: Imediata) 940540940400 |[6.102 (Un{10,0q 81,00 810,04 0,0q 0,00 0,00 0,000{ 0,0
Calculo do ISSQN

Inscrigdo Municipal Valor total dos servicos Base de célculo do ISSQN Valor do ISSQN

0,00 0,00 0,00

Dados adicionai

S

Observagoes

Estaduais RS 166,

Yapay - Boleto
Link da transagdo:

91 (20,00%)

Fonte IBPT.

ALERJ - R da Alfandega 8 - 0800 282 7060
Obs Loja: 15/01/2020 17:44:54 Pedido em 1 vez de RS 834.53 alravés do Bolelo -

Total aproximado de tributos: R$ 254,20 (30,46%) Federais RS 87,29 (10,46%)

https://intermediador.yapay.com.br/orders/billet/e60ccdc03de7750314 1476804335890
N® Pedido Loja: 13205

Reservado ao fisco

17/01/2020 14:32:38



http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

RECEBEMOS DE ROCHA & CASTRO INFORMATICA LTDA - ME OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

DATA DE RECEBIMENTO | IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NF-e
No 000.009.645
SERIE:002

ROCHA & CASTRO
INFORMATICA LTDA -
ME

Rua Acre, 1127 - Centro, Avare, SP - CEP:
18700260 Fone: 1437333747

DANFE

Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletrénica

0: Entrada

1: Saida
No° 000.009.645
SERIE:002

Folhalde 1l

CHAVE DE ACESSO
3520 0106 7859 9100 0141 5500 2000 0096 4512 8718 7612

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAQAO
Venda de mercadorias

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

135200044255 17/01/2020 10:59:51

INSCRIGAO ESTADUAL

194131425116

INSC. ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO

CNPJ

06.785.991/0001-41

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME/RAZAO SOCIAL

C.N.P.J/C.P.F. DATA DA EMISSAO
EMPRESA AZUL ASOCIACAO DE EMPR .- 10.447.417/0001-50 17/01/2020
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DA ENTRADA / SAIDA
SIA Quadra 5-C, 2 - Edificio Executivo, Subsolo F Zona Industrial (Guara) 71200055 17/01/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
Brasilia DF 10:59:50
FATURA/DUPLICATA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBSTITUICAO VALOR DO ICMS SUBSTITUIQAO VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 218,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 218,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF
MERCADO ENVIOS SERVICOS DE LOGISTICA LTDA 0 - Emitente 20.121.850/0001-55
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRIQAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
0,565 0,405
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
| SoDIGO I DESCRICAO DOS PRODUTOS / SERVICOS | NCM/SH | CSOSNl CFOP | UNID. | QTD. | VLR UNIT. | VALOR TOTAL | B.CALC. | VALOR | VALOR F@H‘éﬁ%ﬁ-l

MLB1176204245 Hd 1tb Sata 3 Seagate 3.5 P/ Dvr Pc Desktop
Envio Imediato!

| 84717012| 0102 | 6102| UN | 1

218,00|

218,00|

0,0Ci

0,0C| 0,0C| 0,00| 0,0C|

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS

Total aproximado de tributos: R$ 41,86 (19,20%) Federais R$ 15,70 (7,20%) Estaduais R$ 26,16 (12,00%) . Fonte IBPT.<br

>

RESERVADO AO FISCO



http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
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| CEHEMOS DE MAYARA S SILVA MARQUES 08 PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AQ LADO

NF-e

i1 de recebimento Identificagdo e assinatura do recebedor

N° 002076
Série 1

DANFE

D nto Auxilia
. MAYARAS. SILVA e Mg )

Controle

RO A

Chave de acesso

3520 0135 1707 0900 0110 5500 1000 0020 7613 2910 1992

da Nota Fiscal
\£/ MARQUES Eletrdnica
0-Entrada
MAYARA S. SILVA MARQUES 1-Salda
M/ ) )
I ua Cidade de Cubatao. 286, Vila Margarida N° 002076
1 330-68Q - Sao Vicente - SP SI?RJE 1
ne (1) 94941-5857 - mayara yanyan@gmail. com Pagina 1de1

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www nfe.fazenda gov.br/portal
ou no site da Sefaz autorizadora

veradaoperagie Pretocolo de autorizagao de uso

135200045932295 17/0'/2020 17

i de mercacornas

3707

aEg aoL \]
(i Estagua Irscr est do subst inb

CNPJ

432889 111 35170 709/0001-10
L stinatario/Remetente
Razao Soca CNPJICPF Inscricao Estadual '_1 Dala emissao
presa Azul-AssocdeEmpresarioseEmpreendeddeNegSocdoBrasil 10 447 417/0001-50 17/01/2020
- Bairro CEP Data saida
t w030 do Congo Qd 07 17 - Lote 17 Estancia Paraiso 73.770-000 17/01/2020
UeipIo Fone/Fax UF Hora saida
Paraiso de Goias (61) 98100-6727 GO 17:37.07
-.uras
‘umero [Vencimento |Valor |[Namero [Vencimento [valor [Numero [Vencimento |Valor
C 1 I I T I T T ; o =3
Ciculo do imposto
[ S¢ de caleulo do ICMS Valor do ICMS Base de calculo do ICMS Subst. Valor do ICMS Subst. Valor total dos produtos
| 50 0,00 0,00 0,00 1.492,10
do frete Valor do seguro Desconlo Qutras despesas ac~ssorias Valor do IPI Valor total da nota
1 0,00 0,00 0,00 0,00 1.549.11
:nsportador/Volumes transportados
Frete por conla . : - OMP L
1 - Conlralaao do Frelé por conla do Couigs ANTT Placa do veiculo ur CMNPJ/CPF
Destinataric (FOB)
Municipio 1UF llnscrx;ao Estadual
a%e Peso bruto Peso liquido
a9 N
Especie Marca umeragao 0,000 0,000
1s da nota fiscal
11go |Descrigao do produto/servigo NCM/SH |CSOSN [CFOP[UN]|Qtde [ Prego un| Prego total| BC ICMS| VIL.ICMS| VIrIPI| %ICMS| %IPI
DVR MHDX 1116 852190106102  fo 102 [PC| 1,00f 736,10 736,10 0,00 0,00 0,00 0,0000( 0,00
[/V-CAM 36 LEDS 852580292500 |6 404 [PC (12,00 55,00 660,00} 0,00} 0,00, 0,00 0,0000] 0,00
[CARREGADOR UNIVERSAL FONTE CHAVEADA 10A [85044010[2500  [5404 |PC| 1.00 21,00, 21,00 0,00 0,00 0,00 0,0000] 0.00
] 'I:ABQ COAXIAL §5444900 500 [6.404 |PC| 1.00 75,00 75,00 0,00 0,00] 0,00{ 0,0000] 0.00
!
C-lculo do ISSQN
[ “rigac Municipal Valor lotal dos servigos Base de calculo do ISSQN Valor do ISSQN
0,00 0,00 0.00

_dos adicionais

2rearoes

| apronmado de tnbutos’ RS 501,86 (32,40%) Federais R$ 224,32 (14,48%)
duzis RS 277 54 (17 92%) . Fonle IBPT.

_UMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.
~) GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE IPI

eletuamos 2 roca de mercadona sem defeito
frtuamos a troni 404 produtos em sua embalagem original e todos os

\ SO05

| m ezeegdo s produlos da Intelbras que possuem garantia de 12 meses direto
o fabnicante

I
! to conta corm garantia de até 03 meses mediante a apresentagao de nota fiscal.
|

Reservado ao fisco

17/01/2020 17:37:14




Identificagdo do Emitente Do Canéy/EEliar da
AUIOFECAS ﬁg‘{,‘éﬁ,{gﬁb&'&?“ Nota Fiscal Eletrdnica
CENTRO 0- ENTRADA
PEDREIRA/SP - CEP: 13920000 1- SAIDA [CRAVE OE ACESSO
Tel: 38932443 3520 0150 0 723 74
CHPJ: 0066502000172 IE819600850718 N° 033.265 668 0200 0172 5500 1000 0332 6512 9723 7451
Série 1
Folha 1/1 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
[NATUREZA DA OPERAGEO www.nfe fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
VENDA C/ SUB. TRIBUTARIA FORA DO ESTADO
INSCRIGAD ESTADUAL INSC ESTADUAL DO SUBST TRIBUTARIO | CNPJ PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
519000650118 | 50066802000172 135200047018946 18/01/2020 09:58:45
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N cmlc:&474170001 50 D“A{?/EOM;%ZO
ENOEREGO BAIRROIDISTRITO CEP DATA DE SAIDA
SIA QUADRA 5-C 2/ R ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 SALA 02 CENTRO 73770000 18/01/2020
MUNICIPIO FONE/FAX FOE
ALTO pARAISo DE GOIAS UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA 0583051\837
FATURA
A 18/01/20 558,60
CALCULO DO IMPOSTO
BASE CALCULO ICMS | VALOR DO ICMS BASECALCICMSST | VALOR ICMS SUBST _ | DIFERIMENTO VALOR DIFAL VALORFGCP VALORDOPIS VALOR TOTAL PRODUTSS
§ 3 0,00 : ) 0,00 0,00 0,00 558,60
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURQ | DESCONTO OUTRAS DESPESAS | DESONERAGAO __ |VALOR 0O 1P1 VALOR FCP-ST | VALOR
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - COF"E)S,OO e TO‘ALN?STA&SO
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA [CODIGO ANTT PLACA VEIcULO | UF CNPJ | GPF
9-Sem Frete
[ENDEREGO MUNICIPIO UF | INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE l ESPECIE MARCA NUMERAGAO | PESO BRUTO PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS
CODIGO l DESCRIGAO DOS PRODUTOS / SERVIGOS | NCM / SH | csT lcsopi UN low«mmoe I V UNITARIO l VALOR TOTAL | 8CICMS |wu.oa 1cMS l VALOR IPI | ,“c‘,““;‘?‘i;
269298 TELA ACO TIPO MOEDA (ALTURA 40 CMS) INOX 430 54077200 0500 6403 mMT 14 39,90 558,60
Imposto recolhido por substiuicao Arligo 274 o RICMS 01082017
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
VD 0773439 CP: 01 CV. 00003
DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL NAO GERA DIREITO A
CREDITO FISCAL DE IPI
Powered by Jacsys Development - www.jacsys.comdr - (19)7435900 NFe v4.00
Recebemos de AUTO PECAS BACCARELLI LTDA, os produtos constantes na NF-e indicada ao lado ONF-e
DATA DO RECEBIMENTO TNDICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR N 03?.285
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N - 05840 - 10447417000150 - 558,60 Série 1




RECEBEMOS DE; B2W Companhia Digital OS PRODUTOS E/OU SERVIGOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ABAIXO EMISSAO 1801/2020 VALOR TOTAL 789,89
DESTINATARIO EMPRESA AZUL-ASSOC RIOSEEME SOCDOBRASIL QUADRA SIA QUADRA 5-C 2 ED EXECUTIVO SUBSOLO F ZONA INDUSTRIAL (GUARA) BRASILIA
DF NF'e
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR
No. 022.681.752
. Sérk s
Documento Auxiliar da Nota Fiscal
Eletronica
0 - ENTRADA 1 CHAVE DE ACESSO
1-SAIDA
3320 0100 7765 7400 1390 5500 5022 6817 5212 0212 4009
B2W Companhia Digital No. 022.681.752 Consulta de icidade no portal macional da NF-¢
Est de Migue! Pereira 125 Carrelao Jote 151730 ¢ 15127 Série 5 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
$30 Migee! - 23RY3R90 - Seropedica - RJ Folha |

NATUREZA DA OPERACAC PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
Venda Merc Adq Terc N/Contrib 333200008927154 - 18/01/2020 00:34:16
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT CNPJ
79538914 0774443600404 00.776.574/0013-90
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJICPF DATA DA EMISSAQ
EMPRESA AZUL-ASSOCDEEMPRESARIOSEEMPREENDEDDENEGSOCDOBRASIL 10.447.417/0001-50 18/01/2020 00:34:00
ENDERECO BAIRRO Cep DATA DA SAIDA/ENTRADA
QUADRA SIA QUADRA 5-C 2 ED EXECUTIVO SUBSOLO F ZONA INDUSTRIAL (GUARA) 71200-055 18/01/2020
MUNICIPIO UF FONE / FAX INSCRIGAO ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA
BRASILIA DF 61981006727 00:34:00
CALCULO DO IMPOSTO
B.CALC ICMS VALOR ICMS BCALC ICMS ST V ICMS SUBST V IMP IMPORTAGAO |V ICMS UF REMET VALOR DO FCP VALOR DO PIS V TOTAL PRODUTOS
789389 55,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 13,03 759,90
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR TOTAL IPI V ICMS UF DEST VALOR DA COFINS V TOTAL DA NOTA
2999 0,00 0,00 0,00 0.00 8689 60,03 789,89
TRANSPORTADOR / YOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPICPF
0
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAQ ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAG PESO BRUTO PESO LIQUIDO
1 VOLS 6.850 6850
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGO DESCRICAQ DOS PRODUTOS / SERVICOS NCMISH csT CcroP UN | QUANT | VALORUNIT | VALORTOTAL | BCALC | VALOR |VALORIPI |ALIQICMS | ALiQIP!
PRODUTO IcMS 1CMS
134251358 [TV LED 32 LG 32LV300C AWZ HD COM CONVERSOR | 85287200 | 000 6l08 | PC ! 759.90 75990|  789.89| 5529 000 700 0.00
DIGITAL INTEGRADO | USB 1 HDMI MODO HOTEL -
PRETO
DADOS ADICIONAIS
RESERVADO AO FISCO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

000 TOTAL ICMS UF DESTINO RS 86 89 Projcio Pluntar o Bem

Lein SBI7/10- PROCON-RJ fel 15).¢nd Av Rio Brunco, 25 - § andar, Centro/R) CODECON fel. IR0 282 7064, end. R. da Alfindega, 8. Centro/RJ N Padido 0']-711]511.16
N Entregn 973035322601 Trib aprox RS 121 33 Fedoral € RS 157 98 Estadial Fonte IBPT/FECOMERCIO RS EC 87/2015  TOTAL FECP RS 000 TOTAL ICMS UF ORIGEM: RS




RECEBEMOS DE VIEW TECH ENGENHARIA DE AUTOMAGAO EIRELI OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

NF-e
N° 010877

Data de recebimento

Identificagéo e assinatura do recebedor

Série 1

VIEW TECH ENGENHARIA DE
AUTOMAQ.E\O EIRELI

Avenida Republica, 1976, Palmita
17.509-032 - Marilia - SP

Fone (14) 3301-8411
www.viewtech.ind.br -
envioautomatico@viewtech.ind.br

DANFE

Documento Auxiliar
da Nota Fiscal
Eletronica

Controle do Fisco

0-Entrada
1-Saida

Chave de acesso

3520 0107 3273 2500 0122 5500 1000 0108 7715 9889 5787

N° 010877
SERIE: 1
Péagina: 1 de 1

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz autorizadora

Natureza da operacéo
Venda de mercadorias

Protocolo de autorizagéo de uso
135200057189868 22/01/2020 10:41:15

Inscrigdo Estadual
438379757113

Inscr.est. do subst.trib.

CNPJ

07.327.325/0001-22

Destinatario/Remetente

Nome / Razéo Social

EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE

CNPJ/CPF

10.447.417/0001-50

Inscrigdo Estadual

Data emissao
22/01/2020

Enderego

Quadra SIA Quadra 5-C, 2 - Edificio Executivo subsolo F

Bairro

Zona Industrial (Guara)

CEP

71.200-055

Data saida
22/01/2020

Municipio
Brasilia

Fone/Fax
(61) 98298-8797

UF
DF

Hora saida
10:41:15

Faturas

Namero

Vencimento

Valor Numero

Vencimento

Valor

Numero

Vencimento

Valor

001

21/02/2020

247,25

Célculo do imposto

Base de célculo do ICMS
270,25

0,00

Valor do ICMS

0,00

Base de célculo do ICMS Subst.

0,00

Valor do ICMS Subst.

230,00

Valor total dos produtos

Valor do frete
40,25

Valor do seguro
0,00

Desconto
23,00

Outras despesas acessorias
0,00

Valor do IPI
0,00

247,25

Valor total da nota

Transportador/Volumes transportados

Nome
transportadora

Frete por conta

Destinatario (FOB)

1 - Contratacao do Frete por conta do

Cédigo ANTT

Placa do veiculo

UF

CNPJ/CPF

Enderego

Municipio

UF

Inscri¢éo Estadual

Quantidade
1

Espécie

Marca

Numeragao

Peso bruto
2,620

Peso liquido
0,000

Itens da nota fiscal

Cédigo

Descricdo do produto/servigo

NCM/SH [CST

CFOP|

UNQtde | Prego un

Preco total

BC ICMS

VIr.ICMS

VIr.IPIf %ICMS| %IPI

11377563

11377398 Quadro De Distribuicao W eg De Sobrepor 24 Disjuntor Din
Barramento Terra e Neutro BTNO2-24 para Quadro de Distribuicao W eg

85381000
85389090

190
190

6.108
6.108

UN
UN

2,000d
2,000(

100,787
14,219

201,57
28,4

236,84
33,41

0,000(
0,0000

0,09
0,00

0,04
0,0

0,04
0,0

Célculo do ISSQN

Inscrigdo Municipal

Valor total dos servicos

0,00

Base de célculo do ISSQN

0,00

Valor do ISSQN

0,00

Dados adicionais

Observagoes
RS 44,50 (18,00%)

IN® Pedido Loja: 5216

[Total aproximado de tributos: R$ 78,75 (31,85%) Federais R$ 34,24 (13,85%) Estaduais
Fonte IBPT.

ICédigo de rastreamento (Nota Fiscal - 010877)

Reservado ao fisco

22/01/2020 10:41:17


http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
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RECEI EM(S DE MILA CONSTRUCOES L

DA - ME OS PR(DUTOS CONSTA! TE{ NA NOTA FISCAL INDICADA A

NF-e

O LADO.

DATA DE RECEBIMENTO

J IDENTIFICAGCAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

N. 10994
SERIE: 1

CONSTRUJGOES

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR
DE NOTA FISCAL
ELETRONICA

MILA CONSTRUCOES

update 02
MILA CONSTRUCOES LTDA - ME 0 - ENTRADA ]
1 - SAIDA
N° 10994
RUA DOS CEDROS QD 12 LT 01, SN - 00
ALTO PARAISO DE GOIAS - GO SERIE: 1

5220 0110 6396 7900 0117 5500 1000 0109 9419 0917 3533

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz

INSCRICAO ESTADUAL
104503416

CEP: 73770-000 FONE: (62) 3446-1766 FOLHA 1 / 1 Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
VENDA DE MERCADORIA 152202857195298
INSCRICAO ESTADUAL DE SUBST. CNPJ / CPF

10.639.679/0001-17

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME / RAZAO SOCIAL
EMPRESA AZUL

- ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS N. S.

DO BRASIL

CNPJ / CPF DATA EMISSAO
10.447.417/0001-50 22/01/2020 11:17

[ENDERECO

RUA JOAO DO CONGO,

SN

BAIRRO / DISTRITO
ESTANCIA PARA

IS0 73770-000 22/01/2020 11:17

CEP IDATA ENT./SADA

MUNICIPIO

ALTO PARAISO DE GOIAS

FONE / FAX
61981006727

GO

-~ A A

UF INSCRICAO ESTADUAL IHORA ENT./SAIDA

FATURA / DUPLICATA

‘nu”

CALCULO DO IMPOSTO

[BASE DE CALCULO DO ICMS

VALOR DO ICMS

BASE DE CALCULO DO ICMS SUBST.

VALOR DO ICMS SUBST.

VALOR TOTAL DOS PRODUTOS }

R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 3.317,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR TOTAL DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
RS 0,00 RS 0,00 RS 632,09 RS 0,00 RS 0,00‘ RS 2.684,91
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO ([UF CNPJ / CPF
9-SEM FRETE
ENDERECO MUNICTIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL J
[QUANTIDADE I%SPECIE :IMARCA IﬁUMERACAO I%Eso BRUTO I%Eso LIQUIDO ]
DADOS DO PRODUTOS / SERVIGOS
) _ VALOR BASE ALIQUOTA
CODIGO DESCRICAO DOS PRODUTOS / SERVIGOS NCM/SH CSOSN CFOP | UNID| QUANT . UNITARIO VALOR TOTAL Calculo IcMs T
0000006 |CIMENTO CPIIZ32 ENSACADO 50KG CIPLAN 25232910 | 500 | 5403 | UN 40,0000 35,3000| 1.412,00 0,00 0 0
0000072 |BRITA N 1 25171000 | 102 | 5102 | M3 5,0000(121,0000 605,00 0,00 0 0
0000731 |AREIA LAVADA 25059000 | 102 | 5102 | MT 10,0000({130,0000| 1.300,00 0,00 0 0

CALCULO DO ISSQN

INSCRICAO MUNICIPAL
1113

I?ALOR TOTAL DOS SERVICOS

I%ASE DE CALCULO DO ISSON

}[VALOR DO ISSON J

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES

MD-5:

fiscal de IPI.

92df075e7aebccdaad65a86d0e07f411 Trib aprox R$:
5A16F8 Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.

Nao gera direito a

112,77 Federal e 67,21 Estadual - Fonte:

RESERVADO AO FISCO
IBPT
credito

Desenvolvido por Siit Sistemas - (62) 3451-1684


http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

RECEBEMOS DE G|LBERTQ AUGUSTO VIEIRA DE SOUZA 07934WQ&E$ODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

NF-e

Data de recebimento

Identificagdo e assinatura do recebedor

N° 002502
Série 1

GILBERTO AUGUSTO VIEIRA DE
SOUZA 07934859678

Rodovia MG 260 33,6, sn, Anel
Rodoviario

35.530-000 - Cldudio - MG

Fone (37) 3381-3893 -
filialhf@gmail.com

Conlrole do Fisco
DANFE
Documento Auxiliar
da Nota Fiscal
Eletrdnica
?:g:::jaada have de acesso
N° 002502 3120 0129 7739 1500 0111 5500 1000 0025 0219 2713 5457
SERIE: 1 Consulla de autenticidade no rtal naci
Pagina: 1 de 1 www.nfe.fazenda.gov., brlportalpo L LSS
Ou no site da Sefaz autorizadora

Natureza da pperagao

VENDA DE MERCADORIA - CONSUMIDOR FINAL

Protocolo de autorizagao de uso
131203564550506 27/01/2020 15:29:28

Inscrigao Estadual
0031377720071

Inscr.est. do subst trib.

CNPJ
29.773.915/0001-11

Destinatario/Remetente

Nome / Razdo Social

CNPJ/ICPF s Data emissdo
EMPRESA AZUL -ASSOCIACA ODE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES 10.447.417/0001-50 AR Sl 2710112020
Endarego Bairro . 7
g - CEP Dala said|
SIA Quadra 5-C, 2 - Edificio Executivo Subsolo F ( Predio dos correios) Zona Industrial (Guara) 71.200-055 2;,;:20320
Munrc‘-plo Fone/Fax UF Hora saida
Brasilia (62) 8561-8420 DF 15:29:27
Faturas
!Numero !Ven':imenw !Valor !Nt‘lmero |Vencimento [Valor [NGmero [Vencimento [valor |
1 I T T 1 == |
Calculo do imposto
Base de calculo do ICMS Valor do ICMS Base de calculo do ICMS Subst, Valor do ICMS Subst, Valor total dos produtes
0,00 0.00 0,00 0,00 1.534,00
Valor do frete Valor do seguro Desconto Oulras despesas acessorias Valor do IP1 Valor total da nota
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.534,00
Transportador/Volumes transportados
Nome
Frete por conla . CNPJICPF
S Cadigo ANTT Placa do veicul UF
fre Son TR ORIERURGENTES| |- Ginmils fo R enaiiint. (COR e 48.740.351/0090-30
Endereco Municipio UF Inscrigao Estadual
Avenida Autorama, n® 671, SANTA LUZIA Divinopalis MG 186362767.08-52
Quantidade Espécie Marca Numeragio Peso bruto Peso liquido
7 VOLUMES FH METAIS 8,000 8,000
Itens da nota fiscal
Cédigo |Descrigdo do produto/servigo NCM/SH |CSOSN |CFOP|UN |Qtde P"’gg "{gfa"l .cﬂ‘s: VIrICMS |VILIPI|%ICMS|%IP]
13430 ICerca Concerlina Dupla Galvanizada 45cm (caixa para 8 melros) 56 7313000000102 16.107 [UN [20.00] 787011 534.00] 0.00 0.00 0,00 0.0000| 0,00
Voltas com Kit de Instalacao
Calculo do ISSQN
Inscngao Municipal Valor total dos servigos Base de calculo do ISSQN Valor do ISSQN J
0,00 0,00 0,00

Dados adicionais

Observagoes

'DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.
NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE IP1."

ITotal aproximado de tributos: RS 361,10 (23,54%) Federais R$ 84,98 (5,54%)
Estaduais RS 276,12 (18,00%) . Fonte IBPT.

ERCADORIA PARA USO PROPRIO. NAO TEM ST!

Reservado ao fisco

27/01/2020 15:29:32



RECEBEMOS DE U & I MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA-2 OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO.

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICAGCAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

N°. 11.767
SERIE 1

U&I MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA

QD 86 LOTE 12 AVENIDA PRINCIPAL 12 - JARDIM
PAQUETA - PLANALTINA - GO
CEP 73755-086 - Fone (61) 3637-0291

DANFE

0 - ENTRADA
1 - saipa
N°. 11.767
Série 1
Folha 1/1

DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA

CHAVE DE ACESSO
5220 0120 5859 6100 0112 5500 1000 0117 6718 6684 5341

Autorizadora

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz

NATUREZA DA OPERACAO
5102

- VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIRO

PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
152202877983564 30/01/2020 11:54:49

INSCRICAO ESTADUAL
10.606.101-1

INSCRICAO ESTADUAL DE ST

CNPJ
20.585.961/0001-12

DESTINATARIO/REMETENTE

NOME/RAZAO SOCIAL
EMPRESA AZUL

CPF/CNPJ
10.447.417/0001-50

DATA DE EMISSAO
30/01/2020

ENDERECO
ALTO PARAISO DE GOIAS QD 07 LOTE 17

BAIRRO
ESTANCIA PARAISO

CEP
73770-000

DATA DE ENTRADA/SAIDA

MUNICIPIO
ALTO PARAISO DE GOIAS

UF
GO

TELEFONE/FAX
(61) 98100-6727

INSCRICAO ESTADUAL
ISENTO

HORA DE SAipa

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
439,47 74,71 0,00 0,00 439,47
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,47
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL MODALIDADE DO FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF | CNPJ/CPF
1 - Contratagdo Frete por conta Dest. (FOB)
ENDERECO MUNICIPIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
0,000 0,000
DADOS DOS PRODUTOS/SERVICOS
CODIGO| DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO NCM/SH CST| CFOP| UN QTD. V. UNIT. V. TOTAL BC ICMS V. ICMS V. IPI aLigQuoTa
ICMS IPI
5422|PISO 45014 45X45 2,57 CX NARDINI 69072200( 000 5102 | M2 30,8400 14,25 439,47 439,47 74,71 0,00 17,00 0,00

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES
ENT 82.380 PED 68.289
Crédito: 439,47 Vendedor:

93 - BRUNA DA SILVA PEREIRA

RESERVADO AO FISCO

LOCAL DE ENTREGA



http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
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U&I MATERIAIS DE
CONSTRUGAO LTDA

QD 86 LOTE 12 AVENIDA PRINCIPAL 12 - JARDIM
PAQUETA - PLANALTINA - GO
CEP 73755-086 - Fone (61) 3637-0291

|

DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA

DANFE

FISCAL ELETRONICA

A A A

5220 0220 5859 6100 0112 5500 1000 0118 9412 9226 0830

0 - ENTRADA
1 - safoa CHAVE DE ACESSO
N°. 11.894
Série 1
Folha 1/1

Autorizadora

consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz

—

NATUREZA DA OPERAGAO

5102 - VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIRO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAQ DE USO
152202906689926 10/02/2020 08:30:58

INSCRICAO ESTADUAL

INSCRIGAO ESTADUAL DE ST

CNPJ
20.585.961/0001-12

10.606.101-1

DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL

CPF/CNPJ
10.447.417/0001-50

DATA DE EMISSAO
10/02/2020

EMPRESA AZUL
ENDERECO BAIRRO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
ALTO PARAISO DE GOIAS QD 07 LOTE 17 ESTANCIA PARAISO 73770-000

HORA DE SAIDA

MUNICIPIO
ALTO PARAISO DE GOIAS

UF | TELEFONE/FAX
GO | (61) 98100-6727

INSCRIGAD ESTADUAL
ISENTO

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
439,47 74,71 0,00 ) 0,00 439,47
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI| VALOR DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,47
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL MODALIDADE DO FRETE CODIGO ANTT pLACA DO VEfCULO | UF [cNPJ/CPF
1 - Contratagdo Frete por conta Dest, (FOB)
ENDEREGO :
MUNICiPIO UF | INSCRICAC ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LigQuipo
0,000 0,000
DADOS DOS PRODUTOS/SERVIGOS ' l
CcODIGO|DESCRIGAD DO PRODUTO/SERVICO NCM/SH | CST|CFOP [ UN QTD.| V. UNIT.| V. TOTAL BC ICMS vV, ICMS v Ax.touom
| 5422|PISO 45014 45X45 2,57 CX NARDINI m"s
i 2087 69072200 | 000 | 5102 [ M2 | 30,8400 14,25 439,47| 439,47] 74, 71] 0,00/17,00/ o.ooj

DADOS ADICIONAIS

INFORMACOES COMPLEMENTARES
ENT 84.217 PED 62,285
Credito: 439,47 Vendedor:

93 - BRUNA DA SILVA PEREIRA

(RSSBRVADO AO FISCO

LOCAL DE ENTREGA

=
|
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[ cooca[pescricho
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DAL IDAD
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Recebemos de VITOR GRANZOTTO - ME os produtos e/ou servicos constantes da Nota Fiscal Eletronica indicada ao lado.

Emissdo: 04/05/2020 Dest/Reme: EMP. AZUL ASS. EMP. N. S. DO BRASIL Valor Total: 1.325,00 NF-e
_ N° 000.001.308
DATA DO RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ;-
¢ Série 001

Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletronica

0-ENTRADA . CHAVE DE ACESSO
R 31, S/N, QUADRA 23A - SETOR CENTRAL - SAO JOAO 1-SAIDA 5220 0501 9743 1200 0169 5500 1000 0013 0810 0000 5160

VITOR GRANZOTTO - ME A "‘H"‘"l “‘ |||H ” Hl ”ll“ H

D'ALIANCA - GO - CEP: 73760-000 N° 000.001.308
Fone: (62)3438-1276 Série 001 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
Folha 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz autorizadora
NATUREZA DA OPERAQAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
VENDA DE MERCADORIA DENTRO DO ESTADO 152203101088550 04/05/2020 14:15:02
INSCRIQAO ESTADUAL INSCRIQAO ESTADUAL DO SUBSTITUTO TRIBUTARIO CNPJ/CPF
102944849 01.974.312/0001-69
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAO
EMP. AZUL ASS. EMP. N. S. DO BRASIL 10.447.417/0001-50 04/05/2020
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO CEP DATA DA SAIDA
RUA JOAO DO CONGO , QUADRA 07 LOTE 17, SIN ESTANCIA PARAISO 73770-000 04/05/2020
MUNICIPIO UF TELEFONE / FAX INSCRIGAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
ALTO PARAISO DE GOIAS GO
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 1.411,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 86,00 0,00 0,00 1.325,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF
4 - PROP/DEST
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
67
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CcODIGO ~ VALOR VALOR VALOR BASE DE VALOR VALOR ALIQ. %
PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH [ CSOSN| CFOP | UNID. QTDE. UNITARIO DESCONTO LiQUIDO CALC. ICMS 1CMS Pl ova T
01001769  |FORRO DE PVC 8MM BRANCO 9M F 39181000| 1102 | 5102 | MT 60,00 14,50 53,06, 816,94 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
F
01001975 | PIA 430 1,60X53X04F 73211000| 0102 | 5102 [ UN 1,00 247,00 15,04 231,96 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
F
01000022 | TELHA ETERNIT 244*110 5SMMF 68114000| 0500 | 5404 [ UN 6,00 49,00 17,90 276,10 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00
F

DADOS ADICIONAIS
INFORMAGCOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Emitida por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. N&o gera direito a Crédito Fiscal de 1SS ou IPI.
Emitido por ME ou EPP Optante pelo Simples Nacional. Nao gera direito a crédito fiscal de 1SS/IPI.
Permite o aproveitamento de crédito de ICMS no valor de R$ 0,00 correspondente a aliquota de 1,25%
nos termos do Art. 23 da LC 123.

DATA E HORA DA IMPRESSAO: 04/05/2020 14:15:18 CyVenda - Emissor Doc. Fiscais e Ponto de Venda do Cypher


http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

NFT

N°000.001.577

RECEBEMOS DE SO ESCRITORIO COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS EIRELI OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

DATA DE RECEBIMENTO ~ -
IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR SERIE: 1

SO ESCRITORIO COMERCIO DE |, DANFE "”l”

Slivias” MOVEIS E EQUIPAMENTOS |-l I R
1 - Saida 1 CHAVE DE ACESSO

2320 0625 6840 2700 0171 5500 1000 0015 7718 2030 6060 J

- - [o]
QNE 14 LOTE 12 LOJA 02, S/N - - TAGUATINGANORTE N° 000.001.577 Consulta de autenticidade no portal nacional da

(SANDU NORTE), Brasilia, DF - CEP: 72125140 - Fone/Fax:

33573561 SERIE: 1 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site
Paginaldel da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERAGAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO
mm 353200026290851 _ 24/06/2020 15:06
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPJ/CPF
0777953700146 25.684.027/0001-71

DESTINATARIO/REMETENTE

DATA DAEMISSAO

NOME/RAZAO SOCIAL
I EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES 24/06/2020

10.447.417/0001-50

ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
R ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 - SALA 02 § CENTRO 73770-000 24/06/2020
MUNICHO FONE/FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE ENTRADA/SAIDA
Alto Paraiso de Goias G(i)l 15:01
FATURA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,0 0,0 0,0 0,00 1.220,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,0 0,0 54,6 0,0 0,0 1.165,34

TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS

RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF
3-Remetente Proprio

ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL

QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO

DADOS DO PRODUTO/SERVICO

CODIGO DESCRIGAO DO PRODUTO/SERVIGO NCM/SH CST gFOP UNJD. QTD. VLR. UNIT. | VLR. TOTAL BC ICMS VLR. ICMS VLR. IPI fé‘,\',% 1 LiQI;,I
Ms-02 MESA DE ATENDIMENTO RETANGULAR 94038900 0402 610 UN 1,0000  220,0000 220,00
(1,50X0,60X0,74) TAMPO EM 15MM
GAV-02 GAVETEIRO MOVEL COM 02 GAVETAS 94038900 | 0102 | 6102 | UN 1,0000 280,0000 280,00
CA-01 CADEIRA MODELO SECRETARIA - BASE 04 PES 94038900 | 0102 | 6102 | UN 6,0000 120,0000 720,00
FIXO - ASSENTO E ENCOSTO EM ESPUMA
INJETADA

CALCULO DO ISSQN
I INSCRIGAO MUNICIPAL I VALOR TOTAL DOS SERVIGOS I BASE DE CALCULO DO ISSQN I VALOR DO ISSQN



http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

RESERVADO AO FISCO




RECEBEMOS DE Mundo Verde Solucoes Agricolas EIRELI - ME OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA ABAIXO

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NF-e
N°. 179
SERIE 1

MundoVerde

USTUTAS JariLov's

Mundo Verde Solucoes Agricolas EIRELI - ME
R. Barao De Itaborai, 395
Sitios De Recreio Mansoes Do Campus -74691170
Goiania/GO 6235756565

AUXILIAR DA NOTA
FISCALELETRONICA

DANFE
DOCUMENTO

1- SAIDA

N°. 179
SERIE 1

FOLHA 1ldel

CHAVE DE ACESSO

5220 0119 6761 2500 0164 5500 1000 0001 7917 1106 1377

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERACAO

PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO

Venda 152202881584105 31/01/2020 16:00:42
INSCRI(;/:\O ESTADUAL INSC.ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ/CPF
105911305 19676125000164

DESTINATARIO / REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DA EMISSAO
EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E 10447417000150 31/01/2020
ENDERECO BAIRRO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA
R ARY RIBEIRO VALADAO FILHO 610 sala 2 CENTRO 73770000 31/01/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRI(;AO ESTADUAL HORA DE SAIDA
Alto Paraiso de Goias GO 14:57:00

FATURA / DUPLICATAS

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS

BASE DE CALCULO DO ICMS ST

VALOR DO ICMS ST

VALOR TOTAL DOS PRODUTOS

0,0( 0,00 0,00 0,00 4.804,00

VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA

0,0d 0,00 304,00 0,00 0,00 4.500,00

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT | PLACA DO VEICULO | UF CNPJ/CPF
4 - DEST. PROP.
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
0 0,00d 0,000
DADOS DO PRODUTO / SERVICO

CODIGO DESCRICAO NCM CST CFOP UNID QUANT VALOR UNIT | VALOR TOT | BASE CALC | VLICMS] VLIPI | % ICMS] % IPI
5151 Coluna 75x40x15x2mm Aco Galvanizado 73066900 | 0102 | 5102 pc 8,000t 148,0000 1.184,0
5454 Coluna Central 80x40x2,20mm 73066900 | 0102 | 5102 pc 2,000 240,0000 480,0
244 Perfil de Frente 73066900 | 0102 | 5102 pc 2,000 208,0000 416,0!
5151 Peca de Ligacao Arco/Tubo de Reforco 73066900 | 0102 |5102 pc 8,000 12,0000 96,0
36265 Tubo de Reforco Galvanizado 3m 73066900 | 0102 | 5102 pc 9,000t 56,0000 504,01
0003 Filme difusor 150 micras 39201099 | 0102 |5102 M 60,000 3,5000 210,0
6565 Tela Sombrite 50% 60059090 | 0102 | 5102 M 150,000 5,2000 780,0
0001 perfil duplo 76042920 | 0102 |5102 m 54,000 6,5000 351,0
0029 perfil simples 76042920 | 0102 |5102 m 30,000 4,6000 138,0
7049 Mola 72179000 | 0102 |5102 m 150,000 1,3000 195,0
6565 Kit Parafuso 74153300 | 0102 |5102 pc 1,000 250,0000 250,0
6595 KIT Portao Simples Para Estufa 73066900 | 0102 |5102 pc 1,000 200,0000 200,0

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL

3837556

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS


http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

RESERVADO AO FISCO

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL";Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL
DE ICMS, DE ISS E DE IPI".

Voce pagou aproximadamente:
R$ 60,33 de tributos federais
R$ 148,71 de tributos estaduais







RECEBEMOS DE VEGETAL AGRONEGOCIOS LTDA OS PRODUTOS CONSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA ABAIXO NF-e
0
Data de Recebimento ientficacio & Assinatra do Recebedor N°. 264132
SERIE 2
- ~ . 0\
( Identificacdo do Emitente DANFE
% Documento Auxiliar da
Vé% nl_ Nota Fiscal Eletronica
Agrenngdeise Chave de acesso da NF-e
VEGETAL AGRONEGOCIOS LTDA 0- Engrada 1 5320 0505 4299 9400 0180 5500 2000 2641 3216 8057 7305
SIA/SUL TR 10 LT 10/5 PAV. B8 LOJAS 1 A 5 - CEASA 1 - Saida 'S 3
BRASILIA DF N° . .
Cep 71.200-100 Telefone 6132348485 ’ 264132 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
SERIE 2
Pagina 1 de 2 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora.
_ ) L J
Natureza da Operagao Protocolo de Autorizagao de Uso
VENDA DE MERCADORIA 353200022404098 29/05/2020 16:58:58
Inscricéo Estadual Insc. Estadual Subst. Tributario CNPJ
074.40741.001-96 L 05.429.994/0001-80
DESTINATARIO/REMETENTE
Nome / Razé&o Social Cnpj/Cpf Data de Emisséo
ASS DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES NEGOCIOS SOCIAIS DO BRAS 10.447.417/0001-50 29/05/2020
Enderego Bairro / Distrito CEP Data de Saida
RUA JOAO DO CONGO Q 07 LT 17, 17, ESTANCIA 73.770-000 29/05/2020
Municipio Fone / Fax UF Inscricdo Estadual Hora de Saida
ALTO PARAISO DE GOIAS 61981006727 GO 16:58:36
FATURA
Fatura Dupl Vencimento Valor
264132 001 29/05/2020 1.520,00
CALCULO DO IMPOSTO
Base de Céalculo do ICMS Valor do ICMS Base de Célculo do ICMS Subst. Valor do ICMS de subst. Valor total dos produtos
1.520,00 170,75 0,00 0,00 1.550,62
Valor do Frete Valor do seguro Desconto Outras Despesas Acessoérias || Valor do IPI Valor total da Nota
0,00 0,00 30,62 0,00 0,00 1.520,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS O o)
Nome / Raz&o Social 3 Prop o Contado Remetente Codigo ANTT Placa do veiculo UF  [|CNPJ/CPF
ASS DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES NEGO ”I:\ 10.447.417/0001-50
Enderego
RUA JOAO DO CONGO Q 07 LT 17 Municipio UF Inscrigéo Estadual
Quantidade Espécie Marca ACTO PARATSO (POTAS GO =
23,00 | Diversas 0 Numerag&o Peso Bruto Peso Liquido
426,777 426,777
DADOS DO PRODUTO / SERVICO
Céd. ltem Descrigdo do item NCM/SH | CST| CFOP UN QTDE V. UNIT V. TOTAL BC ICMS V. ICMS V. IPI |AL ICMS| AL IPI
0000080 PULVERIZADOR JACTO COSTAL/20 LT 8424.49.00 | 000 | 6102 UN 1,0000 320,00 320,00 313,68 37,64 0,00 12,00; 0,00
Desc. Comercial: 6.32 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 6.32 Valor Liquido: 313.68 --
0000150 SEM. ALFACE CRESPA VANDA PEL SA 1209.91.00 000 6102 PCT 1,0000 95,36 95,36 93,48 11,22 0,00 12,00 0,00
KATA/7.5 MX
1,00 PCT Lote: 141378 Val.TG.: 30/05/2021 Pureza: 99,9000 Germ.: 95,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
Desc. Comercial: 1.88 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 1.88 Valor Liquido: 93.48 --
0000192 SEM. SALSA GRAUDA PORTUGUESA 1209.91.00 000 6102 PCT 1,0000 72,75 72,75 71,31 8,56 0,00 12,00 0,00
SAKATA/500 G
1,00 PCT Lote: 138494 Val.TG.: 30/07/2021 Pureza: 99,9000 Germ.: 85,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
Desc. Comercial: 1.44 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 1.44 Valor Liquido: 71.31 --
0000557 YOORIN MASTER 1 TERMOF/40 KG 3103.90.90 000 6102 SC 3,0000 82,29 246,86 241,99 29,04 0,00 12,00 0,00
Reg.MAPA: MG-90432 10124-7 Desc. Comercial: 4.87 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 4.87 Valor Liquido: 241.99 --
0000656 SEM. COUVE MANTEIGA H. HI-CROP T 1209.91.00 200 6102 ENV 1,0000 73,69 73,69 72,23 2,89 0,00 4,00 0,00
AKII/10 G
1,00 ENV Lote: 1U/015-01 Val.TG.: 30/09/2021 Pureza: 100,0000 Germ.: 95,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
Desc. Comercial: 1.46 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 1.46 Valor Liquido: 72.23 --
0000816 SEM. ALFACE MIMOSA ROXA MILA PE 1209.91.00 000 6102 PCT 1,0000 203,67 203,67 199,65 23,96 0,00 12,00 0,00
L SAKATA/7.5 MX
1,00 PCT Lote: 138986 Val.TG.: 30/12/2020 Pureza: 99,9000 Germ.: 95,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
Desc. Comercial: 4.02 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 4.02 Valor Liquido: 199.65 --
0002666 SUBSTRATO BIOPLANT PLUS PRATA/ 3101.00.00 000 6102 SC 5,0000 27,89 139,45 136,70 16,40 0,00 12,00 0,00
40 LT
REGISTRO NO MAPA MG 89519 10059
Reg.MAPA: MG-8951910059-1 Desc. Comercial: 2.75 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 2.75 Valor Liquido: 136.70 --
0003457 YOORIN EKOSIL/25 KG 3104.90.90 000 6102 sc 6,0000 14,50 87,00 85,28 10,23 0,00 12,00 0,00
Reg.MAPA: MG-9066810000-7 Desc. Comercial: 1.72 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 1.72 Valor Liquido: 85.28 --



http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal
http://www.nfe.fazenda.gov.br/portal

0004056 SEM. ALFACE AMERICANA LAUREL PI 1209.91.00 000 6102 PCT 1,0000
LL M TOPSEED/10 MX
1,00 PCT Lote: 066451 Val.TG.: 30/01/2021 Pureza: 99,0000 Germ.: 90,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
FCI: 84FC51D7-0733-46BB-B61D-40B6F09FAE69
Desc. Comercial: 3.69 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 3.69 Valor Liquido: 183.26 --

186,95

186,95

183,26

21,99

0,00

12,00

0,00




0005365 SEM. CEBOLINHA NATSUYO TOPSEE 1209.91.00 200 6102 PCT 1,0000 74,89 74,89 73,41 2,94 0,00 4,00 0,00
D/100 G



( Identificacdo do Emitente DANFE
% Documento Auxiliar da
Vé% nl_ Nota Fiscal Eletronica
Chave de acesso da NF-e

Agranegécion

VEGETAL AGRONEGOCIOS LTDA 0- Engrada 1 5320 0505 4299 9400 0180 5500 2000 2641 3216 8057 7305
SIA/SUL TR 10 LT 10/5 PAV. B8 LOJAS 1 A 5 - CEASA 1 - Saida . s 3
BRASILIA DF N° . .
Cep 71.200-100 Telefone 6132348485 ) 264132 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
SERIE 2
L Pagina 2 de 2 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora. |
) L
Natureza da Operagao Protocolo de Autorizagao de Uso
VENDA DE MERCADORIA 353200022404098 29/05/2020 16:58:58
Inscricéo Estadual Insc. Estadual Subst. Tributario CNPJ
074.40741.001-96 L 05.429.994/0001-80
DESTINATARIO/REMETENTE
Nome / Razéo Social Cnpj/Cpf Data de Emisséo
ASS DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES NEGOCIOS SOCIAIS DO BRAS 10.447.417/0001-50 29/05/2020
Enderego Bairro / Distrito CEP Data de Saida
RUA JOAO DO CONGO Q 07 LT 17, 17, ESTANCIA 73.770-000 29/05/2020
Municipio Fone / Fax UF Inscrigdo Estadual Hora de Saida
ALTO PARAISO DE GOIAS 61981006727 GO 16:58:36
FATURA
Fatura Dupl Vencimento Valor
264132 001 29/05/2020 1.520,00
CALCULO DO IMPOSTO
Base de Célculo do ICMS Valor do ICMS Base de Calculo do ICMS Subst. Valor do ICMS de subst. Valor total dos produtos
1.520,00 170,75 0,00 0,00 1.550,62
Valor do Frete Valor do seguro Desconto Outras Despesas Acessoérias || Valor do IPI Valor total da Nota
0,00 0,00 30,62 0,00 0,00 1.520,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS P hdmeneior)
Nome / Razéo Social 2Tl e do Remetont Codigo ANTT Placa do veiculo UF ||CNPJ/CPF
ASS DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES NEGO 3 e o e @ 10.447.417/0001-50
Endereco Municipio UF Inscri¢céo Estadual
RUA JOAO DO CONGO Q 07 LT 17 ALTO PARAISO DE GOIAS GO .-
Quantidade Espécie Marca N ~ Peso Bruto P Liquid
: umeragao eso Liquido
23,00 | Diversas 0 426,777 426,777
1,00 PCT Lote: 067165 Val.TG.: 30/03/2022 Pureza: 99,0000 Germ.: 85,0000 RENASEM do Comerciante: DF-00333/2017
FCI: CC6E5CA3-02C9-41CB-9EA6-32B8F571D7B3
Desc. Comercial: 1.48 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 1.48 Valor Liquido: 73.41 --
0005366 AGROSILICIO PLUS SILICATODECAE  3105.90.90 000 6102 sc 2,0000 25,00 50,00 49,01 5,88 0,00 12,00 0,00

MG/50 KG
Reg.MAPA: MG 10019 10002-4 Desc. Comercial: 0.99 Desc. ICMS Disp.: 0.00 Desc. Item: 0.99 Valor Liquido: 49.01 --

DADQOS ADICIONAIS

Informagdes Complementares Reservado ao Fisco
000 TRIBUTADA INTEGRALMENTE

200 Aliquota ICMS 4% conf. Convenio 123/2012

000

PIS: 0,00 COFINS: 0,00

Partilha de 100% para a UF de destino no valor de R$87,64 (Total de R$87,64),
Fundo de Combate a Pobreza de R$0,00, conforme emenda constitucional 87/2015,
art.99. Valor aproximado dos tributos: R$ 170,75 RENASEM DF 00333/2017
EC-MAPA N DF 503339 PROCON 151 DESCONTO: 30,62
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DAT\ Di R1CEBIMENTO TDEN TICACAO EASSINATURA DO RECLBEDOR

TAMBORES « SOURONAT FM bENAL

{ .":'-E"
e TAMEOAEST _:A
\ .sa.) Matheus

0-Entraqy |
) I-Saida
/ Silveira - Comércio Var. de Tambores Lida - ME 03
Nu 20
CNH O3~ Lote 13, lopa 01 CEP. 72 130-835 - Taguatinga | : - Brusthw/DF .
ote o 01 ¢ S hll-‘tli-:-ﬂ-;r;‘gu ainga Norte - Brusihw/DF < SERIE 1
FOLyA 01/01

N ENDA

NS TNTADL

VOB A

INSCRIQAO ESTADLU AL DO SUDSTITI 1oy TRIT

a———

DANFE

D“L‘umen“, Auxi“-’lf dﬂ
Nota Fjgql Eletronica

“ADA AQ LADO
N - g T e TCADA
PRI DF SIVETRA - COMFRCIO VAR DE JAMBORES [TDA - MECS PRODUTOS HA oy e DK

N
NF-¢ |
N° 2093 !
Série 1 |
|

T

)
|

ICHAVE DE ACESSO

532007081853140001 I85500l000002093l440666||4

www.nfe. fazenda.gov.br/portal

ou no site da Sefaz Autorizadora

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢

PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE SO
353200028000903 04/07/2020 10:02:02

07,477 622/001-63 HUTARIO CNPICPE —
07477 622 3 08.185.314/0001-18
DESTINATARIOREMENVENIE
NOME P AZRO SOCH . (CNPJ/CPF INSCRICAO DAT Fufle )
EMPRESA AZLUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO |10.447.417/0001- |[FSTADUAL 03/07/2070
BRASIL 50 ISENTO &
ENUERECO BAIRRO CEP DATA SAT
RUA JOAO PO GONGO QD 07 LOTE 17 ESTANCIA PARAISO DE, GOIAS ALTO PARAISO |73.770-000 03/07&(:3:.-;
NI FONF/FAX UF HOKA 8210
Alto Paraiso de Goias 61-981006727 GO | 15:54:i0
CALCLLO DO MPOSTO ) - _
A DELALCO DO 10N Naror PO 1ICMS BASE DE CALC DOGCMS St 10 I\ ALOR DO € MS SUBST VALOR TOTAL DOS 2RODL FOS Rz
; 0.0¢! 0,00 0.4¥) 0,00 48,00
FALFR  LRETE Atapo Sratro DESCONTO [OUTRAS DI 814 SA5 ACESSORINS VALOR DO 1PI VALOR TOTAL DA NOTA 1
'. 0.00 ! 0,00 0,00 0,00 0.00 89,00,
PRANSPORTADORNOLL MES TRANSPORTADOS
INCUFT A WONOCIAL TFRETE POR CONTA ILODIGO ANIT  [PLACA DO VEICULO  [uF CNPICPF |
| O - Lovtents 2 - lerceiros 4 < Destimatang Proprio i
‘l Ln = Destinatario Remetenie 3 - Emitente Proprio 9 - Sem Frete
ENDFRELT MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
.~=-=CEP: i
JLANTIDADE ’ECPECIE MARCA NUMERAGAQ PESO BRUTO  [PESO LIQUIDO ‘
0 0.0 0.0
L
7
P'\(D:?csuno ; P:ggnﬁ:gwsgg\oﬁgzsmwco NCM/SH_| CST [ CFOP [UN | QTDE | VALOR | VALORTOTAL | B CALC ICMS | VALORICMS | VALOR 1Pl | ALIO.ICMS ALIQ.IPL
Sombona de 200 s 30230000 (0102 6102 [un {10000 | £9,00000 29,00 0,00 0,00 0.00 0.00 {

CALCLLO DO ISSON

T

IS RICAG MUNICIRA)

VALOR TOTAL DOS SERVI(OS

0,00

BASE DE CALCULO DO ISSQN
0.00

VALOR DO 1SS

N oan;
§.8¢7

DADOS ADICIONAIS

bR |

00 LRVACORES
,\'oci- pagou aproximadamente:
[R5 7.0 de tributos federais
(RS 5,34 de tributos estaduais
l Fonte: IBPT/empresometro.com.br D26078

RESLERVADO AD FISCO

S




RECEBEMOS DE COMERCIAL NORTE ARTIGOS DE PAPELARIA EIRELI OS PRODUTOS CONSTANTES NA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO. NF-e
. . N° 11597
DATA DE RECEBIMENTO | IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR DESTINATARIO VLR TOTAL NOTA

R$ 176,90 SERIE: 1

EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE

DANFE CONTROLE DO FISCO
COMERCIAL NORTE ARTIGOS DE DOCUMENTO AUXILIAR|
el TR Rng mp
r ELETRONICA
0 - ENTRADA 1

SCLRN 708 BLOCO G LOJA, 17 - ASA NORTE

1 - SAiDA 5320 0724 9254 0900 0187 5500 1000 0115 9710
N° 11597 0545 9006
P | - BRASILIA - DF SERIE: 1
rla . ‘ Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
Lapsacaadista CEP: 70740-557 6139656670 FOLHA: 1 /1

www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz
Autorizadora.
NATUREZA DA OPERAGAO PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

353200027354133 01/07/2020 09:10:08
INSCRIGAO ESTADUAL DE SUBST. CNPJ

Venda recebida de terceiros

INSCRIGAO ESTADUAL
0777017700135

24.925.409/0001-87

DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL

CNPJ / CPF DATA EMISSAO
EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE 10.447.417/0001-50 01/07/2020 09:10:07
ENDERECO BAIRRO / DISTRITO CEP DATA ENTRADA /sAiDA
R ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 CENTRO 73770-000 01/07/2020
MUNICIPIO FONE / FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA ENTRADA / SAIDA
ALTO PARAISO DE GOIAS 6234461778 GO ISENTO 09:10:59
FATURAS
01/07/2020
R$ 176,90

CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS PRODUTOS

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 176,90
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS| VALOR DO IPI VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 87,03 R$ 176,90

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS

NOME / RAZAO SOCIAL FRETE POR CODIGO ANTT PLACA VEICULO UF CNPJ / CPF

0-EMITENTE

ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO

DADOS DO PRODUTOS / SERVICOS

CODIGO | DESCRICAO DOS PRODUTOS / SERVICOS | NCM/SH | CST/CSOSN| CFOP|UNID| QUANT.| VALOR | VALOR | BASE VALOR ALIQUOTA
¢ ¢ QUANT.| yNITARIO| TOTAL [ Calculo | ICMS | IPT |ICMS|IPI o4

324969 CALALETE P/FLIP CHART DURATEX MADEIRA | 6440000 400 6102| UND 1| 140,0000 140,00 000 000| 000 o 0

323865 N [HP CHART 63GR SOFLS 64XB8CM 88| 48702000 400 6102| UND 1| 36,9000 36,90 000 000| 000 o o

VERSAO DO SISTEMA EMISSOR DA NFE: GCOMWEB 2.0 Emitido por: ERP GCOMWEB - www.gcomweb.com.br - (61) 3021-1525

Impresso em: 01/07/2020 09:10:08
CALCULO DO ISSQN

INSCRICAO MUNICIPAL

VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES

RESERVADO AO FISCO
DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL
DE IPI

Dados Bancarios: Banco Bradesco Agencia: 2962-9 Conta C.: 8239-2
Trib. Aprox: Fed: R$ 8,85 Est: R$ 78,19 (Fonte IBPT)
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R ——

m 17/8112628

£5 DE N NF-¢
N°.2 000.926.097
i Bérie: 1
T L I TR LT L S T s T T g T ---» ,,, gl
p DANFE
Documento Auxiliar da
‘l”ogotobﬁgﬁ%e Nota Fiscal Eletrénica
r Com a 0- ENTRADA
Rodovia Go 118, SN 1-SAfDA
Zona Rural - CEP: 73750-000 i (CHAVEDE ACESSD
Planaltina - GO Fone: (61) 99904-1767 [ N°.: 000.026.097 5220 0103 6731 5100 0167 5500 1009 0266 9710 6279 6136
/l’dvaﬂce Série: 1 Consulta de sutenticidade no portal packonal dz NF.
Folha 1/1 www.afe.fazends.gov.br/portal ou no site da Sefaz Adugdws
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCO
5.929 - Langamento efetuado em decorréncia de emissiio de documento fiscal relativo a cay
05"'&50 ou prestagiio também registrada em equipamento Emissor de Cupom Fiscal - 1522028461 10857 - 17/01/2028 2038:26
ARIO 7]
103248218 03.673.1519001-47
ESTINATARIO/REMETENTE
RAZAO SOCIAL CNPIICPF DATA OE EWHAAD
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N u,uumuu.g 1791/29290 |
ENDERECO BAIRRO “Tcer T | DATAENTRADASAIDA |
RUA ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 CENTRO 73770-900 ! ’
Municirio FONE/FAX UF [ INSCRICAO ESTADUAL [ HORA ENTRADASAID S,
Alto Paraiso de Goias GO i
SPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO oF  |Owacey
9-Sem Transporte
ENDERECO MUNICIPIO UF | INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE | ESPECIE MARCA NUMERAGCAO PESO BRUTO FESO
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DF CALC. DO ICMS | VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMS 5.T. | VALOR DO ICMS SUBST, V.IMP, IMPORTACAQ V. IOMS UF REMET, VALOR 9O ¥CF VALOR SO s V_TUT AL PRI TON
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [, 12201
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR IP1 V. ICMS UF DEST. V. APROX. TR VALOR DO COFINS VALK TUT L B SOV
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,35 .00 12281
IADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS ]
PRODUAD  DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO ACMBR axsT croe On oo YeOR MAUCE  SEGLE WS WAOR s |um
00000000000151 ETANOL HIDRATADO COMBUSTIVEL COMUM 22072019 060 5929 LT 38,140 3199 122 200 LT e




&V
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DATA DE RECEBIMENTO

.mf.sz, SRS

QIOII ser

08 eomuntu na No

Fiscal Eletronica indicad Fmissio; 17/0172020
' AZUL ASSOCIACAG DE EMPRESARIOS £ EMPREENDEDORES DE N

TDENTIFICAGAO F: ASSINATURA DO RECEBEDOR

N°:

NF-e

000.026.091
Série: 1

T W 0 I . 0 . G S S e o 2 L S e S B S 40 o o e W e S B BN B e E S e RS P e -

MUM
ENC. INICIAL: 1.688.490,78 / ENC, FINAL: 1.688.551,11

DANFE
Documento Auxiliar da
Posto Advance Nota Fiscal Eletr8nica
Vl{ ﬁnm%ﬂﬁa lé(dl 0- E!Aﬂ‘l'loRADA
0 0 e
Zona Rural - CEP: 73750-000 | 1~ SAIDA GRAVEDE ACKSI0
Planaltina - GO Fone: (61) 99904-1767 | N°: 000.026.091 5220 0103 6731 5100 0107 5500 1000 0260 9110 0278 9427
Série: 1 Consulta de autenticidade no portal naclonal da NF-¢
Advanae Folha 1/1 www,nfe.fazenda.gov.br/portal ou I?o site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO
5.656 - Venda de combustivel ou lubrificante, adquiridos ou recebidos de terceiros,
destinados a consumidor ou usudrio final 152202844656777 - 17/01/2020 13:30:07
INSCRIGAO ESTADUAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ
103248218 03.673.151/0001-07
DESTINATARIO/REMETENTE
RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DE EMISSAO
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N 10.447.417/0001-50 17/01/2020
ENDERECO | BAIRRO CEP DATA ENTRADA/SAIDA
RUA ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 |CENTRO 73770-000 17/01/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF  [INSCRIGAO ESTADUAL HORA ENTRADA/SATDA
Alto Paraiso de Goias GO 13:30:09
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZA0 SOCIAL FRETF CONIGO ANTT PLACA DO VEICULO[UF | CNPJ/CPF
9-Sem Transporte 10.447.417/0001-50
ENDEREGO MUNICIPIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALC. DO ICMS | VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMS 8.T. [ VALOR DO ICMS SUBST. | V. IMP. IMH)ITACAD V. ICMS UF REMET, VALOR DO FCP VALOR DO PIS V. TOTAL FRODUTON
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000f 0,00 193,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS YALOR 1P V. ICMS UF DEST, V. APROX. TRID. VALOR DO COFINS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,83 0,00 193,00
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
mo'gg'?o DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH OICST cFoP UN QUANTL VALOR  YALOR B ‘fg{é "‘lcﬁ o B S
00000000000151 ETANOL HIDRATADO COMBUSTIVEL CO! 22072019 060 5.656 LT 60,330 3,199 193,00 0,00 0,00 0,00
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Posto Advance
Vr Combustiveis Ltda

Fiscal Eletronica indicada abaixo. Emissiio: 10/02/2020
ESARIOS E EMPREENDEDORES DE N

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

P N W N

NF-e

N°.: 000.026.395
Série: 1

DANF

Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletrénicn

RO

Rodovia Go 118, SN 2;52,{,‘;‘“‘ =
: Zona Rural - CEP: 73750-000 CHAVE DE ACKS80
P , Planaltina - GO Fone: (61) 99904-1767 | N°.: 000.026.395 5220 0203 6731 5100 0107 5500 1000 0263 9510 0282 4191
Aladvanc Série: 1 Consulta de autenticidade no portal naclonal da NF-e
Folha 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO
5.656 - Venda de combustivel ou lubrificante, i

destinados a consumidor ou ususrio final

adquiridos ou recebidos de terceiros,

—

" — — - - N _ 152202906798042 - 10/02/2020 09:16:17
INSCRICAO ESTADUAL lﬁscnléko ESTADUAL DO SUBST, TRIBUTARIO “eneg
103248218
03.673.1 g
DESTINATARIO/REMETENTE 51/0001-07
RAZAO SOCIAL CNPJICPF DATA DE EMISSAQ
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N 10.447.417/0001-50 10/02/2020
ENDERECO ] BAIRRO CEP DATA ENTRADAISATDA
R ARY RIBEIRO YALADAO FILHO, 610 | CENTRO 73770-000 10/02/2020
MuNicirIO FONE/FAX UF  |INSCRICAO ESTADUAL HORA ENTRAD,
Alto Paraiso de Goias GO 09:16:15
ITRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO[UF | CNPJ/CPF
9-Sem Transporte 10.447.417/0001-50
ENDERECO MUNICIPIO UF  |INSCRICAO ESTADUAL }
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO ! PESO BRUTO ! PESO LIQUIDO 7
CALCULO DO IMPOSTO
BASE, DE. CALC. DO ICMS | VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMS 8.T. | VALOR DO ICMS SUBST. | V. IMP. IMPORTACAQ V. ICMS UF REMET, VALOR DO FCP VALOR DO PIS V. TOTAL PRODUTOS
0,00 0,00\ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 / 98,21 /
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR IP1 V. ICMS UF DEST, I V. APROX. TRID VALOR DO COFINS VALOR TOTAL DA NOTA
\ 0,00\ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,48 [ 0,00 / 98,21
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS v Tic 4
= VALOR ALOR  BC, VALOR VALOR ALIQ.|ALIQ.
P%%D‘S‘?o DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH O/CST cPop LN QUANTI.  VALOR  VALOR o e ot A R
0000000000151 ETANOL Cim‘mskno c?liiggs;;l’m& g;mlu,?go 22072019 060 5656 LT 30,700 3,199 98,21 0,00 0,00 0,00
|
|
|
I
| !
DADOS ADICIONAIS |
INFORMACOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
O RETIOU NS TEAGRGS DO ANARD il (28 578 ST. 1670 - UN. o
= " Tech Posto ' T T =
Software de Gestilo de Posto de Combustivel
{ chrlch:h ﬂ'u" '"?:7' :.\‘vc\:.m.lnl'.br
Contato: (64] 3623-4281 7 (64) 2101-2393
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ecel Vr Con is Ltda os produtos c/ou servico égﬁ;““'”"—a‘ Nc’m'—rﬂnlm indicada abaixo. Emissio: 10/02/2020 s ‘ . L
Recebemos de 3 42088 Destinatirio: E rodutos ¢/on S E S TACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N NF-e
, ; °,: 000.026.405
"DATA DF. RECEBIMENTO TDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR Série: 1
— B T T T e =
. DANFE
Documento Auxiliar da
Posto Advance Nota Fiscal Eletronica
Vr Con‘;blgﬂ\;elii lét]‘\lln 0- E}:[-l]-)RADA 1
Rodovia Go 1-SAIDA CHAVE DE ACESSO
- CEP: 73750-000
e 4 g Plnnflodl.’n.a]}‘g(.)l ane: (61) 99904-1767 | N°.: 000.026.405 5220 0203 6731 5100 0107 5500 1000 0264 0510 0282 5269 T
Série: 1° Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
ﬂd vance Folha 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou I‘I)O site da Sefaz Autorizadora
- 70) . PROTOCOLO DE AUTORIZACAO
2“575'3'1.':\'2::&.055 '::ﬁlbusmel ou lubrificante, adquiridos ou recghidos de terceiros,
destinados a consumidor ou usudrio final B ¢ 152202908916580 - 10/02/2020 20:00:55
INSCRICAO ESTADAL \|INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUTARIO CNPJ -
103248218 s 03.673.151/0001-07
DESTINATARIQ/REMETENTE
RAZAO SOCIAL " = CNPJ/CPF I DATA DE EMISSAO |
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE N 10.447.417/0001-50 10/02/2020 ‘
ENDERECO BAIRRO CEP DATAENTRADASAIDA |
R ARY RIBEIRO VALADAO FILHO, 610 CENTRO 73770-000 10/02/2020 |
MUNICIPIO FONE/FAX UF | INSCRIGCAO ESTADUAL HORA ENTRADA/SAIDA |
Alto Paraiso de Goias GO 20:00:53 |
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO| UF _ | CNPJ/CPF
9-Sem Transporte 10.447.417/0001-50
ENDERECO MUNICIPIO UF  |INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO Pi-:so BRUTO PESO LIQuIDO
ALCULO DO IMPOSTO |
BASE DE CALC. DO ICMS | VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMS 8.T. | VALOR DO ICMS SUBST, | V.IMP. IMFOK‘I'ACM) V.ICMS UF REMET. VALOR DO FCP VALOR DO PIS V.TOTAL PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 144,56}
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS VALOR IP1 V. ICMS UF DEST. V. APROX. TRIB. VALOR DO COFINS: VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,81 0,00 144,56

[DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS 3
CODIGO : VALOR  VALOR BCALC VALOR VALOR ALIQ.|ALQ.
CODIGO " DESCRICAO DO PRODUTO /SERVIGO NCWSH oSt cror DN QUANTL VUK ToraL icws | cMs i icws|
(0000000000151 ETANOL HIDRATADO COMBUSTIVEL COMUM 2072019 060 S656 LT 45190 3,199 14456 000 000 0.00
ENC. INICIAL: 1.713,746,07 / ENC. FINAL: 1.713.791,26 gl
e |
\'t L
L
=
{
|
|
|
|
‘e
f
DADOS ADICIONAIS =
s TS ‘ : —
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Recebemos de Vr Combustiveis Lida os rodutos e/ou seryi
V;‘I‘:r?l“otalz RS 168,59 Destinatério: Ehr

(DATA DE RECEBIMENTO

PRESA AZUL A

TDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEREDQR

NATUREZA DA OPERAGAO

5.656 - Venda de combustivel ou lubrificante, adquiridos ou recebidos
destinados a consumidor ou usudrio final

Série: 1
Folha 1/1

de terceiros,

——

DANFE
Documento Auxiliar g
Posto Advance Nota Fiscal Eletronjoq
4 VRr (‘Iiom_buéﬂ\;elig létgn 0- EzTRADA m
<53 Odovia Go 118, 1-SAIDA 'CIIAVE DE Acrasn——
o Zona Rural - CEP: 73750-000 CHAVE DE ACESSO
ik " Planaltina -'2:0 Fone: (61) 99904-1767 | N°.: 000.026.566
Aldvance

Consulta de autenticidade 10 portal nacional da NF-¢
www.nfe.faundn.gov.br/poml ou no site da Sefaz Autorizadora
PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO

0s constantes na N(;M
OCIACAO DE EMPRESARIOSrEné&;g%E#Daé)BB%

Emissio: 19 2
ES DE N AN

NF-e

N°.: 000.026.566
Série: 1

o

5220 0203 6731 5100 0107 5500 1000 0265 6610 0284 0242

SeRTE e e usuario final e | o _152202932262465 - 19/02/2020 17:02:04
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST, TRIBUTARIO CNPJ = )
103248218 03.673.151/0001-07
DESTINATARIO/REMETENTE
o SRR, : = ]
RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF DATA DE EMISSAQ
EMPRESA AZUL ASSOCIACAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORESJ)H .y 10.447.417/0001-50 19/02/2020
ENDERECO | BAIRRO B CEP | DATA ENTRADA/SAIDA
RUA ARY RIBEIRO VALADAG FiLHO, 610 |CENTRO L 73770-000 19/02/2020
MUNICIPIO FONE/FAX UF  [INSCRICAQ ESTADUAL HORA ENTRADA/SAIDA
Alto Paraiso de Goias GO 17:02:01
I'RANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO[UF | CNPJ/CPF
il 9-Sem Transporte 10.447.417/0001-50
ENDERECO MUNICIPIO UF | INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGCAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
CALCULO bO IMPOSTO ]
msf-’. DECALC. DO ICMS [ VALOR DO cns BASE DE CALC. ICMS S.T, [ VALOR DO ICMS SUBST. | V. IMP, DIPORTACAO V. ICMS UF REMET, VALOR DO FCP VALOR DO PIS V. TOTAL PRODUTOS
|
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168,59
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OQUTRAS DESPESAS VALOR 1Pt V. ICMS UF DEST. V. APROX. TRID, VALOR DO COFINS VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 55,75 0,00 168,59
ADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS -
}D r%ao[ggfo DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCMSI OCST CFOP UN  QUANTL veron o e ‘fg ViLon YALDS ama Aue:
00000000000151  ETANOL HIDRATADO COMBUSTIVEL COMUM 22072019 060 5656 LT 52,700 3,199 168,59 0,00 0,00 0,00
ENC. INICIAL: 615.337,53 / ENC. FINAL: 615.390,23
|
|
|
DADOS ADICIONAIS —— - AOT
INFOK“ACO:)?I&%%(';‘BEH%T)ASBI%SS FONTE: IBPT (FED 27,09 - EST. 28,66 - MUN. 0, 00) v S
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RECIBO

RECEBI da Associagdo de Empresarios e Empreendedores de Negécios Sociais do
Brasil, denominada EMPRESA AZUL, pessoa juridica de direito privado interno,

entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°® 10.447.417/0001-50, com sede a
Quadra 07, Rua 07, Lote 17 — Bairro Estancia Paraiso, CEP: 73770-000, municipio e
comarca de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, a importancia de R$ 900,00
(NOVECENTOS REAIS) referente ao servico de frete para Alto Paraiso de Goias,
realizado no dia 27 de fevereiro de 2020.

Alto Paraiso de Goias, 01 de marco de 2020.

TR A

Célio Anténio de Avila
CPF 217.839.181-87




X

Projetos Agropecuérios e Assisténclia Téenica

RECIBO
R$ 480,00

RECEBEMOS da Associacio de Empresérios e Empreendedores de Negocios
Sociais do Brasil- Empresa Azul, inscrita no CNPJ n° 10.447.417/0001-50, o valor
supra de R$480,00 (quatrocentos e oitenta reais), relativos a
cessao/fornecimento de materiais para compostagem de adubos, destinado a
horta organica da Unidade Prisional da Comarca de Alto Paraiso de Goias,
consistente em residuo de galinheiro e de gado.

Alto Paraiso de Goias, 15 de julho de 2020.

fiae

PLAM - SOARES E FERREIRA LTDA — ME

Rodovia GO-118, km 160, 73770-000-Alto Paraiso de Goias - GO

CNPJ n° 15.641.929/0001-77

Luciana de Kassia Soares Campos — CREA 20844 / D-GO
CNPJ: 15.641.929/0001-77 SOARES E FERREIRA LTDA - ME
(62) 996332127



PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goids
Comarca de Alto Paraiso de Goias

Estado de Goias
Diretoria do Foro

Procedimentos Administrativos: 05/2019, 06/2019, 07/2019 e 08/2019
Objeto: Edital 002/2019

DECISAO

1. Tratam os autos de publicacéo de edital de selegao para custeio de
projetos subscritos por instituicées publicas ou privadas com finalidade social e as
atividades de carater essencial a seguranc¢a publica, educacéo e salde.

Foram apresentados 04 (quatro) projetos sociais, sendo eles: a)
Imprimindo Um Novo Futuro, apresentado pelo Instituto Caminho do Meio de Alto
Paraiso; b) Plantar o Bem, da Associagdo de Empresarios e Empreendedores de
Negocios Sociais do Brasil (AZUL); c) Projeto Karaté Fonte Church, da Igreja Fonte
da Vida e; d) Caminho do Bem, dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), devidamente qualificados nos planos de projetos.

Nos termos do item 3.1, foram emitidos pareceres favoraveis pela
Contadoria Judicial, exceto no procedimento de n.° 08/2019, considerando que a
instituicdo nao acostou documentos necessarios para analise do projeto (item 3.2).

Instado, o Ministério Publico ponderou pela selecdo do projeto
PLANTAR O BEM, da Associagao de Empresarios e Empreendedores de Negocios
Sociais do Brasil (AZUL), alegando apresentar nimero expressivo de cumpridores
de prestagdo de servicos a comunidade por meio da implementacéo de projeto
ressocializador na unidade prisional; que atuara diretamente na execucédo penal e
que possui viabilidade de implementacao, segundo utilidade e a necessidade.

Apos, vieram-me os autos conclusos.

E o breve relato. DECIDO.

Cuida-se de projetos sociais apresentados para fins de obtencéo de
recursos provenientes da penalidade de'\prestacdo pecuniaria, de objeto de
transacdo penal, e de requisito da sul‘ipensé condicional do processo, no ambito
desta Comarca de Alto Paraiso de Gojas, nos termos da Resolugdo 154/2012 do
Conselho Nacional de Justica e do Provimentg n°® 11/2017 da Corregedoria Geral de
Justica do Estado de Goias.

Rodovia GO-118, s/n, Area de Expanséc Urbana — Alto Paraiso de Goias/GO — CEP 73.770-000 - Telefone PABX (62) 3446-1008-
Telefone Telejudiciario (062) 3213-1581
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PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goiéds
Comarca de Alto Paraiso de Goias
Estado de Goias
Diretoria do Foro

A resolucdo 154 de 13 de julho de 2012, do Conselho Nacional de
Justica, a qual estabelece a politica institucional do Poder Judiciario na utilizagao
dos recursos oriundos da aplicagdo da pena de prestagao pecuniaria, prevé que a
destinacao de recursos serao atribuidos a vitima ou aos seus dependentes ou
destinados a entidade publica ou privada com finalidade social, vejamos:

“Art. 2° Os valores depositados, referidos no art. 1°, quando ndo destinados a vitima
ou aos seus dependentes, serdo, preferencialmente, destinados a entidade publica
ou privada com finalidade social, previamente conveniada, ou para atividades
de carater essencial a seguranca publica, educacdo e saude, desde que estas
atendam as areas vitais de relevante cunho social, a critério da unidade gestora.
[i]

Il — atuem diretamente na execucdo penal, assisténcia a ressocializagdo de
apenados, assisténcia as vitimas de crimes e prevencdo da criminalidade, incluidos
os conselhos da comunidade;

[...] (grifo nosso)".

Ainda, o edital n. 002/2019 publicado nesta Comarca de Alto Paraiso
de Goias & bem claro ao mencionar (item 1.2) que a receita da conta vinculada
financiara projetos apresentados pelos beneficiarios citados no item 1.1, priorizando-
se o0 repasse desses valores aos beneficiarios que mantenham, por maior tempo,
numero expressivo de cumpridores de prestacdo de servicos a comunidade ou a
entidade publica; atuem diretamente na execugdo penal, assisténcias a
ressocializacao de apenados, as vitimas de crimes, prevencao da criminalidade e os
Conselhos da Comunidade; prestem servico de maior relevancia social; apresentem
projetos com viabilidade de implementacdo, segundo a utilidade e a necessidade,
obedecendo-se aos critérios estabelecidos nas politicas publicas especificas.

2. Passo a analisar cada projeto.

2.1 - PROJETO CAMINHO DO BEM — P.A 08/2019

Da andlise dos documentos apresentados no procedimento

administrativo n.” 08/2019, verifica-se a pretensdo da Instituicido SCFV desenvolver

oficinas diversas abrangendo criancas e adolescentes em situacdo de

Pk

vulnerabilidade e risco social do muni de Séo Joao D'Alianga, potencializando

qualidades, talentos e dons, promovendo § desenvolvimento pessoal através da

cultura, lazer e esporte, bem como fomentar a convivéncia social e vinculos
familiares.

Entretanto, conforme mancionado pela Contadoria Judicial, deixou a

Rodovia GO-118, sin, Area de Expansdo Urbana — Alto Paraiso de Goids/GO — CEP 73.770-000 - Telefone PABX (62) 3446-1008~
Telefone Telejudiciario (062) 3213-1581



PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goias
Comarca de Alto Paraiso de Goias
Estado de Goias
Diretoria do Foro
instituicao de cumprir os requisitos exigidos e indicados no item 1.5 do edital n.
002/2019, mesmo apds intimacéo para tal fim fl. 47, P.A 08/2019.

Dessa forma, corroborando com a certiddao da Contadoria Judicial e
com o parecer Ministerial, a ndo aprovagao da solicitagao é medida que se impée,
em razdo do nao preenchimento dos requisitos exigidos no edital n. 002/2019.

2.2 - PROJETO KARATE FONTE CHURCH — P.A 07/2019

Analisando o projeto, verifica-se que foi apresentado objetivando a

inser¢do de atividade esportiva de criangas a partir de 7 (sete) anos até a juventude,
sendo desenvolvido e executado pelo gestor do projeto.

Verifico, ainda, que o projeto é desenvolvido no municipio de S&o
Joao D’Alianga, com espaco fisico fixo.

Com efeito, em que pese o projeto em questao seja dotado de grande
valor social e estar em conformidade com o Pacto Nacional pela Primeira Infancia,
entendo que, em razéo das limitag6es das atividades propostas e das especifidades
do publico-alvo, por ora, o projeto nao atenderia aos fins estabelecidos como de
maior urgéncia e relevancia no edital, qual seja o atendimento das vitimas de crimes
e a ressocializacao dos apenados.

Consequentemente, a despeito de seus méritos e relevancia social,
neste momento, por n&o vislumbrar o preenchimento satisfatério de todos os
requisitos exigidos no edital 002/2019, especialmente se comparado aos demais
projetos, a ndo aprovacéao do projeto é a medida que se impde.

2.3 - PROJETO IMPRIMINDO UM NOVO FUTURO — P.A 05/2019

Em atencéo ao projeto, vejo que todos os requisitos foram atendidos

com exceléncia, bem como o projeto se mostra absolutamente adequado ao fim
objetivado com o presente edital.

Entretanto, & sabido que, atyalmente, a populagdo carceraria em
maior estado de vulnerabilidade pessoalf e skcial € aquela que se encontra no

; | . 5
regime fechado ou presa cautelarmente, pois além de ser a de maior nimero e se

encontrar em uma estrutura improvisada e\precar

, 8eém acesso ao trabalho, apds a
edicao da Portaria n® 11/2019 pela Vara d¢ Exegucdes Penais da Comarca de Alto

Paraiso, os presos do regime semiaberto passaram a cumprir pena em domicilio,

Rodovia GO-118, s/n, Area de Expans&o Urbana — Alto Paraiso de Goias/GO - CEP 73.770-000 - Telefone PABX (62) 3448-1008-
Telefone Telejudicidrio (062) 3213-1581



PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justica do Estado de Goias
Comarca de Alto Paraiso de Goias
Estado de Goias
Diretoria do Foro

com monitoragao via tornozeleiras eletronicas, o que mitigou sensivelmente a
situacao de indignidade em que se encontravam inseridos.

Logo, realizando um juizo de urgéncia, necessidade e oportunidade,
entendo que o presente projeto, em que pese essencial para o futuro, ndo é o
projeto que melhor atende as prioridades tracadas no item 1.2 do edital.

Por isto, a despeito da sua importancia, entendo que o projeto ndo
pode ser aprovado.

2.4 - PROJETO PLANTAR O BEM - P.A 06/2019

Com efeito, reputo ser este o projeto que melhor atende aos requisitos
previstos no edital n. 002/2019.

Isso porque, além de ter apresentado todos os documentos exigidos

no edital, verifica-se que atende, com maior especificidade, a todos os critérios
disciplinados no item 1.2, quais sejam, oferecimento de oportunidade para o
cumprimento da prestagac de servigos a comunidade, atuacdo direta na execugéo
penal, assisténcia a ressocializagdo de apenados, exequibilidade, nexo do projeto
com a area de atuacao ou razao social da entidade, relevancia social, viabilidade,
abrangéncia, potencial de continuidade, avaliagdo de processos e resultados e
qualificacao dos responsaveis pela execucao do projeto.

Sim, porque os objetivos especificos delineados no projeto revelam
que ele atendera ao maior numero de presos do regime fechado, bem como
proporcionara, de imediato, trabalho a quem nao tem acesso, bem como uma
estrutura mais digna e maior seguranga para a comunidade de Alto Paraiso de
Goias.

Desta forma, a aprovacdo e inclusdo no Cadastro de Projetos
Aprovados € a medida imperativa.

3. DOS VALORES APRESENTADOS
eferidos, verifico que deve prevalecer a
soma dos menores valores para levantament® de alvara - Estrutura: R$ 17.179,98;
Estufa: R$ 4.590,07, Mudas: R$ 1.20{,21; Hartalicas: R$ 1.002,00; Planejamento:
R$ 193,05; Acompanhamento das At}'.vidade R$ 690,40, sendo o total de R$

24.857,00 (vinte quatro mil, oitocentos e pingdenta e sete reais).

Quanto aos valores a sere
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4. DO PRAZO PARA EXECUCAO DOS PROJETOS

Nos termos do item 2.4 do edital n® 002/2019, o prazo maximo para a

execucao dos projetos sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacao da decisao deste edital.
5. DA PRESTACAO DE CONTAS

Devera atender o exigido no item 3.6 do edital n. 002/2019, que

estabelece que ao final da execugdo do projeto a entidade beneficiaria devera
prestar contas a unidade gestora no prazo de 30 (trinta) dias.

6. Ante ao exposto, nos termos do art. 4°, do Provimento n°® 11/2017
da Corregedoria Geral de Justica do Estado de Goias:

a) INDEFIRO os projetos Imprimindo Um Novo Futuro, apresentado

pelo Instituto Caminho do Meio de Alto Paraiso, Projeto Karaté Fonte Church, da

Igreja Fonte da Vida e Caminho do Bem, dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

b) DEFIRO os pedidos e AUTORIZO a execugdao do projeto
apresentados pela Associacdo de Empresarios e Empreendedores de Negodcios

Sociais do Brasil (AZUL), mediante a prestacées de contas, apds a retirada do

alvara e assinatura do termo de compromisso.

7. Expeca-se alvara judicial para liberacdo da importancia de R$
24.857,00 (vinte quatro mil, oitocentos e cinquenta e sete reais) a Associagao de
Empresarios e Empreendedores de Negécios Sociais do Brasil (AZUL), em nome de
Taissa Valéria Souza de Barros Maximo (Presidente), que ficara, desde ja, advertida
de sua obrigacdo de bem aplicar os recursos publicos concedidos (art. 37 da
Constituicdo Federal), bem como prestar contas a este juizo, no prazo estipulado.

7.1 Expecam-se os termos de responsabilidade e declaragdo
expressa de que a instituicdo ndo se encontra em mora nem em débito com nenhum
orgao ou entidade da Administracdo Publi
indireta, nos termos do item 3.1.3 do edifal 002/2019.

ederal, Estadual e Municipal direta ou

8. Dé ciéncia da presente decisdo a todos os interessados e ao
Ministério Publico.

9. Apos a ciéncia de tqdos/ os interessados, arquivem-se os
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procedimentos de n.° 05/2019, O'q e 08(2019.
10. Cumpra-se. |

Altg/Paraiso de Goias, 06 de setembro de 2019.

J /)
Pedro Piazzalunga C&ério Pereira
Juiz de Direito
Diretor do Foro da Comarca de Alto Paraiso de Goias
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Procedimentos Administrativos: 06/2020
Objeto: Providéncias acerca das fossas sépticas
Goias

da Unidade Prisional de Alto Paraiso de

DECISAO

1. Tratam os autos de procedimento administrativo instaurado em
cardter emergencial apds inspegdo prisional realizada em 09/07/2020, durante a
qual foi constatado (cf. ata de inspegéo) que as fossas sépticas da Unidade Prisional
estariam gerando riscos estruturais aos muros que circundam o perimetro da

carceragem, vulnerando a seguranga da Unidade, bem como causando problemas

de saude publica em razdo de vazamentos, que atingem, inclusive, a principal

avenida da cidade de Alto Paraiso de Goias.
O presidente do Conselho da Comunidade apresentou trés projetos e

orgamentos para solucionar o problema identificado durante a inspegao, todos eles
voltados a edificagdo de uma fossa ecolégica, com capacidade para substituigao do
atual sistema existente.

Ouvido, o Ministério Pulblico opinou pela urgéncia na aprovacao do
projeto apresentado pela ‘Associacdo de Empresarios e Empreendedores de
Negécios Sociais do Brasil (AZUL)", por entender que ele atendia a melhor técnica e
preco, bem como contemplava os objetivos e finalidades previstos na Lei de
Execugdes Penais ao integrar os reeducandos em sua execugao.

Em observancia ao art. 8° do provimento 11/2017 da CGJ, foi colhido
parecer do contador da Comarca, o qual se manifestou favoravelmente a aprovagao
do projeto apresentado pela “Associagdo de Empresarios e Empreendedores de
Negbcios Sociais do Brasil (AZUL)", destacando que a referida pessoa juridica, no
ano de 2019, executou o projeto “Plantar o Bem" com grande éxito na mesma
Unidade Prisional, demonstrando capacidade técnica e coordenacéo para executar o
presente projeto.

Apos, vieram-me os autos conclusos.

E o breve relato. DECIDOf']

.r"l
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2. DA SITUAGAQ EMERGENCIAL

Com efeito, vislumbro que a situagéo das fossas sépticas verificadas
durante a inspe¢do da Unidade Prisional se amolda & hipétese veiculada na
Decisao/Oficio Circular n° 176/2020 da Corregedoria Geral de Justica do TJGO.

Sim, porque a questdo descrita pelo Diretor da Unidade Prisional diz
respeito a questao de saude publica e, ainda que de forma indireta, esta relacionada
a situagdo de pandemia do COVID-19, tendo em vista a notéria sobrecarga do
sistema de saude municipal e estadual, bem como ser indiscutivel que o transbordo
de fossas sépticas é atrativo para diversos vetores de transmissao de doencas
altamente contagiosas.

Destarte, entendo perfeitamente plausivel e, inclusive, recomendado
ao caso concreto a dispensa do procedimento formal previsto no Provimento
11/2017 da CGJ, até mesmo por analogia ao disposto no art. 24, inciso V da Lei de
Licitagbes, mormente se considerarmos que o transbordo também causa o
amolecimento do solo, abalando as estruturas do muro de conten¢do da Unidade
Prisional, afetando a seguranga publica da cidade de Alto Paraiso de Goias, uma
vez que a carceragem esta situada em rua central e perpendicular a principal
Avenida do municipio, ou seja, em area populosa, e abriga, aproximadamente, 45
(quarenta e cinco) pessoas presas.

Por conseguinte, alicercado em questdes afetadas a saude publica,
bem como a seguranga dos municipes, bem como no baixo valor necessario para
solucionar o problema identificado, mas também a circunstancia de ter havido
extremo zelo na identificagdo dos projetos que combinam melhor técnica e prego,
reputo NAO existir nenhum vicio procedimental que impeca a deliberagdo acerca do
projeto a ser selecionado, sempre atento e aplicando, quando possivel, as diretrizes
do Provimento 11/2017 da CGJ do TJGO.

Por fim, antes de analisar individuaimente cada projeto, mister
rememorar que, na mesma esteira do que dispée o0 mencionado provimento, o CNJ
editou a resolugéo 154 de 13 de julho de 2012, que estabelece a politica institucional
do Poder Judiciario na utilizagéo dos recursos oriundos da aplicacdo da pena de
prestacdo pecunidria, prevé que a destinaé{?lo de recursos serao atribuidos a vitima

J

.Ii /
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[ L]

Ou aos seus dependentes ou destinados 4 entidade publica ou privada com

finalidade social, vejamos:

“Art. 2° Os valores depositados, referidos no art 1° quando nfo destinados a n,.:mrrﬁa
ou aos seus dependentes, serao, preferencialmente, destinados a entidade pablica

ou privada com finalidade social, previamente conveniadfa. ou para atividades
de caréter essencial & seguranga publica, educagho e saide, desde que eslas
atendam &s dreas vitais de relevante cunho social. a critério da unidade gestora.

assisténcia 2 ressocializacdo de

(]
II — atuem diretamente na execucdo penal, ;
50 da criminalidade, incluidos

apenados, assisténcia as vitimas de crimes e preveng
os conselhos da comunidade,

[...] (grifo nosso)".

Com base nisto, passo a analisar 0s projetos apresentados, sempre

amparado nos pareceres do Ministério Publico e do contador judicial.

ANALISE DOS PROJET!

Inicialmente, verifico que todos os trés projetos apresentados versam
sobre o mesmo objeto, a edificagdo de uma fossa denominada ecolégica para
substituigdo das fossas sépticas tradicionais.

Todos os projetos contemplam o fornecimento de equipamento e a
instalagdo das fossas ecologicas na unidade prisional, bem como os valores
apresentados s&o todos na mesma faixa de precos, o que denota que este é
condizente com o beneficio que se pretende ver obtido na Unidade Prisional.

Pois bem, como pontuado pelo Ministério Publico: “verifica-se que o
projeto apresentado pela empresa Azul deve prosperar. Isso porque engloba
equipamentos, instalagéo e, em especial, capacitagdo dos proprios reeducandos
para manutengdo da estrutura, ponto im prescindivel para possibilitar a efetivagdo do
projeto.” Acrescenta, ainda, que: “os valores apresentados pelas trés empresas sdo
préximos, sendo importante ressaltar que a proposta um (Empresa Azul) apresenta
o0s materiais para instalagdo, na quantidade necesséria a execugdo COMPLETA DO
PROJETO. Logo, é insofismavel que deve ser escolhido o projeto que melhor
atender aos propositos delineados pela Lei de Execugdo Penal.” E conclui: “o
Ministério Publico manifesta-se favoravelmente ao projeto Plantar o Bem — Eixo 02,
apresentado pela Empresa Azul”.

Por sua vez, o contador 'judi?ial arrematou: “o projeto apresentado

pela Empresa Azul — Associacdo de Empres‘%érios e Empreendedores de Negocios
)
| /
=0
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Sociais do Brasil j& possui excelente experiéncia no projeto anterior, na mesma
localidade, denominado ‘Plantar o Bem', havendo provas de coordenacdo e
Capacidade técnica, bem como ja possui sintonia direta com a dire¢3o da unidade
prisional por conta de experiéncias anteriores”.
Logo, entendo ndo haver duvidas de que o projeto apresentado pela
"AZUL" é o mais adequado e conveniente aos fins propostos pela Lei de Execugdes
Penais, por oferecer nao apenas a melhoria estrutural, mas também por contribuir
para o trabalho, qualificacdo e remissdo dos reeducandos, nao existindo uma
diferenca de custos relevante que justifique a op¢édo por outra solugdo apresentada.

Ademais, o provimento 11/2017 da CGJ recomenda em seu artigo 4°

que as verbas arrecadadas na Conta Judicial sejam prioritariamente repassadas
para aqueles que atuem diretamente na execugao penal e junto aos Conselhos da
Comunidade, como é o caso da “AZUL”, que ofertou um projeto com grande
viabilidade e necessidade de implementag3o.

Some-se a isto a circunstancia de o caso em questio ndo se amoldar

a nenhum dos impedimentos previstos no art. 6° do mesmo ato normativo, bem
como o fato de que a pessoa juridica “AUZL”, recentemente (ha menos de 01 ano),
executou com grande éxito o projeto “Plantar o Bem — EIXO 1” dentro da Unidade
Prisional de Alto Paraiso de Goias, revelando que esta plenamente capacitada para
a execucao do presente projeto.

Por fim, pontuo que o projeto apresentado foi o Unico que atendeu,
rigorosamente, as exigéncias do art. 7° § 2° do provimento 11/2017 da CGJ,
conforme se infere dos pareceres apresentados e da leitura do proprio projeto, o que
revela que a escolha nédo foi arbitraria ou aleatéria.

Por conseguinte, ACOLHENDO ambos os pareceres, entendo que a
aprovacao e inclusdo do projeto “Plantar o Bem — EIXO 2" no Cadastro de Projetos
Aprovados é a medida imperativa.

4. DO PRAZO PARA EXECUCAO DOS PROJETOS

Considerando a urgéncia para a solugao do problema com as fossas
septicas tradicionais, FIXO como prazo maximo para a execugdo dos projetos o
periodo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de publicagdo da decisdo

/;
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deste edital.

5. DA PRESTACAQ DE CONTAS

Ao final da execugéo do projeto a entidade beneficidria devera prestar
contas a unidade gestora no prazo de 30 (trinta) dias.

6. Ante ao exposto, APROVO e AUTORIZO a execucao do projeto
apresentados pela Associagdo de Empresarios e Empreendedores de Negbcios
Sociais do Brasil (AZUL), mediante a prestacdes de contas., apés a retirada do
alvara e assinatura do termo de compromisso.

7. Expega-se alvara judicial para liberagdo da importancia de R$
20.385,00 (vinte mil, trezentos e oitenta e cinco reais) ao Presidente do Conselho da
Comunidade de Alto Paraiso de Goias, para posterior repasse a Associagdo de
Empresarios e Empreendedores de Negécios Sociais do Brasil (AZUL), os quais
ficaréo, em solidariedade, desde ja, advertidos de sua obrigagdo de bem aplicar os
recursos publicos concedidos (art. 37 da Constituicio Federal), bem como prestar
contas a este juizo, no prazo estipulado.

7.1 Expegcam-se os termos de responsabilidade e declaragdo
expressa de que a instituicdo que empregara os recursos nao se encontra em mora
nem em débito com nenhum 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Federal,
Estadual e Municipal direta ou indireta.

8. Dé ciéncia da presente decisao a todos os interessados e ao
Ministerio Publico. Comunique-se a Corregedoria Geral de Justica.

9. Apés a ciéncia de todos os interessados, arquivem-se.

10. Expega-se 0 necéssjﬁo para o fiel cumprimento desta decis&o.

z Alto Paraiso de Goias, 28/07/2020.

Pedro Pia _t}ﬁa’dquesério Pereira
Juiz de Direito
Diretor do Foro da Comarca de Alto Paraiso de Goias

PEDRO PIAZZALUNGA assinado de forma digital por
PEDRO PIAZZALUNGA CESARIO
CESARIO PEREIRA'S217959

PEREIRA:5217959 Dados: 2020,07.28 17:21:19 -03'00"
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ALVARA PARA LEVANTAMENTO DE NUMERARIOS

B DENTIBICACAD s

Valor: R$ 20.385,00 (vinte mil e lrezentos e oitenta e cinco reais).
Banco: Caixa Econdmica Federal

Agéncia: 1845

Operagao: 040

Conta judicial: 01500472-0

CNPJ Tribunal de Justica: 02.292.266/0001-80

Observagdes: Conforme determinagao do MM. Juiz.

O MM, Juiz de Direito respondendo pela Comarca de Alto Paraiso
de Goias, Dr. Eduardo de Agostinho Ricco, na forma da lei, etc.

Por este Alvara, estando devidamente assinado, determina que a
Caixa Econbmica Federal proceda ao levantamento da importancia supra, que se .
encontra depositado em conta judicial acima, vinculada a este juizo, em favor do l
Presidente do Conselho da Comunidade de Alto Paraiso de Goias - GO, PAULO DE
OLIVEIRA ABREU FILHO, CPF N° 489174608-44.

/ /

Juiz de Direito, respondendo pela
Comarca de Alto Paraiso

EDUARDO DE Assinado de forma digital por
AGOSTINHO gl
RICCO:5217921 i Dados: 2020,07.30 17:37:41 -03'00"

RedosaGOTIA h&mdﬁdowlﬁm\shkﬁm
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a EMPRESA AZUL - ASSOCIACAO
DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL.
inscrita no CNPJ n® 10 447 417/0001-50, com sede a R. Ary Ribeiro Valadao Filho,
n® 610, Sala 02, Centro. CEP 73.770-000, Alto Paraiso de Goias-GO, presta servigos
a Comunidade de Alto Paraiso de Goias por meio de implementacdo de projeto
ressocializador na unidade prisional,com a ulilizacdo de recursos provenientes da
penalidade de prestacdo pecuniaria, de objeto de transacao penal. e de requisito de

suspensao condicional do processo. no ambito desta Comarca.

A Comarca de Alto Paraiso de Goias, do Tribunal de Justica do Estado
de Goias, atesta o reconhecimento satisfatério dos servicos prestados pela Empresa
Azul — Associacdo de Empresarios e Empreendedores de Negoécios Sociais do
Brasil. em razdo da autorizagdo para execucao de projeto vencedor apresentado
pela referida associacao, conforme edital de selecao para custeio de projetos.
denominado n° 002/2019 da Diretoria do Foro desta Unidade Judiciaria.

Consta da selecao que o projeto em operagao oferece oportunidade para
o cumprimento da prestagdo de servigos a comunidade, atuando diretamente na
execucdo penal e oferecendo assisténcia a ressocializagao de apenados, com a
concessao do prazo de 12 (doze) meses para execucao deste e o dever de prestar
contas a unidade gestora, aplicando-se os recursos publicos concedidos na
importancia de R$24.857.00 (vinte e"quatro mil, oitocenlos e cinquenta e sete reais),
conforme termo de compromisso assumido'em 23/09/2019.

A‘lo Paraiso\de Goias-GO, 10 de fevereiro de 2020.

Atenciosamente, !
\

——

Pedro Piazza unga CesJQo Pereira
Juiz de Direito e Diretor do Foro
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PROGRAMA PLANTAR O BEM®

1. O PROGRAMA

O Plantar o Bem é um programa que nasce do trabalho de jovens empreendedores da
Associacdo Empresa Azul, que carregam a certeza de que a correcao de um comportamento
antissocial ndo se faz pelo castigo, mas sim pelo amor fraterno aplicado no resgate da
identidade do bem que existe em cada um. Nasce, assim, um programa de apoio a
Seguranga Publica voltado para a ressocializagdo dos reeducando, que foram condenados

ao cumprimento de pena perante a justica brasileira.

1.1. Da Gestora

A Associacao EMPRESA AZUL é uma associacdo brasileira, que congrega Empresarios e
Empreendedores de Negdcios Sociais do Brasil e promove o empreendedorismo social
de forma coletiva, solidaria, colaborativa e responsavel. Entre os principais objetivos
estatutarios da Associagdo, estdo a promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos

humanos, da democracia, da inclusao social, da sustentabilidade.

Assim, o Plantar o Bem se insere na pratica da inclusdo social e da sustentabilidade, com
a criacao de tecnologias sociais para suporte a Seguranca Publica, a Educacao e a Cultura

de Paz.

O Plantar o Bem traz ao reeducando do Sistema Prisional, a possibilidade de resgatar
sua identidade do bem, ou seja, do melhor que ha em si mesmo, integrando parcerias
institucionais, patrocinadores, voluntarios e demais apoiadores em uma engrenagem

prospera e, de fato, sustentavel.

1
EMPRESA AZUL - ASSOCIAQAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
Av. Ary Valadéo Filho, 610, sala 02, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000

E-mail:associacacempresaazul@gmail.com — www.empresaazul.org — IG: @empresaazulassociacaoCNPJ: 10.447.417/0001-50
(61) 996958297 (62) 996898927
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2. OBJETIVO
2.1 OBJETIVO GERAL

O projeto PLANTAR O BEM trabalha na ressocializagdo do apenado dentro e fora do
sistema carcerario, sempre no intuito de colaborar para resolver ou, pelo menos,
amenizar os problemas existentes e contribuir para que a pena privativa de liberdade
cumpra a outra parte de suas funcdes para além da retributiva, quais sejam: as
funcbes educativas, preventivas e ressocializadoras, por meio da educagao

laboral/profissionalizante, do desenvolvimento humano e do trabalho.

O Mérito do Projeto se fundamenta em 2 pilares: Seguranca Publica e Educacéo.
Quanto a Seguranca Publica, o mérito se encontra na inclusao e reintegracéo social
dos apenados e egressos do sistema prisional, desenvolvendo seus potenciais como
individuos, cidadaos e profissionais, com o fito de impactar na contencao dos
indices de reincidéncia. E no que concerne a Educacdo, esta se apresenta como
ferramenta para a qualificacdo das habilidades intelectuais, laborais/profissionais e
humanas dos reeducandos, que terdo a possibilidade de serem capacitados, ainda,

como palestrantes para apresentar aos jovens das escolas o antimodelo de cidadao.

A atuacdo da Associacao Empresa Azul na educacao do apenado visa garantir que,
mesmo durante o cumprimento da pena, este possa adquirir conhecimentos e
oportunidades que qualifiguem sua mao de obra para reinsercao no mercado de
trabalho e, consequentemente, possibilitem a quebra do ciclo criminal deste
individuo, colocando-o em um nivel mais alto de qualificacdo pessoal e profissional,

quando estiver fora dos muros da prisao.
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2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para alcancar seus objetivos, o Plantar o Bem apresenta trés Eixos de acao: Cultivo

Agroecolégico e Organico, Biodigestores Anaerdbicos, O Anti-herdi nas escolas

BIXO 1

Cultivo Agroecologico e Organico

Consiste na produgdo e no plantio dentro das regras de alimento organico, de mudas
de hortaligas e frutiferas, a partir de um programa de educacao profissional associado
a pratica no manejo da terra. Isso garantira aos egressos um oficio, além de promover
a segurancga alimentar com a producdo de alimentos livres de defensivos agricolas
e com padrao elevado para atender ao mercado consumidor, seja para aquisi¢ao das
instituicdes governamentais, seja para o mercado consumidor, ou até mesmo para o

consumo interno da Unidade Prisional.
O Cultivo Agroecoldgico e Organico, especificamente, visa capacitar os reeducandos:

a) Na producao organica e manejo de mudas de hortalicas e frutiferas tropicais
para venda;

b) Na producao de composto organico;

c) No manejo de irrigacao para manutencao das mudas e horta organica;

d) No planejamento para o cultivo de hortalicas organicas;
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By EIXOo2

Biodigestores Anaerobicos

Este eixo tem como meta principal ensinar um oficio promissor ao reeducando:
Projeto e Instalagdo de ETE. Coordenado por técnico habilitado pelo fabricante e
engenheiro responsavel, os reeducandos fardo o projeto e a implantacdo de mini
EstacSes de Tratamento de Esgoto (ETE) autbnomas em Unidade Prisional, associada

as suas proprias capacitagoes.

A instalacao das ETEs com biodigestores assegura a descontaminacao da agua e
preservacao do solo, bem como a qualificacdo das condi¢cbes de saude e

saneamento basico no ambiente carcerario.

Além disso, a capacitagdo na instalagdo do dispositivo configura um oficio de grande
valor a construcao civil, que o egresso podera se valer profissionalmente quando em

liberdade.

Este Eixo do Programa - Biodigestores Anaerobicos - tem também como objetivos

especificos capacitar os reeducandos nos seguintes temas:
a) Elementos da gestdao ambiental;
b) Elementos da construcgao civil;

c) Recursos hidricos, efluentes, tratamento de esgoto e preservacdo do meio

ambiente;
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d) Implantacao, instalagdo e manutencdao de mini Estagdes de Tratamento de

Esgoto (ETE) autdbnomas, com Biodigestores anaerdbicos;

I‘? EIXO =3

O Anti-heroi nas escolas
Este Eixo apresenta dois mddulos: o Fazendo e o Educativo.

No ‘Moddulo Fazendo' os reeducandos deslocados da Unidade Prisional realizam
servicos ndao remunerados de capina, poda, jardinagem, limpeza, pintura, reparos
hidraulicos e elétricos, reparo de carteiras e o que for necessario para que a escola
selecionada fique em perfeito funcionamento, como uma forma de retribuicao a

sociedade das despesas realizadas com a manutencao do condenado.

No ‘Médulo Educativo’, reeducandos pré-selecionados e capacitados participam da
Roda de Conversa sobre a Lideranca Fraterna, em um dialogo franco com jovens
do Ensino Médio, oportunidade em que os apenados expdem suas trajetdrias no
mundo do crime e as experiéncias dolorosas do ambiente carcerario, atuando na

educacao preventiva, por meio do anti-modelo.

As conversas sao filmadas para posterior edicao e publicacdo nas Redes Sociais da

entidade e divulgacao nas midias virtuais.

Este Eixo tem como como objetivos especificos o seguinte:
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a) Capacitar os reeducandos na execugdo de servicos da area de construcao civil

que incluem alvenaria, marcenaria, hidraulica, limpeza de ambientes;

b) Capacitar reeducandos em servicos de jardinagem e outras habilidades

associadas com capina, adubagem, podas, etc.

a) Implementar projeto de Educagdo Preventiva com qualificagdo certificada em
Lideranca Fraterna — Tecnologia Social desenvolvida pela Associagao Empresa
Azul para a formagdo de lideres, com base nos pilares Afeto, Respeito,
Compartilhamento e Verdade — que desenvolve e enaltece o potencial do
reeducando, levando-o a ensinar e inspirar outras pessoas naquela habilidade

que ele se destaca;

b) Incentivar a valorizagcdo da vida e dos relacionamentos com a promocao da
disciplina dos reeducandos ao garantir que os participantes devam apresentar
critérios minimos de bom comportamento e conduta para seguir no projeto,
incentivando novos comportamentos e novas praticas de convivio social aos

reeducandos;

c) Promover a educacgdo preventiva entre os jovens com o relato de experiéncia

do reeducando, que apresentara sua historia como o antimodelo, anti-heroi;

d) Criacdo de redes de apoio incluindo reeducandos, alunos, professores e
familiares, com ampliagdo dos objetivos, estendendo a oferta de servigos para
a consultoria juridica, a capacitacao e orientagdo em desenvolvimento pessoal,

etc.
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3. METODOLOGIA

Para cada Eixo do presente projeto, ha a realizagdo de etapas que incluem modulos tedricos
e praticos. Nos Mddulos Tedricos, os reeducandos adquirem os conhecimentos necessarios
para que, nos Mddulos Praticos, possam implementar todas as fases necessarias a execucao

das metas elencadas para cada eixo.
3.1 Cultivo Agroecoldgico e Organico (Eixo 1)

A plataforma de capacitacdo no cultivo de mudas de hortalicas e frutiferas

organicas é organizada da seguinte maneira:
2 (duas) Oficinas de Construcao de Estufa para Mudas;

2 (duas) Oficinas de Producdo e Manejo de Mudas de Hortalicas e Frutiferas

Tropicais Organicas;

3 (trés) Oficinas de Implantacao, Producdo e Manejo de Hortalicas Organicas;

2 (duas) Oficinas de Producéo de Composto Organico;

2 (duas) Oficinas de Manejo de Irrigacao para Manutencao de Horta Organica;

4 (quatro) Oficinas de Planejamento para Cultivo de Mudas e Hortaligas Organicas.

Apos o treinamento e implantagdao da horta, a equipe técnica do projeto emite
todas as ordens de servico semanais, necessarias a manutenc¢do do trabalho diario
dos reeducandos, até que eles consigam administrar as operacdes rotineiras de

forma independente.

{
EMPRESA AZUL - ASSOCIAQAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
Av. Ary Valadéo Filho, 610, sala 02, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000

E-mail:associacacempresaazul@gmail.com — www.empresaazul.org — IG: @empresaazulassociacaoCNPJ: 10.447.417/0001-50
(61) 996958297 (62) 996898927



mailto:associacaoempresaazul@gmail.com

/} Ktv"ft( v f; (} (2 EMRZ%’A";“-E

3.2 Biodigestores Anaerobicos (Eixo 2)

A instalacdo dos biodigestores anaerdbios é precedida por capacitagao teorica

composta por:

1 (uma) Oficina ministrada por Engenheiro Ambiental apresentando conteudos

acerca dos recursos hidricos, preservacao do solo e tipos de tratamento de esgoto;

1 (uma) Oficina ministrada por Engenheiro Civil apresentando conteudos técnicos

da construgao civil e do projeto a ser implementado na Unidade Prisional;

1 (uma) Oficina técnica, ministrada por profissional qualificado, com a
apresentacao do tratamento de esgoto, aguas e efluentes especificos da

tecnologia a ser implementada com a instalagao do sistema

Apos as oficinas e a instalagdo, os reeducandos participantes recebem certificado
atestando sua capacidade de instalar novos dispositivos para tratamento de

esgoto.

O projeto passa a incentivar a instalacdo da mesma tecnologia em condominios,
empreendimentos e 6rgaos governamentais, de modo a garantir o uso da mao de
obra dos reeducandos capacitados. Nesta modalidade, ha a possibilidade de

criagao de vaga de emprego para o reeducando em regime semiaberto.

8
EMPRESA AZUL - ASSOCIAQAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
Av. Ary Valadéo Filho, 610, sala 02, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000

E-mail:associacacempresaazul@gmail.com — www.empresaazul.org — IG: @empresaazulassociacaoCNPJ: 10.447.417/0001-50
(61) 996958297 (62) 996898927



mailto:associacaoempresaazul@gmail.com

/} / tv".fl( v f; (} (22 EMHZ%A";“-E

3.2 O Anti-heroi nas escolas (Eixo 3)

Essa plataforma de ressocializagdo consiste em dois mddulos: O ‘Mdédulo Fazendo’
e 0 'Mddulo Educativo’, os quais ocorrem simultaneamente e prioritariamente em
Escolas Publicas municipais/estaduais devidamente selecionadas para receberem

o projeto.

Para o ‘Mddulo Fazendo', a escola selecionada apresenta sua lista de necessidades
no que se refere a melhoria nas instalagdes fisicas, ao passo que os reeducandos
sao selecionados e capacitados de acordo com as demandas e aptiddes de

trabalho.

Os apenados com melhor comportamento e desempenho nos demais Eixos serao
selecionados para o ‘Modulo Educativo’ do Eixo 3, que consiste na formacao e
qualificacao em Lideranca Fraterna, de modo a preparar o reeducando a atuar nas

acOes de educacao preventiva de crimes, voltadas para os jovens alunos.

Participam deste Eixo os reeducandos em regime semiaberto que apresentem bom
comportamento e reeducandos do regime fechado que demonstrem bom
comportamento e que estejam em vias de progressao de pena. Ao sairem das
unidades para realizacdo dos servicos sao escoltados por Agentes Prisionais e

Policiais Militares.

O ponto alto do projeto, no aspecto qualitativo € a realizacdo da “Roda de
Conversa - Lideranca Fraterna”. Nela o reeducando testemunha suas vivéncias,
promovendo um significativo impacto emocional nos alunos, passando estes a ter,
a partir do relato de experiéncias dolorosas dos presos, material para reflexao que

podera orientar no futuro suas escolhas para caminhos produtivos.
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A palavra do reeducando, esclarece quais caminhos os conduziu ao encontro

inevitavel com a policia, com a justica e a prisdo, e explicita as agruras por quais

passou e passa, nao sé ele, mas também sua familia.

10
EMPRESA AZUL - ASSOCIAQAO DE EMPRESARIOS E EMPREENDEDORES DE NEGOCIOS SOCIAIS DO BRASIL
Av. Ary Valadéo Filho, 610, sala 02, Municipio de Alto Paraiso de Goias, Estado de Goias, CEP 73770-000

E-mail:associacacempresaazul@gmail.com — www.empresaazul.org — IG: @empresaazulassociacaoCNPJ: 10.447.417/0001-50
(61) 996958297 (62) 996898927



mailto:associacaoempresaazul@gmail.com

N

O

/} [ tv’ffu % ,,' 8 e EMI{T?X;AVM(

4. RESULTADOS PREVISTOS

4.1

4.2

O Cultivo Agroecoldgico e Organico (Eixo 1)

Com a qualificagdo em produgdo organica — por meio de assisténcia técnica
adequada e em conformidade com a Lei de Organicos 10.831/2003 - os
reeducandos terao a oportunidade de fazer a remicao de suas penas através do
trabalho e, quando fora da Unidade Prisional, estardo preparados para atuar em
um mercado de trabalho que tem crescido cada vez mais, com amplo apelo

comercial entre os consumidores brasileiros.

As mudas produzidas sob as técnicas definidas para produgdo organica poderao:
ser comercializadas para os agricultores familiares da regido; ser cultivadas
para o fornecimento interno de alimentos seguros e saudaveis; e/ou
direcionados para instituicoes governamentais. Além de fortalecer a economia
local e gerar uma fonte de renda para realimentar o custo da prépria
producao, os reeducandos estardo oferecendo alimentos saudaveis, enquanto

promovem a preservacao, o uso racional e efetivo dos recursos naturais.

Biodigestores Anaerobicos (Eixo 2)

A capacitacao dos reeducandos na instalacdo de mini Estacbes de Tratamento de
Esgoto (ETE) autdnomas constitui um oficio de valor a construcao civil e a

qualquer local onde haja uma fossa, como previamente apresentado.

Os beneficios agregados consistem, diretamente, na preservacao da agua e do

solo da regiao, pois a tecnologia em questao se trata de um sistema ecoldgico de
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tratamento de esgoto, modelo de utilidade derivado de um reator anaerdbio tipo

UASB, com acao das bactérias anaerdbias, propiciando a biodigestao,

removendo entre 80,0% a 85,0% de DBO (demanda bioquimica de oxigénio),
percentuais tidos como ideais para disposicao do efluente tratado no solo e/ou
em corpo receptor — os quais se baseiam nas normas da ABNT 7229/93 e 13969/97,

Resolu¢bes do CONAMA, Legislacbes Federais, Estaduais e Municipais.

Os insumos produzidos no processo de biodigestdao podem ser infiltrados
diretamente no solo, fertilizando o local para a agricultura, ou, ainda,

comercializados para produtores rurais como biofertilizante.

4.3 O Anti-herdéi nas escolas

Os beneficios do Anti-herdi nas escolas extrapolam a formacdo do reeducando e
a educagdo preventiva junto aos jovens. Além das benfeitorias nas instalacdes
fisicas das escolas, a interagdo dos reeducandos selecionados pelo Projeto com os
jovens, professores e as familias alcanca impacto significativo, no que tange aos

conteudos atitudinais e na reaproximacao dos apenados com a sociedade.

Representa o primeiro passo para a quebra de paradigmas e preconceitos,
mostrando, com verdade, os descaminhos e as possibilidades de retorno a conduta

legal e cidada.

Os apenados se beneficiam com a quebra do preconceito que lhes € dirigida pela
comunidade escolar, onde o projeto se desenvolve, experimentam o resgate da

autoestima e dignidade por serem atores, protagonistas de uma acao que realiza
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e deixa uma mensagem positiva, a qual pode até servir-lhe de espécie de promessa

de conduta e estimulo de autoanalise.

Os jovens alunos das escolas terdo a oportunidade de vivenciar um evento
emocionalmente impactante e positivo, como também desenvolver o projeto
orientado e em conjunto com seus professores como uma acao interdisciplinar e
transversal. O projeto pode, ainda, incluir acbes voltada aos pais dos alunos e as

familias dos reeducandos.

Deste modo, este eixo do projeto, além de garantir o aproveitamento da méao de
obra carceraria e proporcionar a remicao de pena, contribui para a ressignificacao
da conduta do preso enquanto cidaddo, tornando-o agente de transformacdes

positivas.

5. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

“Art. 144. A seguranca publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida para a preservacdo da
ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio,
através dos sequintes érgéos: ..." CF88

"Art. 205. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboracdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.” Constituicdo Federal de 1988

Buscar solucdes para problemas que afligem e prejudicam a sociedade € um dever

constitucional de todos. Nao obstante caber primeiramente aos érgaos
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governamentais adotar politicas publicas inclusivas, que estimulem o
desenvolvimento humano digno e a participagao de todos na vida em sociedade,
pode também servir-se da sociedade civil organizada para realizar, sob sua
supervisdo, acdes que tenham o condao de colaborar com a seguranga publica,

como por exemplo a ressocializacao dos reeducandos do sistema prisional.

A desestruturacao e falta de orientacdo familiar leva muitas criancas a ter o
primeiro contato formal com a sociedade ja tendentes a delinquir. Na maioria dos
casos, o reeducando nao teve aquela base educacional que deveria ser dada pelos
pais nos primeiros anos de vida, a qual é essencial para a formacgao do carater. Por
isso, inobstante as tentativas de educacao por parte da escola e de outros 6rgaos

ou instituicdes, muitas delas acabam entrando no mundo do crime.

Diante disso, o sistema penitenciario precisa adotar politicas publicas capazes de
ressocializar os seus internos e, quando for o caso, corrigir aquela falta de base
educacional que deveria ter sido formada na infancia. A ressocializagdo “é tida por
boa parte dos estudiosos do direito penal como a mais importante das fungdes da

pena”. MANFROI, (2013, p. 20).

O acesso a Educagdo Basica é um direito de todos os brasileiros, inclusive aqueles
que nao tiverem na idade recomendada. Essa regra vale também para os
reeducandos, pois ndo € pelo fato de estarem momentaneamente privados de sua

liberdade que esse direito lhes vai ser negado.

Pelo contrario, deve ser disponibilizado abundantemente, de forma que todos
tenham acesso e possam ter uma nova oportunidade de mudanca de vida, com
novos caminhos, novas escolhas, principalmente a de viver socialmente correto,

sem se delinquiir.
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O Estado deve utilizar todos os recursos disponiveis para ofertar educagado para
todos os reeducandos do sistema prisional. Além de ser uma alternativa a
ociosidade do carcere, o estudo incentiva o pleno desenvolvimento do apenado
por meio do conhecimento, prepara-o para o exercicio da cidadania e o qualifica
para o trabalho. Consequentemente, facilita a ressocializacdo e, aparentemente,

diminui a probabilidade de reincidéncia.

A Lei da Execucdo Penal também prevé a assisténcia educacional, que deve
compreender a instrucao escolar e a formagao profissional do preso (LEP, 1984, art.

17 a 21):

"Art. 17. A assisténcia educacional compreenderd a instrug¢do
escolar e a formacdo profissional do preso e do internado...

Art. 20. As atividades educacionais podem ser objeto de
convénio com entidades publicas ou particulares, que instalem
escolas ou oferecam cursos especializados”.

Sobre o assunto, diz ainda o artigo 126 da LEP, alterado pela Lei 12.433/2011:

“Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou
semiaberto podera remir, por trabalho ou por estudo, parte do
tempo de execucdo da pena.

§ 1o A contagem de tempo referida no caput serd feita a razdo de:

I - 1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de frequéncia escolar
- atividade de ensino fundamental médio, inclusive
profissionalizante, ou superior, ou ainda de requalificacéo
profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias”.

No intuito de combater a ociosidade, proporcionar oportunidades para os
apenados ressocializarem-se com mais facilidade, angariar algum recurso e, ainda,
atender aos ditames constitucionais referentes ao direito ao trabalho, tanto o

Cdédigo Penal, quanto a LEP tratam do tema, o Cédigo Penal Brasileiro prevé que
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“o trabalho do preso serd sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os beneficios da

Previdéncia Social”.

Ja a LEP, destinou um capitulo inteiro sobre o tema, dividido em trés secbes para
tratar sobre as disposi¢cdes gerais, o trabalho interno e o trabalho externo dos

presos. Na primeira secao da LEP, Lei 7.210 (1984, 28-30), consta:

“Art. 28. O trabalho do condenado, como dever social e condicdo
de dignidade humana, terd finalidade educativa e produtiva.

§ 1° Aplicam-se a organizacGo e aos métodos de trabalho as
precaucoes relativas a sequranca e a higiene.

§ 2° O trabalho do preso ndo estd sujeito ao regime da
Consolidacgao das Leis do Trabalho.

Art. 29. O trabalho do preso serd remunerado, mediante prévia
tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do saldrio
minimo.

$ 1° O produto da remuneracéo pelo trabalho devera atender:

a) a indenizacdo dos danos causados pelo crime, desde que
determinados judicialmente e ndo reparados por outros meios;

b) a assisténcia a familia;
¢) a pequenas despesas pessoats;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a
manutenc¢do do condenado, em propor¢Go a ser fixada e sem
prejuizo da destinagdo prevista nas letras anteriores.

§ 2° Ressalvadas outras aplicagées legais, sera depositada a parte
restante para constitui¢do do peculio, em Caderneta de Poupanca,
que serd entregue ao condenado quando posto em liberdade.

Art. 30. As tarefas executadas como prestacdo de servico a
comunidade ndo serdo remuneradas”.

Para Foucault, (1987), o trabalho insere a ordem e a regra no ambiente prisional,
mostrando-se como um instrumento capaz de requalificar o delinquente e
proporcionar uma melhor expectativa de vida. O mesmo autor rebate as criticas

referentes ao trabalho prisional, argumentando que nao deve ser visto como fator
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decisivo na economia, mas sim por outros beneficios que sdo inimeros. Ele transforma
o prisioneiro violento, agitado, irrefletido em pessoa que desempenha seu papel com

perfeita regularidade.

A LEP trata mais especificamente do trabalho interno:

“Art. 31. O condenado a pena privativa de liberdade estd obrigado
ao trabalho na medida de suas aptidbes e capacidade.

Pardgrafo Gnico. Para o preso provisério, o trabalho ndo é
obrigatério e s6 poderd ser executado no interior do
estabelecimento.

Art. 32. Na atribuicéo do trabalho deverdo ser levadas em conta a
habilitacdo, a condicao pessoal e as necessidades futuras do preso,
bem como as oportunidades oferecidas pelo mercado.

§ 1° Deverd ser limitado, tanto quanto possivel, o artesanato sem
expressdo econémica, salvo nas regides de turismo.

§ 2° Os maiores de 60 (sessenta) anos poderdo solicitar ocupagdo
adequada a sua idade.

§ 3° Os doentes ou deficientes fisicos somente exercerdo atividades
apropriadas ao seu estado.

Art. 33. A jornada normal de trabalho nédo sera inferior a 6 (seis)
nem superior a 8 (oito) horas, com descanso nos domingos e
feriados.

Pardgrafo tnico. Poderd ser atribuido hordrio especial de trabalho
aos presos designados para os servicos de conservacdo e
manutencdo do estabelecimento penal.

Art. 34. O trabalho podera ser gerenciado por fundacgdo, ou
empresa publica, com autonomia administrativa, e terd por
objetivo a formacao profissional do condenado.

$ To. Nessa hipdtese, incumbira a entidade gerenciadora promover
e supervisionar a produc@o, com critérios e métodos empresariais,
encarregar-se de sua comercializacGo, bem como suportar
despesas, inclusive pagamento de remunerag@o adequada.

$ 20 Os governos federal, estadual e municipal poderao celebrar
convénio com a iniciativa privada, para implantacdo de
oficinas de trabalho referentes a setores de apoio dos
presidios.

1/
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Art. 35. Os 6rgdos da Administracdo Direta ou Indireta da Unido,
Estados, Territérios, Distrito Federal e dos Municipios adquirirdo,
com dispensa de concorréncia publica, os bens ou produtos do
trabalho prisional, sempre que néo for possivel ou recomenddvel
realizar-se a venda a particulares.

Pardgrafo unico. Todas as importdncias arrecadadas com as
vendas reverteréo em favor da fundacgéo ou empresa publica a que
alude o artigo anterior ou, na sua falta, do estabelecimento penal”.

O trabalho externo também esta previsto na mesma LEP, para os presos em regime

fechado:

“Art. 36. O trabalho externo serd admissivel para os presos em
regime fechado somente em servico ou obras publicas realizadas
por orgdos da AdministracGo Direta ou Indireta, ou entidades
privadas, desde que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor
da disciplina.

$ 1° O limite maximo do numero de presos sera de 10% (dez por
cento) do total de empregados na obra.

§ 2° Cabera ao orgdo da administracdo, a entidade ou a empresa
empreiteira a remuneracdo desse trabalho.

$ 3° A prestacao de trabalho a entidade privada depende do
consentimento expresso do preso.

Art. 37. A prestacdo de trabalho externo, a ser autorizada pela
dire¢do do estabelecimento, dependera de aptiddo, disciplina e
responsabilidade, além do cumprimento minimo de 1/6 (um sexto)
da pena”.

As previsdes legais podem atender as necessidades da ressocializacdo dos
reeducandos. O trabalho e a profissionalizacdo contribuem muito para a reinsercao
social do apenado, contudo, de nada servem previsdes legais inovadoras se nao forem

colocadas em pratica.
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A competitividade cresce a cada dia no mundo do trabalho. As mudangas, inovacdes e
dinamismo das profissGes exigem mais preparo daqueles que buscam empregos.
Assim, se forem colocadas nas ruas pessoas desqualificadas, que passaram anos na
ociosidade, longe dos avangos tecnolégicos e das exigéncias do mercado, muito
provavelmente nao terdo chance frente aos demais candidatos, podendo, com isso,
voltar a delinquir. Sendo assim, é necessario tornar os egressos do sistema prisional
aptos a disputar uma vaga de forma licita e justa. E isso somente é possivel por meio
de politicas publicas ressocializadoras que incluam a educagao profissionalizante e o

trabalho.

A Resolucao n° 14, de 11 de novembro de 1994, que fixa as Regras Minimas para o

Tratamento do Preso no Brasil, aponta em seu Capitulo IV:

"Art. 10° O local onde os presos desenvolvam suas atividades
deverad apresentar:

| — janelas amplas, dispostas de maneira a possibilitar circulacdo
de ar fresco, haja ou ndo ventilacéo artificial, para que o preso
possa ler e trabalhar com luz natural;

Il — quando necessdrio, luz artificial suficiente, para que o preso
possa trabalhar sem prejuizo da sua visao;

Il — instalag¢bes sanitarias adequadas, para que o preso possa
satisfazer suas necessidades naturais de forma higiénica e decente,
preservada a sua privacidade.

IV — instalacbes condizentes, para que o preso possa tomar banho
a temperatura adequada ao clima e com a frequéncia que exigem
os principios basicos de higiene”.

Desse modo, entende-se que para além do direito, a qualidade do local destinado aos
reeducandos para o cumprimento da pena constitui um componente determinante na

ressocializacao do apenado. Um local inadequado, além de ndo reeducar, estimula a
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criminalidade, elevando os indices de reincidéncia penal entre os egressos, indices

estes que chegam em torno de 80% (oitenta por cento).

Nesse contexto, o PLANTAR O BEM constitui um programa de ressocializagao para os
reeducandos do sistema prisional que, por meio de plataformas de educacao
laboral/profissionalizante, desenvolve seus potenciais como individuos, cidadaos e

profissionais.

6. CONSIDERACOES FINAIS

O Projeto PLANTAR O BEM assume o desafio de olhar para aqueles que estdo as
margens da sociedade ao proporcionar a possibilidade de ressocializagdo de forma
digna, por meio do trabalho que emancipa e, ainda, promove a sustentabilidade social
e ambiental por meio das praticas propostas pelo projeto. Assim, torna-se possivel
vislumbrar uma outra escolha para os egressos da Unidade Prisional atendida,

afastando-os da reincidéncia no crime e restaurando a sua dignidade.
Julho/2020

Prof.? ANDREIA MENESES SILVA LOPES
Gestora de Ensino, Pesquisa e Extensao
Associagao Empresa Azul

Eng®°. RICARDO MAXIMO FILHO
Gestor de Sustentabilidade

Associacao Empresa Azul
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Psicologa/Medica de Familia PRISCILA PINATO MATTOSO
Mentora da Associacao Empresa Azul

Bidloga TAISSA VALERIA SOUZA DE BARROS MAXIMO
Presidente da Associagao Empresa Azul

Obs.: Este Projeto/Programa podera ser reproduzido desde que citadas as fontes e a propriedade
intelectual da Associagdo Empresa Azul, gestora exclusiva da aplicagdo do Programa.
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A Unidade Prisional Regional (UPR') de Alto Paraiso,
pertencente a 8 Coordenacdo Regional Prisional da
Diretoria-Geral de Administracdo Penitenciaria (Dgap),
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realizou a primeira doac¢ao de verduras produzidas na
horta implantada no presidio, nesta ultima quinta-feira,
dia 06. Os alimentos cultivados com mdo de obra
carceraria integram o projeto de ressocializagdao Plantar o
Bem.

Segundo a direcdo do ambiente prisional, os alimentos
foram repassados para a Secretaria de Estado de
Educacdo que fara a distribuicdo dos itens para as familias
carentes em situacdo de rua e enfermos do municipio.

Plantar o Bem

O trabalho realizado por custodiados da UPR no plantio e
manutencdo de hortalicas e cultivo de mudas no
estabelecimento penal esta concorrendo ao Prémio
Juventude Rural Inovadora na América Latina e no Caribe,
de iniciativa do Centro de Conhecimentos e Cooperacdo
Sul do Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola
(FIDA).

Ao todo, oito custodiados da unidade estdo envolvidos na
acao, executado em parceria com o Poder Judiciario local,
a Associacao Empresa Azul, Conselho da Comunidade da
comarca de Alto Paraiso de Goias, Poder Judiciario local e
Ministério Publico do Estado de Goias (MPGO). Todos os
detentos envolvidos recebem a remicao da pena pelo
trabalho, em conformidade com a Lei de Execucdo Penal
(LEP).

Comunicagdo Setorial Dgap- Governo de Goias
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Athos BulcSo, 1983, Painel de azulsjos, Embaixada da Brasil em Riade, Arabia Saudita.

A Secretéria de Turismo do Distrito Federal, Vanessa Mendonga,
convida voce para a Solenidade do "1° Prémio Brasilia - Um Novo
Olhar do Turismo". Por conta da pandemia da Covid-19, o evento
sera transmitido de forma virtual, zelando pela seguranca de todos. A
agdo do Prémio tem o objetivo de reconhecer os profissionais e as
iniciativas de turismo que contribuiram significativamente para o

desenvolvimento do turismo do Distrito Federal.

RSVP : Informacdes adicionais, contato pelo tel. (61) 9 8528-2985 ou pelo e-mail cerimonial@setur.df.gov.br
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1. HISTORICO E CONTEXTO

Este documento apresenta o Vias de Fé + BSB, programa desenvolvido e
implementado pela Associacdo Empresa Azul, uma associacdo de Empresérios e
Empreendedores brasileiros, que praticam o negdcio social, coletivo, solidario,
colaborativo e responsavel por meio da ferramenta de Tecnologia Social
desenvolvida pelos proprios empresérios: a Lideranca Fraterna.

1.1. Da Gestora

A Associacdo EMPRESA AZUL é uma associacdo brasileira, que congrega
Empresarios e Empreendedores de Negdécios Sociais do Brasil e promove o
empreendedorismo social de forma coletiva, solidaria, colaborativa e responséavel.
Entre os principais objetivos estatutarios da Associacdo, estdo a promocéao da ética, da
paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia, da inclusdo social, da

sustentabilidade.

Partindo dos seguintes objetivos estatutarios da Associacao:

Art. 7° S&o também objetivos sociais e filantropicos da Associacao
EMPRESA AZUL:

(..)
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[I. [ODS 8] Promover a educacdo empreendedora, capacitando
jovens e adultos para atuarem no mundo do trabalho com
exceléncia, autonomia, lideranga fraterna, inovagdo, multiplas
competéncias, gestdo compartilhada, trabalho em rede e
solidariedade;

E, considerando que a instituicdo promove o empreendedorismo e a garantia de
liberdades fundamentais, mais especificamente no que se refere a Tolerancia
Religiosa.

A Empresa Azul apresenta o Vias de Fé + BSB para atuar nos seguintes segmentos:

l. Desenvolvimento Econémico a partir do Turismo e promocdo do segmento
Turismo Religioso e Mistico em Brasilia;

Il. Combate a Intolerancia Religiosa;

[l Formacéo de jovens do Distrito Federal - empreendedorismo, educacédo para
o mundo do trabalho, Lideranca Fraterna.

1.2. Andlise do Cenario

a) Turismo

O turismo é considerado um fenémeno social decorrente do desenvolvimento e
dinamismo da sociedade moderna. E uma atividade produtiva continua, geradora de
renda, que se submete as leis econdmicas e interfere nos diversos segmentos da
economia, repercutindo acentuadamente e indiretamente em outras atividades
produtivas através do seu efeito multiplicador. Para o destino turistico, proporciona a
geracdo de impostos diretos e indiretos, incidentes sobre a renda total gerada no
ambito do sistema econémico e estimula o processo de abertura da economia.

Em sua ultima atualizacéo realizada pelo Ministério do Turismo - MTUR, o Plano
Nacional de Turismo 2018-2022, mostra que a participacao direta do turismo na
economia brasileira foi de US$ 56,8 bilhdes em 2016, o equivalente a 3,2% do PIB.
Ja a contribuicdo total do setor foi de US$ 152,2 bilhdes, 8,5% do PIB Nacional. A
World Travel & Tourism Council - WTTC estima um crescimento de 3,3% até 2027,
chegando a contribuicdo total do setor na economia em 9,1% do PIB, o equivalente
a US$ 212,1 bilhdes.
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“O posicionamento de Brasilia na pesquisa demonstra que o potencial que o Distrito
Federal tem para o turismo estd sendo melhor explorado. Para 2020, a Setur e o
GDF preparam uma série de acdes que visam estruturar e valorizar o turismo na
cidade, buscando parcerias com a rede hoteleira, companhias aéreas e também

dando mais visibilidade as atragées turisticas de Brasilia, que sdo inumeras” avalia a
Secretaria de Turismo no DF, Vanessa Mendonca.

b) Tolerancia Religiosa

No ambito federal, o marco mais significativo das politicas publicas em defesa dos
direitos das minorias foi a criacdo — em 21/03/2003, da Secretaria de Politicas de
Promocédo da Igualdade Racial (SEPPIR), atualmente vinculada ao Ministério dos
Direito Humanos, em trabalho conjunto com os Governos dos Estados.

Dentre as pautas defendidas pela SEPPIR, constam a¢des com finalidade de corrigir
desigualdades, acumuladas ao longo dos anos:

a) As cotas de vagas nas universidades (Lei ° 12.711/2012);

b) areserva de 20% das vagas em concursos publicos federais para pessoas que
se autodeclarem pretas ou pardas (Lei n° 12.990/2014);

c) O Plano Nacional de Politicas para os Povos Ciganos (Portaria n® 1.315/2016)

d) Plano Nacional de Politicas para os Povos e Comunidades Tradicionais de
Matriz Africana e Povos de Terreiro (1.316/2016);

e) A aprovacao do Estatuto da Igualdade Racial, objetivando garantir a populacao
negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacéo e as demais formas de
intolerancia étnica e religiosa (Lei 12.288/2010);

fy  Também encontram-se em processo de implementacdo a¢Bes em prol das
mulheres encarceradas;

g) Cotas nas bancas de verificacdo dos concursos e no quinto constitucional,

h) Mapeamento de terreiros e enfrentamento a discriminagdo contra religides de
matriz africana;
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1)  Disponibilizagdo do Disque 100 ou contato com a Ouvidoria da SEPPIR pelo e-
mail ouvidoria@seppir.gov.br e telefone (61) 2025-7000, para receber denuncias de
racismo e/ou intoleréncia religiosa.

https://www.justica.gov.br/news/conheca-melhor-o-trabalho-da-seppir

c) Juventude e Empreendedorismo

O fendmeno dos jovens que “ndo trabalham nem estudam” ou youths neither in
employment nor in education or training (NEET) ndo é peculiar ao Brasil e pode ser
identificado em diversos paises. Desde a crise financeira de 2008, houve um
aumento do desemprego mundial afetando diretamente os jovens, sobretudo, 0s
europeus. De acordo com relatério da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT),
Tendencias mundiales del empleo 2014, essa situagcao contribuiu para o aumento de
jovens de 15 a 29 anos, incluidos na categoria NEET, em todo o mundo.

Segundo Cardoso (2013), a condicéo de estudo e ocupacédo do jovem é resultado da
conjuncao do contexto de insercdo social - familia, escola, mercado de trabalho - e a
trajetoria individual de cada um. Em paises europeus, 0 crescimento expressivo de
jovens NEET foi ampliado pelos efeitos da crise e impactou, principalmente, a vida
de jovens da classe média.

Ainda de acordo com Cardoso (2013), no Brasil a alta propor¢do de jovens em tal
condicdo ndo causa tanta estranheza na sociedade de um modo geral, pois € um
segmento juvenil constituido, em sua maioria, por jovens de mais baixa renda e de
regides em maior situagdo de vulnerabilidade social. Os jovens “nem-nem” s&o
aqueles que, em idade escolar, ndo estdo estudando e em idade produtiva nao
estao trabalhando nem procurando trabalho.

A juventude nessa situacdo € profundamente marcada pela pobreza, pelas
desigualdades de género e étnico-raciais. Com a exclusdo educacional e a inclusao
precaria no mercado de trabalho carregam a heranca de privagdes a oportunidades
e direitos que sao transmitidas de uma geracao a outra.

De acordo com dados da PNAD (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios)
2013, o Distrito Federal, tem 116.685 mil jovens de 15 a 29 anos fora da escola e do
mercado de trabalho, formal ou informal. O contingente populacional nesta situagao
corresponde a 16,6% dos jovens do DF. O maior percentual dos jovens nesta
situacao se concentra na faixa etaria de 18 a 24 anos (50,8%), seguidos por aqueles
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na faixa de 25 a 29 anos (39,2%), 10% dos jovens nessa condicao tém entre 15 e 17
anos.

http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/0Os-Jovens-no-Distrito-
Federal-Um-olhar-sobre-suas-condi%C3%A7%C3%B5es-de-estudo-e-
ocupa%C3%A7%C3%A30.pdf

A taxa de desemprego de jovens na faixa 18 a 24 anos é superior a média brasileira
(29,2% no DF contra 25,2% no Brasil, no 4° trimestre de 2018). Ao mesmo tempo, a
cada 100 mil habitantes, 201 jovens estdo cumprindo medida socioeducativa,
ficando atras somente do Acre e do Amapa.

No contexto do mundo do trabalho e das oportunidades, conceituamos o
empreendedorismo como a capacidade que uma pessoa tem de identificar
problemas e oportunidades, desenvolver solu¢des e investir recursos na criacao de
algo positivo para a sociedade. Pode ser um negdcio, um projeto ou mesmo um
movimento que gere mudancas reais e impacto no cotidiano das pessoas.

Segundo o tedrico Joseph Schumpeter, empreendedorismo esta diretamente
associado a inovacgdo. Para Schumpeter, o empreendedor € o responsavel pela
realizacdo de novas combinagdes. A introducdo de um novo bem, a criacdo de um
método de producdo ou comercializacdo e até a abertura de novos mercados, sdo
algumas atividades comuns do empreendedorismo. Isso significa que “a esséncia do
empreendedorismo estd na percepcdo e no aproveitamento das novas
oportunidades no ambito dos negocios”.

O Brasil apresenta grande potencial para o empreendedorismo. De acordo com A
Global Entrepreneurship Monitor (GEM), a Taxa de Empreendedorismo Total no
Brasil € de 38% (2018). Sdo 52 milhdes de brasileiros se dedicando ao proprio
negacio.

A pesquisa também mostra que, comparado com os paises do BRICS, o Brasil
apresenta a maior taxa. A China é o segundo colocado na listagem, com 26,7%.

A pesquisa apresenta, ainda, que houve um crescimento no ndmero de jovens
empreendedores. De 2017 para 2018, a participacdo de pessoas de 18 a 24 anos
subiu de 18,9% para 22,2%. Os jovens estdo mais interessados em ter o proprio
negocio e colocar suas ideias em prética, criando solu¢des inovadoras para a
sociedade.

E, segundo relatério do Boletim de Empreendedorismo do Distrito Federal —
apresentado pela Codeplan-DF em outubro de 2019 - s&o considerados
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‘empreendedores’ as pessoas em situagao de trabalho independente, caracterizada
pela auséncia formal de empregador, que, ao deter capitalizacdo ou instrumentos de
trabalho, exerca autoridade para especificar jornadas, padrdo de ganhos e
normatizacées do processo produtivo. Dessa forma, a condicdo econbmica dos
empreendedores essencialmente deriva da articulagdo de recursos fisicos,
financeiros e cognitivos para produzir ou prestar servigcos finais e/ou inseridos em
cadeias produtivas como provedores de insumos e servigos para empresas.

No 1° semestre de 2019, a propor¢do dos residentes no Distrito Federal que
organizavam negoécios e/ou empreendimentos de diferentes tamanhos, niveis de
incorporacao tecnoldgica e escalas de producgéo correspondia a 21,7% do total de
ocupados, estimando-se um contingente de 297 mil pessoas. Esse volume de
empreendedores equivalia ao dos assalariados no setor publico (21,4%), sendo
superado apenas pelo segmento de assalariados do setor privado que contavam
com a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) assinada (42,2%) - Grafico
1.

Grafico 1
Distribuicdo dos Ocupados Segundo Formas de Insercao
Distrito Federal - 1° Semestre de 2019
(%)

Outras insercdes

Empreendedores 0,1

21,7 Assalariados -
Setor Publico
21,4
Empregados
Domésticos
6,8

Assalariados -
Setor Privado s/ Assalariados -

CTPS Setor Privadoc/
7,8 CTPS
42,2

Fonte: Convénio: DIEESE/SEADE-SP/SETRAB-GDF/CODEPLAN. PED-DF - Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.
Elaboragdo -~ DIEESE

Em termos quantitativos, vale mencionar que nos ultimos doze meses, 0
assalariamento privado formalizado acrescentou 36 mil novas ocupacdes ao seu
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estoque; o emprego publico eliminou 7 mil postos de trabalho e o
empreendedorismo gerou 6 mil novas insercées ocupacionais.

http://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2019/10/Boletim-Especial-
Empreendedorismo-PED-DF-2019.pdf

1.3. As Politicas Publicas nestes cenarios

1.3.1 Turismo

O Governo do Distrito Federal (GDF) quer ampliar em 10% a participagéo do turismo
no PIB do DF, meta que faz parte do Plano Estratégico do Distrito Federal 2019-
2060.

Parcerias com companhias aéreas, inclusdo de Brasilia em roteiros de quem viaja
pelo Brasil — vindo de outros estados ou do exterior — fazem com que o Governo do
Distrito Federal (GDF) coloque como meta dos proximos 40 anos 0 aumento em
10% da participagéo do turismo no Produto Interno Bruto (PIB) da capital.

O prognéstico faz parte do Plano Estratégico do Distrito Federal 2019-2060, lan¢cado
em maio de 2019 pelo GDF. A intencdo do governo € atuar como indutor desse
crescimento econdmico, propiciando ambiente favoravel aos negdécios, para que
atraiam, além de recursos, investimentos e turistas. Além disso, deve facilitar a
comercializacdo dos produtos e servigos produzidos com melhoria da infraestrutura,
incentivos fiscais, entre outras acgoes.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Distrito
Federal possui a maior renda média per capita do pais. O valor é cerca de 30%
superior ao segundo colocado, S&o Paulo, e 400% maior que o0 registrado no
Maranhéo, estado em ultima posicdo no comparativo do instituto.

Dentre as ac¢des do governo em prol do fomento do turismo do DF esta a ativagéo
do Centro de Apoio ao Turista (CATs). Além de trés reabertos no Plano Piloto e
outro na Torre de TV Digital, mais de 20 estdo sendo projetados para atender
também as regifes administrativas. A intencdo € de que cada um deles conte com
profissionais qualificados pela Secretaria de Turismo.
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A inclusdo do turismo civico na rota de eventos da capital — com a troca da maior
bandeira em mastro do pais, integrando atividades para toda a familia — tem, aos
poucos, atraido visitantes a Praca dos Trés Poderes no primeiro domingo do més. O
passeio ja tem sido incluido nos pacotes vendidos pelas operadoras da cidade.

Incluam-se nas acdes do GDF o acordo de stop over com a TAP, a abertura de voos
diretos internacionais para Cancun (México), Assuncdo (Paraguai), Lima (Peru) e
Santiago (Chile). O objetivo, além de gerar emprego, é transformar o Aeroporto
Internacional Presidente Juscelino Kubitschek em um grande ponto de ligacdo do
Brasil com outros paises.

Segundo o IBGE, o DF conta com o sexto maior nimero de leitos hoteleiros do
Brasil, com alta desocupacdo durante os finais de semana. Para potencializar a
utilizacdo da rede hoteleira em periodos de baixa ocupacdo, 0 governo assinou
acordo para tornar a cidade um ponto de parada para passageiros de vooOs
internacionais em viagens de longa duracéo, fazendo de Brasilia um stopover.

Brasilia também dispde de estrutura aeroportudria robusta, com localizacao
centralizada, o que permite conexdes equidistantes com 0s principais centros
consumidores e produtores do pais.

Esse potencial pode ser utilizado para transformar o Aeroporto Internacional
Juscelino Kubitscheck em um dos principais pontos de recepg¢éao e de distribuicdo de
cargas (hub) da América Latina, tornando-o um diferencial para o desenvolvimento
econdmico.

Neste cenario, as politicas publicas do Governo do Distrito Federal em relacdo ao
turismo estdo pautadas em alavancar programas e roteiros turisticos que englobam
a arquitetura, religiao, misticismo, esportes nauticos, gastrondmico, ecoturismo e
turismo de aventura. O sitio da Setur-DF noticia estratégias, resultados e avangos
em 2019:

“A concessao de incentivo fiscal para o mercado de aviacéo civil na
capital federal € um importante aliado no aumento de voos
internacionais. O Aeroporto de Brasilia tem maior desconto no ICMS
gue incide sobre o querosene de aviagdo em seus voos nacionais. O
beneficio € componente fundamental na estratégia de atracdo de
novas rotas”.
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Em 2019 o Aeroporto de Brasilia registrou aumento significativo no
namero de passageiros de voos internacionais. O fluxo foi de cerca
de 617 mil passageiros, 0 que representou um crescimento de
18,8% na movimentagao internacional. A quantidade de aeronaves
que realizaram as rotas para o exterior também aumentou, foram
4.796 pousos e decolagens, resultando em um transito 35,2% a mais
gue o0 ano passado.

O reflexo deste incremento foi a entrada dos novos Vvoos
internacionais no final de 2018 para Miami, Orlando, Buenos Aires e
em 2019 para Cancun, Lima e Santiago. Em dezembro, Assuncgao
no Paraguai, também passou a fazer parte do portfolio do Aeroporto.
Os destinos impulsionaram o acréscimo no fluxo.

Estamos a um voo de distancia de qualquer lugar do Brasil, ja que
estamos conectados diretamente com 0s 26 estados brasileiros.
Esta facilidade é a oportunidade perfeita para que os brasileiros
visitem a capital federal.

Esta mais facil para os turistas estrangeiros chegarem a Brasilia. Em
2019, a cidade recebeu quatro novos voos internacionais: ASsuncgao
(Paraguai), Lima (Peru), Santiago (Chile) e Cancun (México)”.

http://www.turismo.df.gov.br/brasilia-e-0-40-destino-do-mundo-para-
brasileiros-em-2020/

Na préatica destas diretrizes estratégicas para o turismo, o GDF ja pbde ver
resultados efetivos: O Google publicou pesquisa mundial feita com a ferramenta
Travel e as reservas feitas em 2019, para hospedagem em 2020, onde figura
Brasilia em 4° lugar no ranking dos destinos mais visitados pelos brasileiros,
perdendo apenas para: 1° Londres, 2° Rio de Janeiro, 3° Sdo Paulo. O turismo se
configura, assim, como um grande potencial para o desenvolvimento econémico de
um Destino.

1.3.1.1 O Recorte do Turismo Religioso

O Observatério do Turismo do Distrito Federal apresenta, no Relatdrio da
Pesquisa de Perfil e Satisfacdo do Turista no DF, realizada entre 17/08/2018 e
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12/02/2019 em Brasilia — DF, dados que demonstram a importancia do
segmento do Turismo Religioso e Mistico no mercado local.

http://www.observatorioturismo.df.gov.br/wp-
content/uploads/2019/03/Produto 4 Setur DF 2018 V3.pdf

“Em Brasilia, a visita aos atrativos turisticos ocupa a primeira posi¢édo (48,8%),
seguida pela visita aos templos religiosos (30,5%), gastronomia (24,1%),
compras (23,8%), museus (20,1%), Lago Paranoa (17,9%), parques (17,0%),
eventos (12,3%), arte (6,7%), esporte (3,1%) e atividade em area rural (2,5%).
Percebe-se que 26,6% de turistas e excursionistas em visita a Brasilia
responderam que nao pretendiam usufruir nada da cidade, conforme o gréafico a
sequir.

Atrativos Turisticos I 15,3
Templos Religiosos I 30,5
Nada N 26,6
Gastronomia NN 24,1
Compras | 3,5
Museus GGG 20,1
Laga Paranoa — 17,9
Parques N 17,0
Eventos _ 123
Arte _ 67
Esporte B 3,1
Atividade em Area Rural Bl 2,5
Outro Il 1,0
NR | 04

Base: 5.000

Grdfico 16 - Usufruiu ou pretende usufruir em Brasilia - 2018 (%)

Para os turistas brasileiros em relacdo as atividades turisticas usufruidas ou
pretendidas: atrativos turisticos (47,9%), templos religiosos (30,4%), gastronomia
(23,7%), compras (23,6%), museus (19,4%), Lago Paranoa (17,7%), parques
(16,5%), eventos (12,2%), arte (6,2%), esporte (3,0%) e atividade em area rural
(2,4%). Apresenta também que 27,1% dos pesquisados responderam que néo
pretendiam usufruir nada da cidade.

Para os turistas estrangeiros, a visita aos atrativos turisticos também esta na
primeira posi¢cao (70,6%), seguido por museus (38,9%), gastronomia (36,1%),
templos religiosos (31,7%), parques (29,4%), compras (28,3%), Lago Paranoa
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(23,3%), arte (19,4%), eventos (15,6%). Destaca-se que 11,7% dos turistas em
visita a Brasilia responderam que néao pretendiam usufruir nada da cidade.”

O segmento do Turismo Religioso e Mistico fica, entdo, como a segunda
alternativa dos visitantes que desfrutam de Brasilia. E, nesse contexto, o Vias de
Fé + BSB apresenta uma proposta de ordenamento do setor, incentivando,
inclusive a qualificagdo do trade turistico para acolher o fluxo de visitantes deste
segmento, que serd ampliado.

1.3.2 Tolerancia Religiosa

O Governador Ibaneis Rocha criou, logo no inicio do seu mandato, o Conselho
Permanente de Politicas Publicas e Gestdo Governamental do Distrito Federal,
incluindo a sociedade civil na gestdo. O Conselho congrega Secretarios de Estado e
liderancas do setor produtivo, no assessoramento para a formulacéo e execucéo das
politicas publicas do DF.

“E um momento histérico na gestdo do Distrito Federal o governo utilizar esse
instrumento moderno de gestdo, que é um olhar externo para dentro do governo. O
gue eu gostaria que nos fizéssemos € ser proativos e acompanhar o esforgco que
esta sendo feito pelo governador Ibaneis e sua equipe para a recuperacao da nossa
cidade”, declara o Secretario Executivo do Conselho - José Humberto Pires de
Aradjo.

Criou também a Coordenacdo de Assuntos Religiosos, diretamente ligada ao
gabinete do governador, para atuar em parceria com 0s segmentos religiosos, no
combate a Intolerancia Religiosa e na area de assisténcia social. O advogado
Kildare Aradjo Meira, coordena a pasta com a maestria de quem traz na bagagem
ricas experiéncias em articulagdes junto ao Terceiro Setor, enquanto ex-presidente
da Comissdo de Direito do Terceiro Setor da OAB-DF e Assessor juridico da
Arquidiocese de Brasilia, para onde convergem todas as paréquias do DF.

O brasiliense é uma comunidade de profunda fé, a maioria das pessoas tem um
credo, as igrejas estdo sempre cheias e a frequéncia nos templos é muito alta. A
estratégia do GDF ao criar a Coordenacéo, é torna-la um canal de ligacdo entre o
governo e as religibes, e ao mesmo tempo aproveitar o papel formador de
capilaridade das igrejas para estabelecer parcerias com as varias congregacgoes
religiosas.
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A Politica de estabelecer estas parcerias é oportuna, considerando que o0s
Sacerdotes sdo pessoas que atuam diretamente no cotidiano de seus
membros/frequentadores, bem por isso, sdo conhecedores da origem de cada
demanda, das solucdes possiveis e, principalmente, do acompanhamento corpo a
corpo das a¢cBes governamentais e seus efeitos positivos e/ou negativos, com um
feedback chancelado pelo sacerdécio. Exemplo pratico disso é a proposta dos
sacerdotes de atuarem como voluntarios no combate & dengue, coordenados pela
Secretaria de Saude do DF.

A abordagem hipotética de que a Coordenacdo conflta com a laicidade
constitucional do Estado Brasileiro (art. 5° CF), é descabida e inversa as finalidades
da pasta criada como facilitadora de gestdo compartilhada, inclusiva, transparente,
descentralizada como requer a modernidade gerencial da coisa publica, marcando
forte presenca na comunidade para atuar juntos nas agdes sociais.

E tdo adequada que ja tramita na Camara dos Deputados proposta (PL 9617/18)
gue permite a qualquer cidadao formar grupos de gestdo compartilhada, por meio de
aplicativos como WhatsApp, para acompanhar a execucgdo de obras, prestacdo de
servigos publicos e aquisicbes de materiais e equipamentos pelo poder publico
federal, estadual, distrital e municipal. A ideia € que “os olhos e ouvidos das
autoridades responsaveis pelos processos de execucdo do orcamento sejam
amplificados pela participagao atenta da cidadania, apoiada pela tecnologia”, assim
como também podem ser, pelos olhos e ouvidos dos sacerdotes.

https://www.camara.leg.br/noticias/544549-projeto-regulamenta-gestao-
compartilhada-de-obras-e-servicos-publicos-por-meio-de-aplicativos/

O Terceiro Setor Religioso também ja se prop0s a ajudar na area da educacao
infantil (de zero a 3 anos) onde a defasagem de vagas no DF é enorme. O dialogo
pode facilitar e viabilizar a disponibilizacdo de creches com a administracdo
sacerdotal e voluntaria.

Ainda como parte da politica publica de respeito a liberdade de crenca e seriedade
no trato da coisa publica, “o Programa Igreja Legal, aplicando a Lei Complementar n°®
806/2009, ja regularizou as areas utilizadas em praticamente todas as
confessionalidades. Nao temos uma area de terreiro que n&o esteja regularizada”,
diz o Coordenador Kildare Meira, consolidando canais de comunicacdo com as
diversas religibes que atuam no Distrito Federal e imprimindo velocidade as
solugdes, a muito emperradas na burocracia distrital.

http://www.edgarlisboa.com.br/brasilia-uma-cidade-religiosa-com-comunidade-de-
extrema-fe-2/
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Outro viés das politicas publicas do GDF no combate a intolerancia religiosa sao as
acOes executadas pela SEJUS, promovendo a unido, incentivando a empatia e o
estreitamento de lacos entre as varias comunidades terapéuticas e o governo
distrital, importante segmento religioso que atua no acolhimento e tratamento de
dependentes quimicos e de auxilio aos egressos do sistema prisional.

Enfim, tal como afirma o governador Ibaneis: “a politica do governo atual do Distrito
Federal é a politica do didlogo, do envolvimento da sociedade, da tolerancia e do
respeito; de unir numa mesma oracdo todos os credos, de unir numa mesma
campanha todas as igrejas. Entdo € algo diferente, e eu acho que a nossa
sociedade no Brasil esta precisando disso. Chega de divisdo, chega de 6dio, chega
de “eu contra eles”, chega de nao; tem que unir todo mundo”.

O Brasil possui uma pluralidade religiosa e todos tém o direito de praticar suas
crencas. No entanto, a realidade é diferente e o problema da intolerancia religiosa
ainda persiste no pais. De acordo com dados do Disque 100, servico de protecdo
dos direitos humanos, somente no primeiro semestre de 2019 foram registradas 354
denuncias, ou seja, um aumento de 67,7% ao comparar com o mesmo periodo do
ano anterior. A maior parte dos relatos foi feita por praticantes de religibes de matriz
africana.

Dentincias de intolerancia
religiosa no Brasil

Dados do 1° semestre (janeiro a junho) de cada ano.

2016 2017 2018 2019

Fonte: Balango Disque 100 - Ministério da Mulher,
Familia e Direitos Humanos

A guantidade de casos pode ser ainda maior, uma vez que muitas vitimas preferem
nao realizar a denuncia por medo de que a violéncia se repita ou nao receber o
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apoio necessario. Os estados com mais ocorréncias foram S&o Paulo (48), seguido
por Rio de Janeiro (35) e Minas Gerais (14).

1.3.3 Juventude e Empreendedorismo

A Politica Distrital de Ateng¢do ao Jovem foi instituida pela Lei N° 5.142, de 31 de
julho de 2013, criando: os Centros de Juventude do Distrito Federal, o Programa
Renda Jovem de Cidadania; o Comité Intragovernamental Permanente de
Acompanhamento e Articulacdo das Ac¢les para a Juventude — CPJ; e o Conselho
de Juventude do Distrito Federal.

Os Centros de Juventude do Distrito Federal sdo destinados ao atendimento
especializado ao jovem — prioritariamente aqueles de familias inscritas no Cadastro
Unico dos Programas Sociais do Governo Federal e aqueles em situacdo de
vulnerabilidade ou risco social — com a finalidade de:

| — promover acbes voltadas para os jovens nas areas de educacéo, cultura,
lazer, esporte, saude, cidadania, direitos humanos e trabalho;

Il — apoiar o fortalecimento institucional das redes sociais;

[l — promover a consciéncia politica e a valorizagéo da identidade étnico-racial e
cultural.

O Programa Renda Jovem de Cidadania, destinado a conceder bolsa a jovens da
rede publica de ensino do Distrito Federal — integrantes de familias pobres ou
extremamente pobres — no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais). Os jovens
beneficiarios da Renda Jovem de Cidadania, que podem receber o recurso no
periodo méximo de dois anos, sdo inseridos em ac¢bfes sociais e comunitarias
coordenadas pelos Centros de Juventude e em programas de qualificacdo
profissional ofertados diretamente pelo Governo do Distrito Federal ou por entidades
conveniadas, inclusive no Programa Nacional de Acesso ao Ensino técnico e
Emprego — Pronatec.

O Comité Intragovernamental Permanente de Acompanhamento e Articulacdo das
AcgOes para a Juventude — CPJ, também foi instituido pela referida lei com as
finalidades de: articular, acompanhar e avaliar os programas e ac¢fes; determinar, no
inicio de cada ano, objetivos e metas para o exercicio correspondente. O CPJ conta
com o Conselho da Juventude do DF — CONJUVE-DF — que tem como principal
atribuicdo o auxilio a 6rgdos do Governo do Distrito Federal na elaboracdo de
politicas de juventude.
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Em 2019, a atual gestédo do Distrito Federal estabeleceu no PEDF — documento que
prevé uma série de acfes pela melhoria da capital nos proximos 40 anos, no Eixo
Desenvolvimento Social — a meta de prevenir vulnerabilidades. Cabe, entdo, ao
Estado, proteger a populacdo em casos de violacdes de direitos e riscos reais ou
potenciais e promover a reducédo de desigualdades, a partir de um ciclo evolutivo:
prevenir, proteger e promover.

O desenho desse ciclo comega com a assisténcia social, costumeiramente acionada
a partir de falhas do Estado em areas cruciais como Saude, Educacéo e Seguranca.
Atuar junto ao publico jovem é fundamental. E, para tal, € preciso diminuir a
inseguranca alimentar, reforcar programas de transferéncia de renda e regionalizar e
integrar programas sociais.

Para garantir o direito do jovem a juventude o GDF pretende: reduzir em 50% o
percentual de gravidez na adolescéncia; reduzir em 50% os indices de dependentes
guimicos e abuso de alcool da populacédo jovem e aumentar de 60% para 100% o
percentual de adolescentes dos regimes de semiliberdade e meio aberto
matriculados no sistema educacional do DF.

Para reduzir a desigualdade de geracédo de renda o GDF quer subir em 20% a
insercao de vulneraveis, socio educandos, egressos, adictos e grupos diversos, no
mundo do trabalho. Outro objetivo € reduzir em 2% ao ano a taxa de desemprego
entre jovens de 18 a 29 anos.

Com o objetivo de ampliar a inser¢gdo dos jovens no mercado de trabalho, a
Secretaria de Justica e Cidadania do Distrito Federal criou parceria com o Ministério
Publico do Trabalho (MPTDFT), Defensoria Publica (DPDF) e Tribunal de Justica
(TIDFT) para que os jovens do sistema socioeducativo sejam incluidos no programa
de aprendizagem de empresas do DF.

Até o momento, 98 jovens do sistema socioeducativo foram contratados por
diferentes empresas. Eles irdo realizar suas atividades em horéario compativel com a
jornada escolar e receberdo salario e demais garantias previstas na lei de
aprendizagem.

Nesse contexto, o Programa Fabrica Social foi criado pela Lei n® 5.091, de 03 de
abril de 2013, que acrescenta o artigo 8°-A a Lei n° 4.601, de 14 de julho de 2011 e
expressa que, entre outras iniciativas, a geracdo de trabalho, emprego e renda, no
ambito do Plano pela Superacédo da Extrema Pobreza no Distrito Federal — “DF sem
Miséria”, seria implementada por intermédio de atividades praticas em oficinas
especificas, denominadas Fabricas Sociais, visando: a) a qualificacdo e a
capacitacdo profissional dos seus participantes; b) a promocéo da insercdo social
das familias pobres e/ou em situagcédo de extrema pobreza no Distrito Federal e; c) a

realizacdo de atividades de formacédo de mao de obra apta a desenvolver atividades
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relacionadas a confeccao de uniformes em geral, de materiais esportivos, de jogos
intelectivos, de material didatico para realizacdo de atividades ludicas e outras
iniciativas afins, conforme artigo 2° do Decreto n° 34.264, de 05 de abril de 2013.

Considerando o quadro da juventude em situacdo de vulnerabilidade social e,
acreditando no individuo como Unico gerador de riquezas, o Vias de Fé + BSB
aposta na formacéo de jovens do Distrito Federal, na faixa etaria de 18 a 24 anos,
em um programa de Empreendedorismo, Educacdo para o Mundo do Trabalho,
Lideranca Fraterna, que culmina na implantagcdo e gestdo de um roteiro turistico
gamificado em Brasilia.
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2. DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

Compreendido o cenario referente a cada segmento de atuacdo do Projeto,
apresentamos a seguir a caracteriza¢do do Vias de Fé enquanto Produto Turistico,
elucidando sua base conceitual, bem como a operacao do roteiro gamificado.

2.1 Conceito
A Capital Federal € um projeto de fé, vanguarda e diversidade.
Brasilia nasce na visao profética de Dom Bosco:

“Entre os graus 15 e 20, existia um seio de terra bastante
largo e longo, que partia de um ponto onde se formava um
lago. E entdo uma voz me disse, repetidamente: ‘Quando
vierem escavar 0s minerais ocultos no meio destes montes,
surgira aqui a Terra da Promisséao, fluente de leite e mel.
Sera uma riqueza inconcebivel’”

Brasilia se materializa na fé no imponderavel de Juscelino Kubitschek:

“Brasilia € a manifestacédo inequivoca de fé na capacidade
realizadora dos brasileiros, triunfo de espirito pioneiro,
prova de confianca na grandeza deste pais, ruptura
completa com a rotina e o compromisso.”

Brasilia € planejada para todos 0s povos:

Com uma populagdo estimada em 2.974.703, segundo o Ultimo censo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, em 2010, os catdlicos tém o maior nimero de
praticantes e representam o maior grupo religioso do Distrito Federal (DF), com
1.455.134; os evangélicos estdo em segundo lugar, com 690.982 e os espiritas, com
89.836, ocupam a terceira posicdo. No entanto, o DF consegue agregar as mais
diversas religides e crencas. Prova disso € que se calcula mais de 800 templos
espalhados nas cidades. Os moradores que se consideram sem religido somam
236.528, de acordo com o IBGE.

O VIAS DE FE... + BSB apresenta uma nova Brasilia e convida o turista a se
transformar ao longo do percurso. Serdo apresentados 0s principais pontos que
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retratam a fé e a inovacgéao inerentes a historia de Brasilia estimulando o participante
a refletir, a se conhecer e, principalmente, sera instigado e motivado a se
transformar. A fé sera abordada primeiramente quanto a fé em si mesmo, que
remete ao amor préprio, a fidelidade para consigo mesmo, a integridade de ideais, e,
em seguida, quanto a fé no Criador, que se manifesta de forma singular para cada
um. Ao longo do rota a pratica da fé em cada ponto integrante do roteiro sera
gamificada, contando com regras e metas a serem cumpridas durante o
cumprimento do trecho, cujas metas serdo vivenciadas através de Teatro, Mimica,
Danca, Musica e Ferramentas Digitais.

2.2 Resultados esperados

A implantacdo do roteiro gamificado VIAS DE FE...+BSB visa alcancar os seguintes
resultados:

i. Ampliacdo do fluxo de turistas no segmento do Turismo Religioso e Mistico em
Brasilia;

ii. Promocdo do segmento do Turismo Religioso e Mistico, com a sistematizacéo
de dados sobre templos, casas, igrejas, centros religiosos em pontos
georreferenciados, constituindo um inventario turistico do Distrito Federal para o
segmento;

iii. Promocao da tolerancia religiosa e fortalecimento da identidade cultural a partir
do conhecimento da tradicdo e manifestacdo da fé em cada segmento religioso
componente do roteiro do Vias de Fé + BSB;

iv. Incremento do setor turistico, cultural e de lazer no Distrito Federal a partir da
gamificacdo, que possibilita novos negécios e novas possibilidades de
entretenimento,  principalmente, considerando a Pandemia e suas
consequéncias na economia e nas formas de interacdo social.

O Vias de Fé +BSB fomenta, assim, um turismo culturalmente rico e diverso, com
impacto direto no fortalecimento da identidade cultural local e ambientalmente
seguro, ao afetar minimamente o meio ambiente na geracéo de renda.

2.3 Acao

O Vias de Fé +BSB teve a honra de receber a parceria pioneira do Santuario Sao
Jodo Bosco, com o0 engajamento do Pe. Jonathan Costa, imbuido do espirito de
apoio aos jovens, na execucao do projeto.
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A Empresa Azul participou da celebrac¢do do dia de Dom Bosco, no dia 31 de janeiro
de 2020, selando esta parceria e apresentacdo em primeira méo do Vias de Fé +
BSB. Sendo assim, Dom Bosco como co-patrono de Brasilia, passa a ser o patrono
do Projeto.

2.4 Operacao

A seguir, uma apresentacdo do Projeto Piloto, que podera sofrer alteracbes de
acordo com a disponibilidade de participacdo dos parceiros. A exemplo, no momento
€ aguardada a resposta sobre a adeséo da Igreja Universal do Reino de Deus no
roteiro.

Todo o percurso contard com apoio de uma Van, transbike, conforme a necessidade
do turista, podendo fazer a rota completa ou apenas um trecho da rota. Boa parte do
percurso é realizado em ciclovia de qualidade.

Os ciclistas poderdo optar por fazer trechos especificos e se juntar ao grupo ao
longo de todo o percurso, desde que respeitem os horarios da saida de cada trecho,
pois em cada ponto demarcado havera uma vivéncia.

*Os participantes poderao fazer o percurso completo ou parcial, de bicicletas,
de motos, correndo a pé, de carro ou de veiculos coletivos (vans, microonibus,
etc).

A gamificagcéo ficard por conta de equipe especializada da Associacdo Empresa
Azul, que utilizara de ludicidade e diversificadas formas de comunicacéo: Teatro,
Danca, Musica, Mimica e ferramentas tecnologicas para oferecer ao turista uma
experiéncia inesquecivel na Capital Federal, permeada na sua mistica historia e na
reflexdo sobre a fé e a religiosidade ao longo do percurso.

Ao final do trajeto, o participante serd surpreendido e agraciado com um bottom que
confere a ele a inclusdo na linhagem do “DNA da Paz’.

O DNA da Paz representa um selo para aqueles que promovem a paz na pratica, ao
guebrar preconceitos, vivenciando a fé nas variadas expressdées que vao compor o
roteiro. O lema do Vias de Fé, ao apresentar o DNA da Paz, é mostrar que a Fé é
sinbnimo de paz, de edificacdo, de construcdo, ao contrario do que ainda mostram,
lamentavelmente, os niumeros da intolerancia religiosa.
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PROGRAMACAO
VIAS DE FE + BSB

echo. ERMIDA DOM BOSCO => CASA ESPIRITA RECANTO DE MARIA

(REMA)

20 Tr

3°Tr

Encontro na Capela as 7h

Café da manha as 7:15.

Inicio da apresentacao: 7:30h (duracao de 25 minutos)
Saida da Ermida Dom Bosco as 08:00 (inicio)

Percurso: 16km (tempo estimado em bicicleta: 52 minutos)*

echo. REMA => ESCOLA DE SABEDORIA GDM
Encontro as 9h em frente ao REMA (QI 15 — Lago Sul)
Tempo de Hidratacdo: maximo 15 minutos
Inicio da apresentacao: 9:20h (duracéo de 20 minutos)
Saida: 09:45h

Percurso: 19km (tempo estimado em bicicleta: 1 hora)*

echo. ESCOLA DA SABEDORIA GDM =>IURD
Encontro as 10:45 em frente a Escola da Sabedoria (Pak Way)
Tempo de Hidratag&o e lanche: maximo 15 minutos
Inicio da apresentacao: 11:00h (duracéo de 25 minutos)
Saida: 11:30h
Percurso: visando a seguranca de todos este trecho sera feito

obrigatoriamente com a van em funcdo da auséncia de ciclovia.
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Zyins DE S
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+
. BOB

4° Trecho. IURD => TEMPLO SHIN BUDISTA

= Encontro as 11:55 em frente a IURD

* Tempo de almogo: maximo 30 minutos

* |nicio da apresentacao: 12:25h (duragcédo de 15 minutos)
» Saida: 12:40h

Percurso: 5,1km (tempo estimado em bicicleta: 20 minutos)*

50 Trecho. TEMPLO SHIN BUDISTA => IGREJINHA NSA. DE FATIMA (SQS 308)

= Encontro as 12:20 em frente ao Templo Shin Budista

*» Tempo de almoc¢o: maximo 30 minutos

* |nicio da apresentacdo: 12:55h (duracéo de 15 minutos)

» Saida: 13:15h

= Percurso: 4km (tempo estimado em bicicleta: 15 minutos)*

6° Trecho. IGREJINHA NSA. DE FATIMA (308 SUL) => SANTUARIO SAO JOAO
BOSCO (SQS702)

» Encontro as 13:35 em frente a Igrejinha Nossa Senhora de Fatima.
» Tempo de hidratacdo: maximo 10 minutos

» Inicio da apresentacédo: 13:50h (duracdo de 20 minutos)

» Saida: 14:10h

= Percurso: 4km (tempo estimado em bicicleta: 15 minutos)*
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¢ VIAS DE.>

7° TRECHO — SANTUARIO SAO JOAO BOSCO => CATEDRAL

= Encontro as 14:25 em frente ao Santuario Sdo Joao Bosco.
» Tempo de hidratagdo: maximo 10 minutos

= Inicio da apresentacédo: 14:35h (duracao de 15 minutos)

= Saida: 14h:55h

= Percurso: 6,8km (tempo estimado em bicicleta: 25 minutos)*

= Lanche de encerramento.

NIVEL DO PERCURSO TOTAL: MEDIO / DISTANCIA: 75,6KM
NIVEL DO PERCURSO POR TRECHOS: FACIL / MEDIA DE DISTANCIA: 10KM.
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2.5 Impacto Social

Para além do roteiro turistico gamificado, o Vias de Fé propde o0 seguinte
cronograma de acdo para ordenar o trabalho com os jovens a serem capacitados

com a implementacao do Projeto:

ETAPA ACAO DURAGAO | PREVISAO DE PREVISAO DE
INiClO TERMINO
FORMAGAO DE JOVENS | OFICINA “LIDERANGA 16h AGOSTO0/2020 AGOST0/2020
FRATERNA”
FORMAGAO DE JOVENS OFICINA 16h SETEMBRO/2020 | SETEMBRO/2020
EMPREENDEDORISMO
SOCIAL
FORMAGAO DE JOVENS OFICINA EDUCAGAO 16h OUTUBRO/2020 | OUTUBRO/2020
PARA O MUNDO DO
TRABALHO
FORMAGAO DE JOVENS OFICINA DE TEATRO 16h NOVEMBRO/2020 | NOVEMBRO/2020
FORMAGAO DE JOVENS OFICINA DE TEATRO 16h DEZEMBRO/2020 | DEZEMBRO/2020
FORMAGCAO DE JOVENS OFICINA DE 16h JANEIRO/2021 JANEIRO/2021
STORYTELLING
FORMAGAO DE JOVENS OFICINA DE 16h FEVEREIRO/2021 | FEVEREIRO/2021
GAMIFICAGAO
ESTAGIO GUIAGEM DE TURISTAS 20h MARGO0/2021 MAIO/2021
SUPERVISIONADO NO ROTEIRO
GAMIFICADO VIAS DE
FE

GESTORES VIAS DE FE

Luciana de Kassia Soares

Ricardo Pinheiro, Leandro Caruso, Livia Vannucci, Rafael Berniz, Juliana Caruso,

Celia Caruso, Manuela Moraes, Flavia Fedel, Andréia Lopes, Denyse Oliveira,
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Langamento do
Programa Vias de

Fé + BSB
Em video a Secretaria de
.gi § § 3 : § 8. 5 < Turismo do DF —'Set”ur
: °§ i B RE 53 2 DF, declara que: “O
gg }ig E.; 5 §§ ég s’ Programa Vias de Fé
§§ ggggiggg g zB E% 5: encantou a todos com
is .z‘;&sgggé. %E g-é i % i sua desmistificagdo
%E §§§°u§§ 3 '§§§ §§ g, 5 religiosa provando que
3% 6§ giig.é §§ 58¢ g; g . podemos conviver em
gi 1§'§-g 5%% §§ ;t!g ET’. S. g 5 harmonia, conhecendo e
Egg i ga 55 §3 E;’E %g ¥ : ampliando o que ha de
ggg é%%g i%%ig §§§ §§ 3 > e bom no outro. E para isso
-5 BE § §§§§§ o’éi ;§ §.O §§ § e necessario antes
o 8; o conhecer a si mesmo.
i Uma parte da
gamificagdo do roteiro
turistico trata

exatamente disso.

Os ensinamentos valiosos
da Escola de Sabedoria
GDM onde o percurso foi
finalizado mostra que é

possivel toda essa
transformacao pelo
autoconhecimento. E
uma honra o
reconhecimento e

aprovacdao da Setur DF
juntamente com a
Secretaria do Estado de
Turismo do GDF, Vanessa
Mendonga, que fez o
percurso de bike e
surpreendeu a todos
mais uma vez na acdo. E

PO An - Associahe (@empresassuamociscad) 1oty € VoS da wtag e

T Instagram -

muito gratificante
realizar mais um projeto
de exceléncia e

incentivar o selo.
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Gamificacao

Vias de Fé: um roteiro
turistico  religioso e
mistico, tudo isso por
meio da gamificacdo,
ocorrida no dia 14 de
novembro de 2020.

Iticoerel
“

da 2020

turfstico religioss e mistico, tudo isso por meio da gemificacdo.

vembro

@ viasdefe bsb Vias de Fé 6 respeito, ¢ vivéncia da Paz. & roteiro

€3 vissdetebsb

.40 Curtido por brenitopac e outras pessoas
nentan

© Adicione um comentario

o0, s i @drporaa ad@iukde @
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Premiacao

PROJETO VIAS DE FE BSB
recebeu o TROFEU
BRONZE ATHOS BULCAO
no “Prémio Brasilia: O
Novo Olhar do Turismo”.

Uma iniciativa inédita no
Distrito  Federal para
reconhecer e incentivar
profissionais e iniciativas
que contribuiram para o
fortalecimento de Brasilia
como destino e para a
inovagdo do mercado
turistico local.

Foram 23 categorias,
entre profissionais,
empresas, iniciativas do
setor publico e de
organizagdes sociais
concorrendo ao prémio,
gerido pela SETUR-DF
Secretaria de Turismo do
DF.

Segundo a Secretdria do
Estado de Turismo do
GDF Vanessa Mendonga,
a premiacdo foi de
grande importancia no

reconhecimento de
iniciativas
transformadoras do

segmento, que vive a
expectativa de uma
retomada segura.
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Empresy At

Associaclo (@empresaazulsssociacao) + Fotos & wdeos do

empresaazulassociacao
Brasia. Dis Federal. Brazil

empresaazulassociacao O langamento do Vias de Fé + B
encantou & todos com sua desmistificagio refigiosa provando
que podemos conviver em harmonia, conhecendo & amplia
que hé de bom no outro. E para isso & necessdrio ant

a sl mesmo. Uma parte da gamificacio do roteiro turfst
exatamente disso.

Os ensinamentos valiosos da
percurso foi finalizado most

agcim onde o
| toda essa

transformagao pelo autoconhecimento. £ uma honra o
reconhecimento e aprovagio da Setur DF df juntamente
com Secretéria do Estado de Turismo do GDF Vanessa Mendonca
e55amm f que fez o percurso de bike e surpreendeu
8 todos mais uma vez na ACAD, £ muito gratificante realizar mais

dades ao turismo no OF, a
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n..«. .u viasdefe bsb

viasdefe bsb Vias de Fé & respeito, é vivércia da Paz. é roteiro
turfstico religioso e mistico, tudo isso por meio da gamificacdo.

@ 20 curtido por brenitopac e outras pessoas

@




A - Vi Ge Fes

asdete babl) « Foos e videos d

PREMIO BRASILIA
O NOVO OLHAR DO
TURISMO

TROFEU
BRONZE
® ATHOS

BULCAD

OBRIGADA

L1 ... empresaazulassociacao

AL s e ovadnueoeo@: onde -

f 1 viasdefe bsb

fc"'1 viasdefe bsb #Repost @empresaazulassociacac

Brasilia, Brazil

&) PROJETO VIAS DE FE BSB recebeu o TROFEL BRONZE ATHOS
BULCAD no

“Prémio Brasiiia O Movo Olhar do Turismo”

Umna iniciativa inédita no Distrito Federal para reconhecer e
incentivar profissionais e iniciativas que contribuiram para o
fortalecimento de Brasflia come desting & para a inovac3o do
mercado turistico local.

Foram 23 categorias. entre profissionais, empresas, iniciativas do
setor publico & de organizagdes socials concorrendo 0 prémin,
gerido pela SETUR-DF Secretaria de Turismo do DF.

Segundo a secretéria Vanessa Mendonga, a premiagao foi de
grande importancia no reconhecimento de iniciativas
transformadoras do segmento, que vive 3 expectativa de uma
retomada segura. "0 reaquecimento da economia passa pela
retomada do turismo, que traz empregos, solidifica a economia
local e valoriza o patriménio imaterial de forma efetiva. a curto

prazo. A hora é de valorizar o que temos de bom & resgatar a
confianga do setor”.

Os gestores falam do Programa com o entusiasmo @ vigor
préorios dos iovens emoreendedores
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Q CORREIO BRAZILIENSE Cidades DF secresis de turismo lance srajeto o
@ Correio Braziliense

postadoem 17,/08/20201%:55

O langamento do Ciclo da Paz foi feito em parceria com o "ProgramaVias de F&'', que € um
G twajeto ciclistico por atrativos religiosos de diversas matrizes, € que comegou na Ermida Dom
Bosco, o Lage Sul - (crédito: Secretaria de Turismo}

A Secrertaria de Turismo do Distrito Federal (Setur) lancou o programa Ciclo da
Paz, um passeio turistico voltado para os pontos religiosos de Brasilia. A Setur
vai apresentar quatro rotas no site da secretaria e na plataforma Google Maps;
a primeira ja esta disponivel. O lancamento do Ciclo da Paz foi realizado em
parceria com o “Programa Vias de Fé", que é um trajeto ciclistico por awativos
religiosos de diversas matrizes.




Unir todas as crengas por meio de um
roteiro turistico permite a valorizacao dos
nossos templos, sob a otica do patriménio

cultural e a experiéncia da fé em todas as
suas manifestagcoes.

vanessamendoncadf « Sequir

M S e s e e

Pude ter a primeira experiéncia no
sdbado passado (15). quando visitei
locais como a Ermida Dom Bosco,
Casa Espirita Recanto de Maria
(REMA) e Escola de Sabedoria GDM.

Sentir de perto toda a energia que
esses lugares passam é algo Unico. E a
unido do sagrado com a valorizagdo
de nossos patriménios.

® Saiba mais sobre o projeto “Ciclo
da Paz" e suas rotas no site
www.turismo.df.gov.br

#TurismoReligioso
#AgostodeDomBosco #CiclodaPaz
#Viasdefe #TurismoncDF
#TurismoemBrasilia

cl4

QY W

45 curtidas

viasdefe.bsb « Seguir
Brasilia, District Federal, Brazil

viasdefe.bsb O langamento do Vias de
Fé + BSB encantou 3 todos com sua
desmistificagdo religiosa provando
que podemos conviver em harmenia,
conhecendo e ampliando o que hé de
bom no outre. E para isso é
necessario antes conhecer a si
mesmo. Uma parte da gamificagio do
roteiro turistico trata exatamente
disso.

Os ensinamentos valiosos da
@esceladesabedoriagdm onde o
percurso foi finalizado mostra que é
possivel toda essa transformagac pele
autoconhecimento. E uma honra o
reconhecimento e aprovagao da Setur
DF @seturdf juntamente com
Secretaria do Estado de Turismo do
GDF Vanessa Mendonga
@vanessamendoncadf que fez o
percurso de bike e surpreendeu a

Qv A
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&A Conselho Municipal de Satide

ublicadc por Edna Pinato

8 de junho de 2012 - @
Solenidade conduzida pelo gestor da Empresa
Azul - Associagéo de Empresérios e
Empreendedores de Negdcios Sociais do Brasil e
membro do Conselho Municipal de Saude -
Gustavo Campbell, em celebragdo e homenegens
ao Prefeito Martinho Mendes e toda sua equipe,
pela reinauguracdo da Unidace Basica de Satde
01 - que fica proxima a Praga do Bambu.
Estiveram presentes o Prefeitc Martinho Mendes,
o vice-prefeito Marlon Bandeira, a Secretéria da
Rede de Protegdo Social Maiuza Leit... Ver mais

Editar
0?2
il Q

©

&

L
o= Comente como Conselho Municipal d..
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& Conselho Municipal de Saide °°°
R 2/09/2020 - @

Quer saber mais sobre o CMS?
Acompanhem nossas agoes
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Por: Andréia Lopes

1T REUNIAO DO CONSELIIO MUNICTPAL
DESAUDE

ALTO FARAISO DE GOIAS -
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Portaria n® 5.524/2020 de 14 de janeiro de 2020.

Nomeia membros para compor O
Conselho Municipal de Saide -
CMS - e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goias, Martinho Mendes da

Silva, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Art. 1° Nomeia membros abaixo relacionados, representantes do
Poder Executivo e da Sociedade Civil, para composi¢do do Conselho Municipal de

Saude, para o biénio 2019 a 2021.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Maria Cleonice Rodrigues de Sousa
Suplente: Sheyla Francisco Ribeiro

Titular: Cleuza Maria Lucia de Paula
Suplente: Celene Costa Ferreira

Titular: Maiuza Leite dos Santos
Suplente: Adna Andréia Bernardes Rabelo

CPF: 702.766.091-15
CPF: 821.523.731-20

CPF: 462.263.621-20
CPF: 358.153.881-49

CPF: 937.252.051-01
CPF: 821.523.731-20

DOS TRABALHADORES E PRESTADORES DE SERVICOS DO SUS

- Conselho Regional de Enfermagem
Titular: Carla Henrique dos Santos
Suplente: Beatriz Mayumi Suguiura

- Confederagio dos ACS/ACE
Titular: Wenderson Rodrigues dos Santos
Suplente: Flavia Rodrigues Calcino

- SINDSAUDE
Titular: Alexandre Lopes Araujo
Suplente: Maria Arlete Bahia Silva da Costa

DOS USUARIOS DO SUS

- Associagdo Assistencial Paulo de Tarso
Titular: Lauro Guimardes

Suplente: Rosana Marques dos Santos

Proga Centro Adminishative Divaldo Willion Rinco o8 01 - Centra - CEP 73.770.000

Fane/Fax: (02) $440- 1447 - sie; Ullupuiubu.gu guely « CHEL 01.740.455/0001 o4

CPF: 039.066.701-39
CPF: 056.670.051-40

CPF: 018.492.251-84
CPF: 948.232.511-72

CPF: 352.268.541-53
CPF: 127.419.222-68

CPF: 056.530.535-00
CPF: 098.643.048-01 -
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Associacio dos Terapeutas de Alto Paraiso de Goias

Titular: Izamara Meyer CPF: 190.913.460-00
Suplente: Mara Gojvstek CPF: 533.839.900-87
Associagao Beneficente Grupo Deus Mae-GDM

Titular: Edna Pinato CPF: 013.921.978-13
Suplente: Andréia Meneses Silva Lopes CPF: 005.574.501-60
Instituto Caminho do Meio

Titular: Angela da Conceigao Mattos Azevedo CPF: 814.271.667-49
Suplente: Maria Inez Campos CPF: 035.392.338-90
Associagdo Empresa Azul

Titular: Gustavo Campbell Torres CPF: 081.466.987-51
Suplente: Denyse Gabrielle Oliveira CPF: 014.291.301-48
Loja Magodnica Portal de Aquarius

Titular: Carlos Issamu Mizushima CPF: 064.732.808-98
Suplente: Marcio Bicalho Sobrinho CPF: 432.339.917-04

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cies em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goias, aos
14 dias do més de janeiro de 2020.

Praco Centro Administrativo Divoldo Willion Rinco n® 01 - Centro - CEP 73.770-000
Fone/Fax: (62) 3446-1249 - site: alloparaise.go.gov.br - CNPJ; 01.740.455/0001-06
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Gabinete do Preleito

Portaria n®. 5.874/2021
de 01 de fevereiro de 2021,

Altera dispositivos da portaria o'
5.631/2020 do Conselho Municipal
de Saiude - CMS -~ ¢ da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO DE GOIAS. no uso de
suas atribuigdes legais e constitucionais que lhes sio conferidas.

RESOLVE:

Art. 1°. Altera dispositivos da portaria n° 5.631/2020 que nomcia
membros abaixo relacionados, representantes do Poder Executivo e da Sociedade Civil.
para composi¢ao do Conselho Municipal de Satide - CMS - para o biénio 2019 a 2021

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: Fernando da Silva Couto CPF: 656.672.126-68
Suplente: Raquel Alves Cruvinel CPF: 005.617.781-08
Titular: Caroline Costa Pias CPF: (022.919.381-43
Suplente: Maria Silene Saraiva Rabelo CPF: 089.054.524-34
Titular: André Luis Gomes CPF: 553.862.101-49
Suplente: Marcia Gomes CPF: 472.991.851-72

DOS TRABALHADORES E PRESTADORES DE SERVICOS DO SUS
- Conselho Regional de Enfermagem
Titular: Bruna Mara Campos Nascimento CPE: 026.693.6+1-3

=
Suplente: Jhessica Estefane Alves dos Santos CPF: 043.715.601-38

- Confederaciio dos ACS/ACE

Titular: Wenderson Rodrigues dos Santos CPF: 018.492.251-84
Suplente: Flavia Rodrigues Calcino CPF: 948.232.511-72
- SINDSAUDE

Titular: Alexandre Lopes Araijo CPI: 352.2068.541-53
Suplente: Maria Arlete Bahia Silva da Costa CPF: 127.419.222-68

Praga Centro Administrativo Divaldo Willian Rinco n® 01 - Centro ~CEP 73.770-000
Fones/Fax: (62) 3446-1249 - site: altoparaiso.go.gov br CNPJ: 01 740.455/0001-06
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Gabinete do Prefeito

DOS USUARIOS DO SUS

- Associagio dos Terapeutas de Alto Paraiso de Goias

Titular: lzamara Meyer Pl
Suplente: Mara Gojyvstek CPF: 533.839.900-87

1 uj i i

- Associagio Beneficente Grupo Deus Mie-GDM
Titular: Edna Pinato CPF: 013921973
Suplente: Andréia Meneses Silva Lopes CPF: (055743

- Instituto Caminho do Meio

Titular: Angela da Conceigio Mattos Azevedo CPF: 814.271.667-49
Suplente: Maria Inez Campos CPF: 033,392 338-9%40)

- Associagio Empresa Azul

Titular: Gustavo Campbell Torres CPF: 081.466.987-51

Suplente: Denyse Gabrielle Oliveira CPF: 014.291 30148

- Loja Maconica Portal de Aquarius

Titular: Carlos Issamu Mizushima CPFE: (64.732.808-9%

Suplente: Marcio Bicalho Sobrinho CPF: 43233991 7-11
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de swa pubhcagio.

retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2021

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraiso de Goilas-GO, ao 01 dia do
mes de levereiro de 2021.

MARCU SON RINCO

Pricteito Municipal

( ertidao

Kepistrada em hivio

propre, alixado nos Placares
de publicudade da Prefenry
¢ dn € amarn Municipal

Datn Supri,

Praga Centro Administrativo Divaldo Willian Rinco n® 01 — Centro —=CEFP 73 770-000
Fones/Fax (62) 3446-1249 - site: altoparaiso go gov.br CNPJ: 01 740 455/0001 08
Alto Paraiso de Goias - GO
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RCPI/RTO-ALEXANIA-GO
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Academia de Autoconhecimento GDM® ¢é formada por académicos, livres pensadores
atuando voluntariamente como tutores. Eles oferecem apoio a pessoas em busca de um
autoconhecimento profundo, visando o autocontrole e a superacao de desvios de conduta,
vicios e dependéncias de qualquer natureza.

O autoconhecimento é reconhecido como a 8 Competéncia da BNCC-Base Nacional
Comum Curricular do MEC. Esta competéncia enfatiza a importancia de conhecer-se,
valorizar-se e cuidar da saude fisica e emocional, entendendo-se dentro da diversidade
humana e gerenciando as proprias emocoes e as dos outros com auto criticismo e capacidade.
Assim, o autoconhecimento torna-se o alicerce para uma nova educagaoc e uma nova
humanidade.

Reconhecendo que o autoconhecimento é essencial para o0 amor-proprio e o respeito muatuo,
e que o amor fraterno é fundamental para criar um ambiente de 'Ordem e Progresso’, os
académicos da Teoria da Razdo, de diversas origens sociais e profissionais, unidos na
Associagao GDM, fundaram a Escola de Sabedoria GDM.

A Associacao Empresa Azul foi escolhida para ser a credenciada para ministrar aulas de
autoconhecimento para criancas, jovens e adultos, incluindo praticas vivenciais na
COLIVING GDM.

O aprendizado é fundamentado na Teoria da Razao®. Desenvolvida pela Academia de
Autoconhecimento GDM, esta teoria guia os educandos a uma compreensao racional sobre
sua real condicao de vida, envolvendo origem, identidade, integridade e livre arbitrio,
alinhados a compreensao das Leis Universais.

O curso é dividido em quatro médulos, abrangendo contelidos essenciais para aqueles que .
buscam entender, planejar e acelerar seu processo evolutivo. Este processo tem como objetivo
capacitar os aprendizes para uma evolucao consciente e planejada de si mesmoas, (feflétindo a5 +

esséncia da Teoria da Razdo. Os cursos da Escola sdo totalmente online e gratuitos. -~ 5158 ©

~

Durante o curso, os alunos exploram seu Sistema Interior, desenvolvendo autoh‘q_m_i,a atraves
do auto-relacionamento e relacionamento com a diversidade social. Esta jornada pessoal

Associacdo Beneficente Grupo Deus Mie ~ Associagio GDM V7
Sede Brasilia: SIA Trechos 5, 15, 25, 35, Ed. Via Import Center, Sala 444, Zona Industrial Guara, Brasilia — DF, CEP 71745-103 /
Sede Goias: Av. Brasilia, Qd 27, Lote 28/29, Setor Novo Horizonte - Alexania — GO, CEP 72930-000
F [61] 98429 6898 | 99695 8297 | 98153 2112 | 99976 5203 | 99972 1461
o | ctm -+ | @escoladesabedoriagdm @teoriadoindividuo 1
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promove a tolerancia religiosa, aceitagdao e respeito pelas crencas alheias, cultivando
compaixao, humildade e bondade com integridade de caréter.

A formagao inclui pratica dos ensinamentos e aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em

todas as areas da vida. A Escola utiliza os Laboratorios Sociais: Coliving GDM e Coworking
GDM.

A Associacao Empresa Azul, como credenciada, além de oferecer as aulas de
autoconhecimento, contribui para o funcionamento do Condominio Sustentavel, onde
acontecem as vivencias, como a parte pratica de um projeto de negécios sociais chamado
Coliving GDM. Este projeto hospeda simultaneamente 12 familias em um Condominio Rural,
com caracteristicas de habitacao coletiva, dedicada a familias interessadas na pratica e estudos
do autoconhecimento fundamentados na Teoria da Razao.

Na Coliving GDM, residem familias dedicadas a agroecologia, empreendedores rurais e outros
trabalhadores, vivendo em condominio de modo sustentavel e compartilhado. O projeto
abrange as dimensdes econémica, social e ambiental do desenvolvimento sustentavel -
ODS, interagindo de maneira holistica. Além desses trés pilares, a Empresa Azul incorporou 0s
pilares cultural e tecnolégico para abarcar a micro sustentabilidade integralmente, aplicados
nas residéncias da Coliving GDM.

No pilar social, além da remuneracdo justa, sdo valorizados o bem-estar e a salde dos
colaboradores e moradores. Sao consideradas também as repercussdes das atividades
econdmicas do Coliving GDM nas comunidades ao redor, incluindo acdes para mitigar

problemas sociais locais, como educacao e violéncia.

No aspecto ambiental, todas as ac¢des sao planejadas considerando seus impactos e
buscando formas de minimiza-los, em conformidade com legislagées ambientais e principios

atuais, como, p.ex. o Protocolo de Kyoto.

Economicamente, as acdes do Coliving GDM s3o vistas como cuidados com o ‘lar’, avaliando-
se que producao, distribuicdo € consumo podem ser lucrativos sem causar destruicao.

Tecnologicamente, o projeto utiliza avancos para economizar energia, como interruptores
por fotocélulas, geradores solares e CFTV, além de biodigestores anaerdbicos para reduzir

impactos ambientais. y r“_;\::-. ROES g
v, \ -

Os aspectos culturais e tecnologicos sao integrados respeitando a cult(u’a ([p;:e-\_\‘l de Alexanta-
GO, onde o projeto é desenvolvido. A Associacao Empresa Azul congmga cerca “de 40
membros envolvidos em microproducao rural agroecologica e outras m:vndades dentro da

Coliving GDM. N~/

Associagio Beneficente Grupo Deus Mée - Associacio GDM
Sede Brasilia: SIA Trechos 5, 15, 25, 35, Ed. Via Import Center, Sala 444, Zona Industrial Guara, Brasilia - DF, CEP 71745-103
Sede Goias: Av. Brasilia, Qd 27, Lote 28/29, Setor Novo Horizonte — Alexania — GO, CEP 72930-000
F: (61) 98-129 6898 [ 99695 8297 | 98153 2112 | 99976 5203 | 99972 1461
| @escoladesabedoriagdm @teoriadoindividuo 2
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O estilo de vida no Coliving GDM é inspirado no conceito de 'coh

Estados Unidos e Europa, e que vem ganhando for¢a no Brasil. Porém, diferente das republicas
estudantis, o foco é compartilhar experiéncias em familias e viver de forma sustentavel.

Por todo o exposto, DECLARAMOS para todos os fins que a Associacao Empresa Azul vem
prestando servigos de exceléncia para a Academia de Autoconhecimento GDM desde 2017,
em Alto Paraiso de Goias, desde 2018 em Brasilia-DF, e mais recentemente, desde janeiro de
2022, em Alexania-GO.

Declaramos, ainda que a Associacao Empresa Azul tem se destacado em seu trabalho social
junto a Academia de Autoconhecimento da Associacao GDM.

==
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AWO EéACAUNA - Presidente’

1 ARNOLDO REIS JACAUNA, brasileiro, casado, empresdrio, residente e domiciliado na Rua Gabriel José Roriz, Quadra 38,
Lote 23, Setor Nova Florida, CEP 72930-000, Alexdnia-GO, portador da Cl n? 3664958 e :CPF .572.855.352-49,
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Associacio Beneficente Grupo Deus Mie - Associagio GDM
Sede Brasilia: SIA Trechos 5, 15, 25, 35, Ed. Via Import Center, Sala 444, Zona Industrial Guara, Brasilia — DF, CEP 71745-103
Sede Goids: Av. Brasilia, Qd 27, Lote 28/29, Setor Novo Horizonte — Alexdnia — GO, CEP 72930-000
F {61} 98429 6898 |99695 8297 | 98153 2112 | 99976 5203 | 99972 1461
| @escoladesabedoriagdm @teoriadoindividuo 3
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17 de abril de 2023

Ilm@ Sra. Presidente

Associacao Empresa Azul

DECLARACAO DE CAPACIDADE
TECNICA E EFETIVIDADE

AGRADECIMENTO

Consultério

Av. Nelson Santos, Qd. 73, Lote 12A-
Setor Central, Alexania-GO

wits: 6199265 4489

www.drapriscilapinato.com
drapriscilapinato@gmail.com

@dra,priscilapinato

REGISTRO
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Pediatra
Medica de Familia
Psic6loga . Psicopedagogia . Fotobiomodulacao [Laser]

Eu, Priscila Pinato Mattoso, brasileira, solteira, médica, psicologa,
inscrita no CPF n° 508,582.622-15 e CRM n° 021885/DF, na qualidade de
mae de Aleph Pinato, beneficiario direto da Campanha #alephprotagido-
venho por meio desta DECLARAR a Capacidade Técnica e Efetividade
das acoes realizadas em prol de Aleph, no ambito do Programa

#cidadaoprotegido gerido pela Associagao Empresa Azul.

Aleph Pinato nasceu com Sindrome de Down e cardiopatia. Com 2 anos

de idade sofreu um choque anafilatico e vive em coma semivegetativo.
Hoje j4 tem 4 anos e 8 meses. Esteve cerceado de seu direito de ir € vir,
preso em internagao domiciliar em casa de estranhos porque seu plano
de saude nao queria cumprir decisao judicial para prestar os servicos de
satide na nova casa de sua familia, alegando se tratar de uma cidade

sem recursos. A cidade? Alexania, em Goias, entorno de Brasilia-DF.

Conhecedora de um dos objetivos estatutérios da Empresa Azul:
"Participar e interferir, sempre que necessario, em debates que
envolvam problemas técnicos, sociais, economicos, financeiras, juridicos
e outros de ambito municipal, estadual ou nacional (ODS 3), do interesse
dos associados e da populacao em geral, sugerindo alternativas que
busquem evitar a adogao de medidas consideradas prejudiciais aos
objetivos que a sociedade organizada representa e defende;" procurei a
diretoria e pedi ajuda. A Associagao decidiu abracar a causa de Aleph

criando a campanha #alephprotegido.

A Empresa Azul iniciou uma campanha em defesa da vida de Aleph, que
precisou ficar morando junto com 0s compradores de sua antiga casa,
em situagao inadequada e proviséria para quem precisa de cuidados e

terapéuticas quase que ininterruptas.

A mobilizagao diligente, rapida e estratégica da Associacao Empresa

Azul acionou as midias sociais, a tv regional e sua rede de coworking,

impulsionando a resolucao da causa de Aleph. Q)
' 62) 3332 6730
O (62)3336. 5100
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Ilm@ Sra. Presidente

Associacao Empresa Azul

DECLARACAO DE CAPACIDADE
TECNICA E EFETIVIDADE

AGRADECIMENTO

Consultério

Av. Nelson Santos, Qd. 73, Lote 12A -
Setor Central, Alexania-GO

wts: 6199265 4489
www.drapriscilapinato.com
drapriscilapinato@gmail.com

@dra_priscilapinato
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Pediatra
Medica de Familia

Psicologa . Psicopedagogia . Fotobiomodulagéo [Laser]

No caso de Aleph, apés duas reportagens de TV - Globo e Record -e a
circulagdo nas redes sociais dos parceiros da Empresa Azul, o plano de
salde resolveu a situacao, ainda que provisoriamente, pois em endereco
diverso de sua mae, em Alexadnia. Aleph foi removido para outra
residéncia no DF, alugada para este fim, mas pode estar com sua mae e
cuidadores com mais privacidade e conforto.

Abaixo os links para as matérias na TV, frutoc da campanha
#alephprotegido:

TV RECORD:

. #alephprotegido - Reportagem desment... &




- > C 23 youtube.com/watch?v=Dh75HwWZ dFk&t=153s

°VOUTII|)E = Pesquisar

ADVOGAEV)O‘ DA FAMILIA DE MENINO EM
HOME CARE CONTESTA PLANO DE SAUDE

#alephprotegido - Reportagem desmente Plano de Saude

Empresa Azul Asso... ; S :
Analytics Editar video 68 cp £~ Compartilhar
@ 253 inscritos - - ﬁ p

5,2 mil visualizagbes ha
#alephprotegido

Aleph Pinato nasceu com Sindrome de Down e cardiopatia. Com 2 anos de idade sofreu um choque anafilatico e vive em coma s« ...mais




0 empresaazulassociacao
Global Genius * Goad Dog (Instrumental)

0 empresaazulassociacao #cidaddo protegido

Empresa Azul: Fazendo a Diferenca na Vida dos
Hospitalizados

No dia a dia, cada minuto de vida é uma preciosidade que deve
ser valorizada. Com 2sse lema em mente, a Empresa Azul se
destaca por seu comprometimento em proporcionar conforto e
apoio aos cidadaos hospitalizados, oferecendo ‘amenities’ e
contando com o apoio voluntério de empresérios do negécio
social, engajados.

Recentemente, um caso exemplar ilustra o impacto positivo
dessa iniciativa. Uma moradora de Alexania, Goids, foi transferida
para o Hospital Estadual de Anapolis - ANA. Nesse momento
delicado, o programa #CidadaoProtegido entrou em agéo. A
paciente expressou suas necessidades, que incluiam desde a
retirada das chaves de seu carro estacionado na rua ha mais de
10 dias defronte ao hospital de Alexania e sua remocdo para um
lugar seguro, até itens de higiene pessoal e cuidados com a
roupa suja acumulada desde sua internagao.

Para muitos, essas necessidades podem parecer simples, mas
para aqueles que enfrentam a luta contra uma doenga, cada

gesto de salidariedade faz toda a diferenca.

E nesse contexto que a Empresa Azul se destaca, demonstrando
sua responsabilidade social e compromisso com o bem-estar da

PSS Y

Ver insights
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m Curtido por livvannucci e outras 15 pessoas

14 de fevereira

@ Adicione um comentario...




@ empresaazulassociacao
Audio original

0 empresaazulassociacao Na jornada da Associacao Empresa Azul
em promover o bem-estar e a harmonia social, temos o prazer
de compartilhar uma histdria de solidariedade que toca o
coragao. Hoje, nossa rede de benfeitores estendeu sua
generosidade até a casa do Sr. Djalma, nosso mais novo
#cidadaoprotegido, marcando o infcio de um compromisso
contfnuo de assisténcia.

Apods um cuidadoso processo de cadastro e anélise da situacédo
familiar do Sr. Djalma, identificamos a necessidade urgente de
nutricgo adequada. Em resposta, nossos parceiros
comprometeram-se a fornecer regularmente duas latas mensais
de uma formula nutricional especial, garantindo que o Sr. Djalma
receba o sustento necessario para uma vida saudavel.

Este apoio vai além da doagao material; € um alivio para Cleyre
Dayana, cuidadora do Sr. Djalma, que enfrentava a angtistia de
ver o estoque de alimento diminuir, sem previsao de reposigao
pelos programas de satide locais. Agora, ela pode descansar
sabendo que a nutricdo de Djalma estd assegurada, restaurando
a paz e a harmonia em seu lar.

Expressamos nossa gratiddo a todos os associados, parceiros e
individuos gue se mobilizaram por esta causa. Um
agradecimento especial ao Sr. Sandro Botelho, que, por meio de
seu apelo no Podcast Papo Local, trouxe 3 luz z situacdo do Sr.
Djalma e facilitou sua inclusdo no Programa Cidad&o Protegido.

5\
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Contrato de Cessao de Espago Fisico

Partes

Cedente: Associagdo GDM, inscrita no CNPJ sobo n® 02.796.930/0001-29, com sede
na com sede no SIA Trecho 5, lotes 5, 15, 25 35, Edificio Via Import Center, Sala 444,
Zona Industrial (Guard), CEP: 71.250-150, Brasilia-DF, proprietaria das Edificagdes
da Coliving e Coworking GDM, localizada na Av. Bahia, Chacara 65, Clube Nova
Flérida, Alexdnia-GO — CEP: 72.930-000, neste ato representada por seu Secretério
Geral, Paulo de Oliveira Abreu Filho, brasileiro, advogado, divorciado, inscrito na
OAB/GO 10.931 e no CPF n® 489.174.608-44, doravante denominada Cedente.

Cessionéria: Associacdo Empresa Azul, inscrita no CNPJ sob o n® 10.447.417/0001-
50, com sede na Rua 26, Quadra 68, Lote 09, Centro, CEP: 72.930-000, Alexania-GO,
e-mail: associacaoempresaazul@gmail.com; site: www.empresaazul.org, neste ato
representada por sua Diretora-Presidente, Taissa Valéria Souza de Barros Maximo,
brasileira, casada, biéloga, portadora do RG n° 4.128.708 SSP-DF e CPF n°
066.437.724-60, residente e domiciliada na Rua 30, Quadra 108, Lote 14, Centro,
CEP: 72.930-000, Alexania-GO, doravante denominada Cessionaria.

Ob_j eto

Este contrato tem por objetivo a cessédo, pela Cedente a Cessionaria, dos espagos de
uso coletivo descritos no Anexo |, para locagao a terceiros para eventos nos dias em
que a Associagdo GDM néo estiver utilizando.

Finalidade

A Cessionéria deve locar os espagos para arrecadar fundos destinados a manutencgéao
das edificacdes e paisagismo da Chacara da Cedente, que exigem altos custos.

Vigéncid

Este contrato é valido por 5 (cinco) anos, iniciando em 02 de janeiro de 2022 e
terminando em 01 de janeiro de 2027, podendo ser renovado mediante acordo.

Obrigagdes da Cedente @

1. Disponibilizar os espagos conforme agenda acordada.
2. Manter instalagdes em condigoes de uso e seguranga. ‘



3. Avisara Cessionaria com 30 dias de antecedéncia sobre uso dos espagos.

obrigagoes da Cessionaria

Gerenciar locagOes para terceiros.
Garantir que eventos nao interfiram nas atividades da Cedente.

Limpar e conservar 0s espagos apos uso.
Transferir a Cedente 50% dos valores arrecadados, descontadas despesas,

hF.LJI'\J—'

imediatamente ap0s recebimento.

Locais Cedidos

Os espagos cedidos para uso coletivo sdo 0s relacionados no Anexo |.

Valores e Condigdes de Pagamento

1. Os valores arrecadados serao divididos igualmente (50% para cada uma das

partes).
2. Receita sera usada para manutengéo das edificagd
3. A Cessionaria apresentara relatério mensal com detalhes das locagdes, valores

es e paisagismo da Chacara.

e despesas.

Rescisdo

Pode ser rescindido por qualquer parte com 30 dias de aviso prévio ou imediatamente

em caso de descumprimento.

Disposigoes Gerais
1. Este contrato nao cria vinculo empregaticio entre as partes ou entre estas e 0S

terceiros que utilizarem 0S espagos.
2. As partes elegem 0 foro da Circunscrigao Especial de Brasilia-DF, com renuncia

a qualquer outro.

E, por estarem de acordo, as partes assinam em duas vias de igual teor e forma, junto

com duas testemunhas.

Brasilia-DF, 02 de janeiro de 2022. d @/



Associagao GDM
Paulo de Oliveira
Secretario Geral

Associacao Empresa Azul
Taissa Valéria Souza de Barros Maximo
Secretaria Geral

Testemunhas:

Ecilene Maria
CPF: 151 .916.641-91




Anexo | - Espagos de Uso Coletivo

Endereco: Avenida Bahia 65, Clube Nova Flérida, Alexdnia-GO

1. Auditério da Coliving GDM

Descrigao:

Imagine um espaco aconchegante e cheio de estilo! Nosso Auditério é um cantinho
versatil de 8,0m x 7,0m, perfeito para reunides e eventos. Equipado com:

- Projetor multimidia

- Tela de vidro branco que funciona como lousa

-Smart TV com opgao de cabo HDMI

- Mesas e cadeiras

- Ar-condicionado

- Geladeira

- Filtro de agua

- Banheiro superconfortavel

Valores:

- R$ 100,00/dia + R$ 40,00 de Taxa Condominial por dia de uso.

Nota: O uso do ar-condicionado no auditorio acresce 50% no valor da Taxa
Condominial.




2. Auditério Ar Livre da Coliving GDM

Descrigao:

Nosso Auditério ao Ar Livre é um espago magico onde vocé pode se conectar
verdadeiramente com a natureza! Medindo 8,00m x 7,00m, ele possui:

- Construgao em eucalipto tratado

- Pergolado charmoso

- Telhas ecolégicas

- Espelho d'dgua ao redor do auditério

- Queda d’agua relaxante

Ideal para vivéncias, cursos, treinamentos e palestras. A noite, a natureza selvagem
ao redor transforma o ambiente em um cendrio mitico.

Valores:

- R$ 60,00/dia + R$ 30,00 de Taxa Condominial por dia de uso.



3. Cozinha de Manejo e Saldo do Fogo com Varanda

Descrigao:

Uma cozinha 100% equipada. Ideal para preparar grandes refeicoes ou lanches e

coffee break utilizando nossas instalagoes. O espago inclui:

- Fogao digital com forno elétrico e forno a gés

Geladeira, micro-ondas e armarios

Pias e bancada em inox

Utensilios de alta qualidade

Churrasqueira protissional (a gas, carvao e eletrica)

- Fogo de chao em manilha fixa com tampo de fogao a lenha e grade para assar
- Freezer horizontal

- Mesa tipo bancada auxiliar portatil

Valores:
- R$ 120,00/dia + R$ 40,00 de Taxa Condominial por dia ou hora de uso.

Caso o contratante opte apenas por servir o coffee break nas dependéncias
adjacentes, serd cobrada apenas a Taxa Condominial extra de R$ 40,00 por dia ou

hora de uso.




4. Recepgido e Cozinha Gourmet da Coliving GDM

Descrigao:

Um espaco onde tradigdo e modernidade se encontram, criando um amhbiente perfeito
para suas atividades gastron6micas e eventos. Equipado com:

- Fogao e forno a lenha

- Churrasqueira

- Fogdo moderno, geladeira e micro-ondas

- Utensilios de alta qualidade

- Bancada de MDF com seis banquetas

- Bancada de marmore com banco de madeira
- Filtro de agua natural e gelada

- Lavabo

Ideal para aulas e oficinas de culinaria, workshops e palestras para até 20 pessoas.

Valores:

- R$ 150,00/dia + R$ 40,00 de Taxa Condominial por dia de uso.




5. Espago Piquenique no Clube

Descrigao:

Espago aberto, amplo e arborizado com mesas baixas, toalhas tematicas e almofadas

macias.

Passeio guiado opcional:

Vocé pode desfrutar da trilha na mata ciliar, que leva até um charmoso cérrego. Este
passeio opcional, guiado, é perfeito para aqueles que desejam se aventurar e se

maravilhar com a flora e fauna locais, proporcionando um momento de tranquilidade

e reflexao.

Valores:

- R$ 60,00/ dia + R$ 40,00 de Taxa Condominial por dia de uso, caso a alimentagao
seja previamente preparada e fornecida aos convidados pelo Contratante.

- Caso o Contratante queira preparar seu piquenique na Cozinha e Salao do Fogo da
Coliving, deve pagar mais R$ 120,00/dia + R$ 40,00 de Taxa Condominial por dia ou

hora de uso.

|//—\\



Regras e Condigdes Gerais

- Caso o Contratante opte somente por servir o Coffee break na Varanda, seré cobrada
apenas uma Taxa Condominial extra por dia ou hora de uso, no valor de R$ 40,00.

- O contratante deve contratar no minimo 3 profissionais de seguranga a gROCLEES
participantes do evento.

- A Associacao Empresa Azul nao se responsabiliza por quaisquer danos, furtos ou
eventualidades relacionadas a seguranca.

- Esta incluso, no valor cobrado pela locagao, o uso das vagas no estacionamento
privativo da Coliving GDM.
















Expressao Criativa, Vitalidade e Meditacao

com Nartan Lemos
Vivencia Presencial

Alexania

Quarta, 19h30

21 de agosto

Local: Coliving GDM - Avenida Bahia, n°65, Setor
e Nova Flérida (ao lado do Rest. Biroska)

Inscri¢des e Informacdes
wonsze 6198173-8433 o

° €) B enartanlemos | ww.nartanlemos.com.br VELHO

(i

nartanlemos e 4 outras pessoas
Alexania-Go

@ nartanlemos Ultimos Dias para se Inscrever! &
2,

ocav

A proxima quarta-feira, dia 21, sera um dia especial em Alexania,
€ o dia da nossa vivéncia com a Danga Vital.

Se vocé ainda ndo garantiu sua vaga, essa € sua chance de se
reconectar com sua esséncia, liberar tensdes e descobrir o poder

do movimento.

B As vagas s3o limitadas e estamos nos Ultimos dias de
inscricio! M

Nao perca essa oportunidade de mergulhar em uma experiéncia
unica que vai transformar seu corpo e alma.

Inscreva-se agora e venha dangar conosco!

# Data: 21 de agosto, Quarta-Feira

M Gostos: teatromariepadille e outras pessoas

17/8
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UMA VIDA DEDICADA A DANCA - SOBRE “KADIDJA™




CARREIRA NA DANCA DO VENTRE -
HISTORICO DA ARTISTA

Em 1996, Juliana comecou a lecionar e, junto com suas alunas de nivel

avangado, fundou o grupo Raja de Danca do Ventre. Como dangarina,

Coordenadora C coreégrafa dO grupo, 6121 SC apresentou c¢m diVﬁI’SOS

eventos, festas e teatros de Brasilia e cidades de Goias, deixando uma
marca significativa na cena cultural local.

-~ -
- *

Correio Braziliense,
/ de agosto de 1996
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CARREIRA NA DANCA DO VENTRE -
HISTORICO DA ARTISTA

& 4"/#.

- QUARTA - 02 DE SETEMBRO - 20h30
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O grupo Raja, onde Juliana atuava como
dancarina, coreograta e coordenadora, foi
convidado a participar do espetaculo "Jogo de

Sena", realizado no Teatro Nacional em Brasilia.
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Para transportar a plateia a um verdadeiro
oasis arabe, foi criada uma produc¢io cenica
meticulosa. O cenario envolvia o publico em
uma atmosfera luxuosa, onde a danca se
entrelagava com a visio de um imponente sheik

i,

e suas deslumbrantes odaliscas, proporcionando

o A ° ° ° 4 °
uma experiéncia visual e sensorial unica.
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SALA MARTINS PENNA

ESPETACULO JOGO DE CENA NO TEATRO NACIONAL
COORDENADORA E COREOGRAFA JULIANA CARUSO - 1999

PIONEIRO| |
DAS TINTAS

AGASA DO ARTISTA




CARREIRA NA DANCA DO VENTRE

A montagem deste rico material, envolveu na concepc¢io cenica, o destaque para a expressao corporal
e a conexao emocional com a musica, tradicional e ritmica, com toques modernos. O figurino
valorizou o movimento, com tecidos fluidos, cores vibrantes, adornos tl'picos da danga do ventre e as

~ o ° — / o °
pedras dos detalhes da peca foram bordadas a mao. A 11um1nagao do estudio com atmosferas variadas,
realcando cada nuance do passo a passo de aprendizado.
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II - INTRODUYG4q
- VI - AS PROFESSORAS
Ao b ryr s gy
tem Dse:lspﬁz; :Ot:]i:niga do ventre, caga mulher —| —osu,'ao n’1 ZM“{%
Otivo, sej ; :
dancarina para o publico, o o b uma Desde crianga, teve inclinagao por artes ¢ dan-
S0, OU para ela + Para uma outra ps. ) gas, Participou de aulas de bale, jazz, dangacigana,
dO V entre el Mesma; seja como forma ge expressao corporal e featro, BIBLIOGRAFIA
Danga -Conhecimento, valorizagao de Sua mulher Iniclouseus estudos de dangado ventre em 1993, Texto parciaimente extraido de
Interior, de seu corpo.,. Sejaqualforos camaprofessora Najla, Em 1994, parficipou de dois
enfregue-se a essa dan ) BU casp, workshop com a bailarina Najua, de S0 Paulo. Em EIRO, Ang Rifa & MAGALHAES
dentro paraf danga, sentindo-a flyir de margo de 1995, fol estudar em Sao Paulo com Lulu IR Sl i
§ 55 el Of@, curtindo seu ser interior. que é Sabgngi e ﬁoraya. o Romelo. Gula das abordagens corporais
1 : uscando se aprofundar na danga do ventre, foi
MANUAL BAS Faga os exercicios pausadaments _ a0 Egito, Turquia e Grécia, ande pode conhecer as
rando sempre no abdémen, inspirando :e Eiﬂl- raizes dasta&5 are e C?uas -.éanagﬁes. Ao retornar, se
: 2 v IS a- intearou ao Grupo Oasis; da professora Qusseima, | 5 :
fiz € expirando pelaboca, conscientemente. Sin- inictando-se como dangarina profissional. SUGESICES DECEIUR
Professoras 1a seu corpo, respeitando seus limites. A danga Em novembro de 1995, comegou a lecionar, bus- =
90 ventre nao tem contra-indicages, pelo con- cando sempre se aprofundar na magia da danga do MOHAMED; Sholdy. La danza magica
Zadidia e Dritama trario, s nos traz iniimeros beneficias, fanto . ventre, transmitindo a esséncia desta arte em suas del vientre
M}& icos quanto espituais, ments, emodk s aulas, assim como exercicios de auto-conhecimen- PENNA, Lucy. Dance e recrie o mundo
psicolbgicos: Aprovele-ae STt srazes 0 oo 1o, respiragdo, alongamento € relaxamento. + | RBERO, Ana Rita @ MAGALHAES, Romero.
gicos. Aproveite-a e sinta o prazer de ser  Participou, em 1996, do workshop com Amani Gula das aboidagens comoorals
mulher! (libanes a)]?realizado em Szio Pavlo, e de dois oufros g '
mmEr%hc?ua Ritt:’eirc, e;ggiﬂﬁﬁ.e 1997, em Brasilia. Polos e Laras Bl i
- e : ezembro de 1997, foi para Nova York, onde Qlos: ANCiea Lemos blitenceu
_ Posices a serem utilizadas: ' estudou com as grefelssuras Serena e Samara,
iNDICE . No ano de 1998, inaugurou o Ventre Studio de. Pregramacao Visual:
|P051¥30 n°l E:nfiﬁr: um espago completo para a dangarina do Top Star Tel. (061) 912-1991 - 349-9766
I -ADanga do Ventre ... 3 Joelhos semi flexionados, quadril levemente Emabril e agosto de 1998, retornou aSao Paulo, S iidEsSiamol 108
encaixado e pés paralelos. onde participoll de curso intensivo com as bailar-
W =IO G RO i cmmsecasmmnirsscmsnsmessinnazins 4 nas Lulu Sabongi, Soraya, Sharar e Shams, além Impresso na
Posiciio n° 2 g: ;Jegj:pert:gbl_lidp aulas arbt:u}ar%s com Najua e seu
il - Alongamento/Aquecimento ............. 3 0sicao n e dlo s an e cilio du b0 A0, S
U pé emmeia ponta, o joelho da pema Bg;gti‘.lligou doworkshop de Majua e Haissam, em wsus.mnggﬁmn
IV - Exercicios de Danga do Ventre....... 11 oposta levemente flexionado, quadrillevemen- Novamente, em novembro de 1998, para apri- Ll et S et
M I B > = d | feencaixado Imarar ainda majs a sua tecnica, refornou ao Egito, a ORI 94 SR
anua asICO dae V - Relaxamento e Respiragio ............ 25 (posigdo de bailarina). : gfﬂcllrg.da esséncia da Deusa Mae, afim de tentar ;
L ansmiti-la em suas aulas. ) Brasiio, marco/1999 )
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MANUAL DE DANCA DO VENTRE ELABORADO PELAS PROFESSORAS, COREOGRAFAS E DANCARINAS JULIANA CARUSO E THAIS CARUSO
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EXPANSAO ARTISTICA E CRIACAO DE METODOS

VIAGENS PARA APERFEICOAMENTO

Apos casar-se em 2002 € encerrar sua
carreira na danca do ventre, Juliana passou
a explorar novas formas de expressio
artistica. Suas viagens para
aprofundamento a Siao Paulo, Nova York,
Egito, Turquia e Grécia enriqueceram
ainda mais seu repertorio, permitindo-lhe
criar um metodo préprio de danga
contemporanea.
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EXPANSAO ARTISTICA E
CRIACAO DE METODOS

Entre 2004 e 2018, suas performances
na Ilha de Boipeba, Bahia, na

exclusiva ~ Pousada  Mangabeiras,

tornaram-se lendarias, embora sem
registros devido a privacidade dos
clientes de altssimo nivel que la se
hospedavam. Suas criacdes
coreograficas, voltadas para a
elevagﬁo mental e sincronia

n -
energetlc a, delxaram uma marca

indelevel em todos que tiveram a

@ Curtido por milacaruso e outras pessoas

juliana.mangabeiras Dia lindo... Pousada oportunidade de assisti-las.

Mangabeiras!! Boipeba !

T—



RETORNO AO
CENTRO-OESTE E
NOVOS PROJETOS

Em 2019, Juliana voltou para
Brasilia, onde recebeu o convite
para compor o corpo de bale no
espetaculo "Para Sempre", no

Teatro Royal Tulip.




RETORNO AO CENTRO-OESTE E NOVOS PROJETOS

Este espetaculo explorou as relagcdes de amor atraves de diferentes estilos de danca, desde o bale
classico ao jazz lirico, e reafirmou o talento de Juliana como uma dancgarina versatil e apaixonada.

Trechos do Folder com Programa de Mao do belissimo espetéculo “Para Sempre™




RETORNO AO CENTRO-OESTE
- NOVOS PROJETOS

Durante o periodo de isolamento social
causado pela pandemia, Juliana dedicou-se a

desenvolver um projeto inovador, o:
"O DNA CERRADO NA DANCA DAS ERAS".

Este espetaculo. que ainda esta em fase de
P »
preparacao, promete ser uma volta no tempo,
° A ° 4 °
explorando a influéncia da danga e musica dos
povos origina'rios do bioma cerrado no
centro-oeste brasileiro ate os dias atuais.

Com cenarios ricos, figurinos auténticos e
tematicos, € uma sonoplastia envolvente,
Juliana busca trazer a vida as manifestac¢oes
culturais ind{genas, quilombolas e folcloricas.
ate chegar a contemporaneidade da danga
golana, tendo como a’pice a musica sertaneja.




CONTRIBUICOES RECENTES E EDUCACAO ARTISTICA

Em 2022, ja estabelecida novamente em
Brasilia, Juliana foi convidada a assessorar a
construcio do Teatro Marie Padille, o primeiro
teatro em Alexania, Goias.

Para melhor desenvolver suas funcées,
acompanhando passo a passo a evolucio das
obras, Juliana transferiu seu domicilio para

Alexania -GO.

Sua expertise tem sido essencial na concepcao
do palco, camarins, camarotes, alem de todo o
sistema de ilumina¢iao e som, etc., garantindo
que O teatro alcance a excelencia em espaco
dedicado as artes.

PROJETO ARQUITETONICO TEATRO MARIE PADILLE

K ‘Il-' f
£

e

~x
—
e
==
=
=




Criancas e jovens na aula de danca contemporanea em Alexania-GO

Auditorio Ar Livre em Alexania-GO



PROJETO ESPALHANDO ARTES PELO AR

Enquanto presta assessoria ao Teatro Marie
Padille, Juliana tambem voltou com tudo a0 seu
trabalho como professora de dancga
contemporanea e expressio corporal, agora com
um foco especial em criancas e jovens de Alexania.

Desde 2022, suas aulas no “Auditorio Ar Livre” em
Alexania-GO, dai o nome do Projeto, que jz'l conta
com uma turma de 12 alunos, que estao avancando
a passos largos.

Esses jovens talentosos, agora em nivel
intermediario, estio se preparando para uma
apresentacio  publica  muito  especial: a
inauguracao da Escola de Artes Marie Padille, que
sera anexa ao teatro.

"""

Auditorio ao ar livre

Locagio para eventos, cursos, aulas,
oficinas, palestras




PROJETO ESPALHANDO ARTES PELO AR

O metodo de dan¢a contemporanea desenvolvido
por ]uliana ¢ ensinado no Projeto e tem elevado o
nivel tecnico dos alunos, sendo uma verdadeira
fonte de inspiracio.

Com sua paixao contagiante pela danga, ela esta
moldando as novas geracoes, influenciando e
motivando os jovens a explorar o mundo da danc¢a
com toda a energia e dedicacio que essa arte
merece.




LEGADO E VISAO FUTURAS

Com mais de 30 anos dedicados a danc¢a, Juliana
Caruso influenciou e formou dezenas de
criangas, jovens e adultos, muitos dos quais hoje
sao professores e divulgadores da danca.

Aos 46 anos, ela acredita que o “PROJETO
ESPALHANDO ARTES PELO AR” ira
enriquecer a pequena cidade de Alexania e toda
a regiao, com a alegria da danga ea Valorizagéo
da historia, cultura e igualdade social, honrando
as memorias dos povos originarios que ainda
vivem na alma do povo goiano.



CONTATO: 61 99969 0027

Para mais informacodes, aulas ou apresentacoes, entre em contato com Juliana Caruso
descubra mais sobre seu trabalho inspirador no mundo da danca.
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